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ИЗВЕШТАЈ О МАТЕРИЈАЛНО ТЕХНИЧКИМ УСЛОВИМА РАДА У ПРВОМ ПОЛУГОДИШТУ ШКОЛСКЕ 2024/2025.  
(период од 01.09.2024. до 28.08.2025. године) 

 
Финансијска средства су обезбеђена од стране Градске управе, донацијама и из сопствених средстава школе (коришћење простора и 

фискултурне сале) 

ЕВАЛУАЦИЈА РЕАЛИЗАЦИЈЕ РЕДОВНЕ, ДОПУНСКЕ И ДОДАТНЕ НАСТАВЕ 
Редовна настава 

 
Редовна настава се одвијала на основу индивидуалних, глобалних и оперативних планова за сваки предмет, на месечном нивоу или по модуларном принципу. 

Планови се налазе у документацији школе на гугл диску. Два пута у току године је извршен преглед планова, након чега су дате смернице за отклањање 

недостатака. Наставници су углавном сажимањем градива надокнадили пропуштене часове.  

 

Додатна настава 

Активност Процена остварености 

циљева реализованих 

активности 

Начин реализације Носиоци активности Динамика Инструмент праћења 

Идентификација 

надарених ученика 
у одељењу 

У потпуности- али 

реализована је само у 
појединим одељењима 

Запажање наставника, 

разговор са учен. и анкета 
за родитеље (I разред) 

Предметни наставници 

Одељењски старешина 

IX, X Књига евиденције, 

евиденција 
наставника 

Израда индивидуалног 

плана рада, избор 
садржаја 

Није реализовано     

Упућивање ученика у 

ИС Петница 

Није реализовано     

Учешће на 
такмичењима 

У потпуности- спортска 
такмичења, такмичење 

НОАРК, лего такмичење 

Припрема за такмичења Наставници физичког 
васпитања, стручних 

предмета 

 

током године Остварени резултати 
на такмичењима 

Допунска настава 

 



Релизација часова допунске наставе извршена је од октобра месеца до краја године, за ученике који имају тешкоће у савладавању програма на свим 

подручјима рада. Распоред одржавања ових часова је направљен након спроведеног иницијалног тестирања и након завршених области у појединим 
предметима. Током године на основу праћења постигнућа ученика извршене су измене у динамици одржавања часова допунске наставе у складу са 

потребама ученика. Предметни наставници су писали  препоруке за похађање допунске наставе и ове препоруке одељењске старешине су проследиле 

родитељима ученика. Циљ ове активности је укључивање родитеља и заједничко планирање и утицај на побољшања постигнућа ученика. 

 

Активност Процена 

остварености 

циљева 

реализованих 

активности 

Начин реализације Носиоци 

активности 

 (име и презиме) 

Време 

реализације 

Докази 

Уочавање тешкоћа код 

ученика 

Потпуно 

остварен 

Разговор, иницијални тест, 

анализа постигнућа у ОШ 

(за ученике I разреда), 
анализа постигнућа у 

претходним разредима 

Предметни 

аставници. 

Одељењски 
старешина.Родитељи, 

Психолог, Педагог, 

Стручна већа 

IX,  Анкета, Иницијални 

тестови, 

Постигнућа у 
претходним разредима, 

Записник 

Обезбеђивање похађања 

часова и стварање сарадничког 

односа са родитељима 

Потпуно 

остварен 

На родитељском састанку 

упознавање родитеља са 

препоруком 

Предметни 

наставници, 

Одељењски 

старешина 

X- VI Записник 

Усклађивање са другим 

школским активностима 

Потпуно 

остварен 

Одржавање часова пре 

почетка наставе 

Стручно веће X- VI Записник, 

Гугл диск и 

огласна табла за 
ученике, 

есДневник 

Савладавање тешкоћа при 

реализацији наставних 
садржаја 

Делимично- 

има јединица и 
у одељењима 

где је 

реализована 
допунска 

настава 

Избор и припрема наставних 

садржаја 

Предметни 

наставник 

X- VI Глобални план допунске 

наставе 

Прилагођавање наставних 

садржаја могућностима 
ученика 

Потпуно 

остварен 

Праћење током часова 

редовне и допунске наставе, 
припремање разноврсних 

садржаја 

Предметни 

наставник 

X- VI Наставни материјал и и 

евиденција наставника 

 



 

Припремна настава 

Активност 

Процена 

остварености 

циљева 

реализованих 

активности 

Начин реализације 
Носиоци активности 

 (име и презиме) 
Време 

реализације 
Докази 

Упознавање 
наставника и ученика о 

начину полагања 

завршног и матурског 
испита 

Потпуно остварен Разговор, 
Дискусија 

Демонстрација 

Руководиоци подручја 
рада, Одељ. старешина, 

Предм. наставник 

IX-X Записници 

Израда плана 

припремне наставе 

Потпуно остварен План Предметни наставници X Сајт: 

www.prvatehnicka.edu.rs 

Facebook-страница 

Избор наставних 

садржаја 

Потпуно остварен Објављивање радних задатака 

и тема за завршни и матурски 

испит на огласној табли. Избор 

наст. тема за изб. предмет 

Руководиоци подручја 

рада, Предм. наставници, 

Комисија за полагање 

завршног и матурског 
испита 

XI Сајт: 

www.prvatehnicka.edu.rs 

Facebook-страница 

Спремање наставног 

материјала за ученике 

Потпуно остварен Штампани или електронски 

материјал 

Предметни наставници XI, VI Записник 

 

 

 
 

 

 

http://www.prvatehnicka.edu.rs/
http://www.prvatehnicka.edu.rs/


 
 

 

 

ЕВАЛУАЦИЈЕ РАДА РУКОВОДЕЋИХ И 
УПРАВНИХ ОРГАНА ШКОЛЕ 
 

 
 

 

 
 

 

 

 

Евалуација рада Школског одбора 

Евалуација рада Директора школе 

Евалуација рада Помоћника директора 

Евалуација рада секретара школе 
 



ЕВАЛУАЦИЈА РАДА Школског одбора 
Подносилац извештаја: секретар школе, Марко Словић 

 

Председник школског одбора: Славиша Станковић  31.08.2025. године 

Активност Процена 

остварености 

циљева 
реализованих 

активности 

Начин реализације Носиоци активности (име 

и презиме) 

Време 

реализације 

Докази 

Двадесета редовна седница Школског 

одбора Прве техничке школе 
 

1. Усвајање записника са предходне 19. 

седнице; 
2. Усвајање извештаја о раду директора 

школе у школској 2023/2024. години; 

3. Усвајање извештаја о раду Тима за 
заштиту од дискриминације, насиља, 

злостављања и занемаривања  за школску 

2023/2024. годину; 

4. Усвајање извештаја о стручном 
усавршавању за школску 2023/2024. 

годину; 

5. Усвајање извештаја о Акционом 
развојном плану Прве техничке школе; 

6. Усвајање извештаја о реалиизацији 

Годишњег плана рада за школску 

2023/2024. годину; 
7. Доношење одлуке о изменама и 

допунама (анексима) Школског програма 

Прве техничке школе (2022-2026); 
8. Доношење Програма заштите од насиља 

и Програма поступања установе у 

кризним догађајима; 
9. Доношење Плана стручног усавршавања 

за школску 2024/2025. годину; 

Циљеви су 

реализовани у 
потпуности. 

Учешће чланова 

Школског 

одбора у анализи 

докумената. 

Гласање чланова 

Школског 

одбора. 

Доношење 

одлука.  

 

Чланови Школског 

одбора: 
 

Славиша Станковић, 

Миланка Павловић, 
Вера Живанић, 

Саша Стојановић, 

Милорад Шуљагић и 
Ђорђе Пешић 

 

Директор школе 

Немања Јоксимовић 
 

Секретар школе 

Марко Словић 

 

Председник синдиката, 

Дарко Алексић 

Координатор стручног 

актива за развојно 

планирање, 

Милош Марјановић, 

 

Психолози Бојана 

Поповић и Ђурђа 

20. седница  

Школског 
одбора  

 

13. септембар 
2024. године 

 

Седница је 
одржана у сали 

за састанке Прве 

техничке школе  

 

Записник са 

20.  седнице и 
донете одлуке. 

 

Усвојени 
документи се 

налазе у 

архиви школе. 



10. 10. Усвајање акционог развојног плана 

Прве техничке школе за школску 

2024/2025. годину; 
11. Избор представника Школског одбора у 

Тим за самовредновање, Тим за 

обезбеђивање квалитета и развој 
установе и друге тимове; 

12. Именовање чланова Стручног актива за 

развојно планирање; 
13. Доношење Годишњег плана рада за 

школску 2024/2025. годину; 

14.  Доношење одлуке о расподели средстава 

прикупљених од родитеља на 
добровољној бази  

15. Доношење Пословника о раду тимова и 

Правилника о васпитно – дисциплинској 
одговорности ученика Прве техничке 

школе;  

16. Текућа питања. 

Трифуновић и педагог 

Драгана Зарков. 
 

Двадесет прва редовна седница Школског 

одбора Прве техничке школе 

 
1. Усвајање записника са предходне 20. 

седнице; 

2. Доношење одлуке о изменама и 

допунама Школског програма Прве 
техничке школе (2022-2026); 

3. Доношење одлуке о спровођењу 

годишњег пописа имовине и обавеза на 
дан 31.12.2024. године; 

4. Доношење Статута Прве техничке школе 

2024. године; 

5. Текућа питања. 

Циљеви су 
реализовани у 

потпуности. 

Учешће чланова 

Школског 

одбора у анализи 

докумената. 

Гласање чланова 

Школског 

одбора. 

Доношење 

одлука.  

 

 

Чланови Школског 
одбора: 

 

Славиша Станковић, 
Вера Живанић, 

Саша Стојановић, 

Милорад Шуљагић и 

Ђорђе Пешић 
 

Директор школе, 

Немања Јоксимовић 
 

Секретар школе 

Марко Словић 
 

Председник синдиката, 

Дарко Алексић  

21. седница  
Школског 

одбора  

 
27. новембар 

2024. године 

 

Седница је 
одржана у 

канцеларији 

директора Прве 
техничке школе  

 

Записник са 
21.  седнице и 

донете одлуке. 

 
Усвојени 

документи се 

налазе у 

архиви школе. 



Двадесет друга редовна седница Школског 

одбора Прве техничке школе 

 
1. Усвајање записника са предходне 21. 

седнице Школског одбора; 
2. Разматрање и доношење Финансијског 

плана Прве техничке школе за 2025. 

годину; 

3. Доношење Анекса I  Годишњег плана 
рада у школској 2024/2025. години;  

4. Текућа питања. 

Циљеви су 

реализовани у 

потпуности. 

Гласање чланова 

Школског 

одбора. 

Доношење 

одлука.  

 

Чланови Школског 

одбора: 

Славиша Станковић, 
Вера Живанић, 

Саша Стојановић, 

Миланка Павловић, 
Ђорђе Пешић 

 

Директор, Немања 
Јоксимовић, 

Секретар школе, 

Марко Словић, 

Председник синдиката, 
Дарко Алексић, 

Помоћник директора, 

Мирјана Ивезић.  

22. седница  

Школског 

одбора  
 

25. децембар 

2024. године 
 

Седница је 

одржана у 
канцеларији 

директора Прве 

техничке школе  

 

Записник са 

22. седнице 

Школског 
одбора и 

донета одлука. 

 
Усвојени 

документи се 

налазе у 
архиви школе. 



Двадесет трећа редовна седница Школског 

одбора Прве техничке школе 

 
1. Усвајање записника са предходне 22. 

седнице Школског одбора; 

2. Усвајање Извештаја о попису новчаних 
средстава, потраживања и обавеза и 

извештаја о попису имовине за 2024. 

годину; 
3. Усвајање извештаја о завршном рачуну 

за  2024. годину; 

4. Усвајање Извештаја о корекцији 

Финансијског плана за 2025. годину; 

5. Текућа питања. 

Циљеви су 

реализовани у 

потпуности. 

Гласање чланова 

Школског 

одбора. 

Доношење 

одлука.  

Чланови Школског 

одбора: 

Славиша Станковић, 
Вера Живанић, 

Саша Стојановић, 

Миланка Павловић, 
Милорад Шуљагић, 

Ђорђе Пешић, 

Драган Радоњић. 
Директор, Немања 

Јоксимовић, 

Председник синдиката,  

Записничар, 
руководилац 

рачуноводства Јелена 

Миленић, 
административно 

финансијски радник 

Марија Гајић Весковић и 
представник ђачког 

парламента Емилија 

Тодоровић. 

23. седница  

Школског 

одбора  
 

12. март 2025. 

године 
 

Седница је 

одржана у сали 
за састанке Прве 

техничке школе  

Записник са 

23. седнице 

Школског 
одбора и 

донете одлуке. 

 
Усвојени 

документи се 

налазе у 
архиви школе. 

 

 

 

 

 

 

 



Двадесет четврта редовна седница 

Школског одбора Прве техничке школе 

 
1. Усвајање записника са предходне 23. 

седнице Школског одбора; 

2. Разматрање и усвајање предлога измена 
Финансијског плана за 2025. годину 

(доношење одлуке); 

3. Усвајање полугодишњег извештаја о 
раду директора; 

4. Усвајање полугодишњег извештаја о 

раду Тима за заштиту од 

дискриминације, насиља, злостављања и 
занемаривања и подношење 

полугодишњег извештаја о реализацији 

превентивних и интервентних 
активности Тима; 

5. Анализа успеха и дисциплине на крају 

првог полугодишта школске 2024/2025. 
године; 

6. Усвајање извештаја о реализацији 

екскурзије и студијских путовања у 

школској 2024/2025. години; 
7. Усвајање полугодишњег извештаја о 

реализацији Развојног плана школе за 

школску 2024/2025. годину; 
8. Усвајање полугодишњег извештаја о 

реализацији Годишњег плана рада за 

школску 2024/2025. годину; 

9. Текућа питања. 

 

Циљеви су 

реализовани у 

потпуности. 

Гласање чланова 

Школског 

одбора. 

Доношење 

одлука.  

 

Чланови Школског 

одбора: 

Славиша Станковић, 
Вера Живанић, 

Саша Стојановић, 

Миланка Павловић, 
Милорад Шуљагић 

 

Директор, Немања 
Јоксимовић, 

секретар школе, 

Марко Словић, 

руководилац 
рачуноводства Јелена 

Миленић, 

административно 
финансијски радник 

Марија Гајић Весковић, 

Ивана Ранковић и 
координатор стручног 

актива за развојно 

планирање Маја Павловић. 

 

24. седница  

Школског 

одбора  
 

15. мај 2025. 

године 
 

Седница је 

одржана у сали 
за састанке Прве 

техничке школе  

 

Записник са 

24. седнице 

Школског 
одбора и 

донете одлуке. 

 
Усвојени 

документи се 

налазе у 
архиви школе. 

 

 



Двадесет пета редовна седница 

Школског одбора Прве техничке 

школе 

1. Усвајање записника са предходне 24. 

седнице Школског одбора; 

2. Представљање новоименованих чланова 

Школског одбора; 
3. Разматрање и усвајање предлога измена 

Финансијског плана за 2025. годину - 

доношење Анекса II; 
4. Разматрање и усвање предлога 

председника стручних већа о расподели 

финансијских средстава добијених на 

основу откупа стана бивше запослене;   
5. Именовање чланова комисије за 

спровођење поступка бодовања за 

утврђивање запослених за чијим је радом 
престала потреба, са пуним или непуним 

радним временом у школској 2025/2026. 

години; 
6. Доношење одлуке о коришћењу 

годишњег одмора за директора школе; 

7. Текућа питања. 

 

Циљеви су 

реализовани у 

потпуности. 

Гласање чланова 

Школског 

одбора. 

Доношење 

одлука.  

 

Чланови Школског 

одбора: 

Славиша Станковић, 
Наташа Давидовић,  

Грујица Милосављевић 

Вера Живанић, 
Ђорђе Пешић, 

Миланка Павловић, 

 
Директор, Немања 

Јоксимовић, 

секретар школе, 

Марко Словић, 
руководилац 

рачуноводства Јелена 

Миленић, 
административно 

финансијски радник 

Марија Гајић Весковић. 

25. седница  

Школског 

одбора  
 

01. јул 2025. 

године 
 

Седница је 

одржана у сали 
за састанке Прве 

техничке школе  

 

Записник са 

25. седнице 

Школског 
одбора и 

донете одлуке. 

 
Усвојени 

документи се 

налазе у 
архиви школе. 

 

 

ЕВАЛУАЦИЈА РАДА Директора школе  
 

Активност Процена 

остварености 

циљева 

реализованих 

активности 

Начин реализације Носиоци Време 

реализације 

Докази 

I ОБЛАСТ РАДА: РУКОВОЂЕЊЕ ВАСПИТНО-ОБРАЗОВНИМ ПРОЦЕСОМ У ШКОЛИ 

Осигуравање примене 

превентивних активности које се 

У потпуности Формирање тима за заштиту од 

дискриминације насиља, 

злостављања и занемаривање, 

директор IХ ГПРШ, записник са 

педагошког 

колегијума 



односе на безбедност и поштовање 

права ученика 

доношење плама дежурства 

наставника 

Помоћници, 

стручни 

сарадници 

У сарадњи са стручним 

сарадницима и наставницима 

обезбеђује да настава и 
ваннаставне активности 

подстичу креативност ученика, 

стицање 

функционалних знања и развој 
њихових социјалних 

вештина и здравих стилова 

живота; 

У потпуности Организација рада у складу са 

смерницама, за реализацију 

васпитно образовног рада (М.П.), 
подршка у реализацији дана 

породице, дана толеранције и 

обележавање календара 

значајних датума 

директор 

Помоћници, 

стручни 
сарадници, 

педагошки 

колегијум 

IХ и Током 

године 

ГПРШ, записник са 

педагошког 

колегијума 

Разуме потребе различитих 

ученика (талентованих и 

надарених, оних са сметњама у 

развоју, инвалидитетом 
и ученика из осетљивих 

друштвених група) и 

омогућава најбоље услове за 
учење и развој сваког 

ученика; 

– Осигурава да код ученика са 
посебним образовним 

потребама те потребе буду 

препознате и на основу њих 

израђени индивидуални образовни 
планови 

У потпуности Формирање тима за инклузивно 

образовање, кроз рад педгошког 

колегијума осигурава 

благовремено доношење 
индивдуалних образовних 

планова и планова подршке 

Помоћници, 

стручни 

сарадници, 

педагошки 
колегијум, 

директор 

IХ и Током 

године 

ГПРШ, записник са 

педагошког 

колегијума 

II ОБЛАСТ РАДА: ПЛАНИРАЊЕ, ОРГАНИЗОВАЊЕ И КОНТРОЛА РАДА УСТАНОВЕ 

Обезбеђивање, доношење и 

спровођење планова рада 
установе. 

У потпуности Организвање и оперативно 

спровођење доношење планова 
установе: 

Организвање процес планирања 

и додељује задатке 

запосленима у том процесу, 
иницира и надзире израду 

планова, обезбеђује поштовање 

рокова израде планова и 

директор 

Помоћници 
директора 

IХ и Током 

године 

ГПРШ 

Решења о 
ангажовању 

запослених 



непосредно руководи том 

израдом; 

Обезбеђивање ефикасну 
организацију установе 

У потпуности Делегирање запосленима, 
руководиоцима стручних органа, 

тимова и организационих 

јединица послове, задатке и 
обавезе за њихово извршење; 

директор 
Помоћници 

директора 

IХ и Током 
године 

ГПРШ 
Решења о 

ангажовању 

запослених 

Обезбеђивање праћења, 

извештавања, анализе 

резултата рада установе и 
предузимање корективних мера. 

У потпуности Организвање и оперативно 

спровођење контроле рада 

установе: организовање процес 
праћења, извештавања и 

анализе резултата и додељује 

задатке запосленима у том 
процесу, иницира и надзире 

процес израде извештаја и 

анализа, обезбеђује поштовање 

рокова у изради извештаја 
и анализа; 

Упознвање органе управљања са 

извештајима и анализама 
резултата рада установе и 

предузетим корективним мерама. 

директор 

Помоћници 

директора 

током 

полугодишта  

на крају године 

ГПРШ 

Извештај о 

реализацији ГПРШ 

Обезбеђивање ефикасног 

управљање информацијама 
у сарадњи са школском управом и 

локалном самоуправом. 

У потпуности Обезбеђивање да сви запослени 

буду правовремено и тачно 
информисани о свим важним 

питањима живота и рада 

установе- кроз непосредну и мејл 
комуникацију; 

директор 

Помоћници 
директора 

Током године ЈИСП, ес дневник 

Развијање и реализије система 

осигурања квалитета 

рада установе. 

У потпуности Формирање тима за 

обезбеђивање квалитета и развој 

установе и спроводи мере за 
побољшање рада школе; 

Обезбеђивање ефикасан процес 

самовредновања и 
коришћење тих резултата за 

унапређивање квалитета рада 

установе; 

директор 

 

Током године Извештај тима за 

смовредновање, 

ГПРШ 



Праћење реализације активности 

сугерисане Смерницама за 

организацију рада  

III ОБЛАСТ РАДА: ПРАЋЕЊЕ И УНАПРЕЂИВАЊЕ РАДА ЗАПОСЛЕНИХ 

Обезбеђивање потребног броја и 
одговарајућу 

структуру запослених у установи 

У потпуности Планирање људских ресурса у 
установи и благовремено 

предузимање неопходних мера 

за реализацију плана 
људских ресурса; 

Директор 
 

Током године ГРПШ 

Обезбеђивање услова и 

подстицање професионалног 

развоја запослених. 

У потпуности Обезбеђивање услова да се 

запослени усавршавају у 

складу са годишњим планом 
стручног усавршавања и 

могућностима установе. 

Извештавање о стручном 
усавршавању запослених два 

пута годишње (најкасније у јуну) 

Директор 

Тим за 

професионални 
развој запослених 

Током године ГРПШ 

Евиденција Тима за 

професионални 
развој запослених, 

Платформа за 

евиденцију 
професионалног 

усавршавања 

запослених Evia, 

Записник са 
Наставничког већа 

Извештај о стручном 

усавршавању 
запослених 

Стварање позитивне и 

подржавајуће радне 

атмосфере 

У потпуности Развијање професионалну 

сарадњу и 

тимски рад међу запосленима; 
Показује поверење у запослене и 

њихове могућности 

за остваривање квалитетног 
образовно-васпитног рада 

и побољшање учинка; 

Директор 

 

Током године Записници са 

састанака 

педагошког 
колегијума, 

наставничког већа, 

евиденција 
директора и 

извештај о раду 



Систематско праћење и 

вредновање рада запослених, 

мотивисање и награђивање за 
постигнуте резултате. 

У потпуности Остваривање инструктивног 

увида образовно-васпитног рада 

у складу са планом рада и 
потребама 

установе (израда плана 

педагошко-инструктивног рада); 
Препознавање квалитетног рада 

запослених и коришћење 

различитих облика награђивања, 
у складу са законом и 

општим правним актима 

Директор, 

помоћници, 

стручни 
сарадници 

 

Током године ГПРШ, план посете 

часова, записник са 

наставничког већа, 
решење о одмору 

IV ОБЛАСТ РАДА: РАЗВОЈ САРАДЊЕ СА РОДИТЕЉИМА/СТАРАТЕЉИМА, ОРГАНОМ 

УПРАВЉАЊА, РЕПРЕЗЕНТАТИВНИМ СИНДИКАТОМ И ШИРОМ ЗАЈЕДНИЦОМ 

Развијање конструктивних односа 

са родитељима/старатељима и 

пружа подршку раду савета 

родитеља. 

У потпуности Подстицање партнерство 

установе и родитеља/старатеља 

и ради на њиховом активном 

укључивању ради учења и 
развоја детета; 

Стварање услове да савет 

родитеља ефикасно 
функционише и развија 

конструктивне односе са 

органом 
управљања и стручним органима 

установе. 

Директор 

Секретар 

Савет родитеља 

Током године Записници са 

седница Савета 

родитеља, 

Мејл комуникација 

Пружање подршке раду органа 

управљања и 
 

репрезентативном синдикату. 

У потпуности Обезбеђивање податке који 

омогућују органу управљања 
оцену резултата постигнућа 

ученика; 

Обезбеђивање израду годишњег 
извештаја о реализацији 

ГПРШ, школског програма, 

ГПРШ; 

У складу са својим овлашћењима 
омогућује органу 

управљања да обавља послове 

предвиђене законом; 

Директор 

Секретар 
Школски одбор 

Председник 

синдиката 

Током године ГПРШ 

Школски програм 
Извештај о 

реализацији ГПРШ 

Остваривање конструктивне 

сарадње са органима 

У потпуности Одржавање конструктивих 

односа са представницима 

Директор и 

представници 

Током године Записник са 

Педагошког 



државне управе и локалне 

самоуправе и промовисање 

сарадње установе на националном, 
регионалном и међународном 

нивоу. 

државне управе и локалне 

самоуправе ради задовољења 

материјалних, финансијских и 
других потреба установе; 

Омогућује да простор установе 

буде коришћен као 
ресурс за остваривање потреба 

локалне заједнице у 

складу са законском процедуром. 
Развијање партнерства са 

различитим институцијама 

образовања и васпитања и 

другим институцијама, на 
националном, регионалном и 

међународном нивоу; 

Подстицање учешћа установе у 
националним, регионалним и 

међународним пројектима, 

стручним посетама и разменама 
мишљења и искустава. 

различитих 

институција 

колегијума, 

записници Тима за 

пројекте 
Записници са 

школског одбора, 

Мејл комуникација 
са различитим 

сарадницима, 

евиденција 
дирекора, уговори са 

партнерима из 

привреде 

V ОБЛАСТ РАДА: ФИНАНСИЈСКО И АДМИНИСТРАТИВНО УПРАВЉАЊЕ РАДОМ УСТАНОВЕ 

Ефикасно управљање 

финансијским и материјалним 
ресурсима 

У потпуности У сарадњи са шефом 

рачуноводства, обезбеђује 
израду и надзире примену буџета 

установе у складу са 

расположивим и планираним 

ресурсима; 
Управља финансијским 

токовима, издаје благовремене и 

тачне налоге за плаћања и 
наплате. 

Планира развој материјалних 

ресурса у складу са оценом 

постојећег стања и могућностима 
прибављања тих ресурса; 

Сарађује са локалном 

самоуправом ради обезбеђења 
материјалних ресурса; 

Директор, шеф 

рачуноводства, 
секретар, 

представници 

школског одбора 

и локалне 
самоуправе 

Током године Записници са 

седница Школског 
одбора 

 



Ефикасно управљање 

административним 

пословима и документацијом 

У потпуности Иницирање израде 

документације и процедура и 

старање за  поштовању и 
примени истих 

Директор Током године Сајт школе, мејл 

комуникација, 

VI ОБЛАСТ РАДА: ОБЕЗБЕЂЕЊЕ ЗАКОНИТОСТИ РАДА УСТАНОВЕ 

Познавање, разумевање и праћење 

релевантне прописе 

У потпуности Праћење измена релевантних 

закона и подзаконских 
аката у области образовања, 

радних односа, финансија 

и управног поступка; 

Директор 

секретар 

Током године Лична 

документација 

Обезбеђивање израде општих 

аката и 

документације која је у складу са 

законом и другим 
прописима, јасна и доступна свима 

У потпуности Иницирање и у сарадњи са 

секретаром планирање 

припреме општих аката и 

документације; 
Обезбеђивање услова да општи 

акти и документација 

установе буду доступни онима 
којима су намењени и 

другим заинтересованим лицима, 

у складу са законом. 

Директор 

Помоћници 

директора 

секретар 

Током године Записници са 

седница Школског 

одбора 

Записници са 
састанка Тим за 

обезбеђивање 

квалитета и развој 
установе 

Планови за 

унапређивање рада 
ГПРШ 

Школски програм 

Статут 

Обезбеђивање поштовања и 
примену прописа, 

општих аката и документације 

установе 

У потпуности Обезбеђивање поштовање 
прописа, општих аката установе 

и вођење установљене 

документације; 
Након извршеног инспекцијског 

и стручно- педагошког надзора 

израђује планове за 

унапређивање 
рада и извештаје који показују 

како су спроведене 

тражене мере. 

Директор 
Помоћици 

директора 

Тим за 
обезбеђивање 

квалитета и 

развој установе 

Током године Записници са 
седница Школског 

одбора 

Записници са 
састанка Тим за 

обезбеђивање 

квалитета и развој 

установе 
Планови за 

унапређивање рада 

ГПРШ 
Школски програм 

Статут 

 

 



Извештај о раду директора Школе 

у I полугодишту школске 2024/2025. године 
 

        У свом раду, обављао сам послове из надлежности директора према важећим законским прописима и обавезама, као и послове на основу 

Годишњег плана рада школе за школску 2024/2025. године. 

 Сарадња са државном и локалном самоуправом и високообразовним установама. 
 

У складу са компетицијама директора школе, а према Правилнику о стандардима квалитета рада установе, ОБЛАСТ КВАЛИТЕТА 6. 

ОРГАНИЗАЦИЈА РАДА ШКОЛЕ, УПРАВЉАЊЕ ЉУДСКИМ И МАТЕРИЈАЛНИМ РЕСУРСИМА рад се односио на: 

 

Планирање и организовање остваривања програма образовања и васпитања и свих активности установе у складу са Годишњег плана рада школе за 

школску 2024/2025. године 
 

 Старање о осигурању квалитета, самовредновању,остваривању стандарда постигнућа и остваривању васпитно-образовног рада 

 Праћење остваривања Развојног плана установе 

 Развој сарадње са родитељима, органом управљања, синдикатом школе и локалном заједницом 
 Одлучивање о коришћењу средстава утврђених финансијским планом, као  и одобравање 

и наменско коришћењесредстава у складу са законом 

 Педагошко – инструктивни увид и праћење квалитета образовно- васпитног рада, као и предузимање мера за унапређивање и 
усавршавањерада наставника и стручног сарадника 

 Предузимање мера у случајевима повреде закона и недоличног понашања запосленог или ученика 

 Предузимање мера ради извршавања налога инспектора или просветног саветника 

 Активности у вези тачног и благовременог уноса података у информациони систем „ЈИСП“ и ,,СПИРИ“. 
 Благовремено обавештавање свих релевантних чинилаца о свим питањима од интереса за рад школе 

 Руковођење седницама  

 Образовање свих стручних тела и тимова и усмеравање и усклађивање њиховог рада 
 Сарадње са родитељима и старатељима ученика 

 Подношење извештаја органу управљања 

 Доношење аката о организацији и систематизацији послова 
 Одлучивање о правима и обавезама ученика  складу са законом. 

 

ПЛАНИРАЊЕ И ОРГАНИЗОВАЊЕ ОСТВАРИВАЊА ПРОГРАМА ОБРАЗОВАЊА И ВАСПИТАЊА,КАО И ОСТАЛИХ АКТИВНОСТИ 

УСТАНОВЕ: 
У току  шк. 2024/2025. године. год. остварено је следеће: 

1. Организован је рад школе: 

- Подела часова на наставнике  

- Израда распореда дежурства 

- Израда распореда рада библиотеке 

- Формирање комисија и тимова 



- Утврђивање распореда писмених задатака и писмених вежби 

- Распоред коришћења фискултурне сале у настави и у рекреативне сврхе 

- Дефинисани датуми екскурзија и студијских путовања 

- Дефинисан календар такмичења 
 

Руковођењем које је било у функцији унапређивања рада школе о области квалитета 6.1 постигли смо: 

2. На седници Школског  одбора  усвојен је Годишњи план рада школе, Извештај о реализацији годишњег плана рада школе, План стручног 
усавршавања. 

3. На седници Савета родитеља одређена су сва новчана давања за текућу шк. Годину и усвојени планови путовања и екскурзија. 

4. Обележили смо ДАНЕ ТОЛЕРАНЦИЈЕ 
5. Прослављен „Дан школе“ 

6. Наставак сарадње са школом из Чешке 

7. Учешће на ЕРЗМУС пројектима. 

8. Сарадња и учешће у раду заједница средњих стручних школа (присуство седницама) 

 

ОСИГУРАЊЕ КВАЛИТЕТА, САМОВРЕДНОВАЊЕ, ОСТВАРИВАЊЕ СТАНДАРДА ПОСТИГНУЋА И УНАПРЕЂЕЊА ВАСПИТНО 

ОБРАЗОВНОГ РАДА у области  компетенције 6.2 у школи функционише систем праћења и вредновања квалитета рада који је оствариван кроз 

следеће делатности: 

 

1. Организовање, вођење и активно учествовање у раду стручних органа школе: 

- Наставничко веће  
 - Педагошки колегијум  

- Стручна већа 

- Ученички парламент  
-  Тимови. 

област квалитета 6.1.2 

2. Сви састанци одржани су према плану. 

област квалитета 6.1.4 

3. Информисање радника, ученика и родитеља  обављао сам континуирано, путем обавештења, сајта школе, огласне табле, усмено на Наставничком већу, 

Одељењским већима, Педагошким  колегијумима, Саветима родитеља 

4. Педагошко- инструктивни рад са наставницима обављао сам у свакодневном контакту и преко психолога и педагога школе. 

област квалитета 6.2.6 

5.Наставници су редовно обавештавани о свим изменама и допунама важећих Закона  и правилника за рад у образовању. 

област квалитета 6.4.1. 
9. Урађен је попис имовине школе од стране именованих комисија. 

област квалитета 6.5.1  и 6.5. 

10. На седници Школског одбора усвојен је план јавних набавки за 2024/2025. 
 

 



 

КОРИШЋЕЊЕ СРЕДСТАВА УТВРЂЕНИХ ФИНАНСИЈСКИМ ПЛАНОМ УСТАНОВЕ 
 

Сва средства коришћена су наменски по утврђеном финансијском плану. Планиране јавне набавке успешно су спроведене.  

област квалитета 6.5 

Финансијска средства су обезбеђена од стране Градске управе, донацијама и из сопствених средстава школе (коришћење простора и фискултурне сале) 
    

ОРГАНИЗАЦИЈА И ПЕДАГОШКО- ИНСТРУКТИВНИ УВИД У ПРАЋЕЊУ КВАЛИТЕТА ОБРАЗОВНО ВАСПИТНОГ РАДА И МЕРЕ 

ЗА УНАПРЕЂЕЊЕ РАДА НАСТАВНИКА И СТРУЧНОГ САРАДНИКА 
 

Ове активности изводио сам на: 

- Седницама Наставничког већа 

- Педагошком колегијуму 

- Одељењским већима  

- Састанцима стручних тимова 

- Састанцима са помоћно- техничким особљем  

 

ПЕДАГОШКИ НАДЗОР ВРШИО САМ 

 

- Редовним прегледом педагошке документације 

- Помоћу усмених и писаних извештаја наставника и стручног сарадника 

- Анализом успеха ученика на класификационим периодима 
Све активности обављао сам  у сарадњи са руководиоцима Стручних већа и координаторима тимова. 

 

СТАРАЊЕ О БЛАГОВРЕМЕНОМ И ТАЧНОМ УНОСУ ПОДАТАКА У ИНФОРМАЦИОНИ СИСТЕМ, КАО И КОНТИНУИРАНО 

АЖУРИРАЊЕ ИСТОГ 

област квалитета 6.2.4 

Тим кога чине секретар, шеф рачуноводства, директор школе, помоћник Мирјана Ивезић, континуирано и на време уноси све потребне податке у 

нови информациони систем ЈИСП. 
За функционисање портала МОЈА ШКОЛА, задужена је колегиница Славица Мирковић. 

*) Детаљније информације о свим активностима налазе се у личној евиденцији и документацији директора школе, а биће презентоване свим 

члановима Наставничког већа, Савета родитеља и Школског одбора. 
 

 

 

 Директор школе 

 
 

 

______________________________ 

Немања Јоксимовић 



Извештај о раду директора Школе 

у II полугодишту школске 2024/2025. године 

(период од 21.12.2024. до 01.09.2025. године) 

 

 

У складу са компетицијама директора школе, а према Правилнику о стандардима квалитета рада установе, ОБЛАСТ КВАЛИТЕТА 6. 

ОРГАНИЗАЦИЈА РАДА ШКОЛЕ, УПРАВЉАЊЕ ЉУДСКИМ И МАТЕРИЈАЛНИМ РЕСУРСИМА рад се односио на: 

Планирање и организовање остваривања програма образовања и васпитања и свих активности установе у складу са Годишњег плана рада школе за 
школску 2024/2025. године 

 
 Старање о осигурању квалитета, самовредновању,остваривању стандарда постигнућа и остваривању васпитно-образовног рада 

 Праћење остваривања Развојног плана установе 

 Развој сарадње са родитељима, органом управљања, синдикатом школе и локалном заједницом 

 Одлучивање о коришћењу средстава утврђених финансијским планом, као  и одобравање и наменско коришћење средстава у 
складу са законом 

 Педагошко – инструктивни увид и праћење квалитета образовно- васпитног рада, као и предузимање мера за унапређивање и 

усавршавањерада наставника и стручних сарадника 
 Предузимање мера у случајевима повреде закона и недоличног понашања запосленог или ученика 

 Предузимање мера ради извршавања налога инспектора или просветног саветника 

 Активности у вези тачног и благовременог уноса података у информациони систем „ЈИСП“ и ,,СПИРИ“. 
 Благовремено обавештавање свих релевантних чинилаца о свим питањима од интереса за рад школе 

 Руковођење седницама  

 Функционисање свих стручних тела и тимова и усмеравање и усклађивање њиховог рада 

 Сарадње са родитељима и старатељима ученика 
 Подношење извештаја органу управљања 

 Доношење аката о организацији и систематизацији послова 
 Одлучивање о правима и обавезама ученика  складу са законом. 

 

ПЛАНИРАЊЕ И ОРГАНИЗОВАЊЕ ОСТВАРИВАЊА ПРОГРАМА ОБРАЗОВАЊА И ВАСПИТАЊА,КАО И ОСТАЛИХ АКТИВНОСТИ 

УСТАНОВЕ: 

У току  шк. 2024/2025. год. остварено је следеће: 

11. Организован је рад школе: 

- Организован је рад у складу са смерницама Министарства просвете (посебно за планирање и реализацију активности предвиђених за 
Недељу сећања и заједништва, као и праћење других упутстава) 



- Подршка наставницима и стручним сарадницама у релаизацији активности за Дане породице 
- Реализоване су екскурзије за ученике трећег и четвртог разреда и реализована су два студијска путовања 

Руковођењем које је било у функцији унапређивања рада школе о области квалитета 6.1 постигли смо: 

12. Наставак сарадње са школом из Чешке 

13. Учешће на ЕРАЗМУС пројектима. 

14. Сарадња и учешће у раду заједница средњих стручних школа (присуство седницама)  

15. Реализована су два студијска путовања  
16. Уручене су захвалнице колегама који су донирали средтва од пројека школи, обезбеђена су средства за наставнике и ученике који су учествовали на 

такмичењима, запосленима који су били ангажовани и током распуста на сређивању школског простора дати су слободни дани (6.1.5) 

17. Распоређивање одељењских старешина у оквиру 43 одељења. Избор 2 нова помоћника директора (од 01.09.2025. године Мирјана Ивезић-за смену 
„Б“, а од 01.09.2025. Сташа Сарајлић Ђоровић. године -за смену „А“). 

18. Планирање људских ресурса у складу са потребама школе. 

 

ОСИГУРАЊЕ КВАЛИТЕТА, САМОВРЕДНОВАЊЕ, ОСТВАРИВАЊЕ СТАНДАРДА ПОСТИГНУЋА И УНАПРЕЂЕЊА ВАСПИТНО 

ОБРАЗОВНОГ РАДА у области  компетенције 6.2 у школи функционише систем праћења и вредновања квалитета рада који је оствариван кроз 

следеће делатности: 

2. Организовање, вођење и активно учествовање у раду стручних органа школе: 

- Наставничко веће (10) 

 - Педагошки колегијум (6), 
- Стручна већа (4), 

-  Тимови (2). 

 

област квалитета 6.1.2 

3. Сви састанци одржани су према плану. 

област квалитета 6.1.4 

3. Информисање радника, ученика и родитеља  обављао сам континуирано, путем обавештења, сајта школе, огласне табле, усмено на Наставничком већу, 
Одељењским већима, Педагошким  колегијумима, Саветима родитеља 

4. Педагошко- инструктивни рад са наставницима обављао сам у свакодневном контакту и преко психолога и педагога школе. 

5. Подношење Извештаја о стручном усавршавању запослених (известио је тим за професионални развој запослених и е учење). 

 

 



област квалитета 6.2.6 

5. Наставници су редовно обавештавани о свим изменама и допунама важећих Закона  и правилника за рад у образовању. 

област квалитета 6.4.1. 

19. Два студијска путовања 

област квалитета 6.4.3. 

20. Два Еразмус пројекта 

21. Подршка у реализацији активности приликом међународне посете представника школе из Чешке. 

 

област квалитета 6.5. 
22. Реализација предвиђеног финансијског плана и текуће инвестивционо одржавање објекта уз набавку рачунарске опреме  

 

КОРИШЋЕЊЕ СРЕДСТАВА УТВРЂЕНИХ ФИНАНСИЈСКИМ ПЛАНОМ УСТАНОВЕ 

Сва средства коришћена су наменски по утврђеном финансијском плану. Планиране јавне набавке успешно су спроведене.  

област квалитета 6.5 

Урађено је следеће 

Финансијска средства су обезбеђена од стране Градске управе, донацијама и из сопствених средстава школе (коришћење простора и фискултурне сале) 

Урађено је следеће: 

 
-         Замена рачунара и сређивање рачунара по кабинетима 

-         Замена оштећеног и набавка новог школског намештаја 

-         Текућа инвестициона одржавање објекта 
-         Плаћање судских трошкова. 

 

            ОРГАНИЗАЦИЈА И ПЕДАГОШКО- ИНСТРУКТИВНИ УВИД У ПРАЋЕЊУ КВАЛИТЕТА ОБРАЗОВНО ВАСПИТНОГ РАДА И МЕРЕ 

ЗА УНАПРЕЂЕЊЕ РАДА НАСТАВНИКА И СТРУЧНОГ САРАДНИКА 
Ове активности изводио сам на: 

- Седницама Наставничког већа-10 

- Педагошком колегијуму-6 

- Одељењским већима 1 

- Састанцима стручних тимова 2 



- Састанцима са помоћно- техничким особљем 1 

ПЕДАГОШКИ НАДЗОР ВРШИО САМ 

- Редовним прегледом педагошке документације 

- Посетом часовима (4 часа) 

- Помоћу усмених и писаних извештаја наставника и стручног сарадника 

- Анализом успеха ученика на класификационим периодима 
Све активности обављао сам  у сарадњи са руководиоцима Стручних већа и координаторима тимова. 

 

Извештај о педагошко инстуктивном увиду у рад наставника у другом циклусу за област квалитета 2 ,, Настава и учење“ 

Медологија вршења надзора: 

 Увид је остварен посетом 4 часа наставника у првом циклусу. 

При вршењу педагошко инструктивног увида директора и стручног сарадника у процесу остваривања образовно васпитног рада пратило се 
оставривање показатеља и учесталости појављивљања доказа у самом процесу. 

Надзор је такође вршен увидом у извештаје о педагошко-инструктивном раду стручних сарадника. 

СТАРАЊЕ О БЛАГОВРЕМЕНОМ И ТАЧНОМ УНОСУ ПОДАТАКА У ИНФОРМАЦИОНИ СИСТЕМ, КАО И КОНТИНУИРАНО 

АЖУРИРАЊЕ ИСТОГ 

област квалитета 6.2.4 

Тим кога чине секретар, шеф рачуноводства, директор школе, помоћник Мирјана Ивезић, континуирано и на време уноси све потребне податке у 
нови информациони систем ЈИСП. 

За функционисање портала МОЈА ШКОЛА, задужена је колегиница Славица Мирковић. 
Организовање уписа ученика у шк. 2025/2026. год. (1178 ученика у оквиру 4 подручја рада). 

*) Детаљније информације о свим активностима налазе се у личној евиденцији и документацији директора школе, а биће презентоване свим 

члановима Наставничког већа, Савета родитеља и Школског одбора. 
 

У Крагујевцу, 

09.09.2025. год. 

 Директор школе 

 

 

 
___________________________ 

Немања Јоксимовић 



ЕВАЛУАЦИЈА РАДА Помоћника директора школе 
Помоћници дирекора: Мирјана Ивезић, Весна Михаиловић/Сташа Сарајлић Ђоровић 

 

 

Активност Процена 

остварености 

циљева 

реализованих 

активности 

Начин реализације Носиоци активности Време 

реализације 

       Докази 

Организационе припреме за 

почетак школске године 

Потпуно 

остварен 

Израда појединих садржаја, 

ажурирање докумената, 
планирање активности и 

задужења 

Помоћници, руководиоци 

СВ,  
Тим за распоред 

VIII, IX Евиденција 

помоћника, 
огласна табла,  

сајт школе 

Организационе припреме за 

почетак школске године 

У потпуности Израда појединих садржаја, 

ажурирање докумената, 
планирање активности и 

задужења 

Помоћници, руководиоци 

СВ, тим за распоред 

VIII, IX Евиденција 

помоћника 

Учешће у изради ГПР 
школе 

У потпуности Израда појединих садржаја, 
планирање активности и 

задужења 

Помоћници, ППС, 
руководиоци СВ 

VIII, IX ГПРШ 

Подела задужења 

наставника у оквиру 40-
сатне недеље 

У потпуности Уношење и ажурирање 

података о запосленима 

Помоћници IX ГПРШ 

Организовање образовно-

васпитног рада 

У потпуности Информисање ученика и 

одељењских старешина 

о свим активностима у 
школи 

Помоћници, руководиоци 

СВ, тим за распоред 

 

IX-ХII Обавештења. 

 

Сарадња са ученицима и 

одељењским старешинама 

У потпуности Информисање ученика и 

одељ. стар. 

Помоћници, ППС, 

руководиоци СВ 

IX-ХII Евиденција 

помоћника 

Одвијање наставе у складу 

са плановима 

У потпуности Непосредан као и 

електронски увид у 

одржавање наставе 
(есДневник) 

Помоћници IX-ХII Евиденција 

помоћника 

Дан школе, Школска слава, 

предавања и трибине, 

хуманитарне активности, 
промоција факултета и 

високих школа 

У потпуности Реализација према ГПР 

школе, као и према 

захтевима појединих 
институција 

Помоћници IX-ХII Евиденција 

помоћника 



Побољшање здравља 

ученика 

У потпуности Систематски преглед у 

оквиру школе 

Помоћници, одељењске 

старешине 

IX-ХII Распоред одељења 

Сарадња са шк. полицајцем У потпуности Свакодневни непосредни 

контакт 

Помоћници IX-ХII Евиденција 

помоћника 

Сарадња са родитељима У потпуности 
Информисање родитеља, 

координација рада између 

родитеља и одељ. стар. 

Помоћници, одељ. 
старешине 

IX-ХII 

Евиденција 
помоћника 

 

Термини за посете 
родитеља 

Координација рада 

Стручних већа и актива, 

Одељењских и 
Наставничког већа. Учешће 

у раду шк. тимова и Педаг. 

колегијума 

У потпуности Председавање седницама 

Одељењских већа и 

присуство седницама 
Стручних већа и 

Педагошког колегијума, 

састанцима тимова 

Помоћници, руководиоци 
СВ, стручни сарадници 

IX-ХII Записници са 

одржаних састанака 

Посета часовима наставника делимично Израда плана посете 

часова, утврђивање 

присуства појединих 

индикатора на обрасцу за 
посматрање и вредновање 

часа, процена остварености 

стандарда, разговор са 
наставницима после посете 

Помоћници, стручни 

сарадници, директор, 

чланови тима за 

самовредновање 

XI-ХII Чек листе 

Увођење нових колега у 

наставу 

У потпуности Давање упутстава, 

упознавање са распоредом 

часова, посећивање часова, 
преглед Гугл учионице 

Помоћници, стручни 

сарадници 

IX-ХII Евиденција 

помоћника 

Израда плана ангажовања 

наставника 

У потпуности Организовање дежурстава 

наставника  

Помоћници IX-ХII Распоред дежурстава 

Праћење ажурирања 
педагошке евиденције 

У потпуности Преглед документације 
(матична књига, 

есДневник) и обрада 

података за статистику 

Помоћници IX-ХII Евиденција 
помоћника 

      

Помоћници директора су формирали Гугл учионицу „Наставничка канцеларија“ чији је циљ боља организација образовно-васпитног рада и 

виши ниво информисаности наставника. 
 



ЕВАЛУАЦИЈА РАДА Секретара школе 
 

Подносилац извештаја: Марко Словић, секретар школе 

 

Активност Процена 

остварености 

циљева 

реализованих 

активности 

Начин реализације Носиоци 

активности 

(име и 

презиме) 

Време 

реализације 

Докази 

- Континуирано праћење законских и других 

прописа, и давање  стручних мишљења о 

примени закона и других прописа и општих 

аката, и информисање запослених о истим.  

- У сарадњи са директором школе врши 
усклађивање школских аката са законским и 

другим прописима. Израђује опште и 

појединачне правне акте Школе: Сатут, 
Правилник о раду, Правилник о 

организацији  и систематизацији радних  

места у Првој техничкој школи, као  и  
Измене и допуне  правилника  и других 

аката.    

- Учествује у изради Извештаја о раду Прве 

техничке школе кроз израду Извештаја о 

раду Школског одбора, извештаја о раду 
секретара школе, учествује у изради 

Годишњег Плана рада Прве техничке школе 

кроз израду кадровских услова рада: 
квалификационе структуре запослених 

према стручној спреми, годинама  радног  

искуства, броју извршилаца  на  

систематизованим пословима, 
квалификационој структури наставног 

кадра, квалификационој структури стручних 

сарадника, квалификационој структури 
административно-финансијске службе и 

Циљеви су 

реализовани у 

потпуности. 

Вођење евиденције о 

радном односу запослених, 

обавезном осигурању 
њиховом радном 

ангажовању, стручном 

усавршавању и 

напредовању.  

Спровођење јавних 
набавки, од планирања до 

реализације. 

Учешће на седницама 

Школског одбора, без 

права одлучивања. 

Учешће на седницама 
Савета родитеља, без права 

одлучивања. 

Анализа и тумачење 

докумената и прописа. 

Праћење прописа. 

Израда  одлука, решења, 
закључака, записника и 

других аката. 

Секретар 

школе, 

Марко 
Словић 

 

 

Од 01.09.2024. 

до 31.08.2025. 

године 

Израђени 

записници, одлуке, 

решења, закључци, 
правилници и 

остали акти који се 

налазе у 

секретаријату 
школе. 

 

Увид у портале: 
јисп, искра, јавне 

набавке, централни 

регистар, портал за 

родну 
равноправност, 

ФУК... 



помоћно техничког особља. - - Припрема  

материјал за седнице Школског одбора, води 

и сачињава записнике са седница школских 
одбора, учествује у раду Школског одбора 

(даје објашњења и мишљења, обавља 

активности везане за израду и спровођење 

одлука).  

- По потреби учествује у раду Савета 

родитеља и израђује одлуке Савета 

родитеља.  Пружа  стручну помоћ  у вези 
избора директора у школи, кроз припрему 

материјала, израду одлука, прибављање  

других потребних   документа и достављање 

истих  Министарству просвете ради 
доношења решења о именовању директора 

Прве техничке школе.  

- У сарадњи са Националном службом за 

запошљавање обезбеђује замену за одсутне 
наставнике и остале раднике школе, 

спроводи разне врсте конкурса у вези 

заснивања радног односа запослених и 

конкурса за избор директора школе.   

- Обавља кадровске послове у вези  пријема 
у радни однос запослених, израду уговора о 

раду за запослене, споразума о преузимању 

запослених, решења о правима и обавезама 
запослених  у школи, уговора о извођењу 

наставе  и других  уговора које закључује 

школа.   

- Врши израду решења за ученике по 

приговорима на текућу и закључну оцену из 
наставног предмета, на оцену из владања, 

израду решења о преласку на ванредно 

школовање,  на прелазак са смера на смер, 
допунским  испитима, израду решења о 

комисијама за полагање испита, решења о 

Учешће у раду Тима за 

заштиту од ДНЗЗ-а 

Израда правилника.  

Рад на порталима: 

1. ЈИСП 

2. ИСКРА 
3. ЈАВНЕ НАБАВКЕ 

4. ЦЕНТРАЛНИ 

РЕГИСТАР 
5. ИНГ – ПРО 

6. Портал за родну 

равноправност 

7. Информатор о раду 
8. ФУК 

 



пописним комисијама о редовном 

годишњем  попису  имовине, обавеза и 

потраживања  и других решења увези са 

запосленима и ученицима школе.   

- Обавља послове у вези спровођења набавки 

добара и услуга из Плана набавки у сарадњи 

са административним радницима и 
финансијском службом, по потреби је члан у 

комисијама за набавке и јавне набавке, и у 

тиму за ванредне ситуације школе.  

   - Израђује  закључке о покретању 

дисциплинских поступака против 
запослених и ученика учествује  у самом 

дисциплинском поступку ради пружања 

стручне помоћи директору школе, а по 
потреби обавља и  послове записничара у 

дисциплинским  поступцима.  Израђује  

решења која доноси директор  у 
дисциплинским  поступцима, и  израђује  сва  

неопходна  акта  у  вези  дисциплинских 

поступака по налогу директора, припрема 

одлуке по приговорима и жалбама ученика, 
родитеља, односно старатеља по налогу 

директора.  

  -  Обавља управне,  нормативно-правне  и  

правнотехничке послове око уписа у судски 
регистар и земљишне књиге као и друге 

правне  послове  у школи. Израђује  жалбе,  

одговоре  на  тужбе  и  израђује  све  друге 

врсте судских и управних поднесака.    

 - Сарађује са инспекцијама и припрема 
документације за редован инспекцијски 

преглед, као и за ванредне инспекцијске 

прегледе.    

 -  Присуствује седницама Школског одбора 
ради давања објашњења и тумачења и 



обављања послова записничара, у складу са 

пословником, припрема и доставља 

извештаје и податаке за Школски одбор и 
органе ван школе,  по потреби присуствује  

седницама других органа ради давања 

објашњења и тумачења из области правне 
регулативе, обавља послове везане за судски 

регистар, земљишне књиге и сличне послове 

код надлежних служби као и обављање 

правних и других послова за потребе школе.    

- Сарађује   са  свим  запосленима, са 

директором Школе, помоћником директора, 

стручним сарадницима, наставницима, 

шефом рачуноводства, запосленима на 
одржавању објекта ради обезбеђивања 

функционалног, правилног и правовременог 

пословања и обављања делатности школе.   

- Чува документацију и евиденцију у 
области заштите на раду, води  и чува  

персонална досијеа запослених, и по 

потреби и друге прописане евиденције.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ЕВАЛУАЦИЈА РАДА САВЕТОДАВНИХ ОРГАНА ШКОЛЕ 
 

 

 

 

Евалуација рада Савета родитеља 

Евалуација рада Педагошког колегијума 

Евалуација рада Психолога 

Евалуација рада Педагога 

Евалуација рада Школских библиотекара 

Евалуација рада Организатора практичне наставе и вежби 



ЕВАЛУАЦИЈА РАДА Савета родитеља  
Подносилац извештаја: Марко Словић, секретар школе 

Председник савета родитеља: Иван Миленковић  

 

Активност Процена 

остварености 

циљева 

реализованих 

активности 

Начин 

реализације 

Носиоци 

активности 

 (име и 

презиме) 

Време 

реализације 

Докази 

Прва седница Савета родитеља  

1. Конституисање Савета родитеља за школску 

2024/2025. годину; 
2. Упознавање родитеља са Пословником о 

раду Савета родитеља; 

3. Избор председника, заменика председника и 
записничара Савета родитеља; 

4. Усвајање Плана рада Савета родитеља током 

школске 2024/2025. године; 
5. Избор представника и његовог заменика за 

локални Савет родитеља; 

6. Избор представника Савета родитеља у Тим 

за самовредновање, Стручни актив за 
развојно планирање, Тим за обезбеђивање 

квалитета и развој установе, Тим за заштиту 

од  дискриминације, насиља, злостављања и 
занемаривања, Тим за каријерно вођење и 

саветовање, Тим за кризне догађаје, и остале 

радне групе; 

7. Упознавање са анексима школског програма 
Прве техничке школе (2022-2026);  

8. Презентација Тима за заштиту од 

дискриминације, насиља, злостављања и 
занемаривања и представљање извештаја о 

раду; 

9. Анализа успеха и дисциплине ученика на 
крају школске 2023/2024. године и извештаја 

о завршним и матурским испитима; 

У потпуности Учешће чланова 

савета родитеља 

у 
анализи 

докумената; 

Гласање 
(доношење 

одлука) чланова   

савета родитеља. 
 

Председник 

Савета 

родитеља, 
Иван 

Миленковић; 

 
Чланови савета 

родитеља; 

 
Директор 

школе, Немања 

Јоксимовић; 

 
Секретар, 

Марко Словић; 

 
Психолог, 

Бојана Поповић; 

 

Педагог, 
Драгана Зарков; 

 

Координатор 
стручног актива 

за развојно 

планирање, 
Милош 

Марјановић 

 

13.09.2024. 

године; са 

почетком у 
17:00 часова 

- Записник;  

- Одлуке. 

 
 



10. Разматрање Извештаја о Акционом 

развојном плану Прве техничке школе; 

11. Разматрање Извештаја о реализацији 
Годишњег плана рада за школску 

2023/2024. год.; 

12. Упознавање са Акционим развојним планом 
за школску 2024/2025. годину; 

13. Разматрање предлога Годишњег плана рада 

школе за школску 2024/2025. годину; 
14. Разматрање предлога Програма заштите од 

насиља и Програма поступања установе у 

кризним догађајима; 

15. Упознавање са одобреним уџбеницима за 
школску 2024/2025. годину; 

16. Предлагање Школском одбору и утврђивање 

висине износа и намене средстава 
прикупљених од родитеља; 

17. Представљање осигуравајућих кућа, које су 

доставиле понуде за осигурање ученика 
током школске 2024/2025. године; 

18. Разно 

 

Друга седница Савета родитеља  

 
1. Усвајање записника са претходне седнице 

Савета родитеља; 

2. Доношење одлуке о именовању комисије за 

спровођење избора чланова органа 
управљања из реда родитеља;  

3. Поступак за избор чланова органа 

управљања из реда родитеља (три члана); 
4. Упознавање са полугодишњим извештајем 

о раду директора; 

5. Упознавање са успехом и дисциплином 
ученика на крају првог полугодишта 

школске 2024/2025, године (материјал се 

налази у прилогу мејла);   

6. Упознавање са полугодишњим извештајем 
о раду Тима за заштиту од дискриминације, 

насиља, злостављања и занемаривања и са 

У потпуности Учешће чланова 

савета родитеља 
у 

анализи 

докумената; 

Гласање 
(доношење 

одлука) чланова   

савета родитеља. 
 

Председник 

Савета 
родитеља, 

Иван 

Миленковић; 

 
Чланови савета 

родитеља; 

 
Директор 

школе, Немања 

Јоксимовић; 
 

Секретар, 

Марко Словић; 

 
Записничар, 

Ивана Ранковић 

15.05.2025. 

године; са 
почетком у 

17:30 часова 

- Записник; 

- Гласачки списак 
- Гласачки листићи  

- Одлуке. 

 

 



извештајем о реализацији превентивних и 

интервентних активности Тима;    

7. Упознавање са Извештајем о реализацији 
екскурзије и студијских путовања у 

школској 2024/2025, години;  

8. Упознавање са полугодишњим извештајем 
о реализацији Развојног плана школе за 

школску 2024/2025. годину; 

9. Упознавање и разматрање полугодишњег 
извештаја о реализацији Годишњег плана 

рада за школску 2024/2025. годину.  

10. Текућа питања.  

 

Савет родитеља Прве техничке школе је током школске 2024/2025. године одржао два састанка на коме су разматране теме важне за образовно - васпитни 

рад школе. Савет родитеља је у школској 2024/2025. години формиран са 43 члана, сразмерно броју одељења у школи, односно један родитељ из одељења 

као представник тог одељења. За председник Савета родитеља у школској 2024/2025. години изабран је Иван Миленковић, родитељ ученика другог разреда, 

док је Данијела Павићевић изабрана за заменика председника, а за записничара је изабрана Милица Марић. За представнике у локалном Савету родитеља 

изабрани су Весна Ђорђевић и њен заменик Снежана Ристић. Чланови Савета родитеља су упознати са Годишњим планом рада установе, Развојним планом 

установе, активностима Тима за самовредновање и Тима за заштиту од дискриминације, насиља, злостављања и занемаривања. Родитељи су упознати са 

одобреним уџбеницима за школску 2024/2025. годину. Представници родитеља су бирани за тимове школе у чијем су раду учествовали. Разматрани су успех 

ученика, услови рада у школи и друга питања од изузетне важности за рад установе. Родитељи су на седницама износили своје предлоге, примедбе, сугестије, 

али и похвале и задовољство уоченим напретком по питању просторних услова као и односа на релацији наставник – ученик и наставник – родитељ.  

Савет родитеља изабрао је следеће представнике: 

- Весна Ђорђевић, представника у локалном савету родитеља; 

- Јелена Стаменковић, представник у Тиму за самовредновање; 

- Данијела Ковачевић, представник у Стручном активу за развојно планирање; 

- Иван Миленковић, представник у Тиму за обезбеђивање квалитета и развој установе; 

- Наташа Давидовић, представник у Тиму за заштиту од дискриминације, насиља, злостављања и занемаривања; 

 

Савет родитеља је Скупштини града Крагујевца предложио три своја представника за именовање у Школски одбор Прве техничке школе, који су накнадним 

решењем скупштине и именовани, а то су: 

-  Грујица Милосављевић, члан школског одбора 
-  Владан Јанковић, члан школског одбора 

-  Наташа Давидовић, члан школског одбора. 

 
Списак чланова Савета родитеља у школској 2024/2025. години налази се у табели: 



 

Редни 

број 
Име и презиме члана Савета родитеља одељење 

1.  Војкан Јовановић I1
e 

2.  Ненад Максимовић I3
e 

3.  Милица Марић I4
e 

4.  Снежана Ристић I5
e 

5.  Марија Станојевић I6
e 

6.  Јелена Белоица I7
e 

7.  Момир Шапић I1
г 

8.  Маријана Мијовић I2
г 

9.  Данијел Савић I1
хт 

10.  Весна Ђорђевић I2
хт 

11.  Наташа Перишић I1
п 

12.  Грујица Милосављевић II1
e 

13.  Игор Фуртула II3
e 

14.  Мирјана Петковић II4
e 

15.  Иван Миленковић II5
e 

16.  Ана Ћирић II6
e 

17.  Предраг Милошевић II7
e 

18.  Бојана Зубер II1
г 

19.  Данијела Ковачевић II2
г 

20.  Валентина Обрадовић II1
хт 

21.  Јованка Милошевић II2
хт 

22.  Данијела Ашић II1
п 

23.  Владан Јанковић III1
e 

24.  Никола Туцаковић III4
e 

25.  Нина Петковић III5
e 

26.  Момир Шапић III6
e 

27.  Наташа Давидовић III7
e 

28.  Јелена Стаменковић III1
г 

29.  Миодраг Маринковић III2
г 

30.   Радмила Андрић III3
г 

31.  Милена Јеремић III1
хт 

32.  Јелена Стојановић III2
хт 

33.  Наташа Аранђеловић III1
п 

34.  Станиша Михајловић IV1
e 

35.  Живадинка Ђоковић IV4
e 

36.  Дејан Димитријевић IV5
e 

37.  Срећко Станојевић IV6
e 

38.  Тамара Богдановић IV7
e 

39.  Данијела Павићевић IVг1 

40.  Милена Петровић IV2
г 

41.  Александра Цмиљановић IV1
хт 

42.  Јасмина Вукомановић IV2
хт 

43.  Сунчица Ћурчић IV1
п 

 

 

 

 

 

 

 

          

  



ЕВАЛУАЦИЈА РАДА Педагошког колегијума 
Подносилац извештаја: Бојана Поповић, психолог 

Активност Процена 

остварености циљева 

реализованих 

активности 

Начин реализације Носиоци Динамика Докази 

Израда плана рада колегијума за 

школску 2024/2025. годину 

У потпуности Сагледавање потреба и анализа 

прошлогод. рада 

Директор 

ПК 
VIII 

Записник 

Усаглашавање планова рада 
Педагошког колегујума, Акционог 

развојног плана и свих стр. и разр. 

већа, стр. сарадника и органа 
управ. 

У потпуности Састанци и размена планова Чланови ПК VIII Записник 

Планирање мера за унапређење 

рада за школску 2024/2025. годину 

У потпуности Анализа развојних циљева и 

закључака тима за 

самовредновање 

Чланови ПК VIII Записник 

Дефинисање координатора и 

чланова тимова 

У потпуности Предлози председника подручја 

рада и договор са директором, 

предлози чланова стручних већа 

Председници 

струч. већа и 

директор 

VIII Записник 

Планирање стручног усавршавања 

у 2024/2025.  години 

У потпуности На основу процене компет. Стр. 

већа праве наставника планове 

стручних већа 

Чланови ПК VIII Записник 

Анализа и праћење реализације 

усвојених мера за унапређивање 

рада установе и предлагање нових 

мера 

Није остварено Извештај чланова колегијума о 

предузетим активностима на 

месечном нивоу, дискусија 

Чланови ПК-а X Записник 

Информисање чланова о 

извршеним услађивањима и 

променама у Школском програму 
Ажурирање сајта школе 

У потпуности Председници стручних већа 

Извештај тима 

Подела задужења 

Тим за шк. 

програм, Тим за 

одржавање сајта, 
Чланови ПК 

X  Записник 

Подстицање стварања заједнице 

учења и хоризонталног 

усавршавања 

У потпуности Учествовање на месечном нивоу у 

активн. заједнице (през. примера 

добре праксе, метода учења...), 
Информисање чл. већа 

Чланови ПК X  Записник 



Анализа прикупљених 

информација од одељењских 

старешина и предметних 
наставника 

У потпуности Утврђивање броја уч. по 

смеровима за које треба 

организовати ИОП-е. 
Укључивање ових учен. у редован 

образовног систем. Усвајање 

ИОП-а и евалуација 

Директор 

Чланови ПК 

X, XI 

 

Записник 

Организација прославе Дана 

Школе 

У потпуности Преузимање одговорн. за 

поједине задатке у организ. свеч. 

академије 

Директор 

Чланови ПК 

X Записник 

Усвајање критеријума оцењивања У потпуности Извештавање председника 

стручних већа о предложеним 

критеријумима оцењивања 

Председници 

стручних већа 

X Записник 

Анализа резултата на иницијалним 

тестовима 

У потпуности Извештај председника стручних 

већа, препоруке за план. наставе 

Председници 

стручних већа 

X Записник 

Организација Дана толеранције и 

хуманитарних изложби 

У потпуности Учешће у радионицама и 

координација активности 

Чланови ПК, 

координатори 

секција 

X Записник 

Анализа рада стр. већа за 

претходни период са предлагањем 

мера за побољшање 

Није реализовано     

Информисање о предностима,  
резултатима и постигнућима у 

пројектној настави која се 

реализује у школи 

У потпуности Извештавање чланова колегијума Марина Николић I Записник 

Избор ученика носиоца 

светосавске награде и салпштење 
комисије о одабиру наставника 

носиоца светосавске награде и 

организација обележавања Светог 
Саве 

У потпуности Избор комисије, саопштење о 
носиоцима 

Чланови ПК I Записник 

Информисање о реализацији 
активности у Мејкерс лабу 

У потпуности Извештај координатора Славољуб 
Миловановић 

I Записник 

Предлог плана уписа У потпуности Комуникација са привредном 

комором, НСЗ и министарством 

директор V Записник 



Разматрање поднетих 

шестомесечних и годишњих 

извештаја Стручних већа 

Анализа рада тимова 

У потпуности Подношење извештаја, договор о 

даљим мерама, извештај о 

прегледаним документима тимова 

 

стручни 

сарадници 

 

V Записник 

Извештавање о плану посете 

наставника из Чешке (и 

планираним активностима 

У потпуности Презентација плана посете и 

поделе задужења 

Директор и 

координатор 
пројекта 

V Записник 

Анализа успеха ученика, анализа 

предузетих мера за побољшање и 

предлог нових мера 

У потпуности Анализа успеха након 

одељењских већа и смернице за 

даљи рад 

педагог V Записник 

Организација Дана породице и 

Дана сећања и заједништва 

У потпуности презентација идеја  стручни 

сарадници 
 

V Записник 

Организација матурских испита и 

матурске вечери 

У потпуности информисање чланова директор V Записник 

Усвајање ИОП документације 
У потпуности извештај о послатој 

документацији 

психолог X,I,V,VI Записник 

Подршка развоју ученика 
У потпуности извештај о анализи резултата 

анкете о менталном здрављу 

адолесцената 

психолог V Записник 

Мобилност Еразмус пројекта 

„United Against Bullying“ 
У потпуности извештај о спроведеним 

активностима 

Марина Николић V Записник 

Формирање комисије за избор ђака 

генерације 

У потпуности одабир чланова директор V Записник 

План завршетка школске године У потпуности информисање чланова директор V Записник 

План матурских испита У потпуности информисање чланова директор V Записник 

*Дискусија о анализи резултата на иниц. тестовима је детаљније вођена на стручним већима.  

 
Током ове године одржано је пет састанака Педагошког колегијума. Чланови колегијума су узимали активно учешће у раду колегијума и давали предлоге и 
сугестије за унапређење рада школе. Промовисани су успеси ученика и ангажовање у ван наставним активностима. Установљен је правилник о одабиру 

наставника носиоца Светосавске награде, али су приликом применее уочене и прилике за побољшање овог правилника. Директор је чланове колегијума 

обавестио о томе да је отпочет посебан педагошки надзор за област "Подршка ученицима". Због прекинутог полугодишта и блокаде школе, није вршена 



евалуација посећених часова јер је број посећених часова мали да би се извели ваљани закључци. Повратна информацција је дата сваком наставнику 

појединачно, што било и сврсисходно за унапређење рада ових наставника. Како ученици не би били оштећени и планирано градиво обрађено, колегијум 
донео одлуку о продужењу наставне године до 27.јуна (што је у складу и са препоруком Министарства образовања). Колегијум је разматрао и питање 

одређене количине новца добијеним од откупа стана и одлучено је да се новац расподели на набавку опреме за 4 подручја рада, имајући у виду потребе 

ученика и наставника 

Наставници са два подручја рада (Хемија, неметали и графичарство, и Прехрана, пољопривреда и прерада хране,) у знак сећања на преминулу колегиницу 
Љиљану Тасковић су одлучили да оснују фонд. Награда ће бити додељена ученицима са ова два подручја рада који су током школовања промовисали 

вредности другарства, лојалности, подршке, духа заједнице и интегритета а које су красиле преминулу професорку. 

 

ЕВАЛУАЦИЈА РАДА Психолога школе 
Психолог: Бојана Поповић 

 

Активност Процена остварености 

циљева реализованих 

активности 

Начин реализације Носиоци Време 

реализације 

Докази 

I ОБЛАСТ РАДА: ПЛАНИРАЊЕ И ПРОГРАМИРАЊЕ ОБРАЗОВНО-ВАСПИТНОГ РАДА 

Учествовање у изради сегмената 

ГПР школе. 

Акционог развојног плана, плана 
Тима за заштиту од ДНЗЗ, Тима 

за инклузивну наставу, Плана 

професионалне оријентације, 
Плана рада одељ. старешине у 

складу са смерница 

препорученим од МП, Предлога 
тема за час одељ. старешине, 

Плана рада Вршњачког тима, 

План рада тима за обезбеђење 

квалитета и развој установе, 
План активности за реализацију 

смерница 

У потпуности Анализа, договори са 

члановима: Тима за ИО, 

Тима за заштиту од 
ДНЗЗ, Тимом за 

подршку и оснаживање 

приправника, Стручним 
активом за РПШ, Тимом 

за самовредновање, 

педагогом, 
помоћницима и 

директором 

Израда планова у складу 

са Правилником о 
програму свих облика 

стр. сарадника и 

приоритета за шк. 2023-
24. год. 

Психолог, чланови 

тима за израду ГПР 

школе 

VIII, IX Урађени планови 

и програми који 

су саставни 
делови ГПР 

школе. 

Дневник рада. 
Мејл 

комуникација.. 

Планирање рада психолога У потпуности Израда глобалног и 

месечних планова рада 

Психолог IX, током 

године 

ГПР, мес. планови 

у документацији 

психолога 



Планирање стручног 

усавршавања ван установе и 

хоризонталног усавршавања 

У потпуности Израда плана личног 

стручног усавршавања 

Психолог VIII, IX План 

усавршавања у 

Годишњем плану 
рада 

Припремање плана посета 

часовима у школи 

У потпуности 

 

Операционализација на 

основу уочених 
потреба: посећено је 

четири часа завршних 

активности  

приправника, два часа 
одељењског старешине, 

два часа редовне 

наставе  

Психолог, педагог, 

помоћници, 
директор 

X- XII Документација 

психолога, Чек 
листе 

Планирање педагошко 

инструктивног рада 

У потпуности Операционализација по 

месецима 

Педагог, Психолог 

Помоћници 

Пед. колегијум 

на почетку 

месеца 

Месечни планови 

рада. Евиденције 

и чек листе са 

пос. часова 

Учешће у припреми ИОП-а за 

ученике 

У потпуности остварено Помоћ у изради 

потребне 

документације 

Психолог, 

Педагог, предм. 

наставници 

по потреби Пед. профили, 

Планови индив. 

ИОП-и 

II ОБЛАСТ РАДА: ПРАЋЕЊЕ И ВРЕДНОВАЊЕ ОБРАЗОВНО-ВАСПИТНОГ РАДА 

Анализа посећених часова 
редовне и онлајн наставе, додат. 

и доп. наставе , часова одељ. 

старешине (на основу плана 
педаг. инструкт. рада) 

Делимично- извештај 
урађен а презентација 

није реализована јер је 

мали узорак часова 

Израда извештаја о 
педагошко 

инструктивном раду и 

извештавање на ПК 
(вредновање и 

указивање на слабости и 

јаке стране посећених 
часова, препор. за 

унапређење) 

Психолог и педагог I Извештај о 
реализацији 

годишњег плана 

рада 

Анализа адаптације ученика 

првог разреда** 

У потпуности Израда упитника на 

састанку актива 
стручних сарадника, 

администрирање и 

обрада података 

Психолози и 

педагози на нивоу 
града Крагујевца, 

психолог 

X,XI мејл комуникација 

психолога, 
извештај о 

анализираним 

подацима анкете, 
записник са ПК 

Анализа рада тимова У потпуности Праћење реализације 

планир. активности, 

врeдновање квалитета 

Тим за квалитет I Извештај о 

реализацији ГПРа 



реализованих активн. у 

односу на постављене 

циљеве 

Праћење напредовања развоја 

ученика којима је препоручено 

укључивање у друштвено 
корисни тј. хуманитарни рад и 

културне активности школе 

није реализовано     

Учешће у изради извештаја о 

раду установе у остваривању 
програма образовно-васпитног 

рада, извештаја о педагошко 

инструктивном раду, учешће у 
евалуацији рада установе кроз 

тим за обезбеђивање квалитета и 

развој установе 

У потпуности Израда појединих 

извештаја, делегирање 
задужења за израду 

комплетног документа, 

уређивање текста и 
анализа извештаја 

Психолог I, VIII Извештај 

психолога. 
Документација 

психолога, мејл 

комуникација 

Континуирано праћење и 
вредновање остварености 

општих и посебних стандарда 

постигнућа (за ОО предмете) 

У потпуности Квалитативна анализа 
постигнућа ученика на 

одељењским већима за 

Б смену и кроз 
индивидуалне разговоре 

Психолог II, VIII Извештај 
психолога 

      

III ОБЛАСТ РАДА: РАД СА НАСТАВНИЦИМА 

Пружање стручне подршке  у 

реализацији садржаја рада 
наставника 

У потпуности Планирање тематског 

дана у складу са 
смерницама, Помоћ у 

припреми часа, помоћ у 

избору поступака 
праћења ученика и 

вредновања ученичких 

постигнућа-разговор, 

демонстрација, 
упућивање на 

литературу 

Психолог педагог, 

наставници 

Током 

полугодишта 

Документација 

психолога, чек 
листе са 

посећених часова 

у делу мера за 
побољшање 

Учешће у заједници учења Делимично- активност 
Методе активне наставе 

су одложене за следећу 

годину 

Пружање помоћи 
наставницима у 

осмишљавању рада са 

ученицима којима је 

Психолог и тим за 
е-учење и стручно 

усавршавање, 

заинтересовани 

Током године  Записници. 
Израђене 

презентације 



потребна додатна 

подршка. Обука за 
писање ИОПа,  Рад 

тимова, Присуство и 
помоћ при реализацији 

активности наставника 

на заједници учења 

наставника на зајед. 
учења 

наставници 

Подршка одељењским 

старешинама 

У потпуности (уз малу 

измену) извршена 
селекција материјала за 

сајт али није формиран 

одељак на сајту већ у 

учионици, реализоване су 
радионице у сарадњи са 

одељењским 

старешинама  

Формирање базе знања 

за чос 

Психолог педагог Током године Дропбокс, 

материјал са 
часова 

Пружање подршке 

приправницима 

У потпуности Пружање помоћи 

приправн. у процесу 

увођења у посао, као и у 

припреми полагања 
испита за лиценцу 

Психолог, 

Ментори, Чланови 

Тима за пружање 

подршке 
приправницима 

Током године Записник, 

Дневник рада 

психолога 

Ефикасна индивидуализација У потпуности Помоћ у планирању 

индивидуализованих 
садржаја, Учешће у 

изради педаг. профила и 

ИОП-а, израда плана 

подршке за ученике на 
основу постигнућа на 

иницијалним тестовима, 

Психолог и пред. 

наставници 

Током године Документација 

психолога 

Подршка наставницима у раду са 
ученицима код којих је утврђен 

психолошки узрок неуспеха 

У потпуности Појачан рад са 
наставницима и 

ученицима и 

предлагање мера за 

превазилажење 

Психолог, тим за 
ДНЗЗ 

Током године Документација 
психолога 

Подршка у реализацији 

активности стручног 

усавршавања 

У потпуности Помоћ у изради 

упитника за испитивање 

успешности реализације 

психолог и 

координатор 

практичне наставе 

XII Документација 

психолога, е-

комуникација 



и задовољства 

реализацијом практичне 

наставе 

Александра 

Дамјановић 

IV ОБЛАСТ РАДА: РАД СА УЧЕНИЦИМА 

Упознавање ученика свихразреда 

са садржајима и врстама 

подршке коју могу добити од 
психолога 

У потпуности Обилазак ученика свих 

разреда на часовима 

редовне наставе, 
радионице 

Тим за адаптацију 

ученика и 

афирмацију школе 

Током 

полугодишта 

Дневник 

евиденције, 

записник тима за 
подршку 

ученицима 

Испитивање потенцијала и 
слабости, интересовања ученика 

и претходних врста подршке у 

образовању 

У потпуности Упитник за родитеље на 
првом сусрету са 

одељењским 

старешином, анкета 

интересовања ученика, 
анализа након 

иницијалних тестирања 

Психолог, Педагог, 
Одељењски 

старешина, 

Одељењско веће 

IX Записник са род. 
састанака и Одељ. 

већа. Анкета з а 

ученике на гугл 

диску 

Анализа података из социјалне 
карте  

У потпуности (али мали 
одзив одељењских 

старешина које су 

доставиле податке за 

ученике) 

Саветодавни рад, 
прикупљање помоћи 

Психолог и Тим за 
ДНЗЗ 

X , XII Документација 
психолога 

Анализа постигнућа (укључујући 

и иницијална тестирања) 

У потпуности Саветодавни рад са 

ученицима у складу са 

специфичностима 
подршке која се 

оставарује 

Психолог и 

одељењске 

старешине 

током године Документација 

психолога, 

Педагошки 
профил, план 

индивидуали-

зације, евалуације 

Идентификација и упућивање 
ученика у Петницу и 

Реагионални центар за таленте 

Није реализовано- није 
било интересовања 

ученика нити позива из 

истраживачке станице 

    

Испитивање и саветовање за 
избор будуће професије 

У потпуности 
реализован- 21 ученик 

Професионална 
оријентација ученика, 

тестирање 

Психолог XII, V Документација 
психолога  

Информисање о стартегијама 
учења, концепт целоживотног 

учења, здравим стиловима 

живота, мотивисање на учење 

страних језика и употребу ИКТ 

У потпуности Радионице и 
саветодавни рад са 

ученицима, 

Менторисање ВТ-ом, 

Психолог током 
полугодишта 

Документација 
психолога  



израда материјала о  

менталном здрављу,  

Појачан васпитни рад и 
укључивање ученика у 

компензаторне програме ("Буди 

ту за младе") 

У потпуности Саветодавни рад, 
креирање процедура и 

образаца 

Психолог, педагог 
и одељењски 

старешина, Центар 

Књегиња Љубица 

током 
полугодишта  

Документација 
психолога и одељ. 

старешине 

V ОБЛАСТ РАДА: РАД СА РОДИТЕЉИМА, ОДНОСНО СТАРАТЕЉИМА 

Обраћање родитељима ученика I 

разреда, јасна комуникација 

циљева, очекивања,права и 
обавеза школе и родитеља 

У потпуности Осмишљавање садржаја 

писма родитељимана 

првог разреда 

Психолог, 

директор, Тим за 

инклузију, Тим за 
промоцију школе 

IX Мејл комуник. са 

одељ.стареш. 

(достављен 
материјал) 

Обележавање Међународног 

дана 

Толеранције/породице/менталног 
здравља 

у потпуности  тематски родитељски, 

индивидуални 

разговори 

Психолог, 

директор, Тим за 

инклузију, Тим за 
промоцију школе, 

Тим за днзз 

током године белешке, 

презентације 

Партиципација у доношењу 

одлука које дефинишу образовни 
процес 

У потпуности Радна група о 

дефинисању правилника 
о облачењу ученика, 

радна група за 

дефинисање мотоа 
школе 

Психолог и педагог X, XII Записници са 

радних група 

Саветодавни рад са родитељима 

и психоедукација 

У потпуности Разговор Психолог, педагог, 

одељењске 

старешине 

По потреби 

током 

полугодишта 

Документација 

психолога 

Прикупљање података од 

родитеља који су од значаја за 

упознавање детета и праћење 
његовог развоја 

у потпуности Анкета за родитеље 

ученика првог разреда  

Анализа анкета 

Психолог, педагог, 

одељењске 

старешине 

IX Документација 

психолога, 

социјална карта  

Сарадња са Саветом родитеља У потпуности Размена, информисање, 

презентације, радионице 

Психолог IX Записник са 

седнице Савета 

родитеља 

Укључивање родитеља у процес 

образовно – васпитног рада 

У потпуности Сарадња са породицом 

у подршци ученицима 

усмерена на зајед. 

активности родитеља и 
настав. са циљем побољ. 

успеха, адаптације и 

партицип. (израда ИОП-

Психолог. 

Педагог  

током године Оперативни план 

заштите, ИОП-и. 

Извештаји о 

појачаном 
васпитном раду  



а, оперативних планова 

заштите...) 

VI ОБЛАСТ РАДА: РАД СА ДИРЕКТОРОМ, СТРУЧНИМ САРАДНИЦИМА, ПЕДАГОШКИМ АСИСТЕНТОМ 

Сарадња на припреми Годишњег 

плана рада 

У потпуности Операционализација 

задатака, израда 

планова 

Директор, стручни 

сарадници, 

педагошки 

колегијум 

VIII, IX Записник са Пед. 

колегијума, 

dokumentacija mini 

kolegijuma 

Сарадња на припреми стандарда 

рада и процедура 

У потпуности Операционализација 

активности кроз рад 

радне групе 

Директор, ППС, 

помоћници, Тим за 

квалитет 

Током првог 

полугодишта 

мејл комуникација 

Сарадња са другим стручним 

сарадницима на нивоу града 

У потпуности Актив педагога и 

психолога града 

Крагујевца-радионице, 

предавања, округли 
столови, израда 

упитника за испитивање 

адаптације ученика 

Психолог, Актив 

педагога и 

психолога града 

Током првог 

полугодишта 

Документација 

психолога 

Учествовање у раду комисије за 
проверу савладаности програма 

за увођење у посао 

У потпуности - пет 
приправника реализовало 

завршну активност 

Присуство 
консултацијама ментора 

и приправника, 

присуство завршној 
активности наставника, 

писање извештаја на 

основу датог мишљења 
ментора и закључка 

након завршне 

активности 

Психолог, педагог, 
помоћник 

директора, ментор 

током године Документација 
психолога 

Сарадња са школским педагогом, 
директором и помоћницима 

У потпуности Разм.информ. о 
ученицима, помоћ 

наставницима при 

планирању, 
организовање 

радионица, договор о 

праћењу активности 

стручних већа, тимова, 
секција, менторисање 

ВТ 

Психолог, педагог, 
помоћници и 

директор педагог 

Свакодневно 

VII ОБЛАСТ РАДА:РАД У СТРУЧНИМ ОРГАНИМА И ТИМОВИМА 



Учешће у раду наставничког 

већа, педагошког колегијума, 

разредних већа 

У потпуности Давање саопштења, 

информ. о резултатима 

анкета, учешћа у раду 
тимова, презентација 

примера добре праксе 

Психолог У складу са 

динамиком 

одржавања 
седница 

Записник са 

седница 

наставничког 
већа, педагошког 

колегијума 

Учешће у раду стручног актива 
за развојно планирање 

У потпуности Подршка спровођењу 
развојних циљева за 

области настава и 

учење, етос, ресурси, 

подршка ученицима   

Психолог и 
стручни актив за 

развојно 

планирање 

Током године Документација 
психолога 

Учествовање у раду тимова: 

Координација радом Тима за 

инклузију и менторисање 
Вршњачким тимом; и чланство у 

ДЗНЗЗ, каријерно вођење и 

саветовање, квалитет и развој 

установе, Стручном активу за 
раз. планирање, подршка тиму за 

самовредновање и Тиму за 

подршку менторима и 
приправницима 

У потпуности Давањем саопштења, 

информисањем о 

резултатима обављених 
анализа, прегледа, 

истраживања и других 

активности од значаја за 

образовно-васпитни рад 
и јачање наставничких 

компетенција, давањем 

идеја за реализацију 
активности,  Планирање 

и реализација 

активности дефинисане 
АП 

Психолог, педагог 

и чланови тимова 

У складу са 

планираним 

активностима 
тимова 

Записник. 

Дневник рада, 

извештаји 

VIII ОБЛАСТ РАДА:САРАДЊА СА НАДЛЕЖНИМ УСТАНОВАМА, ОРГАНИЗАЦИЈАМА, УДРУЖЕЊИМА И Ј.Л.С. 

Сарадња са Центром за 

социјални рад 

У потпуности Размена информација о 

ученицима 

Представници 

институција, 
психолог и педагог 

Током првог 

полугодишта 

Документација 

психолога 

Сарадња са Црвеним крстом Није остварено- односно 
координацију овим 

активностима је преузео 

на себе координатор за 
Црвени Крст, Владимир 

Чабрић 

Организовање трибина 
и радионица 

 Записник и 
фотографије 

Сарадња са Удружењем 

студената са хендикепом 

У потпуности Организовање трибина 

и радионица 
(реализоване две 

активности за ученике 

1.6.е и ВТ) 

Представници 

институција, 
психолог и педагог 

Током 

полугодишта 

Фотографије, 

документација 
психолога 



Сарадња са Факулеттом за 

психологију у Крагујевцу 

делимично два студента 

реализовала радионице 

за ученике  

Милица Умељић и 
Никола Вуковић 

Јун мејл комуникација 

IX ОБЛАСТ РАДА:ВОЂЕЊЕ ДОКУМЕНТАЦИЈЕ, ПРИПРЕМА ЗА РАД И СТРУЧНО УСАВРШАВАЊЕ 

Вођење документације У потпуности Свакодневно 

евидентирање 

активности кроз 
Дневник рада,записнике 

разговора и досијее 

ученика 

Психолог Током године Документација 

психолога 

У потпуности Опер.планови рада 

психолога израђени на 

основу глоб. плана рада 

и актуел. догађања у шк. 

Психолог Месечно Документација 

психолога,  

Стручно усавршавање У потпуности Праћење стручне 

литературе, 

учествовање у 
активностима Актива 

педагога и психолога 

града, похађање 

едукације из области 
комуникације и 

психотерапије 

Психолог IX, X, XI, XII,   Документација 

психолога, 

Вредновање сопственога рада У потпуности Анализа реализ. 
активности из ГПР и 

писање извештаја 

Психолог I Извештај о 
реализацији ГПР 

Досије о раду са ученицима У потпуности Белешке Психолог Свакодневно Евиденција 

Досијеи ученика 

 
На почетку школске године значајан део активности био је усмерен на израду извештаја о реализацији Годишњег плана рада школе (појединачних извештаја, 

њихову систематизацију и израду јединственог документа), као и на креирање планова за које је психолог био задужен у оквиру ГПР-а школе. Посебна 
пажња у овом периоду усмерена је на планирање активности у области унапређења менталног здравља ученика и процес адаптације ученика првог разреда. 

Током извештајног периода реализоване су активности у складу са приоритетима самовредновања и развојног планирања, као и у складу са Планом мера за 

побољшање.  

Подршка адаптацији ученика првог разреда 

1. Планирање подршке и наставе у складу са потенцијалима ученика и одељења 

У сарадњи са педагогом, помоћницима директора и наставницима, реализоване су активности поводом обележавања Тематског дана „Развијање позитивних 

вредности, социјалних вештина и вештина за учење“ (6.9.2024). Такође, организоване су активности у оквиру Дана менталног здравља и Дана толеранције, 
са циљем јачања социјалне кохезије и емоционалне добробити ученика. 



2. Радионице и анкета о адаптацији ученика 

У складу са приоритетом „Ефикасна адаптација ученика“, у свим одељењима првог разреда реализована је радионица „Адаптација и школа“. Радионица је 
имала за циљ олакшавање прилагођавања новој школској средини, подстицање развоја самопоуздања и формирање позитивног односа према школи. 

3. Учешће у раду одељењских већа 

Психолог је учествовао у раду одељењских већа првог разреда ради прикупљања и размене информација о ученицима којима је потребна додатна васпитна 

или образовна подршка. Ова сарадња са одељењским старешинама и наставницима омогућила је свеобухватнији приступ индивидуализацији наставе. 

4. Тематски родитељски састанак 

Дана 7.11.2024. године одржан је тематски родитељски састанак на тему „Адаптација ученика на средњу школу“, у организацији стручних сарадника и 

директора школе. Састанак је имао за циљ информисање родитеља о изазовима адаптације, улози породице и школе у процесу прилагођавања, као и 
представљање активности реализованих у овој области. Састанак је протекао у отвореној и подржавајућој атмосфери, уз активно учешће родитеља и 

позитивне повратне информације. 

Реализоване активности у области подршке ученицима првог разреда показале су позитиван ефекат на процес адаптације: уочено је боље социјално 
функционисање ученика, већа отвореност у комуникацији са наставницима и стручним сарадницима, као и пораст мотивације за учење. Радионице су 

допринеле стварању подстицајније атмосфере у одељењима, а учешће родитеља указало је на спремност за сарадњу, што представља важан предуслов за 

континуирану подршку ученицима. 

Учешће родитеља на тематском састанку указује на заинтересованост и спремност за сарадњу, што представља значајан предуслов за успостављање 
континуиране подршке ученицима. 

 

Индивидуална и групна подршка ученицима 

Током године, у сарадњи са психологом Ђурђом Трифуновић и педагогом Драганом Зарков, реализован је појачан рад са ученицима и породицама, посебно 

ученицима првог разреда који су имали отежану адаптацију у школској средини услед породичних, здравствених и других прилика, али и са ученицима 
осталих разреда којима је била потребна образовна подршка (индивидуализација, ИОП-и). Анализирани су подаци прикупљени од одељењских старешина 

у оквиру обрасца социјална карта. Анализирани су подаци добијени  анкетом о интересовањима ученика и спискови ученика са њиховим мејл адресама 

прослеђени су колегама координаторима секција. У сарадњи са колегиницом из средње медицинске школе Горданом Милановић, урађена је анкета о 

Менталном здрављу адолесцената. Резултати анкете су презентовани на Педагошком колегијуму. Са колегиницама стручним сарадницама из школе урађене 
су презентације у циљу унапређења менталног здравља ученика. Саветодавни рад је вршен са преко 60 ученика, са трећином је рад био континуиран током 

године. Са ученицима који у континуитету долазе примењивана је методологија програма психосоцијалне подршке ученицима "Буди ту за младе". Велики 

број разговора је обављен у сарадњи са педагогом - више групних разговора са ученицима у сврху пружања подршке ученицима; прикупљања информација 
о догађајима између ученика, ученика и наставника и сл. Преко 40 родитеља је разговарало са психологом.  

У оквиру реализације програма професионалне оријентације у школској 2024/2025. години спроведене су следеће активности: 

1. Идентификација заинтересованих ученика 
Извршена је идентификација ученика заинтересованих за учешће у процесу професионалне оријентације. Ученици су пријављени на основу 

исказаног интересовања и у сарадњи са одељењским старешинама. 

2. Информисање ученика и наставника 

Одељењским старешинама је путем електронске поште достављено упутство за ученике, као и детаљно објашњење процеса професионалне 
оријентације, како би се обезбедила информисаност и подршка током реализације. 



3. Спровођење тестирања и индивидуалних разговора 

Процес тестирања је обављен у просторијама школе, а у њему је учествовало 21 ученик из одељења IV-1.п и IV-1.хт. Тестирање су реализовале 
психолог Ђурђа Трифуновић и педагог Бојана Поповић. Примењени су следећи психодијагностички инструменти: 

o Батерија тестова КОГ-3 (за процену когнитивних способности) 

o Плучиков инвентар личности (ПИЕ) 

o Тест професионалних интересовања (ТПИ-3) 
Након обраде и интерпретације резултата, реализовани су индивидуални разговори са ученицима, у оквиру којих су формулисане препоруке за даље 

образовно и професионално усмеравање. Препоруке су базиране на увидима у способности, особине личности и интересовања ученика.  

4. Евалуација програма професионалне оријентације 
У циљу вредновања програма, креиран је упитник којим ће ученици проценити степен задовољства услугом професионалне оријентације у школи. 

Због скраћења полугодишта и различитог тренутка у ком су ученици добили повратну информацију, упитник ће бити администриран у наредној 

школској години. 

Ангажовање у тимовима и сарадња са колегама у школи 

Део времена био је посвећен ангажовању у активностима које је спроводио Тим за ДНЗЗ (разговори са ученицима и родитељима, присуство на родитељским 

састанцима, израда оператвиних планова и праћење реализације, планирање превентивних активности). Психолог је учествовао у осмишљавању предлога 

активности за обележавање Дана толеранције и узео активно учешће у реализованим активностима. Ове активности су спроведене у сарадњи са школским 
педагогом Драганом Зарков и психологом Ђурђом Трифуновић. Током маја, у сарадњи са педагогом Драганом Зарков израђене су тематске презентације  и 

материјали за наставнике поводом обележавања Дана породице. Психолог је присуствовао реализацији активности приликом обележавања Дана сећања и 

заједништва. У сарадњи са психологом Ђурђом Трифуновић, наставницима Јеленом Атанасковић, Славољубом Миловановићем и Данком Анадријанићем 
и лаборантом Милошем Михаиловићем реализована је активност "Вече филма, науке и магије" за децу запослених. Психолог је активно учествовао у раду 

тима за Каријерно вођење и саветовање и предузетништво. Психолог је координисао радом тима за инклузивно образовање о чијим активностима постоји 

посебан извештај у овом документу али су посебно значајне следеће активности: У јуну психолог је реализовао састанке тима за инклузију на којима је 

договорен начин реализације матурског испита за ученицу која се школовала по ИОП2; Реализовано је и саветовање са родитељима ученика који је завршио 
основну школу по ИОП2 како би изабрали најадекватнији образовни профил; У јулу је остварена комуникација са стручним сарадницима из основних школа 

које су похађали ученици који су распоређени одлуком Окружне уписне комисије. Током првог полугодишта психолог се бавио и увођењем у посао 

колегинице Ђурђе Трифуновић.  
 

Педагошко-инструктивни рад  
У оквиру педагошко – инструктивног рада посећено је укупно укупно 4 часа редовне наставе, од чега један завршних часова приравника, 3 часа праћења 
рада наставника. Психолог је присуствовао и реализацији часова пројектне наставе које су реализовале Емилија Миљковић, Јелена Атанасковић и 

Александра Михајловић. Детаљнија анализа је у извештају педагошко – инструктивносг рада и евиденцији психолога (чек листе, припреме са посећених 

часова). 

Сарадња са установама и колегама ван школе 
Остварена је сарадња са релевантним установама социјалне заштите.   

Остварена комуникација са стручним сарадницима из основних школа ради припреме за пријем новоуписаних ученика. 

Завршено је менторство у раду са колегиницом Бојаном Гавриловић која је успешно реализовала предвиђене активности.  
Извештавање и евалуација У марту психолог се бавио  израдом Извештаја о реализацији годишњег плана рада за прво полугодиште школске 2025/26. 

године, а у августу психолог је радио на изради и систематизацији Извештаја о реализацији годишњег плана рада за целу годину.  

Стручно усавршавање 



Током претходне године уочена је потреба за продубљивањем знања из области менталног здравља, те је стручно усавршавање било усмерено пре свега на 

ову област. Психолог је похађао прву годину едукације и први семестар друге године из ТА, као и више радионица и семинара унутар и ван установе, између 
осталог: Радионица ,,Како наш мозак ради“, Мејкерслаб; Два састанка Актива стручних сарадника; ,,Мој професионални портфолио“, Емилија Миљковић; 

Трећа међународна конференција о менталном здрављу“; Ноћ истраживача- Промоција коришћења науке у свакодневном животу у оквиру радионице 

„Airbrush“ –спој уметности и физике кроз Бернулијев принцип, Трг Радомира Путника, Промоција Правилне исхране у оквиру пројекта „Healthy Lab“ 

(Мејкерс лаб), "Лекције самопоуздања" Александар Мисојчић, обука за пружање прве помоћи (Црвени крст), одслушане су све епизоде поткаста "Два ипо 
психијатра". Психолог је реализовао радионицу за наставнике "Обука за писање ИОПа". Акредитовани семинари: „Унапређење компетенција наставника и 

стручних сарадника за спровођење активности каријерног вођења и саветовања”, „Примена Стручног упутства за укључивање ученика миграната у систем 

образовања - спречавање трговине децом”, ,,Будућност образовања“, Институт за позитивну психологију (2 бода); „Квалиттна комуникација, лидери и 
тимови као предуслов за добру организацију и управљање“ . 

* Током трећег тромесечја, услед нерегуларних услова рада, није реализована већина планираних активности. У априлу, настава се одвијала онлајн, па су се 

и послови психолога углавном одвијали у онлајн окружењу (унапређење области планирање и програмирање образовно – васпитног рада и вођења 
документације, припремање за рад и усавршавање).   

Закључак 

У току школске 2024/2025. године психолог је реализовао широк спектар активности у области подршке ученицима, сарадње са наставницима и родитељима, 

професионалне оријентације, као и стручног усавршавања. Посебан значај имале су активности усмерене на адаптацију ученика првог разреда и унапређење 
менталног здравља. Остварена сарадња са наставницима, родитељима и институцијама допринела је квалитетнијем и свеобухватнијем приступу образовно-

васпитном процесу, док је континуирано стручно усавршавање психолога омогућило унапређивање професионалних компетенција и примену нових метода 

у раду. 
 

Психолог: Трифуновић Ђурђа  

 

Активност Процена остварености 

циљева реализованих 

активности 

Начин реализације Носиоци Време 

реализације 

Докази 

I ОБЛАСТ РАДА: ПЛАНИРАЊЕ И ПРОГРАМИРАЊЕ ОБРАЗОВНО-ВАСПИТНОГ РАДА 

Планирање рада психолога У потпуности Израда глобалног и 

месечних планова рада 

Психолог IX, током 

полугодишта 

ГПР, мес. планови 

у документацији 

психолога 

Планирање стручног 

усавршавања ван установе и 

хоризонталног усавршавања 

У потпуности Израда плана личног 

стручног усавршавања 

Психолог VIII, IX План усавршавања 

у Годишњем 

плану рада 

Планирање педагошко 
инструктивног рада 

У потпуности Операционализација по 
месецима 

Педагог, Психолог 
Помоћници 

Пед. колегијум 

на почетку 
месеца 

Месечни планови 
рада. Евиденције 

и чек листе са 

пос. часова 

Учешће у припреми ИОП-а за 
ученике 

У потпуности 
остварено 

Помоћ у изради потребне 
документације 

Психолог, Педагог, 
предм. наставници 

по потреби Пед. профили, 
Планови индив. 



ИОП-и 

II ОБЛАСТ РАДА: ПРАЋЕЊЕ И ВРЕДНОВАЊЕ ОБРАЗОВНО-ВАСПИТНОГ РАДА 

Анализа адаптације ученика 

првог разреда** 

У потпуности Израда упитника на 

састанку актива стручних 
сарадника, 

администрирање и обрада 

података 

Психолози и 

педагози на нивоу 
града Крагујевца, 

психолог 

X,XI,XII мејл комуникација 

психолога, 
извештај о 

анализираним 

подацима анкете, 
записник са ПК 

Праћење напредовања развоја 

ученика којима је препоручено 

укључивање у друштвено 
корисни тј. хуманитарни рад и 

културне активности школе 

делимично- реализација 

истраживања кроз 

фокус групе померена 
за друго полугодиште 

Анализа реализованих 

активности, испитивање 

задовољства ученика 

Психолог и коорд. 

секција и Тимова за 

ДНЗЗ и пружање 
дод. подр. 

ученицима 

током 

полугодишта 

евиденција 

стручних 

сарадника 

III ОБЛАСТ РАДА: РАД СА НАСТАВНИЦИМА 

Пружање стручне подршке  у 
реализацији садржаја рада 

наставника 

У потпуности Планирање тематског дана 
у складу са смерницама, 

Помоћ у припреми часа, 

помоћ у избору поступака 

праћења ученика и 
вредновања ученичких 

постигнућа-разговор, 

демонстрација, упућивање 
на литературу 

Психолог педагог, 
наставници 

Током 
полугодишта 

Документација 
психолога, чек 

листе са 

посећених часова 

у делу мера за 
побољшање 

Учешће у заједници учења Делимично- активност 

Наставне методе за 

приправнике, биће 
реализована у фебруару   

Пружање помоћи 

наставницима у 

осмишљавању рада са 
ученицима којима је 

потребна додатна 

подршка. Рад тимова, 
Присуство и помоћ при 

реализацији активности 

наставника на заједници 
учењанаставника на зајед. 

учења 

Психолог и тим за 

е-учење и стручно 

усавршавање, 
заинтересовани 

наставници 

Током 

полугодишта 

Записници. 

Израђене 

презентације 

Подршка одељењским 

старешинама 

Делимично- извршена 

селекција материјала за 
сајт али није формиран 

одељак на сајту, 

Формирање базе знања за 

чос 

Психолог педагог Током 

полугодишта 

Дропбокс, 

материјал са 
часова 



реализоване су 

радионице у сарадњи са 

одељењским 
старешинама  

Ефикасна индивидуализација У потпуности 

(наставници нису 
тражили помоћ у 

изради плана подршке 

након иницијалних 

тестирања) 

Помоћ у планирању 

индивидуализованих 
садржаја, Учешће у изради 

педаг. профила и ИОП-а, 

израда плана подршке за 

ученике на основу 
постигнућа на 

иницијалним тестовима, 

Психолог и пред. 

наставници 

Током 

полугодишта 

Документација 

психолога 

Подршка наставницима у раду 
са учен. код којих је утврђен 

психолошки узрок неуспеха 

У потпуности Појачан рад са 
наставницима и 

ученицима и предлагање 

мера за превазилажење 

Психолог, тим за 
ДНЗЗ 

Током 
полугодишта 

Документација 
психолога 

Подршка у реализацији 
активности стручног 

усавршавања 

У потпуности Помоћ у изради упитника 
за испитивање 

успешности реализације и 

задовољства реализацијом 
практичне наставе 

психолог и 
координатор 

практичне наставе 

Александра 
Дамјановић 

XII Документација 
психолога, е-

комуникација 

IV ОБЛАСТ РАДА: РАД СА УЧЕНИЦИМА 

Упознавање ученика свих 

разреда са садржајима и 
врстама подршке коју могу 

добити од психолога 

У потпуности Обилазак ученика свих 

разреда на часовима 
редовне наставе 

Тим за адаптацију 

ученика и 
афирмацију школе 

Током 

полугодишта 

Дневник 

евиденције, 
записник тима за 

подршку 

ученицима 

Испитивање потенцијала и 
слабости, интересовања 

ученика и претходних врста 

подршке у образовању 

У потпуности Упитник за родитеље на 
првом сусрету са 

одељењским старешином, 

анкета интересовања 
ученика, анализа након 

иницијалних тестирања 

Психолог, Педагог, 
Одељењски 

старешина, 

Одељењско веће 

IX Записник са род. 
састанака и Одељ. 

већа. Анкета з а 

ученике на гугл 
диску 

Анализа података из социјалне 

карте  

У потпуности (али мали 

одзив одељењских 
старешина које су 

доставиле податке за 

ученике) 

Саветодавни рад, 

прикупљање помоћи 

Психолог и Тим за 

ДНЗЗ 

X , XII Документација 

психолога 



Анализа постигнућа 

(укључујући и иницијална 

тестирања) 

У потпуности Саветодавни рад са 

ученицима у складу са 

специфичностима 
подршке која се 

оставарује 

Психолог и 

одељењске 

старешине 

током 

полугодишта 

Документација 

психолога, 

Педагошки 
профил, план 

индивидуали-

зације, евалуације 

Идентификација и упућивање 

ученика у Петницу и 

Реагионални центар за таленте 

Није реализовано- није 

било интересовања 

ученика нити позива из 

истраживачке станице 

    

Испитивање и саветовање за 

избор будуће професије 

У потпуности 

реализован- 7 ученика 

без разговора услед 
прекида полугодишта 

Професионална 

оријентација ученика, 

тестирање 

Психолог XII Документација 

психолога  

Информисање о стартегијама 

учења, концепт целоживотног 

учења, здравим стиловима 
живота, мотивисање на учење 

страних језика и употребу 

ИКТ, покретање подкаста 

У потпуности Радионице и саветодавни 

рад са ученицима, 

Менторисање ВТ-ом, 
израда материјала о  

менталном здрављу,  

Психолог током 

полугодишта 

Документација 

психолога  

Појачан васпитни рад и 
укључивање ученика у 

компензаторне програме 

("Буди ту за младе") 

У потпуности Саветодавни рад, 
креирање процедура и 

образаца 

Психолог, педагог и 
одељењски 

старешина, Центар 

Књегиња Љубица 

током 
полугодишта  

Документација 
психолога и одељ. 

старешине 

V ОБЛАСТ РАДА: РАД СА РОДИТЕЉИМА, ОДНОСНО СТАРАТЕЉИМА 

Обраћање родитељима 

ученика I разреда, јасна 

комуникација циљева, 
очекивања,права и обавеза 

школе и родитеља 

У потпуности Осмишљавање садржаја 

писма родитељимана 

првог разреда 

Психолог, директор, 

Тим за инклузију, 

Тим за промоцију 
школе 

IX Мејл комуник. са 

одељ.стареш. 

(достављен 
материјал) 

Обележавање Међународног 

дана Толеранције 

Није реализовано кроз 

радионице  

Радионице    

Саветодавни рад са 

родитељима и психоедукација 

У потпуности Разговор Психолог, педагог, 

одељењске 

старешине 

По потреби 

током 

полугодишта 

Документација 

психолога 

Прикупљање података од 
родитеља који су од значаја за 

упознавање детета и праћење 

његовог развоја 

у потпуности Анкета за родитеље 
ученика првог разреда  

Анализа анкета 

Психолог, педагог, 
одељењске 

старешине 

IX Документација 
психолога, 

социјална карта  



Сарадња са Саветом родитеља У потпуности Размена, информисање, 

презентације, радионице 

Психолог IX Записник са 

седнице Савета 

родитеља 

Укључивање родитеља у 

процес образовно – васпитног 

рада 

У потпуности Сарадња са породицом у 

подршци ученицима 

усмерена на зајед. 
активности родитеља и 

настав. са циљем побољ. 

успеха, адаптације и 

партицип. (израда ИОП-а, 
оперативних планова 

заштите...) 

Психолог. 

Педагог  

током 

полугодишта 

Оперативни план 

заштите, ИОП-и. 

Извештаји о 
појачаном 

васпитном раду  

VI ОБЛАСТ РАДА: РАД СА ДИРЕКТОРОМ, СТРУЧНИМ САРАДНИЦИМА, ПЕДАГОШКИМ АСИСТЕНТОМ 

Сарадња са другим стручним 
сарадницима на нивоу града 

У потпуности Актив педагога и 
психолога града 

Крагујевца-радионице, 

предавања, округли 
столови, израда упитника 

за испитивање адаптације 

ученика 

Психолог, Актив 
педагога и 

психолога града 

Током првог 
полугодишта 

Документација 
психолога 

Сарадња са школским 
педагогом, директором и 

помоћницима 

У потпуности Разм.информ. о 
ученицима, помоћ 

наставницима при 

планирању, организовање 
радионица, договор о 

праћењу активности 

стручних већа, тимова, 
секција, менторисање ВТ 

Психолог, педагог, 
помоћници и 

директор педагог 

Свакодневно  

VII ОБЛАСТ РАДА:РАД У СТРУЧНИМ ОРГАНИМА И ТИМОВИМА 

Учешће у раду наставничког 

већа, педагошког колегијума, 

разредних већа 

У потпуности Давање саопштења, 

информ. о резултатима 

анкета, учешћа у раду 

тимова, презентација 
примера добре праксе 

Психолог У складу са 

динамиком 

одржавања 

седница 

Записник са 

седница 

наставничког већа, 

педагошког 
колегијума 

Учествовање у раду тимова: 

Координација радом Тима за 
инклузију и менторисање 

Вршњачким тимом; и 

чланство у ДЗНЗЗ, каријерно 

У потпуности Давањем саопштења, 

информисањем о 
резултатима обављених 

анализа, прегледа, 

истраживања и других 

Психолог, педагог и 

чланови тимова 

У складу са 

планираним 
активностима 

тимова 

Записник. 

Дневник рада, 
извештаји 



вођење и саветовање, квалитет 

и развој установе, Стручном 

активу за раз. планирање, 
подршка тиму за 

самовредновање и Тиму за 

подршку менторима и 
приправницима 

активности од значаја за 

образовно-васпитни рад и 

јачање наставничких 
компетенција, давањем 

идеја за реализацију 

активности,  Планирање и 
реализација активности 

дефинисане АП 

VIII ОБЛАСТ РАДА:САРАДЊА СА НАДЛЕЖНИМ УСТАНОВАМА, ОРГАНИЗАЦИЈАМА, УДРУЖЕЊИМА И Ј.Л.С. 

Сарадња са Центром за 
социјални рад 

У потпуности Размена информација о 
ученицима 

Представници 
институција, 

психолог и педагог 

Током 
полугодишта 

Документација 
психолога 

Сарадња са Црвеним крстом Није остварено- 

односно координацију 

овим активностима је 
преузео на себе 

координатор за Црвени 

Крст, Владимир Чабрић 

Организовање трибина и 

радионица 

 Записник и 

фотографије 

Сарадња са Удружењем 

студената са хендикепом 

У потпуности Организовање трибина и 

радионица (реализоване 

две активности за ученике 

1.6.е и ВТ) 

Представници 

институција, 

психолог и педагог 

Током 

полугодишта 

Фотографије, 

документација 

психолога 

Сарадња са Факулеттом за 

психологију у Крагујевцу 

У потпуности Менторство за 4 студента Психолог XII документација 

психолога, мејл и 

вибер размена 

IX ОБЛАСТ РАДА:ВОЂЕЊЕ ДОКУМЕНТАЦИЈЕ, ПРИПРЕМА ЗА РАД И СТРУЧНО УСАВРШАВАЊЕ 

Вођење документације У потпуности Свакодневно 

евидентирање активности 

кроз Дневник 
рада,записнике разговора 

и досијее ученика 

Психолог Током године Документација 

психолога 

У потпуности Опер.планови рада 

психолога израђени на 
основу глоб. плана рада и 

актуел. догађања у шк. 

Психолог Месечно Документација 

психолога,  

Стручно усавршавање У потпуности Праћење стручне 

литературе, учествовање у 
активностима Актива 

педагога и психолога 

града, похађање едукације 

Психолог IX, X, XI, XII,  Документација 

психолога, 



из области комуникације и 

психотерапије 

Вредновање сопственога рада У потпуности Анализа реализ. 
активности из ГПР и 

писање извештаја 

Психолог I Извештај о 
реализацији ГПР 

Досије о раду са ученицима У потпуности Белешке Психолог Свакодневно Евиденција 

Досијеи ученика 

 
1. Уводне активности и фокус рада у првом полугодишту 
На почетку школске године значајан део времена био је посвећен процесу увођења у посао и усклађивању активности са радом стручних сарадника – 

психолога и педагога школе. Први период школске године обележило је интензивно планирање програма и активности усмерених на унапређење 

менталног здравља ученика и олакшавање адаптације ученика првог разреда на нову школску средину. 

Током извештајног периода реализоване су активности у складу са приоритетима дефинисаним у процесу самовредновања и развојног планирања, као и у 
оквиру Плана мера за побољшање. Посебна пажња била је усмерена на пружање психолошке и педагошке подршке ученицима првог разреда током 

процеса њиховог прилагођавања. 

У оквиру превентивних и промотивних активности, обележени су Дан менталног здравља и Дан толеранције, кроз различите програме који су имали за 
циљ јачање социјалне кохезије, развој емпатије и подршку емоционалном благостању ученика. 

2. Радионице за адаптацију и анкета о прилагођавању ученика 
У оквиру приоритетне области Ефикасна адаптација ученика, стручна служба школе – психолози и педагог – реализовали су радионицу под називом 

„Адаптавија и школа“ у свим одељењима првог разреда. Циљ радионице био је да се ученицима олакша прилагођавање на нову школску средину, 
подстакне развој самопоуздања и формира позитиван став према школи. 

 

3. Учествовање у раду одељењских већа 
Педагог и психолози су активно учествовали у раду одељењских већа првог разреда, са циљем прикупљања и размене релевантних информација о 

ученицима којима је потребна додатна образовна или васпитна подршка. Кроз сарадњу са одељењским старешинама и предметним наставницима, 

омогућен је свеобухватнији и ефикаснији приступ индивидуализацији наставног процеса. 
 

4. Тематски родитељски састанак 
Дана 7. новембра 2024. године, у организацији педагога, психолога и директора школе, одржан је тематски родитељски састанак за родитеље ученика 

првог разреда на тему „Адаптација ученика на средњу школу“. Састанак је имао за циљ да родитељима пружи увид у изазове са којима се ученици 
сусрећу током прилагођавања, као и да истакне значај сарадње породице и школе у овом процесу. Присутнима су представљене и активности које је школа 

реализовала у оквиру подршке адаптацији. Састанак је протекао у конструктивној и подржавајућој атмосфери, уз активно укључивање родитеља и 

позитивне повратне реакције. 
Спроведене активности усмерене на подршку ученицима првог разреда показале су значајан позитиван утицај на њихову социјалну интеграцију, квалитет 

комуникације са наставницима и стручним сарадницима, као и на раст мотивације за учење. Радионице су допринеле изградњи сигурније, подстицајне 

атмосфере у одељењима. Добра посећеност и ангажованост родитеља на овом састанку указују на висок ниво заинтересованости за сарадњу, што 

представља важан основ за даље пружање континуиране подршке ученицима. 

Појачан стручни рад и активности у области подршке ученицима током првог полугодишта 



Током првог полугодишта, у сарадњи са психологом Бојаном Поповић и педагогом Драганом Зарков, реализован је интензивиран стручни рад са 

ученицима и њиховим породицама. Посебна пажња посвећена је ученицима првог разреда који су имали потешкоће у адаптацији на школску средину, 
условљене породичним, здравственим или другим факторима. Пружена је и додатна образовна подршка ученицима старијих разреда којима су били 

потребни индивидуализовани облици наставе и ИОП-и. 

У циљу бољег разумевања потреба ученика, анализирани су подаци добијени од одељењских старешина путем образаца „Социјална карта“. Такође је 

спроведена анкета о интересовањима ученика, а на основу резултата сачињени су спискови са мејл адресама ученика, који су прослеђени координаторима 
секција ради унапређења планирања ваннаставних активности. 

У сарадњи са Горданом Милановић из Средње медицинске школе, спроведена је анкета на тему менталног здравља адолесцената. Поред тога, у сарадњи са 

школским стручним сарадницама реализоване су презентације усмерене на очување и унапређење менталног здравља ученика. 
Стручни сарадници су били активно ангажовани у активностима Тима за ДНЗЗ (Дан недељног здравог живота), што је обухватало индивидуалне и групне 

разговоре са ученицима и родитељима, присуство родитељским састанцима, израду и праћење реализације оперативних планова, као и планирање и 

реализацију превентивних активности. 
Психолог је учествовао у креирању и спровођењу активности поводом обележавања Дана толеранције, у сарадњи са педагогом Драганом Зарков. У оквиру 

ваннаставних активности, у сарадњи са наставницима Јеленом Атанасковић, Славољубом Миловановићем, Данком Анадријанићем и лаборантом 

Милошем Михаиловићем, реализована је радионица под називом „Вече филма, науке и магије“, намењена деци запослених у школи.  

Саветодавни рад и активности у оквиру професионалне оријентације 
Током првог полугодишта пружена је саветодавна подршка више од 50 ученика. Са приближно једном трећином ученика рад је био континуиран, кроз 

редовне сусрете и разговоре током читавог полугодишта. Са ученицима који су долазили у континуитету примењивана је методологија програма 

психосоцијалне подршке „Буди ту за младе“, прилагођена њиховим индивидуалним потребама и изазовима. 
Значајан део саветодавног рада реализован је у сарадњи са педагогом школе, кроз групне разговоре са ученицима. Ови сусрети били су усмерени на 

пружање емоционалне и социјалне подршке, као и на прикупљање релевантних информација о међуученичким односима и комуникацији ученика са 

наставницима. 

 

Програм професионалне оријентације – школска 2024/2025. година 
У оквиру реализације програма професионалне оријентације, током првог полугодишта спроведене су следеће активности: 

1. Идентификација заинтересованих ученика 
Извршена је идентификација ученика који су изразили интересовање за учешће у програму, у сарадњи са одељењским старешинама. 

Пријављивање је било добровољно и базирано на личним интересовањима ученика. 

2. Информисање ученика и наставника 
Одељењским старешинама је електронским путем достављено упутство за ученике и детаљно објашњење корака у процесу професионалне 

оријентације, са циљем да се обезбеди благовремена информисаност и подршка наставника у раду са ученицима. 

3. Спровођење тестирања и индивидуалних разговора 
Тестирање је реализовано у школским просторијама, а у њему је учествовао 21 ученик из одељења IV-1.п и IV-1.хт. Тестирање су спровеле 
психолог Ђурђа Трифуновић и педагог Бојана Поповић, уз примену следећих психодијагностичких инструмената: 

 КОГ-3 – батерија тестова за процену когнитивних способности, 

 Плучиков инвентар личности (ПИЕ) – за процену емоционалних и личностих особина, 
 ТПИ-3 – тест професионалних интересовања. 



По завршетку обраде резултата, одржани су индивидуални саветодавни разговори са ученицима, у оквиру којих су им презентовани резултати и дате 

препоруке у складу са њиховим потенцијалима и интересовањима. Због скраћеног полугодишта, седам ученика није добило повратну информацију у 
предвиђеном року. 

 

4. Евалуација програма професионалне оријентације и стручно усавршавање 
У циљу праћења квалитета и унапређења програма професионалне оријентације, припремљен је евалуациони упитник намењен ученицима који су 
учествовали у програму. Путем овог инструмента прикупљају се подаци о нивоу задовољства корисника услугом професионалне оријентације у школи. 

Анализа добијених резултата биће обављена у наредном извештајном периоду и искоришћена за планирање и унапређење будућих активности. 

Успостављена је сарадња са релевантним установама у области социјалне заштите, у циљу боље подршке ученицима у ризику и њиховим породицама. 
Чланови стручне службе активно су се укључивали у процесе стручног усавршавања кроз учешће на едукацијама, радионицама и семинарима у току првог 

полугодишта. Неки од реализованих облика усавршавања укључују: 

 Радионица „Како наш мозак ради“ – Мејкерслаб 
 Два састанка Актива стручних сарадника 

 Интерна радионица „Мој професионални портфолио“ – реализовала Емилија Миљковић 

 Учешће на Трећој међународној конференцији о менталном здрављу 

 Присуство манифестацији Ноћ истраживача, у оквиру које је реализована радионица „Airbrush“ – повезивање уметности и физике кроз 
Бернулијев принцип 

 Активности у оквиру пројекта Healthy Lab – Промоција правилне исхране (Мејкерс лаб) 

 Радионица „Лекције самопоуздања“ – Александар Мисојчић 
 Обука за наставнике: „Писање ИОП-а“ 

 

 

ЕВАЛУАЦИЈА РАДА Педагога школе 
Школски педагог: Драгана Зарков 

 

Активности 

Процена остварености 

циљева реализованих 
активности 

Начин реализације Носиоци 
Време 

реализације 

 

 
Докази 

I.  ПЛАНИРАЊЕ И ПРОГРАМИРАЊЕ ОБРАЗОВНО-ВАСПИТНОГ РАДА 

Координ. и структурирање 
ГПР. Израда појединих 

делова ГПРШ-а: Акционог 

развојног плана; Плана рада 
педагога; Плана рада Тимова: 

за заштиту од ДНЗЗ; за 

подршку ученицима; 

Вршњачког тима, Тима за 
обезб. квалитета и развој 

у потпуности остварено Анализа, договори са 
члановима: ТИО, Тима за 

заштиту од ДНЗЗ, Тимом 

за пужање додатне 
подршке ученицима, 

Стручним активом за 

РПШ, Тимом за 

самовредн. Израда 
планова у складу са 

Педагог, колеге 

задужење за 

израду делова 

ГПРШ 

VIII, IX 

Урађени 
планови и 

програми који 

су саставни 
делови ГПР 

школе, мејл 

комуникација, 

Дневник рада 
 



Активности 

Процена остварености 

циљева реализованих 

активности 

Начин реализације Носиоци 
Време 

реализације 

 

 

Докази 

установе и Плана побољшања 

након извршеног 

самоведновања. Израда 
програма заштите од ДНЗЗ, 

Израда плана менталног 

здравља, Планови појачаног 

васпитног и друштвено 
корисног рада, Оперативни 

планови заштите, Плана рада 

одељ. старешине и избор 
тема. 

Правилником о програму 

свих облика рада 

стручних сарадника и 
приоритета за шк. 2024-

25. 

 

 

 
 

 

Планирање рада педагога 

у потпуности остварено 
Израда глобалног и 

месечних планова 
Педагог 

IX 

месечно 

ГПР, месечни 

планови 

педагога 

Планирање стручног 

усавршавања ван установе и 

хоризонталног усавршавања 

у потпуности остварено 

Израда личног плана СУ Педагог септембар 

План стручног 

усавршавања у 

ГПР школе 

Израда плана посете часовима 
у школи Планирање 

педагошко инструктивног 

рада са колегама 

Планирање реализовано 
Посета није реализована 

 

(посета часовима није 
због боловања педагога 

у време педагошко – 

инструктивног рада у 
току првог 

полугодишта; у другом 

полугодишту због 

одлуке управе школе, 
услед актуелне 

ситуације) 

- - - 

- 

Подршка у изради ИОП-а 

 
у потпуности остварено 

Помоћ наставницима у 

изради потребне 

документације 

Педагог, 
психолози, 

предм. 

наставници 

по потреби 

Пед. профили, 
Планови индив. 

ИОП-и 



Активности 

Процена остварености 

циљева реализованих 

активности 

Начин реализације Носиоци 
Време 

реализације 

 

 

Докази 

Анализа упитника о 

менталном здрављу 

ученика** 

реализовао психолог 

- - - 

 

- 

Праћење анализе успеха и 
дисциплине ученика на 

класификационим периодима, 

као и давање предлога мера за 
њихово побољшање 

у потпуности остварено 

Анализа прикупљених 
података 

Педагог 

Одељењске 
стрешине 

Помоћници 

на 

класификацини

м периодима 

анализа успеха 
на 

Наставничком 

већу 6.11.2024. 
2.7.2025. 

Пружање стручне помоћи 

наставницима  на 
унапређивању квалитета 

наставе увођењем иновација и 

иницирањем коришћења савр. 
метода и облика рада 

у потпуности остварено Планирање тематског 

дана у мерама за 

унашпређење рада након 
самовредновања** 

Помоћ у припреми часа, 

помоћ у избору поступака 
праћења ученика и 

вредновања ученичких 

постигнућа-разговор, 
демонстрација, 

упућивање на литературу 

Педагог 

Руководиоци 
стручних већа 

наставници 

који су прошли 
обуку ЧПКМ 

током године 

Програм 

Тематског дана 

евиденција 
педагога о  

разговорима са 

наставницима 

Присуство часовима редовне 

наставе, ЧОС-у, часовима 
доп. и додатне наст. 

Секцијама, Корелативним 

часовима и часовима наст. 

предмета из којих ученици 
имају велики број слабих 

оцена (онлајн и непоредно) 

није реализовано 

 
(планирање је 

реализовано, али посета 

часовима није због 
боловања педагога у 

време педагошко – 

инструктивног рада у 

току првог 
полугодишта; у другом 

полугодишту због 

одлуке управе школе, 
услед актуелне 

ситуације) 

- - - 

 

 
 

 

 
 

- 

Учешће у заједници учења 

делимично остварено 

 

Пружање помоћи наставн. 

у осмишљавању рада са 
ученицима којима је 

Педагог, 

Психолози, 
Тим за ИО 

X 

 
Једном месечно 

Записници. 

Израђене 
презентације 



Активности 

Процена остварености 

циљева реализованих 

активности 

Начин реализације Носиоци 
Време 

реализације 

 

 

Докази 

(обуке нису 

реализоване) 

потребна додатна 

подршка. Едукација 

наставника- Методе 
активне наставе (за 

стручна већа математика, 

информатика и физика, 

Електротехника, 
Грађевина и геодезија), 

Обука за писање ИОПа, 

Радионица Ментално 
здравље младих, 

Присуство и помоћ при 

реализацији активности 
наставника на заједници 

учења 

Тим за 

професионални 

развој 
запослених, 

Заинтересовани 

наставници 

Подршка одељењским 
старешинама 

у потпуности остварено 

Формирање базе знања за 

чос.  

Презентација на 
Разредном већу 

,,Смернице за рад 

одељењског старешине“ 

Психолози и 
педагог 

Током године 
 

Присуство на 
одељ.већима: 

24.9.2024. ОВ 

1/4е и ОВ 1/7е; 
25.9.2024. ОВ 

1/1хт,  

30.9.2024. ОВ 

1/6е; 
4.10.2024. ОВ 

1/3е; 

22.10.2024. ОВ 
4/1хт; 

27.12.2024. ОВ 

4/2г;  
9.6.2025. ОВ 

завршних 

разреда; 

сценарији, 

база знања, 
записници са РВ 

записиници са 

одељењских већа  
 



Активности 

Процена остварености 

циљева реализованих 

активности 

Начин реализације Носиоци 
Време 

реализације 

 

 

Докази 

Пружање помоћи 

наставницима у 
осмишљавању рада са 

ученицима којима је потребна 

додатна подршка. 

у потпуности остварено 
Договор, pазговор, 

консултација уз сарадњу 

са школским тимом за 

инклузију Учешће у 
изради педагошких 

профила и ИОП-а 

Педагог 

Психолози 
Чланови Тима 

за инклузивно 

образовање 

IX-VI 

Дневник рада 

педагога 
Педагошпки 

профили, ИОП-

и, евалуације 

Пружање помоћи 

приправницима у процесу 
увођења у посао, као и у 

припреми полагања испита за 

лиценцу 

у потпуности остварено 

Договор, организовани 

састанци са менторима и 
приправницима. Пoсета 

часовима и давањемера за 

унапређење рада 

Педагог 
Ментори 

Чланови Тима 

за пружање 
подршке 

приправницима 

IX-VI 

Записници о 

разговорима 

Извештаји са 
часова. 

Дневници 

ментора и 

приправника 

Подршка наставницима у 

раду са ученицима код којих 

је утврђен психолошки узрок 
неуспеха 

у потпуности остварено Појачан рад са 

наставницима и 

ученицима и предлагање 
мера за превазилажење 

Педагог, 
Психолози, тим 

за ДЗНЗЗ 

IX-VI 

евиденција 

педагога, 

досијеи ученика 

IV   РАД  СА  УЧЕНИЦИМА 

Упознавање ученика свих  

разреда са садржајима и 

врстама подршке коју могу 

добити од педагога 
 

Ефикасна адаптација 

ученика ** 

у потпуности остварено, 

али на другачији начин 

- Обилазак ученика првог 

разреда на часовима 

редовне наставе и 
одељења где се укаже 

потреба за тим.  

- Реализација ЧОС-а 

,,Адаптација ученика на 
нову средину“ у 

одељењима првог разреда 

и присуство на 
одељењским већима. 

- Индивидуални 

разговори са ученицима 
који су променили смер 

или дошли у току 

школске године. 

Педагог, 

Психолози, 
Тим за 

пружање 

подршке 
ученицима 

X 

 
Реализација 

радионица 

,,Адаптација 

ученика на 
средњу школу“ 

на ЧОС-у. 

1.10.2024 у одељ 
1/7е; 

3.10.2024. у 

1/1г; 
11.10.2024. у 

одељ 1/1хт 

евиденција 

ЧОС-а у 

есДневнику, 
евиденција 

стручних 

сарадника 

 



Активности 

Процена остварености 

циљева реализованих 

активности 

Начин реализације Носиоци 
Време 

реализације 

 

 

Докази 

Испитивање потенцијала и 
слабости, интересовања 

ученика и претходних врста 

подршке у образовању 

у потпуности остварено 

Упитник за родитеље на 

првом сусрету са 
одељењским старешином, 

анкета интересовања 

ученика, анализа након 

иницијалних тестирања 

Педагог, 

Психолози, 
Одељењски 

старешина, 

Одељењско 

веће 

IX, и на почетку 

наставних тема 

Записник са 

родитељског 

састанака и 
Одељењског 

већа. Анкета за 

родитеље 

ученика I 
разреда 

Правовремена сарадња са од. 

стар. приликом систематског 

праћења изостанака. 

у потпуности остварено 

Саветодавни рад 

Педагог 

Психолози, 
Тим за 

пружање 

додатне 

подршке учен. 
Од. стар. 

Током године 

Евиденција 

педагога и 
психолога 

Менторисање ВТ, 

Анализирање предлога и 

сугестија ученика за 

унапређивање рада школе и 
помоћ у њиховој реализацији 

у потпуности остварено Присуство састанцима и 

помоћ у организацији и 
реализацији активности 

*Реализација радионица 

за развијање социјалних 

вештина ученика 

Педагог IX-VI 

Извештаји о 

реализ. Дана 
толеранције,   

Записници ВТ 

Идентификовање и рад на 
отклањању педагошких 

узрока проблема у учењу и 

понашању 

у потпуности остварено Индивидулни и групни 

разговори са ученицима, 

одељ. старешинама и 
родитељима, њихово 

анкетирање 

Педагог Контин. 

Досијеи ученика 

Промовисање, предлагање 

мера, учешће у активностима 
у циљу смањивања насиља, а 

повећања толеранције и 

конструктивног решавања 
конфликата, популарисање 

здравих стилова живота 

мотивисање на учење страних 

језика и употребу ИКТ, 
покретање подкаста*** 

у потпуности остварено Договор о конкретним 

активностима са Тимом за 
заштиту ученика, 

превентивне мере; 

Вршњачким тимом и 
Ученичким парламентом; 

На часовима одељ. 

старешине; Кроз 

активности др. корисног 
рада 

Педагог 

Чланови Тима 

Психолог 

По плану тима 
за заштиту 

Записници 

Оперативни 
планови 

заштите, 

Извештај о 
појачаном 

васпитном раду 



Активности 

Процена остварености 

циљева реализованих 

активности 

Начин реализације Носиоци 
Време 

реализације 

 

 

Докази 

Учествовање у појачаном 

васпитном раду за ученике 
који врше повреду правила 

понашања у школи 

укључивање ученика у 

компензаторне програме 
("Буди ту за младе") 

у потпуности остварено 

Разговори са учеником, 

родитељима-
старатељима, 

одељењским старешином 

Саветодавни рад, 

креирање процедура и 
образаца 

Педагог, 

психолог 
и одељењски 

старешина, 

Центар 

Књегиња 
Љубица 

IX-VI 

Евиденције, 

извештаји о 

појачаном 
васпитном раду 

Документација 

психолога, 

педагога и 
одељењског 

старешине 

Уочавање нередовног 
похађања наставе. 

Прикупљање информација о 

разлозима изостајања 

Предузимање адекватних 
мера подршке 

у потпуности остварено Укључивање 
родитеља/старатеља у 

решавање проблeмa 

изостајања. 

Укључивање Стручних 
сарадника и Центра за 

социјални рад  (по 

потреби) 
Формирање мини тима за 

подршку ученику 

Израда планова  подршке 
ученицима који изостају 

из школе 

Педагог 
Децембар и 

март 

Записници, 
досијеи ученика 

V  РАД СА РОДИТЕЉИМА, ОДНОСНО СТАРАТЕЉИМА 

Саветодавни рад и 
педагошко- психолошко 

едукација родитеља 

у потпуности остварено 
Разговор, радионице, 

дискусија 

Педагог 

Психолози 
IX-VI 

документација 
педагога 

Обележавање Међународног 

Дана толеранције 

у потпуности остварено 

Радионице 

Педагог 

Тим за заштиту 
од ДНЗЗ 

V, XI 

Извештаји и 

фотографије 

Сарадња са Саветом 

родитеља, информисање 

родитеља и давање предлога 
по питањима која се 

разматрају на Савету 

родитеља 

у потпуности остварено 
Размена, информисање, 

презентације (анализа 

успеха и дисциплине 

ученика, ГПРШ, Тим за 
заштиту и др.) 

Педагог 
По утврђеном 

плану рада 

Записници са 

Савета 

родитеља 



Активности 

Процена остварености 

циљева реализованих 

активности 

Начин реализације Носиоци 
Време 

реализације 

 

 

Докази 

Саветодавни рад са 

родитељима и психоедукација 

у потпуности остварено Разговор, тематски 

родитељски састанци, 

израда материјала- 
усмеравање на планер 

здравих навика 

Педагог, 
психолози, 

одељ. 

старешина 

Током године и 

попотреби 

Документација 

педагога 

Укључивање родитеља у 
процес образовно – васпитног 

рада*** 

у потпуности остварено 

Сарадња са породицом у 
подршци ученицима 

усмерена на зајед. 

активности родитеља и 
настав. са циљем побољ. 

успеха, адаптације и 

партицип. (израда ИОП-а, 

Оперативних планова 
заштите...) 

Педагог  
Психолози 

 

V 

Оперативни 

планови 
заштите; ИОП-

и; Извештаји о 

појачаном 
васпитном раду; 

Анкета о 

задовољству 

сарадњом 
родитеља са 

школом. 

VI РАД СА ДИРЕКТОРОМ, СТРУЧНИМ САРАДНИЦИМА, ПЕДАГОШКИМ АСИСТЕНТОМ И ПРАТИОЦЕМ УЧЕНИКА 

Сарадња на припреми  

Годишњег плана радан 
Извештаја о реализацији 

Годишњег плана рада 

у потпуности остварено 

Операционализација 
задатака, израда планова 

Директор, 
стручни 

сарадници,  

педагошки 
колегијум 

VIII, IX 

Записник са 
Педагошког 

колегијума 

Сарадња на припреми 

стандарда рада и процедура 

у потпуности остварено 

Операционализација 

активности 

Директор, 

ППС, 

помоћници, 
Тим за 

квалитет 

X 

Постављени 

документи на 
Гугл диску 

Сарадња са другим стручним 

сарадницима на нивоу града 

у потпуности остварено Актив педагога и 
психолога града 

Крагујевца-радионице, 

предавања, округли 

столови, израда упитника 
за испитивање адаптације 

ученика 

Педагог, Актив 

педагога и 

психолога 

града 
Крагујевца 

20.9.2024. 

27.11.2024. 

Документација 
педагога 



Активности 

Процена остварености 

циљева реализованих 

активности 

Начин реализације Носиоци 
Време 

реализације 

 

 

Докази 

Учествовање у раду комисије 

за проверу савладаности 

програма за увођење у посао 

у потпуности остварено Присуство консултације 

ментор-приправник, 

завршној активности 
наставника, писање 

закључка након завршене 

активности 

Психолог и 

педагог, 

директор, 
председник 

стручног већа и 

ментор 

По потреби 

Документација 

стручних 

сарадника 

Сарадња са школским 

психолозима 

у потпуности остварено Размена информација о 
ученицима, помоћ 

наставницима при 

планирању, организовање 
радионица, договор о 

праћењу активности 

стручних већа, тимова, 

секција, менторисање ВТ, 
рад на подкасту 

Педагог и 

психолози 
Свакодневно 

Документација 
стручних 

сарадника 

VII.   РАД У СТРУЧНИМ ОРГАНИМА И ТИМОВИМА 

Координирање: Тимом за 

заштиту од ДНЗЗ и 
Вршњачким тимом.Учешће у 

раду Тима за инклузивно 

образовање, Тима за 
обезбеђивање квалитета, СА 

за развојно планирање. 

Помоћ Тиму за 
самовредновање и Тиму за 

израду и конкурисање на 

пројектима, Тиму за подршку 

менторима и приправницима, 
СА за развој школског 

програма 

у потпуности остварено 

Давањем саопштења, 

информисањем о 
резултатима обављених 

анализа, прегледа, 

истраживања и других 
активности од значаја за 

образ.-васп. рад и јачање 

наст. компетенција. 

Планирање и реализација 
активности дефинисане 

акционим планом 

Педагог, 

психолог, 

чланови актива 

и тимова 

 
 

IX-VI 

 
 

У складу са 

планираним 

активностима 
тимова 

Записници. 

Извештаји. 
Дневник рада 

Учешће у раду стручних 

органа: Наставничког већа, 

одељењских и разредних већа, 
педагошког колегијума и 

предлагање мера за 

у потпуности остварено Давање саопштења, 
информација о 

резултатима анкета, 

учешћа у раду тимова, 

презентација примера 
добре праксе 

 

IX-VI 

 
 

У складу са 

Записници. 
Извештаји. 

Дневник рада 



Активности 

Процена остварености 

циљева реализованих 

активности 

Начин реализације Носиоци 
Време 

реализације 

 

 

Докази 

унапређивање рада стручних 

органа установе 
планираним 

активностима 

Учешће у раду стручног 
актива за развојно планирање 

у потпуности остварено 

Подршка спровођењу 
развојних циљева за 

области настава и учење, 

етос, ресурси, подршка 
ученицима 

Педагог и 

Стручни актив 
за развојно 

планирање 

У складу са 

планираним 
активностима 

стручног актива 

 
 

 

Записници са 

састанк, 
евиденција 

педагога 

VIII САРАДЊА СА НАДЛЕЖНИМ УСТАНОВАМА, ОРГАНИЗАЦИЈАМА, УДРУЖЕЊИМА 

И ЈЕДИНИЦОМ ЛОКАЛНЕ САМОУПРАВЕ 

Сарадња са Центром за 

социјални рад 

у потпуности остварено Размена информација о 

ученицима 

Представници 

институција и 

педагог 

IX-VI 

Записници са 

састанака 

Мејл 
комуникација 

фотографије 

документација 

педагога 

Сарадња са Црвеним крстом 
- Организовање трибина и 

радионица 

Сарадња са Институтом за 

јавно здравље 

у потпуности остварено Организовање трибина и 

радионица на теме 

Превенција 
психоактивних 

супстанци, Превенција 

ХИВ-а и Превенција 

пушења 

Сарадња са Удружењем 

студената са хендикепом 

у потпуности остварено Организовање трибина и 

радионица 

Сарадња са Мрежом за 

спречавање дискриминације 

није било потребе Организовање трибина и 

радионица 

Сарадња са канцеларијом за 

младе 

у потпуности остварено Организовање трибина и 

радионица 

Активно учествовање у раду 
стручних друштава, органа и 

организација 

у потпуности остварено 
Разговори, договори    

 

IX ВОЂЕЊЕ ДОКУМЕНТАЦИЈЕ, ПРИПРЕМА ЗА РАД И СТРУЧНО УСАВРШАВАЊЕ 



Активности 

Процена остварености 

циљева реализованих 

активности 

Начин реализације Носиоци 
Време 

реализације 

 

 

Докази 

Вођење документације о свом 
раду (дневном, месечном и 

годишњем нивоу) 

у потпуности остварено 

Планирање, Бележење, 

писање извештаја 
Педагог Дневно 

Евиденције, 

планови, 

извешт. 
Дневник рада 

Стручно усавршавање 

у потпуности остварено Праћење стручне 

литературе, учествовање 

у активностима Актива 
педагога и психолога 

града, похађање 

планираних и понуђених 
акред. семинара 

Педагог 
Током школске 

године 

Евиденција, 

Портфолио 

Сертификати, 
потврде 

Вредновање сопственог рада 

у потпуности остварено Анализа реализованих 

активности из ГПРШ-а и 

на основу тога писање 
извештаја 

Педагог I, VI 

Извештај о 

реализацији 

годишњег плана 
рада 

Дневник рада стр. сарадника у потпуности остварено 

Белешке Педагог Свакодневно 

Евиденција 

Досијеи ученика 

Дневник рада 
Досије о раду са ученицима 

у потпуности остварено 

 

 
* Приоритети из облaсти самовредновања 

** Примарни задаци школе; препоруке МП 

*** Приоритети из Развојног планирања 

 

 

Реализованим активностима обухваћени су приоритети из области самовредновања и развојног планирања, као и плана мера за побољшањe:  
Подршка ученицима I разреда. Планирање подршке и наставе у складу са потенцијалима ученика и одељења**- психолог и педагог су са 

помоћницима директора и наставницима осмишљавале активности за обележавање Тематског дана Развијање позитивних вредности, социјалних вештина 

и вештина за учење (6.9.2024.), као и активности поводом обележавања Дана менталног здравља и Дана толеранције. У оквиру приоритета из области 

самовредноавања Ефикасна адаптација ученика ** психолози и педагог су реализовале радионицу ,,Адаптавија и школа“ у свим одељењима првог разреда. 
Детаљније у опису по месецима. 

У току септембра се педагог највише бавила планирањем, односно систематизовањем свих делова Годишњег плана рада за ову школску годину и 

ажурирањем пакета материјала и процедура за одељењске старешине. Такође, током септембра и октобра, педагог је сарадњи са школским психолозима 
Бојаном Поповић и Ђурђом Трифуновић обављала појачан рад са ученицима и породицама, посебно првог разреда који су имали отежану адаптацију на 

школу услед породичних, здравствених и других прилика, али и са ученицима осталих разреда којима је била потребна образовна подршка услед 

прилагођавања наставе (индивидуализација, ИОП-и). У октобру је приоритет била организација Дана менталног здравља; затим реализација радионица 



,,Адаптација и школа“ за ученике свих одељења првог разреда, које су одржале педагог и психолози. Педагог и психолози активно учествовале на свим 

одељењским већима одељења првог разреда циљем прикупљања и размена релевантних инфорамација о ученицима којима је потребна додатна васпитна 
или образовна подршка. Сарадња са одељењским старешинама и предметним наставницима омогућила је свеобухватнији приступ индивидуализацији 

наставе. 

У новембру приоритет у раду педагога је био је појачан васпитни рад са ученицима и организација превентивних активности, пружана је подршка ученицима 

у домену прављења планова учења.  Такође, педагог се бавила организација Дана толеранције, где је учешће узео велики број наставника и ученика. Педагог 
је руководиоцима стручних већа и секција, најпре послала предлоге активности у складу са темом, а затим синтетизовала предлоге у програм активности, 

како би реализација активности била видљивија. Дана 7.11.2024. педагог, психолози и директор школе припремили су тематски родитељски састанак за све 

родитеље ученика првог разреда ,,Адаптација ученика на среду школу“. Циљ састанка био је да се родитељи информишу о изазовима адаптације, као и о 
улози породице и школе у процесу прилагођавања, као и активностима које је школа спровела у овом периоду. Циљ састанка био је да се родитељи 

информишу о изазовима адаптације, као и о улози породице и школе у процесу прилагођавања, као и активностима које је школа спровела у овом периоду. 

Састанак је протекао у отвореној и подржавајућој атмосфери, уз активно учешће родитеља и позитивне повратне информације. Више на линку: Тематски 
родитељски 

Током децембра педагог се бавила вредновањем сопственог рада, писањем извештаја о сопственом раду, о раду тимова и реализацијом програма заштите, 

већи део месеца је била на боловању. 

Током дела јануара, целог фебруара и марта, услед нерегуларних услова рада, нису реализоване планиране активности. У априлу, настава се одвијала 
онлајн, па су се и послови педагога углавном одвијали у онлајн окружењу, педагог се у највећој мери бавила унапређењем области планирања и 

програмирање образовно – васпитног рада и облашћу вођења документације, припремањем за рад и усавршавањем.  Током маја, педагог се стручно 

усавршавала похађајући обуке на националној платформи Чувам те; у сарадњи са психологом Бојаном Поповић, израђивала тематске презентације и 
материјале за наставнике поводом обележавања Дана породице; обављала разговоре са ученицима, родитељима и одељењским старешинама. У јуну педагог 

је присуствовала одељењским већима завршних разреда, обрађивала податке за анализу успеха и извештавала о истој на Наставничком већу. Присуствовала 

састанцима стручних и саветодавних органа, координирала и водила документацију Тима за заштиту; обављала индивидуалне и групне разговоре са 

ученицима и родитељима, и одељењским старешинама од којих већи број разговора у сарадњи са психологом. Најчешћи разлози разговора су: прикупљање 
информација о догађају, непоштовање правила понашања у школи, неадекватно понашање ученика према другим ученицима, медијације и сл.). У јулу,  

педагог се бавила анализом успеха и дисциплине ученика од првог до трећег разреда, вођењем педагошке документације и вредновањем сопственог рада, 

писањем извештаја о сопственом раду, о раду тимова и реализацијом програма заштите, као и израдом планова и програма за сегменте које је задужена. 
Током августа, бавила се израдом Годишњег плана рада за школску 2025/26. годину, структурирајући све његове делове.  

Педагог се на класификационим периодима бавила статистичком обрадом података везаних за успех и дисциплину ученика, анализом тренда и предлагањем 

мера за побољшање. За потребе извештавања на Наставничком већу израђивала је презентације, које су достављане Савету родитеља и Школском одбору.  
Педагог није учествовала у педагошко – инструктивном раду који је био реализован у децембру, због боловања. 

Током школске године, педагог је обављала индивидуалне разговоре са око 70 ученика, од којих је трећина долазила више пута. Актуелне теме: 

потешкоће у адаптацији, вршњачко насиље, проблеми у учењу, жалбе на оцену, проблеми у породичном функционисању, изазови у партнерским односима, 

проблеми у понашању, повреда радних обавеза и сл. Педагог је обавила разговор са око 40 родитеља у току саветодавног и појачаног васпитног рада са 
ученицима. Такође, са психолозима је обавила више групних разговора са ученицима и родитељима у сврху медијације, пружања подршке ученицима; 

прикупљања информација о догађајима између ученика, ученика и наставника и сл. 

Педагог је у току школске године координирала Тимом за заштиту од дискриминације, насиља, злостављања и занемаривања. Тим је имао 6 састанака 
(2.9.2025., 19.9.2024., 26.9.2024.,13.11.2024.,19.11.2024.,13.6.2025.,) и сви су реализовани у просторијама школе. Више о реализованим активностима у 

посебним извештајима. Педагог је учествовала у раду осталих тимова и стручних актива чији је члан, а са психологом је координирала радом Вршњачког 

тима. 

https://www.prvatehnicka.edu.rs/%d1%82%d0%b5%d0%bc%d0%b0%d1%82%d1%81%d0%ba%d0%b8-%d1%80%d0%be%d0%b4%d0%b8%d1%82%d0%b5%d1%99%d1%81%d0%ba%d0%b8-%d1%81%d0%b0%d1%81%d1%82%d0%b0%d0%bd%d0%b0%d0%ba/
https://www.prvatehnicka.edu.rs/%d1%82%d0%b5%d0%bc%d0%b0%d1%82%d1%81%d0%ba%d0%b8-%d1%80%d0%be%d0%b4%d0%b8%d1%82%d0%b5%d1%99%d1%81%d0%ba%d0%b8-%d1%81%d0%b0%d1%81%d1%82%d0%b0%d0%bd%d0%b0%d0%ba/


Стручно усавршавање унутар установе: Радионица ,,Како наш мозак ради“, Мејкерслаб (2 бода); Два састанка Актива стручних сарадника (4 

бода); ,,Да ли забава може бити каријера? Оно што вам нико неће рећи?“, инфлуенсерка Милена Марић, ПТШ (2 бода); ,,Мој професионални портфолио“, 
Емилија Миљковић (2 бода); Трећа међународна конференција о менталном здрављу“ (2 бода); Трибина ,,Безбедност деце на интернету“, МП (1 бод); 

Радионица ,,Наука на делу“, Научни кутак ЦСУ (2 бода); Обука за писање ИОП-а“ Бојана Поповић (2 бода); Ноћ истраживача- Промоција коришћења науке 

у свакодневном животу у оквиру радионице „Airbrush“ – спој уметности и физике кроз Бернулијев принцип, Центар за образовање, Трг Радомира Путника 

(2 бода); "Лекције самопоуздања" психијатар Александар Мисојчић, ПТШ (2 бода); ,,Будућност образовања“, Институт за позитивну психологију (2 бода); 
,,Васпитање и социјално – емоционално учење у функцији добробити и целовитог развоја детета, Министарство просвете, платформа Чувам те (16 бодова).; 

,,Стратегије у раду са ученицима који показују проблеме у понашању“, Министарство просвете, платформа Чувам те (16 бодова). Укупно 55 бодова. 

 

 

Школски педагог: Александра Јанушевић 
 

Након истека породиљског одсуства педагог школе је у априлу, у току другог полугодишта вршио саветовање и мотивисање ученика са већим бројем 

недовољних оцена као и ученика са личним породичним проблемима и емоционалним тешкоћама. Највише времена је посвећено ученицима и њиховим 

проблемима, пружању савета, подршке или помоћи у решавању школских, узрасних и животних проблема. Пружана је посебна подршка ученицима који су 

у хранитељским породицама и са једним или оба родитеља. У сарадњи са одељењским старешинама праћено је напредовање ученика у емоционалном и 

социјалном развоју. 

На часовима одељењског старешине, педагог је реализовао радионице на тему вршњачког насиља, вршњачке медијације, болести зависности, говорио је и 

о другим проблемима који се јаве у том одељењу. Саветодавни рад одвијао се упоредо са свим осталим активностима ради креирања што бољег рада са 

ученицима.  

На седницама Одељењског већа педагог је предлагао мере за ученике са тешкоћама у учењу,за новоуписане ученике у одељењу и информисао наставнике о 

проблемима и посебним потребама ученика. 

Педагог школе је сарађивао са органима школе, Центром за социјални рад, Саветом родитеља, Домом здравља, Црвеним крстом, Ђачким парламентом, 

Вршњачким тимом и Канцеларијом за младе.  

У сарадњи са Канцеларијом за младе и педагогом школе реализована је интерактивна радионица за родитеље на тему вршњачког насиља. Предавање је 

реализовала психотерапеут Весна Костић. Сврха ове радионице је да се сваки родитељ оснажи, да комуницира са својом децом, да знају како да их 

заштите и охрабре у случају вршњачког насиља.  

У сарадњи са координатором Подружнице рада Црвеног крста и педагогом школе реализована је и акција добровољног давања крви у просторијама 

Црвеног крста. 

Стручно усавршавање реализовано је кроз похађање семинара (Будућност образовања – Институт за позитивну психологију ). 

 
 



ЕВАЛУАЦИЈА РАДА Библиотекара  

Стручни сарадници: Стана Стојановић, Весна Павловић, Алексндра Дамњановић 

Активност Процена остварености 

циљева реализованих 

активности 

Начин реализације Носиоци 

активности (име и 

презиме) 

Време 

реализације 

Докази 

Побољшање 

информационе и медијске 

писмености корисника 
развијањем критичког 

односа према 

информацијама 

Делимично Непосредан рад Библиотекари  Током године Извештај 

Навикавање ученика на 
правилно руковање 

књижном и некњижном 

грађом 

У потпуности Непосредни рад Библиотекари Током године Извештај 

Организовање наставних 
часова из појединих 

предмета у школској 

библиотеци 

У потпуности Непосредни рад Библиотекари, 
професори и 

ученици 

Током године Записник  

Коришћење библиотечких 

ресурса у процесу наставе 

У потпуности Непосредни рад Библиотекари Током године 

 

Извештај 

Пружање помоћи 

ученицима код припреме 
и обраде тема 

У потпуности Саветодавни рад Библиотекари, 

актив српског 
језика и ученици 

Током године Извештај 

Развијање позитивног 

односа према читању, 

важности текста који се 
обрађује, као и метода 

које се користе 

У потпуности Непосредан рад Актив наставника и 

библиотекари 

Током године Записник  



Стимулише ученике да 

пажљиво користе и чувају 

књижну грађу, да стичу 
навику одлажења у 

библиотеку и учествују у 

културним активностима 

У потпуности Непосредан  рад Библиотекари Током године Извештај 

Успостављање сарадње са 

родитељима у вези 
развијања читалачких 

навика код деце 

Делимично Непосредан рад у 

библиотеци 

Ученици и 

библиотекари 

Током године Извештај 

              

Извештај о раду школске библиотеке 2024-2025.г  

Школска библиотека Прве техничке школе је место на којем се путем књиге стичу знања и где долази до размене информација. У њој се прикупља, обрађује 

и даје на коришћење књижна и некњижна грађа ученицима и наставницима школе. Најважнији циљ рада школске библиотеке је подстицање читања и 

развијање љубави према књизи као извору знања, као и подизање свести о вредностима националне културе, а посебно језика, уметности и науке.  

ЕВАЛУАЦИЈА РАДА Организатора практичне наставе и вежби  

Извештај организатора практичне наставе и вежби на подручју рада електротехника и машинство 

Подносилац извештаја: Томислав Радосављевић 

Активност Процена 

остварености циљева 

реализованих 

активности 

Начин реализације Носиоци активности 

(име и презиме) 

Време 

реализације 

  Докази    

Договор са предметним 

наставницима и 
планирање места 

извођења п.н. 

У потпуности Договор са наставницима који 

обављају вежбе и п.н.као и са 
координаторима стручних већа. 

Организатор п.н. и 

предметни 
наставници. 

IX 2024 

 

 

 

Сарадња са комисијом за 

распоред часова 

У потпуности 

 

Договор око начина организовања п.н. 

и вежби. 

Комисија за  распоред.  

 

IX 2024 

 

 



 

 

Извештај о раду oрганизатора практичне наставе и вежби на подручју рада Геодезија и грађевинарство и  Хемија, 

неметали и графичарство и Пољопривреда производња и прерада хране 

Подносилац извештаја: Александра Дамњановић 

 

Активност Процена 

остварености 

циљева 

реализованих 

активности 

Начин реализације Носиоци 

активности 

(име и презиме) 

Време 

реализације 

Докази 

Договор са наставни. 
грађевинске, хемијске и 

прехрамбене струке и 

планирање места за 

извођење практичне 
наставе. 

У потпуности Договор са наставницима који обављају 
вежбе и практичну наставу, као и са 

председницима стручних већа Посета 

Стручним већима. 

Александра 
Дамњановић и 

наставници свих 

струка 

Август 
Септембар 

2024. 

Лична евиденција 
Записници 

Стручних већа 

Успостављање контаката 

и потписивање уговора 
са грађевинским 

фирмама. 

У потпуности Разговор са фирмама, сачињавање и 

потписивање уговора 

А. Дамњановић и 

представници фирми 

Септембар 

Октобар 
Новембар 2024. 

Уговори 

Набавка материјала за 

реализацију практичне 
наставе на грађевинском 

смеру. 

У потпуности Прибављање понуда, набавка и 

складиштење материјала. 

А. Дамњановић 

Горица Милановић и 
представници фирми 

Новембар 2024. Понуде, материјал 

Успостављање контаката 

и потписивање уговора са 

предузећима 

Делимично Обилазак предузећа и 

потписивање уговора. 

 

Директор, правна 

служба, организатор. 

  

IX,X    

 

Организација ХТЗ обуке У потпуности Организација обуке од стране 

фирме „Томовић“ доо и полагање 

теста. 

Организатор, предметни 

наставници, „Томовић“ 

доо. 

IX, X    

Координација између 
наставника и предузећа 

У потпуности Успостављање контаката, 
обиласком предузетника. 

Организатор. IX, X, 
почетак XI,  

 

Набавка материјала и 

опреме за обављање п.н. 
и вежби 

Делимично Набавка код добављача. Директор, помоћници, 

организатор 

IX, X, 

почетак XI 

 



Успостављање контакта 

са привредом за 

реализацију наставе на Г, 
ХТ, и П-смеру 

У потпуности Разговор са фирмама, сачињавање и 

потписивање уговора 

А. Дамњановић и 

представници фирми 

У току године Упућен допис, 

добијен одговор и 

реализована посета 

Посета Међун. сајму заш. 

животне средине и 
природних ресурса и 

Сајму етно хране и пића 

у БГ 

У потпуности Организација посете А. Дамњановић Децембар 2024. Понуде, Уговор, 

фотографије 

Планирање и реализација 
обуке из Безбедности и 

здравље на раду, за све 

смерове. 

У потпуности У просторијама школе реализована је 
обука из Безбедности и здравља на раду, 

од стране фирме  

“Tomović Com”д.о.о. 

А. Дамњановић 
 

Октобар и  
Новембар 2024. 

Понуде,Уговор, 
записници и 

тестови 

Организовање стручних 
посета, Факулт за 

машинство и 

грађевинарство из 
Краљева 

У потпуности Стручна предавања професора и 
астената, реализација радионица за 

Подручја рада Геодезија и грађевина и 

Хемија неметали и графичарство. 

А. Дамњановић 
предавачи, 

предметни настав, 

ученици одељења 
IV1г, IV2г, III2г, III1г 

III2хт и IV2хт 

Октобар,  
Новембар 2023. 

Мејл, фотографије. 

Организовање стручних 

посета 

У потпуности Стручна предавања Невене Михаиловић, 

фирма “Херба лаб” из Крагујевца 

А. Дамњановић 

предавачи, наставн 
учени одеље IV2хт  

Новембар 2024. Мејл,фотографије 

Редовна посета часовима Делимично,није 

реализована 

посета у послед 
недељи децемб 

Посета и вредновање часова  А. Дамњановић 

 

Децембар 2024. Чек листа 

Стручно усавршавање У потпуности Похађање радионице и предавања А. Дамњановић 

 

Септембар,  

Октобар  2024. 

Уверења 

Самоевалуација 
сопственог рада кроз 

акциона истраживања 

(самовредновање) 

Није 
реализовано 

Договор о анкетирању ученика кроз Гугл 
упитник 

Чланови стручних 
већа, ОПН 

 

Чланови 
стручних већа, 

ОПН 

Стручна служба 

На крају I и II 
полугодишта, или 

модула  

Координација између 

наставн и одговорних 

лица у фирмама 

У потпуности Координација и решавање текућих 

проблема 

А. Дамњановић, 

наставници и 

шефови градилишт 

У току године 

по потреби 

Лична евиденција 



Учешће у раду стручних 

органа 

У потпуности Учешће на састанцима  А.Дамњановић У току године  Записници 

Учешће у раду стручних 

органа 

У потпуности Учешће на састанцима А.Дамњановић У току целог 
полугодишта 

Записници 

 

Извештај о раду oрганизатора практичне наставе и вежби за прво полугодиште школске 2024/2025. године 
 

 

У сарадњи са предметним наставницима извршено је планирање места извођења и распореда реализације вежби и блок наставе, као и израда 

и усклађивање Годишњих планова рада. 

Обука ученика првог разреда, електро, грађевинске, хемијске и прехрамбене струке и полагање теста из Безбедности и здравља на раду, 

успешно је реализована са фирмом “Tomovic Com“ д.о.о. 

У циљу реализације блок наставе на грађевини спроведено је успостављање контаката са фирмама и потписивање Уговора о обезбеђењу услова 

за извођење практичне наставе, и то са следећим фирмама: “Beavers group” д.о.о. Крагујевац, ”ОБИ” д.о.о. Београд, “Градмил” д.o.o. Крагујевац, 
“Промо градња“ д.о.о. Крагујевац, “Инобачка“ д.о.о. Нови Сад, СЗР Лоја гипс Крагујевац, “Амбијент гипс Крагујевац, “Декор Деспинић” Крагујевац. 
Организована је и реализована једнодневна посета наших ученика грађевинске, прехрамбене и хемијске струке фирмама: „Messer tehnogas“ 

Београд, „Авис“ Крагујевац, „Трнава промет“ Крагујевац, „Swisslion Miloduh“ Крагујевац „Маррела Натурал“ Крагујевац, Институт за јавно 

здравље Крагујевац, Студентски центар Крагујевац, Предузеће за путеве Крагујевац, “Тrade expres” Крагујевац  

Организована су стручна предавања, професора и асистената Факултета за машинство и грађевинарство из Краљева за ученике одељења IV1г, 

IV2г, III2г, III1г III2хт и IV2хт као и предавање Невене Михаиловић из фирме “Херба лаб” из Крагујевца за ученике одељења IV2хт. 

Извршена је набавка материјала за реализацију практичне наставе за грађевинску струку. 

Организована је и реализована посета наших ученика прехрамбене струке Међународном сајму етно хране и пића у Београду. 

Учешће у радионици: "Како ваш мозак ради"”, 17.09.2024.год . Радионицу су одржали предавачи из "Центра за промоцију науке - Београд". 

Посета предавању на тему "Moj професионални portfolio", 01.10.2024. год, излагач колегиница Емилија Миљковић.   

Самоевалуација сопственог рада кроз акциона истраживања (самовредновање), због специфичних околности реализације наставе у другом 

полугодишту биће спроведено на почетку следеће школске године.  

Учешће у раду стручних органа, редовне активности. У децембру обављена је посета часовима редовне наставе. 

Због специфичних околности реализације наставе у другом полугодишту, сачињена је реорганизација. Извршено је сажимање градива, 

координација између предмета и наставника у заједничкој реализацији појединих наставних тема. Остварењем плана практичне и блок наставе 

можемо бити задовољни.  

Завршни испит на образовном профилу Монтер суве градње је успешно спроведен.  

Узели смо учешће у свим такмичењима ученика из области из којих су се такмичења реализовала.  

Извршена је процена рада наставника, процена рада и квалитета реализације практичне наставе и дат је предлог за прилагођавање планова за 

наредну школсу годину. 



Континуирано у току године вршена је координација између наставника, усклађивање коришћења опреме, анализирање реализације и 

предлагање мера за унапређење вежби и блок наставе и одржавана је сарадња са фирмама. 

Планови рада практичне и блок наставе су реализовани са незнатним изменама које нису утицале на квалитет наставе на свим смеровима. План 

рада ОПН је реализован. 
 

ЕВАЛУАЦИЈА РАДА Руководиоца подручја рада 
 

ЕВАЛУАЦИЈА РАДА РУКОВОДИОЦА ПОДРУЧЈА РАДА ЕЛЕКТРОТЕХНИКА И МАШИНСТВО 

Руководилац подручја рада: Вера Живанић 

Извештај о реализацији  плана рада руководиоца подручја рада електротехника и машинсва за школску                                                              

2024/2025 

Aктивности Процена 

остварености 

циљева 

реализованих 

активности 

Начин реализације   Носиоци 

активности 

Време реализације Докази 

Информисање већа о 

закључцима 

педагошког колегијума и 
свим 

осталим активностима 

У потпуности Састанак стручног 

већа 

Руководилац 

стручног већа 

У току  

првог полугодишта  

школске 2024-2025. 
године 

Записници са 

састанка 

стручног већа 

Сарадња са координатором 

практичне наставе, 
разматрање 

могућности за реализацију 

блок 

наставе 

У потпуности Непосредни договори са 

координатором 
практичне наставе 

Руководилац 

стручног већа и 
координатор 

практичне наставе 

Септембар и у 

току првог 
полугодишта  

школске 2024-2025. 

године  

Усмени договори 

Посете и разговори са 
привредницима из региона, да 

би 

се обезбедило несметано и 

квалитетмо извођење блок 
наставе 

*Делимично Непосредни договор и 
ширење контаката са 

привредницима у 

региону 

Руководилац 
стручног већа , 

координатор 

практичне наставе, 

наставници 
практичне наставе 

Септембар и у 
току првог 

полугодишта  

школске 2024-2025. 

године 

Потписани 
уговори о 

сарадњи 



Присуство на састанцима 

заједницама 

електротехничких школа 
Србије, контактирање 

председника 

заједнице, колега из других 
школа, размена искустава. 

У потпуности Састанци, 

договори, 

разговори, 
размена 

искустава. 

Руководилац 

стручног већа. 

Септембар и у 

току целе 

школске 
године 

Записници са 

састанка 

Извршног одбора 
ЗЕТШС 

*Посете и разговори са привредницима из региона –по договору са координатором практичне наставе , а након заједничких размотрених 

могућности, непосредан сусрет са привредницима је преузео координатор практичне наставе у сарадњи са наставницима практичне 

наставе. 

ЕВАЛУАЦИЈА РАДА РУКОВОДИОЦА ПОДРУЧЈА РАДА ПОЉОЉРИВРЕДА, ПРОИЗВОДЊА И ПРЕРАДА ХРАНЕ  

Руководилац подручја рада: Емилија Миљковић  

 
Активност Процена 

остварености 

циљева 

реализованих 

активности 

Начин 

реализације 

Носиоци 

активности 

Време 

реализације 

Докази 

Информисање већа о закључцима 

педагошког колегијума, о закључцима са 

заједница прехрамбених школа и свим 
осталим активностима. 

у потпуности Састанак 

стручног већа. 

Руководилац 

стручног већа. 

Записник са 

седнице стручног 

већа. 

У току школске 

године. 

Сарадња са координатором практичне 

наставе, разматрање могућности за 

реализацију блок наставе у новим 
производним погонима за поједине 

технологије. 

у потпуности Непосредни 

договор и 

ширење 
контаката са 

привредницима 

у региону. 

Руководилац 

стручног већа, 

координатор 
практичне 

наставе и 

наставници 
који у овој 

школској 

години воде 

блок наставу. 

Записник са 

седнице стручног 

већа. 

Септембар и у току 

школске године. 



Активност Процена 

остварености 

циљева 

реализованих 

активности 

Начин 

реализације 

Носиоци 

активности 

Време 

реализације 

Докази 

Присуство на заједницама прехрамбених 
школа, контактирање председника 

заједнице, колега из других школа, 

размена искустава. 

делимично (због 
спречености да 

лично присуствујем 

заједници, записник 

прослеђен мејлом) 

Састанци, 
договори, 

разговори, 

размена 

искустава. 

Руководилац 
стручног већа. 

Записник са 
седнице Стручног 

већа. 

Септембар и у току 
школске године. 

Све активности из плана рада председника Стручног већа се одвијају и прате предвиђени план и активности рада Стручног већа. 

Блок настава је делимично реализована по плану, посетом производних погона, сајмова и одређених манифестација у нашем граду и Београду. 

ЕВАЛУАЦИЈА РАДА РУКОВОДИОЦА ПОДРУЧЈА РАДА ХЕМИЈА, НЕМЕТАЛИ, ГРАФИЧАРСТВО 

Руководилац подручја рада: Ана Тодоровић 

 

Активност 

Процена 

остварености 

циљева 

реализованих 

активности 

Начин 

реализације 

Носиоци 

активности 

Време 

реализације 
Докази 

Информисање већа о закључцима 
педагошког колегијума, о закључцима са 

заједница хемијских  школа и свим 

осталим активностима. 

у потпуности 

Састанак 
стручног већа. 

Руководилац 
стручног већа. 

Септембар-август Записник са 
седнице стручног 

већа. 

Сарадња са координатором практичне 
наставе, разматрање могућности за 

реализацију блок наставе у новим 

производним погонима за поједине 
технологије. 

у потпуности 

Непосредни 
договор и 

ширење 

контаката са 
привредницима у 

региону. 

Руководилац 
стручног већа, 

координатор 

практичне 
наставе и 

наставници 

који у овој 

школској 
години воде 

блок наставу. 

Септембар-јун Записник са 
седнице стручног 

већа. 



Активност 

Процена 

остварености 

циљева 

реализованих 

активности 

Начин 

реализације 

Носиоци 

активности 

Време 

реализације 
Докази 

Присуство на заједницама хенијских 
школа, контактирање председника 

заједнице, колега из других школа, 

размена искустава. 

У потпуности 

 

Састанци, 
договори, 

разговори, 

размена 

искустава. 

Руководилац 
стручног већа. 

Септембар-јун Записник са 
седнице стручног 

већа. 

 

Све активности из плана рада председника Стручног већа се одвијају и прате предвиђени план и активности рада Стручног већа. 
Блок настава је реализована по плану, посетом производних погона, сајмова и одређених манифестација у нашем граду и региону. 

 

 

ЕВАЛУАЦИЈА РАДА РУКОВОДИОЦА ПОДРУЧЈА РАДА ГЕОДЕЗИЈА И ГРАЂЕВИНАРСТВО  

Руководилац подручја рада: Весна Савић 

Активност Процена 

остварености циљева 

реализованих 

активности 

Начин реализације Носиоци активности 

 (име и презиме) 

Време 

реализације 

Докази 

Информисање чланова 

већа о закључцима 
педагошког 

колегијума 

У потпуности Састанак стручног већа  Руководилац стручног 

већа 

Током године Записник са састанка 

стручног већа 

Израда плана 
извођења блок наставе 

У потпуности Састанак стручног већа Чланови стручног већа IX и током године Налази се на табли у 
наставничкој 

канцеларији 

Дефинисање стручних 

екскурзија и посета 
Сајмовима и другим 

манифестацијама 

У потпуности Састанак стручног већа Чланови стручног већа Tоком године План рада стручног 

већа 

Спровођење 

планираних 

Делимично  Састанак стручног већа Руководилац стручног 

већа 

IX и током године  



активности из 

Развојног плана 

Планирање додатне и 

допунске и припремне 
наставе 

У потпуности Састанак стручног већа  Чланови стручног 

већа 

IX и током године Планови наставника 

Организовање 

школског такмичења 

из стручних предмета 

Делимично Састанак стручног већа Чланови стручног већа X-XII Записник са састанка 

стручног већа 

Пружање подршке 

свим ученицима у 

учењу и васпитању 

У потпуности Састанак стручног већа Чланови стручног већа У току школске 

године 

 

Адекватна и 
правовремена 

комуникација између 

родитеља и школе у 
циљу пружања 

подршке ученицима 

У потпуности Састанак стручног већа Чланови стручног 
већа, предметни 

наставник 

У току школске 
године 

 

Посета часовима 

колега 

Није остварено Састанак стручног већа Чланови стручног већа 

ментори 

Током школске 

године 

 

Организовање 
ваннаставних 

активности према 

интересовању ученика 

У потпуности Секције, 

Вршњачка едукација 

Одељењске старешине 
и предметни 

наставници 

Стална активност Планови секција 

Постигнућа ученика, 
групе или одељења и 

наставника јавно се 

истичу или 
промовишу као лични 

успех и успех школе 

У потпуности Састанак стручног већа Одељењске старешине 
и предметни 

наставници 

Стална активност  

Предлози образовних 

профила 

У потпуности Састанак стручног већа Чланови већа XII Записник са састанка 

стручног већа 

Информисање чланова 
стручног већа о 

функционисању 

система заштите од 

насиља 

У потпуности Састанак стручног већа Ученици, наставници, 
стручна служба, 

вршњачки тим, тим за 

заштиту од 

дискриминације, 
насиља, злостављања и 

занемаривања 

У току школске 
године 

 



Комуникација свих 

актера живота и рада 

школе је подигнута на 
ниво сарадње којом су 

сви задовољни. Тиме 

је обезбеђена 
продуктивна 

атмосфера у школи 

У потпуности Састанак стручног већа Ученици, наставници, 

родитељи, предметни 

наставници , тим за 
рад са ученичким 

парламентом, стручна 

служба, Директор 
школе, помоћник 

директора 

У току школске 

године 

 

Ученици су стекли 

неопходне 
компетенције 

предвиђене за 

образовни профил 
пролазећи кроз 

наставни рад и 

ваннаставне 
активности. Потпуно 

су припремљени и 

оспособљени за рад у 

струци или наставак 
школовања 

У потпуности Састанак стручног већа Предметни 

наставници, Стручна 
већа, тим за каријерно 

вођење и саветовање 

У току школске 

године 

Записник са 

матурских испита 

Повећан степен 

техничке 
опремњености  

Делимично  Састанак стручног већа Чланови већа Континуирано, 

током целе 
године 

 

 

У школскoj 2024/2025 године одржана су 6 састанка стручног већа. Активности из Плана стручног већа су у великом делу реализоване. Обележен је почетак 

школске године различитим радионицама. Активности за обележавање Дана толеранције су завршене, али на жалост због ранијег завршетка првог 

полугодишта нисмо били у могућности да их прикажемо родитељима, ученицима и наставницима како смо планирали. Резултати иницијалног тестирања су 
испод очекиваних, сходно томе направљен је договор о потенцирању појединих саджаја из наставног плана и програма. 

Због блокаде школе неке активности нису реализоване. 

Нарпављен договор са предузећем „Сунце Маринковић“ о посети наших ученика, где би се упознали са радом и производњом није реализован.  
Планирана пројектна настава из предмета Разрада пројеката и Историја архитектуре са заштитом градитељског наслеђа реализована је у другом 

полугодишту. Наставници који су се одлучили за овај вид наставе су Кристина Јеремић,  Драган Милановић и Весна Савић, у оквиру блок наставе.  

Настава изгубњена због блокаде школе је углавном надокнађена. 
Ученици нису учествовали на Републичком такмичењу из стручних предмета, обзиром да је исто одложено за следећу школску годину. 

Ученици су положили матурски испит у јунском року са врло добрим резултатом. 

 

 
 



 

 

ЕВАЛУАЦИЈА РАДА СТРУЧНИХ ОРГАНА ШКОЛЕ 

 
 
 

 

 

1. Евалуација рада Наставничког већа 

2. Евалуација рада Разредних већа 

3. Евалуација рада Одељењског старешине 

4. Евалуација рада Стручних већа за област предмета 

5. Евалуација рада Стручних актива 

6. Евалуација рада Стручних тимова 



ЕВАЛУАЦИЈА РАДА Наставничког већа  
Помоћници директора: Мирјана Ивезић и Сташа Сарајлић-Ђорђевић 

 

Активност Процена 

остварености 

циљева 

реализованих 

активности 

Начин реализације Носиоци 

активности (име и 

презиме) 

Време 

реализације 

Докази 

Упознавање са записником 
са претходног Наставничког 

већа и могућност приговора 

Потпуно 
остварен 

Истакнут записник на 
огласној табли до 

сваког следећег 

Наставничког већа, 
уважавање основаних 

приговора 

Секретар школе, 
директор, 

наставници 

Током године Записник са са седнице 
Наставничког већа 

Усвајање дневног реда за 

текућу седницу и могућност 
измене дневног реда 

Потпуно 

остварен 

Обавештење на 

огласној табли 
најмање два дана пре 

седнице, усвајање 

дневног реда и измене 
путем гласања 

Директор и 

наставници 

По потреби након 

предлога 
директора 

Записник са седнице 

Наставничког већа 

Изрицање васпитно- 

дисциплинских мера 

Потпуно 

остварен 

Усмени извештај 

одељењског 

старешине и давање 
мишљења 

Наставничког већа о 

предложеним мерама 

Одељењски 

старешина и 

наставничко веће 

На свим 

седницама 

Записник са седнице 

Наставничког већа, 

Дневник евиденције 

Информисање Наставничког 

већа о актуелним и важним 

дешавањима (у временском 

периоду од претходне 
седнице) 

Потпуно 

остварен 

Усмено излагање 

директора или других 

учесника и социјалних 

партнера 

Директор, 

наставници, 

социјални партнери 

IХ, IV, V, VI 

 
 

Записник са седнице 

Наставничког већа 

Анализа успеха и 

дисциплине ученика за 
претходну школску годину 

Потпуно 

остварен 

Извештавање 

Наставничког већа о 
анализи успеха и 

дисциплине ученика 

за претходну школску 

годину 

Школски педагог IХ, VI 

 

 

Графички приказ 

статистике успеха на 
огласној табли, 

записник, евиденција 

педагога 



Усвајање Плана израде 

писмених задатака  

Потпуно 

остварен 

Предлози Плана рада 

писмених задатака за 

све разреде на основу 
Годишњег календара 

рада за средње школе 

и глобалног плана 

Председници 

Стручних већа 

IХ 

 

Записник са седнице 

Наставничког већа, 

Google disk, Огласна 
табла, Дневник 

евиденције 

Упознавање Наставничког 

већа са Годишњим планом 

рада и давање сугестија за 

корекцију 

Потпуно 

остварен 

Маил комуникација, 

усвајање објективних 

предлога за корекцију 

Тим за израду 

Годишњег плана 

рада, наставници 

Х Маил, Google disk, сајт 

школе, Записник са 

седнице Наставничког 

већа 

Извештај о реализацији 

Годишњег плана рада за 

претходну школску годину 

Потпуно 

остварен 

Маил комуникација Тим за израду 

Годишњег плана 

Х Записник са седнице 

Наставничког већа 

Упознавање са извештајем о 
раду директора школе за 

претходну школску годину 

Потпуно 
остварен 

Упознавање са 
документом 

истакнутим на 

огласној табли 

Директор школе Х Записник са седнице 
Наставничког већа 

Информисање о обавезном 
дежурству 

Потпуно 

остварен 

Распоред дежурства 

наставника за време 

одмора и пречасова 

Директор школе и 

помоћници 

директора 

Х Записник са седнице 

Наставничког већа и 

Огласна табла 

Подела задужења око 
организације Свечане 

академије и прославе Дана 

школе 

Унапређење 
Етоса школе, 

промоција 

школе, 
унапређење 

сарадње са 

локалном 

самоуправом 

Списак задужења 
договорен након 

разматрања 

Педагошког 
колегијума 

Директор школе Х Записник са седнице 
Наставничког већа и 

Огласна табла 

Информисање Наставничког 

већа о бројном стању и 

структури ученика 

Потпуно 

остварен циљ 

информисаности 
наставника ради 

успешног 

планирања 

извођења 
наставе 

Извештавање свих 

одељењских 

старешина 

Одељењске 

старешине 

Директор 

ХI 

 

Записник са седнице 

Наставничког већа, 

Kњига евиденције 



Анализа успеха и 

дисциплине ученика за први 

класификациони период 

Потпуно 

остварен 

Извештавање 

Наставничког већа о 

анализи успеха и 
дисциплине ученика  

за први 

класификациони 
период 

Извештај са 

реализованих 
такмичења 

Школски педагог 

 

 
 

 

Директор школе 

XI 

 

Графички приказ 

статистике успеха на 

огласној табли, 
записник, евиденција 

педагога 

Записник са седнице 
Наставничког већа 

Ажурирање документације Обезбеђивање и 

унапређивање 

квалитета 
образовно 

васпитног рада 

Подсећање на обавезу 

редовног ажурирања 

података на Google 
disk 

Директор школе XI 

 

Записник са седнице 

Наставничког већа 

Сарадња са Министарством 

просвете, науке и 
технолошког развоја, 

сарадња са локалном 

самоуправом и социјалним 
партнерима, национална 

служба 

Делимично 

остварен циљ 

Предлог плана уписа 

по подручјима рада у 
складу са потребама 

Националне службе за 

запошљавање и 
предлогом Стручних 

већа 

Директор школе XII 

 

Записник са седнице 

Наставничког већа 

Доношење одлуке о 

реализацији плана завршетка 
првог полугодишта школске 

20204/25 године 

Потпуно 

остварен 

Наставничко веће Директор школе, 

наставници 

XII Записник са седнице 

Наставничког већа 

Информисање Наставничког 
већа  о финансијском 

извештају 

Потпуно 
остварен 

Извештавање о 
утрошеним 

финансијским 

средствима 

подношење 
финансијског 

извештаја 

Шеф рачуноводства VII Записник са седнице 
Наставничког већа, 

Финансијски извештај 

Информисање наставничког 
већа о реализацији 

Потпуно 
остварен 

Извештавање на 
основу података 

добијених на 

Школски педагог 
 

 

VI Записник са седнице 
Наставничког већа, 



наставних планова за прво 

полугодиште 

Одељењским већима и 

предлог плана 

надокнаде (уколико за 
тим постоји потреба) 

 

 

Директор 

Записници са 

Одељењских већа 

Ослобађање од наставе 

физичког васпитања 

Потпуно 

остварен 

Извештај одељењског 

старешине о закључку 
лекара 

Одељењски 

старешина и 
Наставничко веће 

Током године Записник са седнице 

Наставничког већа и 
Дневник евиденције 

Анализа успеха и 

дисциплине ученика за 

трећи класификациони 
период 

Потпуно 

остварен 

Извештавање 

Наставничког већа о 

анализи успеха и 
дисциплине ученика  

за трећи 

класификациони 
период 

Извештај са 

реализованих 

такмичења 

Школски педагог 

 

 
 

 

 
 

 

 

Директор 

V 

 

Графички приказ 

статистике успеха на 

огласној табли, 
записник, евиденција 

педагога 

 
Записник са седнице 

Наставничког већа 

Анализа успеха и 

дисциплине ученика 

завршних разреда 

Потпуно 

остварен 

Извештавање 

Наставничког већа о 

анализи успеха и 
дисциплине ученика  

завршних разреда 

 

Школски педагог 

Директор 

V 

 

Графички приказ 

статистике успеха на 

огласној табли, 
записник, евиденција 

педагога 

 

Записник са седнице 
Наставничког већа 

Анализа успеха и 

дисциплине матураната на 
крају другог полугодишта 

Потпуно 

остварен 

Извештавање 

Наставничког већа о 
анализи успеха 

матураната на крају 

другог полугодишта 

 

Школски педагог 

 
 

 

 

 
 

 

 
Директор 

VI 

 

Графички приказ 

статистике успеха на 
огласној табли, 

записник, евиденција 

педагога 

 
Записник са седнице 

Наставничког већа 

Упознавање Наставничког 

већа са одлуком комисије за 

избор ђака генерације 

Потпуно 

остварен 

Извештај комисије Комисија и директор 

школе 

VI 

 

Записник са седнице 

Наставничког већа 



Анализа успеха и 

дисциплине ученика I, II и 

III разреда на крају другог 
полугодишта 

Потпуно 

остварен 

Извештавање 

Наставничког већа о 

анализи успеха и 
дисциплине ученика  

завршних разреда 

 

Школски педагог 

 

 
 

 

 
 

 

 
Директор школе 

VII 

 

Графички приказ 

статистике успеха на 

огласној табли, 
записник, евиденција 

педагога 

 
Записник са седнице 

Наставничког већа 

Распоред ангажовања 

наставника  на поправним и 

матурским испитима 

Потпуно 

остварен 

Усмени извештај Директор школе VI 

 

Записник са седнице 

Наставничког већа 

Формирање испитног одбора 

за полагање матурских 

испита 

Потпуно 

остварен 

Усмени извештај Директор школе VI 

 

Записник са седнице 

Наставничког већа 

Информисање о обавезама 
наставника при изради 

Извештаја о реализацији 

Годишњег плана рада  за 
текућу,  и изради Годишњег 

плана рада  за  следећу 

школску годину и 

прелиминарној подели 
наставника у школске 

тимове и стручне активе 

Потпуно 
остварен 

Усмено саопштење 
 

Директор школе, 
психолог 

VII Записник са седнице 
Наставничког већа, 

Огласна табла, мејл 

комуникација 
 

Информисање наставничког 
већа о броју уписаних 

ученика и броју одељења 

првог разреда након 

завршеног уписа 

Потпуно 
остварен 

Усмено саопштење 
 

Директор школе VIII Записник са седнице 
Наставничког већа, 

листе уписаних ученика 

на сајту Минисатрства 

просвете 

Информисање наставничког 

већа о закључцима до којих 

је дошао Тим за 
самовредновање 

 

Потпуно 

остварен 

Извештај Тима за 

самовредновање 

 
 

 

 

Извештај школског 
психолога 

Координатор Тима за 

самовредновање 

 
 

 

Школски психолог 

VIII Записник са седнице 

Наставничког већа, 

Огласна табла, сајт 
школе, мејл 

комуникација 

 



Распоред ангажовања 

наставника  на поправним и 

матурским испитима 

Потпуно 

остварен 

Усмени извештај Директор школе VI 

 

Записник са седнице 

Наставничког већа 

 

У периоду од 02.09.2024. до 24.12.2024. године одржане су три редовне и једна ванредна седнице Наставничког већа. На свим седницама дневни ред је у 
складу са планираним и постављеним циљевима, тако да су и активности на њима допринеле испуњавању истих. Свим седницама је присуствовала већина 

чланова Наставничког већа што се може доказати увидом у спискове присутности.   

У периоду од 30.04.2025. до 02.07.2025. године одржанe су четири седница Наставничког већа. На свим седницама дневни ред је у складу са планираним и 

постављеним циљевима, тако да су и активности на њима допринеле испуњавању истих. Свим седницама је присуствовала већина чланова Наставничког 
већа што се може доказати увидом у спискове присутности.  
 

ЕВАЛУАЦИЈА РАДА Разредних већа 

ЕВАЛУАЦИЈА РАДА РАЗРЕДНОГ ВЕЋА ТРЕЋЕ ГОДИНЕ 

Председник разредног већа:  Живадин Ерић 

Активност Процена остварености 

циљева реализованих 

активности 

Начин реализације Носиоци активности 

 (име и презиме) 

Време 

реализације 

Докази 

Планирање рада 

разредног 

већа за текућу школску 

годину. Израда Плана 
рада 

У потпуности Анализирање 

активности, 

подела задужења, 

одређивање 
динамике 

Руководилац 

разредног већа, 

чланови већа, психолог, 

педагог и помоћници 

IX Записник 

Израда плана тема за 

часове 
одељењског старешине 

У потпуности Састанак већа Чланови разредног 

већа, психолог, 
педагог и помоћници 

IX Записник 

Израда плана рада 

одељењског старешине 

У потпуности Састанак већа Чланови разредног 

већа, психолог, 

педагог и помоћници 

IX Записник 

Упознавање са 

процедурама и 

обрасцима (,,пакет за 

одељењске старешине“ 
који је прослеђен 

мејлом); 

У потпуности Састанак већа Чланови разредног 

већа, психолог, 

педагог и помоћници 

IX Записник 



Социјална карта 

ученика; 

У потпуности Договор о начину 

прикупљања 

информација од 
ученичика (интервју) 

Чланови разредног већа IX Записник 

Упитник за 

испитивање 
интересовања ученика 

(линк ће бити 

прослеђен мејлом); 

У потпуности Састанак већа Чланови разредног већа IX Записник 

Договор о тачкама 
дневног реда за први 

родитељски састанак 

(послато у посебном 
мејлу) 

У потпуности Састанак већа Чланови разредног 
већа, психолог, 

педагог и помоћници 

IX Записник 

Упутства одељењским 

старешинама 

2024/2025. у вези са 
евиденцијама у ЕС 

дневнику; 

У потпуности Састанак већа Чланови разредног 

већа, психолог, 

педагог и помоћници 

IX Записник 

Организација 

екскурзија 

У потпуности Састанак већа Чланови разредног 

већа, помоћници и 
директор 

XI Записник 

 

 

Извештај о раду Разредног већа за трећу годину за школску 2024/2025. године 
У оквиру  активности Разредно веће за трећу годину  је пратило акциони план активности који се налази у Годишњем плану рада  школе. У току школске 

2024/2025.год одржан је састанак у септембар и више консултација. 

1. Конституисано је Разредно веће 3. разреда кога чине одељењске старешине ученика трећег разреда. 
2. За председника Разредног већа изабран је Живадин Ерић , док за записничара Ана Јовановић. 

3. План рада Разредног већа налази се у ГПР. 

4. План рада одељењског старешине налази се ГПР. 

5. Избор тема за часове одељењског старешине  налази се у ГПР. 
6. Пакет за одељењске старешине је прослеђен на мејлове одељењских старешина. 

7. Ажуриране социјалне карте су прослеђене психологу школе. 

8. Ученицима је прослеђен упитник за испитивање интересовања ученика (линк је прослеђен мејлом); 
9. Договорене су тачке дневног реда за први родитељски састанак (послато у посебном мејлу); 

10. Организација екскурзија: Предложена је екскурзија за трећи разред на релацији: Требиње-Мостар-Вишеград-Сарајево. Родитељима је послат 

упитник за заинтересованост . На нивоу  трећег разреда заинтересованост ученика је била испод 60%,тако да није било могуће ући у процедуру јавне 
набавке. 



 

 

ЕВАЛУАЦИЈА РАДА РАЗРЕДНОГ ВЕЋА ЧЕТВРТЕ ГОДИНЕ  
Председник разредног већа: Марија Благојевић 

 

 

Активност Процена остварености  

циљева реализованих 

активности 

Начин реализације Носиоци активности 

 (име и презиме) 

Време 

реализације 

Докази 

Упознавање са 

записником са 
претходног разредног 

већа и могућност 

приговора 

у потпуности Истакнут записник у ес 

дневнику до сваког 
следећег разредног већа, 

уз уважавање основаних 

приговора 

Записничар: 

Јелена Краљевић 

05.09.2024. Записник са седнице 

разредног већа 

Усвајање дневног реда 

за текући састанак и 

могућност измене 

дневног реда 

у потпуности Председник разредног 

већа обавештава чланове о 

састанку и  дневном реду 

најмање два дана пре 
састанка; 

Председник разредног 

већа: Марија 

Благојевић 

31.10.2024. 

 

Записник са седнице 

разредног већа 

Планирање рада 

разредног већа за текућу 
школску годину 

Израда Плана рада 

у потпуности Састанак већа Чланови већа, 

психолог, педагог и 
помоћници директора 

05.09.2024. Записник са седнице 

разредног већа 

Израда плана  тема за 

часове одељењског 
старешине 

у потпуности Састанак већа Чланови већа, 

психолог, педагог и 
помоћници директора 

05.09.2024. Записник са седнице 

разредног већа 

Израда плана рада 

одељењског старешине 

у потпуности Састанак већа Чланови већа, 

психолог, педагог и 

помоћници директора 

05.09.2024. Записник са седнице 

разредног већа 

Испитивање 

заинтересованости 

ученика за учешће у 
свим облицима 

ваннаставних 

активности 

у потпуности Договор о анкетирању 

ученика 

Чланови разредног 

већа и психолог 

05.09.2024. Записник са седнице 

разредног већа 



Представљање образаца 

и процедура 

 

у потпуности Дискусија и договор о 

примени упутстава 

Стручни сарадници 05.09.2024. Записник са седнице 

разредног већа 

Иницирање и израда 

плана мера, у разговору 

са родитељима, о 
могућностима за 

корекцију успеха; 

у потпуности Договор, консултације са 

стручном службом 

Психолог, педагог и 

помоћници директора 

4.11.2024. 

 

Записник са седнице 

разредног већа 

Планирање екскурзија У потпуности Састанак  

Дефинисање правила и 
процедура  

Чланови разредног 

већа и директор 

15. 10. 2024. Записник са седнице 

разредног већа 

Анализа успеха и 

изостајања 

У потпуности Састанак Чланови разредног 

већа 

4.11.2024. 

27. 4. 2025. 

24. 6. 2025. 

Записници са 

седница разредног 

већа 

Реализација екскурзије У потпуности Састанак Чланови разредног 

већа 

 12.3.2025. 

3.4.2025. 

Записници, вибер 

група 

 

Извештај о раду Разредног већа четвртог  разреда за прво полугодиште у школској 2024/2025. години 

У текућој школској години одржане су три седнице разредног већа трећег разреда и то: 

1. Седница-конститутивна, одржана је  05.09.2024. године 

2. Седница одржана 15. 10. 2024. 

3. Седница одржана је 4.11.2024. године 
На првој седници одржаној 05.09.2024.године конституисано је Разредно веће четвртог разреда, за председника већа  изабрана је Марија Благојевић, а 

за записничара  је изабрана Јелена Краљевић. 

На седници су донети закључци у вези следећих тема:  

- планирање рада Разредних већа за школску 2024/2025. годину,  

- израда плана рада одељенског старешине,  

- израда плана тема за часове одељенског старешине,  

- упознавање са процедурама и обрасцима и  

- упитник за испитивање интересовања ученика. 

- израда социјалних карти ученика на посебним обрасцима 

- договор о тачкама дневног реда за први родитељски састанак ( упознавање родитеља са кодексом облачења, Правилник о васпитно – 
дисциплинској одговорности ученика, Правилник о оцењивању, Протокол о поступању и заштити ученика од насиља, занемаривања и 

злостављања, превенција дроге, бирање родитеља за Савет родитеља.) 

- предлог екскурзије 
 На другој седници одржаној 15. 10. 2024. разговарано је о релацији екскурзије на релацији Крагујевац – Венеција – Верона – Сан Ремо - Ница-  Љорет де 

Мар- Барселона – Монако – Монте Карло – Лидо ди Јесоло - Крагујевац. После анкете на основу резултата видеће се колика је заинтересованост ученика. 



На вибер групи разредног већа четвртог разреда настављане су консултације разредних страешине око цене, расписивања јавних набавки и свих осталих 

важних информација. После истека временског рока за јавне набавке изабрана је агенција, термин, ученици су обавештени и родитељи су потписали 
сагласности. Екскурзија ће бити изведена почетком априла 2025.  

 

На трећој седници одржаној на крају првог класификационог периода 4.11.2024. године ( одржаној онлајн) извршена је анализа успеха и изостајања 

ученика током првог класификационог периода школске 2024/2025. године. 
Донети су закључци у вези: 

- иницирања родитеља за учешће у изради плана мера за побољшање успеха ученика ( забрана коришћења мобилних телефона у ненаставне 

сврхе); прављење нових распореда седења; да се родитељи обавезно обавесте о могућности похађања допунске наставе итд. 
На четвртој седници одржаној 12. 3. 2025. године разредне стрешине су изнеле бројно стање за екскурзију и договарале се око правила понашања на истој. 

Такође изнети су предлози о детаљима које још треба да се усагласе са изабраном агенцијом Гранд турс.  

  На петој седници одржаној 3.4.2025. пред сам одлазак на екскурзију представљен је план пута и распоред седења у аутобусима и смештају по хотелима 
од стране вође пута. Такође, разредне старешине су обавештене да подсете ученике по питању здравствених листића оверених код изабраног лекара као и 

осталим детаљима пред сам полазак на пут. 

 На шестој седници већа одржаној 27.4.2025. усвојен је извештај о реализацији екскурзије који је поднела вођа пута. Такође, анализиран је успех на крају 
полугодишта које је ове године било знатно касније због штајка просветних радника и блокада матураната. Предложене су мере у циљу што ефикаснијег и 

успешнијег реализовања планова и програма у виду сажимања градива и надокнаде часова. 

На седмој седници већа одржаној 24.6.2025. године разредне старешине су поднеле извештај о исплати заосталих рата за екскурзију. Анализиран је успех 

на крају другог полугодишта и матурских испита.  
 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
 



 

 

ЕВАЛУАЦИЈЕ РАДА СТРУЧНИХ ВЕЋА ЗА ОБЛАСТ ПРЕДМЕТА 
 

 

 Евалуација рада стручног већа Електротехника 
  Евалуација рада стручног већа за област предмета на подручју рада Пољопривреда, прозводња и прерада хране 
 Евалуација рада стручног већа за област предмета на подручју рада Хемија, неметали и графичарство 
 Евалуација рада стручног већа за област предмета на подручју рада Геодезија и грађевинарство 
 Евалуација рада сручног већа за Физичко васпитање 
 Евалуација рада стручног већа за Друштвене науке 
 Евалуација активности за Верску наставу 
 Евалуација рада стручног већа за Српски језик 
 Евалуација рада стручног већа за Математику, физику, рачунарство и информатику 



Евалуација рада стручног већа електротехнике  

Председник стручног већа: Вера Живанић 

 

Активност Процена 

остварености 

циљева 

реализованих 

активности 

Начин реализације 

(како) 

Носиоци 

активности 

Време 

реализац

ије 

 

Докази 

Евалуација и извештавање о 
раду стручног већа 

У потпуности 
 

Размена запажања и анализа 
планиране и реализоване активности 

Чланови 
Стручног већа 

 

 Јануар 
2025. 

Записник са  
4.састанка 

Стручног већа 

Размењивање запажања са 

посећених часова и давање 
препорука за унапређивање рада   

Није остварено 

 

Анализа чек листи и запажања са 

посећених часова 
 

Чланови 

Стручног већа 
 

I,II  

Праћење савремених техничко-

технолошких достигнућа 

Није остварено 

 

Организовање предавања 

 

Сарадници из 

привреде 
 

V  

Анализа успеха ученика у 

претходном периоду и начини 

унапређења 

Делимично 

(анализа 

обављена на 
осељењским 

већима) 

Размена искустава, примери добре 

праксе, дискусија 

Чланови 

стручног већа 

VI Записник са  

састанка Стручног 

већа 

Договор о динамици и 

сарадницима у реализацији 
Пројектне наставе 

Делимично 

(потребно је више 
активности) 

Професионална заједница учења, 

вебинар, угледни час. 
Презентовање приручника  са сајта 

наше школе 

Чланови 

стручног већа  

 

II,VI 

Записник са  

састанка Стручног 
већа 

Размена запажања o 
реализованoj пројектној настави, 

резултатима и постигнућима  

Није остварено 
 

Презентовање добрих примера из 
праксе, дискусија 

 

Планирање сарадње са чeшком 

школом из Соколница 

У потпуности У складу са планом организација 

сарадње 

Чланови 

стручног већа, 
Помоћници 

Директор 

II,VI Записник са  

састанка Стручног 
већа 

Планирање уписа у наредну 

школску годину 

У потпуности Договор у вези уписа за наредну 

школску годину, усаглашавање 
предлога 

Чланови 

стручног већа,  
Помоћници 

Директор 

I 

 

Записник са  

састанка Стручног 
већа 



Активност Процена 

остварености 

циљева 

реализованих 

активности 

Начин реализације 

(како) 

Носиоци 

активности 

Време 

реализац

ије 

 

Докази 

Планирање такмичења ученика 
из појединих области 

Делимично 
(нису реализована 

сва планирана 

такмичења) 

Ангажовање наставника у складу са 
планом такмичења 

Чланови 
стручног већа 

III Записник са  
састанка Стручног 

већа 

Планирање посете сајмовим У потпуности Предлагање посете сајмовима које 
треба посетити 

Чланови 
стручног већа 

Помоћници 

III Записник са  
састанка Стручног 

већа 

Сарадња са другим сродним 

школама у окружењу 

Делимично 

(остварена 
сарадања са 

основном и 

економском 
школом) 

Размена искуства о примени 

савремених метода и облика рада и 
начина интерпретације у наставним 

и ваннаставним облицима рада 

Чланови 

стручног већа, 
Помоћници 

V Записник са  

састанка Стручног 
већа 

Планирање матурских испита. 

Комисије за реализ. матурс. ис. 

У потпуности Предлагање и усвајање комисија и 

календара реализ. матурских испита 

Чланови 

Стручног већа 

V Записник са  

састанка Стручног 

већа 

Прелиминарна подела часова за 

школску 2025/2026. год 

У потпуности Презентовање слободних норми за 

наредну школску годину и 

предлагање прелиминарне расподеле 

Чланови 

стручног већа, 

Помоћници 

VI Записник са  

састанка Стручног 

већа 

Анализа рада наставника у 
претходном периоду – 

самопроцена. Анализа успеха 

ученика у претходном периоду и 
начини унапређења 

      Делимично 
(анализа одрађена 

путем дискусије 

на састанку 
стручног већа) 

Процена рада наставника путем 
анкете коју ће анонимно попуњавати 

ученици (наставник ће листиће 

чувати као део документације) 
Размена искустава, примери добре 

праксе, дискусија 

Чланови 
стручног већа 

VI Записник са  
састанка Стручног 

већа 

Упоредна анализа успеха 

ученика и постигнућа на 
матурским испитима 

У потпуности Дефинисати предлоге за  иновирање, 

измену и допуну Школског 
програма 

Чланови 

Стручног већа 
 

VI Записник са  

састанка Стручног 
већа 

Коначна подела часова за 

школску 2025/2026 год. 

 Увид у табелу коначне расподеле 

часова и усвајање предлога 

Чланови 

стручног већа 
Помоћници 

VIII  

Предлози за уџбенике за 

школску 2025/2026. год 

 Попуњавање табеле предлога за 

уџбенике за школску 2024/2025. 

Чланови 

стручног већа 

VIII  



 

У другом полугодишту школске 2024/2025. год. одржано је пет састанака Стручног већа (17. 1. 2025.; 28.2. 2025.; 15. 4,. 2025.;5.6.2025.:2.7.2024.). Стручно 

веће је укључено у рад Заједнице електротехничких школа Србије, већ дуги низ година, сарађује и размењује искуства са другим школама са нашег 

подручја рада. Руководилац стручног већа са руководством школе је  присуствовала  састанцима Извршног одбора ЗЕТШС организованих у току школске 
године. 

Реализована је посета наставника и ученика Сајму технике у Београду 23.5.2025. 

Наша школа је учесник такмичења Галаксија куп, одржаног у Вршцу 28. и 29. марта 2026.год. а  наш ученик Марко Смоловић уз подршку ментора 

професора Немање Вељовића, добитник специјалне награде за најбољи иновациони потенцијал. 
Учешћем у пројекту фирме Кроноспам ,колеге с у обезбедиле електронску опрему потребну за реализацију лабораторијских вежби. 

Због специфичне друштвене ситуације и чињенице да у школи није било наставе више од два месеца, планиране активности стручног већа за овај периоду 

нису у потпоности  реализоване и то  у делу који се односи на: 
- Размена запажања o реализованoj пројектној настави, резултатима и постигнућима- пројектна настава као активност је планирана за реализацију од стране 

појединих колега, али није извршена анализа ( колеге се нису јавиле за дискусију на састанцима стручног већа, након реализације). 

- Размењивање запажања са посећених часова и давање препорука за унапређивање рада- реализована је посета часовима појединих колега  и  давање  

препорука за унапређење рада од стране стручне службе, а не од стране колега међусобно. 
- Праћење савремених техничко-технолошких достигнућа- организовање предавања сарадника из привреде није реализовано. 

 

Евалуација рада стручног већа прехрамбене струке  
Председник стручног већа: Емилија Миљковић 
 

Активност Процена 

остварености 

циљева 

реализованих 

активности 

Начин реализације 

 

Носиоци активности Време 

реализације 

Докази 

Усвајање годишњег плана рада 

Стручног већа и извештаја о 

реализацији 

у потпуности Анализирање активности, 

подела задужења, 

одређивање динамике 

Чланови 

Стручног већа 

Руководилац 
Стручног већа 

Први састанак 

Стручног већа 

Записник са 

састанка Стручног 

већа 

Упознавање са каталогом програма 

стручног усавршавања и 
организација семинара и 

неформалних облика стручног 

усавршавања. Предлог посете 

часовима других колега, посета 
другим стручним већима 

у потпуности Анализа самопроцене и 

одабир програма за 
стручно усавршавање. 

Одабир критеријума посете 

и прављење распореда, 

делегирање. 

Чланови стручног 

већа 

Септембар, 

Током године 

Записник са 

састанка Стручног 
већа 



Планирање иницијалног тестирања у потпуности Договор око динамике, 

кључних 

сегмената/области 
иницијалног тестирања 

Чланови стручног 

већа 

Септембар Службене 

белешке 

предметних 
наставника 

Оперативно планирање у складу са 

резултатима иницијалних 
тестирања  и резултатима са ПИСА 

тестациз 2022. године (не мерити 

процентуално или бројчано 

постигнуће, већ по областима, 
оствареним исходима за сваког 

ученика) 

у потпуности Aнализа и дефинисање 

препорука за рад. Договор 
о изради операт. планова и 

наст. материјала. Aнализа и 

размена прим. добре праксе 

Чланови Стручног 

већа 

Септембар Службене 

белешке 
предметних 

наставника 

Усвајање плана израде писмених 
провера знања дужих од 15 минута 

у потпуности Предлози плана рада 
писмених провера знања за 

све разреде на основу 

годишњег календара рада 

за средње школе и 
глобалног плана 

Чланови стручног 
већа 

Почетак 
класифика-

ционих периода 

Електронски 
дневник-

евиденција 

Израда плана реализације блок 

наставе, стручних посета и сајмова. 
Током глобалног и оперативног 

планирања наставници укључују и 

ресурсе ван школе 

у потпуности Договор око динамике 

реализације блок наставе, 
стручних посета 

предузећима и сајмовима. 

Мапирање  ресурса ван 

школе  и израда плана 
коришћења ресурса 

Чланови стручног 

већа, координатор 
практичне наставе 

Током године План реализације 

блок наставе 
Евидентирани 

часови блок 

наставе у 

електронском 
дневнику 

Попис потребних хемикалија и 

опреме 

у потпуности Израда наруџбенице Чланови стручног 

већа 

Септембар Списак за набавку 

хемикалија 

Преглед броја ванредних ученика и 
разреда у којима полажу испите 

у потпуности На основу увида у 
евиденцију 

Мара Стојановић 
Николић 

Испитни рокови Евиденција 
ванредних 

ученика 

Давање прелога за менторе није остварено 
(није било примања 

наставника) 

На основу увида у 
претходно ангажовање 

чланова СВ 

Председник Стручног 
већа 

/ / 

Самоевалуација сопственог рада 

кроз акциона истраживања  

није остварено Договор о анкетирању 

ученика кроз Гугл упитник 

Чланови стручнoг 

већа 
Предметни 

наставници 

Стручна служба  

/ / 



Увид у најефикасније методе и 

начине рада 

 које наставник користи 

није остварено Договор о анкетирању 

ученика кроз Гугл упитник 

Чланови стручнoг 

већа 

Предметни 
наставници 

Стручна служба  

/ / 

Размена примера добре праксе 
везана за примењене методе и 

начине рада и давање предлога за 

унапређење 

није остварено Анализа резултата 
појединачних акционих 

истраживања које сваки 

наставник уради за себе, 

продискутовати о 
закључцима 

Чланови стручног 
већа 

/ / 

Усклађивање критеријума 

оцењивања 

у потпуности Ревидирање постојећих 

критеријума и припрема 
предлога за усвајање на 

Педагошком колегијуму 

Чланови Стручног 

већа 

Септембар Критеријуми 

постављени на 
гугл диску (са 

плановима) 

Упознавање са сврхом 

формирања ,,Базе знања“ 
Одабир садржаја који ће се 

постављати у ,,Базу знања“ 

 

није остварено Презентација ,,Базе знања“ 

на Гугл учионици и 
упознавање са 

могућностима које нуди 

Договор на стручном већу 
(снимање је у шк. 

библиотеци); 

Чланови стручног 

већа 
Тим за 

професионални 

развој запослених и 
е-учење 

/ / 

Размењивање запажања са 

посећених часова и давање 
препорука за унапређивање рада 

у потпуности Анализа чек листи и 

запажања са посећених 
часова 

Чланови стручног 

већа 

Састанак 

Стручног већа 

Записник 

Извештај о 
огледном часу 

Договор о динамици и 

сарадницима у реализацији 

Пројектне наставе 

у потпуности Професионална заједница 

учења, вебинар, угледни 

час. 
Презентовање приручника  

са сајта наше школе 

Чланови стручног 

већа 

Активности у 

оквиру 

обележавања 
Дана 

толеранције 

Извештаји, 

захвалнице и 

фотографије 

Размена запажања o реализованoj 
пројектној настави, резултатима и 

постигнућима  

у потпуности Презентовање добрих 
примера из праксе, 

дискусија 

Чланови стручног 
већа 

Састанак 
Стручног већа 

Записник 

Реализација заједничких 

активности за наставнике, 
родитеље и ученике 

делимично 

остварено 

Договор о реализацији 

активности поводом 
обележавања Дана 

толеранције, Дана 

породице и сл. 

Чланови стручног 

већа  

Ноћ 

истраживача, 
Дани хране, 

Дани 

толеранције 
 

Извештаји и 

фотографије 



Анализа остварености исхода 

учења 

у потпуности  Дискусија на основу 

анализе коју је наставник 

урадио за одељења којима 
предаје 

Чланови стручног 

већа 

На крају другог 

полугодишта 

Извештај ( гугл 

учионица-

наставничка 
канцеларија) 

Сарадња са клубовима знања на 

нивоу подручја рада 

у потпуности Договор о заједничким 

активностима и врстама 
подршке за организацију и 

реализацију активности и 

промоцију постигнућа 

ченика у клубовима знања. 

Чланови стручног 

већа 

Ноћ 

истраживача, 
Дани хране, 

Дани 

толеранције 

Дани планина 
 

Извештаји и 

фотографије 

Оперативно разрађивање 

критеријума оцењивања и 
уједначавање критеријума 

оцењивања и развијање различитих 

модела и техника оцењивања 

(формативног и сумативног); 
утврђивање тематских садржаја 

допунског, додатног, 

индивидуалног рада и слободних 
активности и анализирање 

резултата тог рада 

анализа успеха ученика из 
појединих предмета и предузимају 

мере за пружање помоћи 

ученицима који заостају у раду, као 

и стимулисање ученика који брже 
напредују 

у потпуности Дискусија, размена 

искустава 

Чланови стручног 

већа 

Децембар Записник са 

састанка Стручног 
већа 

Давање предлога за Светосавску 

награду избор најбољег ученика на 
подручју рада, предлог за ученика 

генерације 

у потпуности Гласање Чланови стручног 

већа и од. старeшине 
на подручју рада 

Прехрана 

Децембар Записник са 

састанка Стручног 
већа 

Постављање извештаја и 

фотографија на сајт школе 

у потпуности Достављање материјала 

Тиму за ажурирање 
школског сајта 

Чланови стручног 

већа 

По завршеној 

реализацији 
активности 

Извештај о 

реализацији 
активности; 

вести на сајту 

школе 



Евалуација и извештавање о раду 

стручног већа 

у потпуности Разменити запажања и 

анализирати планиране и 

реализоване активности  

Чланови Стручног 

већа 

Децембар Записник са 

састанка 

Анализа уписне политике у потпуности Дефинисање предлога 

образовних профила за 

упис у први разред 
школске 2024/2025 

Чланови стручног 

већа 

Децембар Записник са 

састанка Стручног 

већа 

Анализа успеха ученика у 

претходном периоду и начини 

унапређења 

у потпуности Размена искустава, 

примери добре праксе, 

дискусија 
 

Чланови Стручног 

већа 

 

На крају другог 

полугодишта 

Записник са 

састанка Стручног 

већа 

Анализа рада наставника у 

претходном периоду- самопроцена 

није остварено Процена рада наставника 

путем анкетних листића 

које ће анонимно 
попуњавати ученици 

(наставник ће листиће 

чувати као део 
документације) 

Чланови Стручног 

већа 

 

/ / 

Анализа реализоване пројектне 

наставе 

 

није остварено Презентовање добрих 

примера из праксе, 

дискусија 

Чланови Стручног 

већа 

 

/ / 

Анализа рада наставника у 

претходном периоду- самопроцена 

није остварено Процена рада наставника 

путем анкетних листића 

које ће анонимно 
попуњавати ученици 

(наставник ће листиће 

чувати као део 

документације) 

Оптимизација 

оптерећења 

наставника 

/ / 

Упоредна анализа успеха ученика 

и постигнућа на матурским 

испитима. 
На основу резултата променити и 

прилагодити Глобалне и 

оперативне планове за наредну 

годину. 

у потпуности Дискусија на стручном 

већу. 

 

Чланови Стручног 

већа 

 

На крају другог 

полугодишта 

Записник са 

састанка Стручног 

већа 

Избор уџбеника, приручника и 

друге литературе 

активност 

планирана за 

август 

Давање предлога 

литературе Наставничком 

већу које треба да усвоји 
предлог уџбеника 

Чланови стручног 

већа 

  



Планирање стручно, педагошко-

психолошко и методичко 

усавршавање и образовање 
наставника и прате учешће у раду 

стручних друштава и удружења 

активност 

планирана за 

август 

Предлагање акредитованих 

семинара 

Чланови стручног 

већа 

  

 
* Приоритети из облaсти самовредновања 

** Приоритети из Развојног планирања 

 

 
У оквиру активности Стручно веће је пратило акциони план активности који се налази у Годишњем плану рада школе.  

Стручно веће прехрамбене струке је током ове школске године одржало шест састанка, у септембру, децембру, фебруару, априлу, мају и јуну: 

 
1. Континуирано информисање чланова Стручног већа са закључцима са Педагошког колегијума; 

2. Иницијално тестирање је већина наставника спровела на почетку школске године, док ће тестирање у одељењима где се настава одвија по модулима, 

тестирање обавити на почетку сваког модула. На основу резултата су усклађени оперативни планови. Предложени су и усвојени критеријуми 

оцењивања, и исти постављени поред глобалних и оперативних планова. 
3. Контролне вежбе које су дуже од 15 минута и термине евидентиране су у googl календар пре сваког класификационог периода; 
4. Активности у вези са ванредним ученицима су и ове године делегирани Мари Стојановић Николић; 
5. Током Ноћи истраживача реализован пројекат „Ерброш-спој уметности и физике кроз Бернулијев принцип“. 

6. Обележен је 16. октобар-Светски дан хране, промоцијом здраве исхране у Мејкерс лабу Прве техничке школе. Ученици прехрамбеног смера и њихови 

предметни наставници презентовали су ученицима и наставницима наше школе израду гранола оброка, хроно галета, смутија, воћних салата, бомбица 
од овсених пахуљица и гумених бомбона без шећера.. Циљ ове манифестације је указивање на значај правилне исхране. 

7. На овогодишњем Сајму образовања, ученици прехрамбеног смера су пред присутнима изводили експерименте и дали допринос презентовању смерова 

наше школе. 
8. Обележен је 16. новембар-Дан толеранције низом активности у новембру и децембу месецу. Једна од планираних активности у сарадњи са Стручним 

већем Хемија била је презентације и припрема виртуелног представљања смерова са ХТ и П је делимично реализована. Презентације су одрађене и 

презентоване осмацима за време обележавања Дана планина, док је припрема виртуелног представљања обиман посао и на њему ће се радити и у 

наредном периоду. Реализоване су радионице на тему Равноправност у прехрамбеном сектору са ученицима првог разреда. Другаци су са менторима из 
Центра за промоцију науке и Нордеус фондације посетили МИНД парк у оквиру пројекта Мејкерс баште. Ученици четвртог разреда су са наставницима 

стручних предмета прехрамбене струке и наставником Владимиром Чабрићем у школској лабораторији и просторијама Мејскерс лаба учествовали у 

производном процесу добијања пива. Сви ученици са прехране, учествовали су у игри „Тајни Деда Мраз“, где је свако од њих из „шешира“ извукао 
цедуљицу са именом друга из одељења, а онда имао задатак да тој особи купи поклон за Нову годину.  

Планирана, традиционална производња и продаја колача на новогодишњем вашару у циљу прикупљања помоћи ученицима којима је она потребна, није 

реализована због непланираног прекида наставе и раније започетог распуста. 
9. Дат је Предлог плана уписа за школску 2025/2026.годину; 

10. Предложен је најбољи ученик на подручју рада за Светосавску награду; 

11. Све активности ученика прехрамбеног смера, су описане, фотографисане и постављене на сајт школе. Такође се могу видети и на гугл диску који је 

подељен са наставницима школе који воде ваннаставне активности; 



12. Блок настава је делимично реализована по плану, посетом производних погона, сајмова и одређених манифестација у нашем граду и Београду, извештаји 

се налазе на сајту наше школе. 
13. Мирјана Ивезић, руководилац Тима за самовредновање разменила са члановима већа запажања са посећених часова и дала препоруке за 

унапређивање рада. Јелена Атанасковић и Емилија Миљковић презентовале су Пројектну наставу „Са исхраном на ти“ коју су реализовале са 

ученицима првог разреда (прехрамбено-биотехнолошки техничар) у оквиру блок наставе из предмета Основи прехрамбене технологије. Специјални 

гост, председник жирија је била Александра Михајловић, мастер исхране и суплементације и наставник у нашој школи. Настави су присуствовали 
Мирјана Ивезић испред Тима за самовредновање и школски психолог Бојана Поповић. 

14. На састанцима стручног већа је разматрано како и на који начин је најбоље надокнадити наставу, у складу са смерницама Министарства добијеним 

почетком априла. Један део часова надокнађен је извођењем наставе суботама и продужетком године, док су други часови реализовани поштујући 
препоруке надлежних институција да се примењују савремене методе, укључујући тимску и пројектну наставу, коришћење постојећих платформи за 

учење, уз активно учешће ученика и прилагођавање садржаја њиховим потребама и могућностима. У фокусу су били садржаји и активности који су 

повезани са исходима учења и прописаним стандардима квалификација за дати образовни профил. Индивидуално, сваки наставник је изабрао најбољи 
начин у складу са садржајем предмета.  

15. Дани сећања и заједништва су обележени на часовима одељењског старешине. 

16. У складу са упутствима датим у Приручнику о полагању матурског испита у образовном профилу Прехрамбени техничар, стручно веће наставника 

стручних предмета изабрало је радне задатке који су постављени на сајт школе; 
17. Организована су полагања матурских испита; 

18. Извршена је анализа након полагања матурских испита. Сви ученици четвртог разреда, одсека прехрамбени техничар, су полагали  и сви су положили 

матурски испит. Средња оцена матурског испита је 4,17 (просечна оцена сва три испита). 
19. Дат је предлог да се средства која школа поседује преусмере за куповину аналитичке ваге, техничке ваге, опреме и лабораторијског посуђа потребних 

за рад у лабораторији. 

20. Наставници, чланови стручних већа Хемија и Прехрана основали су Фонд Љиљана Тасковић са циљем очувања сећања на преминулу колегиницу и 

подстицања ученика на вредности које је она неговала. Одлука о оснивању је донета 30.8.2024. године на заједничком састанку ова два стручна већа, а 
признање се финансира средствима које обезбеђују оснивачи фонда-наставници на хемији и прехрани.  Годишње признање фонда додељује се 

ученицима завршног разреда у оквиру ова два подручја рада, који су током четворогодишњег школовања исказали особине које оличавају дух, 

посвећност и хуманост по којима је Љиљана била препознатљива. На образовном профилу прехрамбени техничар, признање фонда је додељено 
Војиславу Петровићу за промовисање вредности другарства, лојалности, подршке, заједништва и личног инегритета. 

21. Као и претходних година, наша школа је добила позив од Института за примену науке у пољопривреди из Београда за доделу награде „ Др. Ђорђе 

Радић“, најбољим ученицима пољопривредних школа у Србији. Добитник награде из наше школе је Никола Ћурчић, који је ове године завршио четврти 
разред. 

22. Усвојена је прелиминарна подела часова; 

23. Активности у  вези са одабиром Изборних предмета у наредној школској години планирани су за авгсут месец; 

24. Активности у  вези са предлагањем акредитованих семинара у наредној школској години планирани су за авгсут месец; 

 

 

 



Евалуација рада стручног већа хемијске струке 

Председник стручног већа: Ана Тодоровић 

 

Активност Процена 

остварености 

циљева 

реализованих 

активности 

Начин реализације 

 

Носиоци активности Време 

реализације 

Докази 

Усвајање годишњег плана рада 
Стручног већа и извештаја о 

реализацији прошлогодишњег 

у потпуности Анализирање активности, 
подела задужења, 

одређивање динамике 

Чланови 
Стручног већа 

Руководилац 

Стручног већа 

Први састанак 
Стручног већа 

Записник са 
састанка Стручног 

већа 

Упознавање са каталогом програма 
стручног усавршавања и 

организација семинара и 

неформалних облика стручног 
усавршавања. Предлог посете 

часовима других колега, посета 

другим стручним већима 

у потпуности Анализа самопроцене и 
одабир програма за 

стручно усавршавање. 

Одабир критеријума посете 
и прављење распореда, 

делегирање. 

Чланови стручног 
већа 

Септембар, 
Током године 

Записник са 
састанка Стручног 

већа 

Планирање иницијалног тестирања у потпуности Договор око динамике, 
кључних 

сегмената/области 

иницијалног тестирања 

Чланови стручног 
већа 

Септембар Службене 
белешке 

предметних 

наставника 

Оперативно планирање у складу са 

резултатима иницијалних 

тестирања  и резултатима са ПИСА 

теста  (не мерити процентуално 
или бројчано постигнуће, већ по 

областима, оствареним исходима 

за сваког ученика) 

у потпуности Aнализа и дефинисање 

препорука за рад. Договор 

о изради операт. планова и 

наст. материјала. Aнализа и 
размена прим. добре праксе 

Чланови Стручног 

већа 

Септембар Службене 

белешке 

предметних 

наставника 

Усвајање плана израде писмених 

провера знања дужих од 15 минута 

у потпуности Предлози плана рада 

писмених провера знања за 

све разреде на основу 

годишњег календара рада 
за средње школе и 

глобалног плана 

Чланови стручног 

већа 

Почетак 

класифика-

ционих периода 

Електронски 

дневник-

евиденција 



Израда плана реализације блок 

наставе, стручних посета и сајмова. 

Током глобалног и оперативног 
планирања наставници укључују и 

ресурсе ван школе 

у потпуности Договор око динамике 

реализације блок наставе, 

стручних посета 
предузећима и сајмовима. 

Мапирање  ресурса ван 

школе  и израда плана 
коришћења ресурса 

Чланови стручног 

већа, координатор 

практичне наставе 

Током године План реализације 

блок наставе 

Евидентирани 
часови блок 

наставе у 

електронском 
дневнику 

Попис потребних хемикалија и 

опреме 

у потпуности Израда наруџбенице Чланови стручног 

већа 

Септембар Списак за набавку 

хемикалија 

Преглед броја ванредних ученика и 
разреда у којима полажу испите 

у потпуности На основу увида у 
евиденцију 

Јелена Јелић Испитни рокови Евиденција 
ванредних 

ученика 

Давање прелога за менторе  

У потпуности 
 

На основу увида у 

претходно ангажовање 
чланова СВ 

Председник Стручног 

већа 

/Септембар Записник са 

састанка стручног 
већа 

Самоевалуација сопственог рада 

кроз акциона истраживања  

није остварено Договор о анкетирању 

ученика кроз Гугл упитник 

Чланови стручнoг 

већа 
Предметни 

наставници 

Стручна служба  

/ / 

Усклађивање критеријума 
оцењивања 

у потпуности Ревидирање постојећих 
критеријума и припрема 

предлога за усвајање на 

Педагошком колегијуму 

Чланови Стручног 
већа 

Септембар Критеријуми 
постављени на 

гугл диску (са 

плановима) 

Упознавање са сврхом 
формирања ,,Базе знања“ 

Одабир садржаја који ће се 

постављати у ,,Базу знања“ 
 

није остварено Презентација ,,Базе знања“ 
на Гугл учионици и 

упознавање са 

могућностима које нуди 
Договор на стручном већу  

Чланови стручног 
већа 

Тим за 

професионални 
развој запослених и 

е-учење 

/ / 

Размењивање запажања са 

посећених часова и давање 
препорука за унапређивање рада 

делимично Анализа чек листи и 

запажања са посећених 
часова 

Чланови стручног 

већа 

Састанак 

Стручног већа 

Записник 

Договор о динамици и 

сарадницима у реализацији 
Пројектне наставе 

делимично Професионална заједница 

учења, вебинар, угледни 
час. 

Презентовање приручника  

са сајта наше школе 

Чланови стручног 

већа 

Активности у 

оквиру 
обележавања 

Дана 

толеранције 

Извештаји  и 

фотографије 



Размена запажања o реализованoj 

пројектној настави, резултатима и 

постигнућима  

делимично Презентовање добрих 

примера из праксе, 

дискусија 

Чланови стручног 

већа 

Састанак 

Стручног већа 

Записник 

Реализација заједничких 

активности за наставнике, 

родитеље и ученике 

делимично 

остварено 

Договор о реализацији 

активности поводом 

обележавања Дана 
толеранције и других 

манифестација 

Чланови стручног 

већа  

Ноћ 

истраживача, 

Дани 
толеранције 

 

Извештаји и 

фотографије 

Анализа остварености исхода 

учења 

није остварено 

(нису одржана 
одељењска већа, 

није утврђен успех 

ученика) 

Дискусија на основу 

анализе коју је наставник 
урадио за одељења којима 

предаје 

Чланови стручног 

већа 

/ / 

Сарадња са клубовима знања на 
нивоу подручја рада 

у потпуности Договор о заједничким 
активностима и врстама 

подршке за организацију и 

реализацију активности и 
промоцију постигнућа 

ученика у клубовима 

знања. 

Чланови стручног 
већа 

Ноћ 
истраживача,  

Дан еколошког 

покрета,  
Дани 

толеранције 

Дани планина 
 

Извештаји и 
фотографије 

Оперативно разрађивање 

критеријума оцењивања и 

уједначавање критеријума 
оцењивања и развијање различитих 

модела и техника оцењивања 

(формативног и сумативног); 
утврђивање тематских садржаја 

допунског, додатног, 

индивидуалног рада и слободних 

активности и анализирање 
резултата тог рада 

анализа успеха ученика из 

појединих предмета и предузимају 
мере за пружање помоћи 

ученицима који заостају у раду, као 

и стимулисање ученика који брже 
напредују 

у потпуности Дискусија, размена 

искустава 

Чланови стручног 

већа 

Децембар Записник са 

састанка Стручног 

већа 



Давање предлога за Светосавску 

награду избор најбољег ученика на 

подручју рада, предлог за ученика 
генерације 

у потпуности Гласање Чланови стручног 

већа и од. старeшине 

на подручју рада 
Хемија 

Децембар-јануар Записник са 

састанка Стручног 

већа 

Постављање извештаја и 

фотографија на сајт школе 

у потпуности Достављање материјала 

Тиму за ажурирање 
школског сајта 

Чланови стручног 

већа 

По завршеној 

реализацији 
активности 

Извештај о 

реализацији 
активности; 

вести на сајту 

школе 

Евалуација и извештавање о раду 
стручног већа 

у потпуности Разменити запажања и 
анализирати планиране и 

реализоване активности  

Чланови Стручног 
већа 

Децембар Записник са 
састанка 

Анализа уписне политике у потпуности Дефинисање предлога 

образовних профила за 
упис у први разред 

школске 2024/2025 

Чланови стручног 

већа 

Децембар Записник са 

састанка Стручног 
већа 

Надокнада часова који нису 
одржани због блокаде школе-

разматрање нечина надокнаде 

У потпуности Дискусија Чланови стручног 
већа 

Април Записник са 
састанка Стручног 

већа 

Организација матурског испита У потпуности 

 

Подела задужења Већина наставника из 

стручног већа је 
имала ангажовање на 

матурском испиту 

Мај/јун Записник са 

састанка Стручног 
већа 

Анализа резултата матурског 

испита 

У потпуности Дискусија Наставници стручног 

већа 

јун Записник са 

састанка Стручног 
већа 

Оснивање наградног фонда У потпуности Избор ученика 

Обезбеђивање 
финансијских средстава за 

награде 

Наставници стручног 

већа 

Јун Записник са 

састанка Стручног 
већа 

Набавка опрема У потпуности Прикупљање понуда 

Избор најбоље понуде 

Наставници стручног 

већа 

Јун Понуде/рачуни 

Разматрање расподеле часова за 

школску 25/26. годину 

У потпуности Дискусија Наставници стручног 

већа 

Јун Расподела часова 

* Приоритети из облaсти самовредновања 

** Приоритети из Развојног планирања 
 

 

У оквиру активности Стручно веће је пратило акциони план активности који се налази у Годишњем плану рада школе.  



Стручно веће Хемија  је током првог полугодишта одржало три састанка. 

 
1. Континуирано информисање чланова Стручног већа са закључцима са Педагошког колегијума; 

2. Иницијално тестирање је  спроведено на почетку школске године. На основу резултата су усклађени оперативни планови. Предложени су и усвојени 

критеријуми оцењивања, и исти постављени поред глобалних и оперативних планова. 

3. Контролне вежбе које су дуже од 15 минута и термине евидентиране су у googl календар пре сваког класификационог периода; 
4. Активности у вези са ванредним ученицима су и ове године делегирани Јелени Јелић; 

 

5. На овогодишњем Сајму образовања, ученици хемијског смера су дали допринос презентовању смерова наше школе. 
6. Обележен је 16. новембар-Дан толеранције низом активности у новембру и децембу месецу. Једна од планираних активности у сарадњи са Стручним 

већем Хемија била је презентације и припрема виртуелног представљања смерова са ХТ и П је делимично реализована. Презентације су одрађене и 

презентоване осмацима за време обележавања Дана планина, док је припрема виртуелног представљања обиман посао и на њему ће се радити и у 
наредном периоду. Постоји посебан извештај о активностима. 

7. Дат је Предлог плана уписа за школску 2025/2026.годину; 

8. Предложен је најбољи ученик на подручју рада за Светосавску награду; 

9. Све активности ученика, су описане, фотографисане и постављене на сајт школе. Такође се могу видети и на гугл диску који је подељен са 
наставницима школе који воде ваннаставне активности; 

10. Блок настава је реализована по плану, посетом производних погона, сајмова и одређених манифестација у нашем граду и региону, извештаји се налазе 

на сајту наше школе. 
11. Поједине активности нису реализоване због непланираног прекида наставе и раније започетог распуста, односно зато што успех ученика није утврђен, 

па самим тим није ни анализиран. 

12. Разматрана је понуда изборних предмета за наредну школску годину 

13. Разматрана је набавка хемикалија за реализацију матурског испита 
14. Током августа се планира усвајање уџбеника и избор председника стручног већа за наредну школску годину 

 

 

Евалуација рада стручног већа геодезија и грађевинарство 
Председник стручног већа: Весна Савић 
 

Активност Процена 

остварености 

циљева 

реализованих 

активности 

Начин реализације Носиоци активности 

 (име и презиме) 

Време 

реализације 

Докази 

Усвајање годишњег 

плана рада Стручног 

већа и извештаја о 

реализацији 

У потпуности Анализирање активности, 

подела задужења, одређивање 

динамике 

Чланови Стручног већа 

Руководилац Стручног 

већа 

IX Записник са састанка 

стручног већа 



Израда плана 

реализације блок 

наставе, стручних 
посета и сајмова 

У потпуности Договор око динамике 

реализације блок наставе, 

стручних посета предузећима 
и сајмовима 

Чланови стручног већа, 

координатор практичне 

наставе 

IX Записник са састанка 

стручног већа 

Преглед броја 

ванредних ученика и 
разреда у којима 

полажу испите 

У потпуности На основу увида у евиденцију Члан већа задужен за 

ванредне испите 

IX Записник са састанка 

стручног већа 

Планирање 

иницијалног тестирања 

У потпуности Договор око динамике, 

кључних сегмената/области 
иницијалног тестирања 

Чланови Стручног већа 

 

IX Записник са састанка 

стручног већа 

Усвајање плана израде 

писаних провера дужих 
од 15 минута 

У потпуности Предлози за све разреде на 

основу годишњег календара 
рада за средње школе и 

глобалног плана 

Чланови Стручног већа 

 

 

IX 

Записник са састанка 

стручног већа 

Оперативно планирање 

у складу са 
резултатима 

иницијалних тестирања 

и резултатима са 
ПИСА теста из 2022 

године 

У потпуности Aнализа и дефинисање 

препорука за рад 

Договор о изради 

оперативних планова и 

наставног материјала 

Чланови Стручног већа 

 

 

X Планови наставника 

Организовање додатне 

и допунске наставе, 

ученичке секције 

 

У потпуности Анализа потребе допунске 

наставе и ангажовање ученика 

и наставника за додатну 

наставу 

Чланови Стручног већа 

 

X Записник са састанка 

стручног већа 

Упознавање са сврхом 

формирања ,,Базе 

знања“ 

У потпуности  Презентација ,,Базе знања“ на 

Гугл учионици и упознавање 

са могућностима које нуди 

Руководиоци стручних 

већа (претходно су 

упознати на 
Педагошком 

колегијуму) 

X Записник са састанка 

стручног већа 

Одабир садржаја који 

ће се постављати у 
,,Базу знања“ 

Није остварено Договор на стручном већу Чланови стручног већа IX - VI 

 

 



Усклађивање 

критеријума 

оцењивања 

У потпуности Ревидирање постојећих 

критеријума и припрема 

предлога за усвајање на 
Педагошком колегијуму 

Чланови Стручног већа X Планови наставника 

Реализација 

заједничких 
активности за 

наставнике, родитеље и 

ученике  

делимично Одабир радионица, 

осмишљавање сценарија; 
Повезивање са установама на 

локалу Договор о реализацији 

активности поводом:  

- почетка нове школске 
године Тематски дан (2.9.); 

- обележавања Дана 

толеранције (16.11.) 

Чланови стручног већа IX, XI,  

Размењивање 

запажања са посећених 

часова и давање 

препорука за 
унапређивање рада 

Није остварено Анализа чек листи и запажања 

са посећених часова 

 

Чланови Стручног већа 

 

IX - VI 

 

 

Планирање такмичења 

ученика из појединих 
области 

У потпуности Ангажовање наставника у 

складу са планом такмичења 

Чланови стручног већа 

 

IX - VI 

 

Записник са састанка 

стручног већа 

Анализа уписне 

политике 

У потпуности Дефинисање предлога 

образовних профила за упис у 

први разред школске 
2025/2026 

Чланови стручног већа XII 

 

Записник са састанка 

стручног већа 

Давање предлога за 

Светосавску награду 

избор најбољег 
ученика на подручју 

рада, предлог за 

ученика генерације 

У потпуности Гласање Чланови стручног већа 

и одељењске старешине 

XII 

 

Записник са састанка 

стручног већа 

Договор о динамици и 

сарадницима у 

реализацији 

Пројектне наставе 

Делимично .Дискусија на стручном већу о 

начинима реализације и 

етапама пројектне наставе  

Чланови стручних већа 

 

IX - VI 

 

 

Анализа уписне 

политике 

У потпуности Дефинисање предлога 

образовних профила за упис у 

први разред школске 
2025/2026. 

Чланови стручног већа I  



Евалуација и 

извештавање о раду 

стручног већа 

У потпуности Разменити запажања и 

анализирати планиране и 

реализоване активности 

Чланови Стручног већа I, VI Записници са 

Одељењских већа 

Сарадња са клубовима 

знања на нивоу 

подручја рада 

Делимично Договор о заједничким 

активностима и врстама 

подршке за организацију и 
реализацију активности и 

промоцију постигнућа ченика 

у клубовима знања. 

Чланови стручног већа IX - VI 

 

 

Анализа остварености 
исхода учења 

Делимично Дискусија на основу анализе 
коју је наставник урадио за 

одељења којима предаје 

Чланови стручног већа На крају првог и 
другог 

полугодишта 

 

Самоевалуација 
сопственог рада кроз 

акциона истраживања  

Делимично Договор о анкетирању 
ученика кроз Гугл упитник 

Чланови стручнoг већа 

Предметни наставници 

Стручна служба  

На крају првог и 
другог 

полугодишта, 

односно модула 

(за предмете који 
трају краће) 

 

Увид у најефикасније 

методе и начине рада 

које наставник користи 

Делимично Анализа резултата 

појединачних акционих 
истраживања које сваки 

наставник уради за себе, 

продискутовати о закључцима 

Чланови стручног већа I, VI 

 

 

Размена примера добре 
праксе везана за 

примењене методе и 

начине рада и давање 
предлога за 

унапређење 

Није остварено Дискусија на стручном већу и 
презентација примера добре 

праксе на састанку стручног 

већа или на заједници учења 

Чланови стручног већа 

Предметни наставници 

Тим за професионални 

развој запослених и е-

учење 

Стручна служба  

I, VI 

 

 

Студијско путовање – 

посета Сајму 
грађевинарства у 

Љубљани и посета 

Архитектонском 
факултету у Љубљани 

У потпуности Организовање посете Сајму 

грађевинарства  и посету 
Архитектонском факултету у 

Љубљани 

Чланови стручног већа III Извештај са 

студијског путовања 

Студијско путовање – 

посета Сајму 

грађевинарства у 

У потпуности Организовање посете Сајму  

грађевинарства у Будимпешти 

Чланови стручног већа IV Извештај са 

студијског путовања 



Будимпешти и сајму 

Зелене архитектуре у 

Новом Саду 

и сајму Зелене архитектуре у 

Новом Саду 

Планирање посете 

Сајму грађевинарства  

и Салону архитектуре 

Није остварено Организовање посете Сајму 

грађевинарства и салону 

архитектуре 

Чланови Стручног већа III  

Планирање такмичења 
уч. 

Није остварено Такмичење уч. из стр. 
предмета 

Чланови стручног већа III  

Планирање мат. 
испита. Комисије за 

реал. матур. ис. 

У потпуности Предлагање и усвајање 
комисија и календара реализ. 

мат. испита 

Чланови Стручног већа V 

 

Распоред матурских 
испита 

Организ. програма за 

развој личности 
(обележ.  Дана 

породице) 

Делимично Одабир радионица, 

осмишљавање сценарија; 
Повезивање за установама на 

локалу 

Стручна већа 

Одељењске старешине 

 

V 

 

 

Утврђивање 

расположивог фонда 
часова и подела часова 

У потпуности Дефинисање предлога поделе 

часова на основу важећих 
правилника и норматива 

Чланови Стручног већа 

 

VI Подела часова за 

школску 2025-26. 
годину 

Евалуација и 

извештавање о раду 
стручног већа 

У потпуности Разменити запажања и 

анализирати планиране и 
реализоване активности 

Чланови Стручног већа 

 

VI Записник стручног 

већа 

Упоредна анализа 

успеха ученика и 

постигнућа на 

матурским испитима. 

У потпуности Дискусија на стручном већу. 

 

Чланови Стручног већа 

 

VI 

(анализирање) 

IX 

(планирање) 

Записник са 

матурских испита 

Коначна подела часова 

за школску 2025/2026. 

год 

 

У потпуности Усвајање коначне расподеле 

анализом табеларног приказа 

табелу 

Чланови стручног већа VIII Подела часова за 

школску 2025-26. 

годину 

Избор уџбеника, 

приручника и друге 

литературе 

У потпуности Давање предлога литературе 

Наставничком већу које треба 

да усвоји предлог уџбеника 

Чланови стручног већа VIII Списак уџбеника за 

школску 2025-26. 

годину 

Упознавање са 

каталогом програма 

У потпуности Анализа самопроцене и 

одабир програма за СУ; 

Чланови стручног већа VIII План СУ за школску 

2025-26. годину 



стр. усавршавања и 

организација семинара 

и неформалних облика 
стручног усавршавања 

Договор о терминима 

интерних обука 

 

 

У школскoj 2024/2025 године одржана су 6 састанка стручног већа. Активности из Плана стручног већа су у великом делу реализоване. Обележен је почетак 

школске године различитим радионицама. Активности за обележавање Дана толеранције су завршене, али на жалост због ранијег завршетка првог 
полугодишта нисмо били у могућности да их прикажемо родитељима, ученицима и наставницима како смо планирали. Резултати иницијалног тестирања су 

испод очекиваних, сходно томе направљен је договор о потенцирању појединих саджаја из наставног плана и програма. 

Због блокаде школе неке активности нису реализоване. 

Нарпављен договор са предузећем „Сунце Маринковић“ о посети наших ученика, где би се упознали са радом и производњом није реализован.  
Планирана пројектна настава из предмета Разрада пројеката и Историја архитектуре са заштитом градитељског наслеђа реализована је у другом 

полугодишту. Наставници који су се одлучили за овај вид наставе су Кристина Јеремић,  Драган Милановић и Весна Савић, у оквиру блок наставе.  

Настава изгубњена због блокаде школе је углавном надокнађена. 
Ученици нису учествовали на Републичком такмичењу из стручних предмета, обзиром да је исто одложено за следећу школску годину. 

Ученици су положили матурски испит у јунском року са врло добрим резултатом. 

 

Евалуација рада стручног већа за физичко 
Председник стручног већа: Срђан Убавкић 
 
На седницама стручног већа наставника физичког васпитања усвојени су записници и колеге су имале простора да слободне износе своје идеје и ставове.  

Веће је усвојило план и програм рада за предмет Физичко васпитање за школску 2024/25. годину, као и договор о организацији наставе. Констатовано 
је да је школа обезбедила сву неопходну опрему и реквизите за извођење наставе, што омогућава реализацију планираних активности без потешкоћа. 

Договорено је да се појача рад са ученицима који показују посебно интересовање и желе да раде више, као и да се наставници равномерно ангажују у 

вођењу секција и додељеним задужењима. 
Посебно је истакнут успех ученика школе на бројним такмичењима које организује Савез за школски спорт. Остварени су следећи резултати: 

 Стони тенис – 3. место 

 Стрељаштво – 1. место на општинском такмичењу и пласман на државно првенство 

 Кошаркаши (екипа 3x3) – 3. место (дечаци), 4. место (дечаци), 2. место (девојчице) 
 Пливање – укупно 4 медаље (2 златне, 1 сребрна и 1 бронзана) 

 Атлетика – 3. место (дечаци), 2. место (девојчице) 

 Одбојка- 2. место 
 фудбал- 1.место 

Закључено је да је школска година до сада веома успешна, али и захтевна, јер је тражила велико ангажовање и од ученика и од наставника, како у 

припремама, тако и у самом учешћу на такмичењима. 



 

Евалуација рада стручног већа за математику, рачунарство и информатику и физику 
Председник стручног већа: Марија Ивановић 
 

Активност Процена остварености 

циљева реализованих 

активности 

Начин реализације Носиоци активности 

 (име и презиме) 

Време 

реализације 

Докази 

Усвајање годишњег плана 
рада 

Стручног већа; 

У потпуности Анализирање 
активности, 

подела задужења, 

одређивање 
динамике 

Руководилац 
стручног већа 

IX План рада 

Упознавање са каталогом 

програма стручног 

усавршавања 
и организација семинара и 

неформалних облика 

стручног 
усавршавања 

У потпуности Анализа самопроцене и 

одабир 

програма за стручно 
усавршавање 

Договор о терминима 

интерних 
обука 

Руководилац 

Стручног већа 

Чланови стручног 
већа 

IX План стручног 

усавршавања 

Одређивање календара 

израде 

писмених задатака и 
писмених 

вежби. 

Анализа распореда 
часоваПредлог мера за 

побољшање услова рада 

 

У потпуности Предлози плана рада 

писмених 

задатака за све разреде 
на 

основу годишњег 

календара 
рада за средње школе и 

глобалног плана. Дати су 

предлози за унапређење 

распореда часова 

Чланови стручног 

већа 

IX Табела у Годишњем 

плану рада школе 

Планирање иницијалног 

тестирања 

У потпуности Договор око динамике, 

кључних 

сегмената/области 
иницијалног тестирања 

 

 

Чланови стручног 

већа 

IX Иницијални тестови 



 

 

Упознавање са 

календаром 

Такмичења( Кенгур, 
програмирање) 

У потпуности Договор о пријави 

ученика за 

такмичење 
 

 

 

Чланови стручног 

већа 

 

IX Пријаве ученика за 

такмичење  

Оперативно планирање у 
складу 

са резултатима 

иницијалних 
тестирања и резултатима 

са ПИСА теста из 

2022 године (не мерити 

процентуално или 
бројчано 

постигнуће, већ по 

областима, 
оствареним исходима за 

сваког 

ученика) 

У потпуности Анализа и дефинисање 
препорука за рад 

Договор о изради 

оперативних 
планова и наставног 

материјала 

Анализа и размена 

примера 
добре праксе 

Чланови стручног 
већа 

 

IX Оперативни планови 

Одабир евиденције 
праћења 

напредовања ученика на 

нивоу 
стручног већа 

(коришћење примера 

евиденције 
о напредовању ученика, 

које су 

израдиле наше колеге) 

Анализа сврсисходности 
примењеног типа 

евиденције 

Корекција евиденције 

У потпуности Анализирање примера 
добре 

праксе типова 

евиденције који 
ће се примењивати 

Разговор и размена 

примера 
добре праксе везана за 

евиденцију праћења 

напредовања ученика 

Увођење измена у 
“свеске” 

праћења 

Чланови стручног 
већа 

IX, XI,  Евиденција за 
праћење 

напредовање ученика 

Индентификација 
ученика 

У потпуности Дискусија, консултација 
и 

анализа 

Чланови стручног 
већа 

IX Записник 



са изузетним 

способностима 

и стварање услова за 
њихово напредовање 

Анализа планова 

стручног већа МИФ 

У потпуности Дискусија, консултација 

и 
анализа 

Чланови стручног 

већа 

XI Записник 

Унапређивање 

наставничких 

компетенција 
кроз реализацију 

Пројектне 

наставе*** 
(Развојно планирање) 

У потпуности Анализа  и размена 

примера добре праксе са 

пројекта Ерасмус + 

Члан стручног већа 

који је учествовао у 

Ерасмус + пројекту 
 

XI Записник 

Подршка 

професионалном развоју 

наставника кроз 
формирање 

базе учења 

(Развојно планирање) 

У потпуности Постављање материјала 

у ,,Базу знања“ на 

Гугл учионици и 
упознавање са 

могућностима које нуди 

Чланови стручног 

већа 

XI Записник 

Самоевалуација 
сопственог 

рада кроз акциона 

истраживања 
(*Унапређење образовно- 

васпитне праксе 

5.5.5. Школа развија 
иновативну праксу и нова 

образовна решења на 

основу 

акционих истраживања. 
(самовредновање)) 

У потпуности Договор о анкетирању 
ученика 

кроз Гугл упитник 

Чланови стручног 
већа 

XI Записник 

Организација програма за 

развој личности 
(обележавање Дана 

толеранције) 

У потпуности Одабир радионица, 

осмишљавање 
сценарија; 

Повезивање за 

установама на локалу 

Стручна већа 

Одељењске старешине 
Стручна служба 

XI Евиденцију води 

стручна служба 

Организовање допунске 
наставе у школи, е-

У потпуности Израда прилагођеих 
планова и 

Чланови стручног већа Током године Евиденција у 
Есдневнику 



настава прилагођавање 

наставних материја 

индивидуалним 
потребама ученика 

индивидуализован 

приступ ученицима 

Унапређење дигиталних 

компетенција наставника 

Делимично (поједини 

наставници су похађали 
семинаре у првом 

полугодишту) 

Реализација обуке 

креиране у складу са 
потребама. 

Информисање и размена 

запажања након 

реализованих обука 

Чланови стручног већа X, XI, XII Сертификати 

Повезивање са 

установама на локалу 

У потпуности Предавање, радионица, 

дискусија 

Мирјана Николић, 

Марија Ивановић, 

ученици IT смера (III7e  
и  IV7e) 

РБЦ 

XI, XII Записник, 

фотографије 

Прилагођавање 

матурских 
тема и задатака 

специфичностима 

ученика и 
подручјима  рада 

У потпуности Организовање часова, 

Консултације, 
Друштвене групе 

Чланови стручног већа V Есдневник, moodle 

Сарадња са Природно 

математичким 

факултетом 
Унапређивање и 

осавремењивање 

васпитно- 
образовног рада 

(Менторски рад 

наставника 

школе са студентима) 

Није остварено због 

блокаде факултета 

    

Пројектна настава У потпуности Менторски рад Чланови стручног већа V, VI Евиденција у 

есдневнику 

Утврђивање 

расположивог фонда 
часова и подела часова 

У потпуности Анализа планова и 

програма за 
наредну школску 

годину; 

Чланови стручног већа VI Евиденција у 

Есдневнику, 
Записник 

 

Извештај о раду Стручног већа за Математику, рачунарство и информатику и физику  за  школску 2024/2025. године 



У оквиру  активности Стручно веће је пратило акциони план активности који се налази у Годишњем плану рада школе. У током  школске 

2024/2025.год одржана су: седам састанка Стручног већа ( септембар, октобар, новембар, јануар, фебруар, април, јун) и неколико консултација у оквиру већа 
са следећим извештајем : 

1.Континуирано информисање чланова Стручног већа  са закључцима са Педагошког колегијума 

2.Израђен је календар израде писмених задатака и писмених вежби, усклађен са терминима израде писмених задатака из других предмета. Исти је истакнут 

на огласној табли, уписан је у електронски дневник и истакнут је на сајту школе. Договорено је да сваки наставник за своја одељења утврди контролне вежбе 
које су дуже од 15 минута и упише у електронски дневник. 

3. Дат је предлог и исти је усвојен да у текућој школској години, сваки наставник организује допунску наставу за ученике одељења у којима изводи наставу. 

Циљ допунске наставе је додатна подршка и савладавање насталих тешкоћа код појединих наставних тема. Треба примењивати индивидуалну наставу у 
одељењима где то буде потребно и наставници ће је примењивати након урађених иницијалних тестова. Користити већ урађену свеску за формативно и 

сумативно проверавање постигнућа ученика. Дата је препорука за извођење пројектне наставе. Поједине колеге (Мирјана Николић, Марина Николић, 

Снежана Јовановић, Марија Ивановић,...) су се јавиле да су спремне да раде на пројектној настави, али су нагласиле да ће њихово учешће зависити од обавеза 
током школске године. Договорено је да се у току године утврди тачан план и динамика рада, како би се ускладили задаци са наставним програмом. 

4. Израђен је предлог плана усавршавања Стручног већа и исти послат педагошко-психолошкој служби. План рада Стручног већа израдили су заједно сви 

чланови већа. Исти је истакнут на сајту школе, послат педагошкој служби и сваком члану стручног већа послат на e-mail адресу 

5. Изабрана су по три семинара за наставнике математике, информатике, програмирањa и физике. 
6. Прихваћени су и допуњени глобални и оперативни планови и прилагођени захтевима одређених образовних профила и урађена је анализа глобалних, 

оперативних планова. Такође је урађена анализа и допуна за критеријуме оцењивања за све предмет. 

7. Урађени су иницијални тестови у свим разредима, резултате смо користили ради планирања индивидуалне наставе, допунске и додатне наставе. Чланови 
Стручног већа изразили су неслагање са коришћењем иницијалних тестова за ученике од 2. до 4. разреда, јер сматрају да већ добро познају своје ученике. 

Уместо иницијалних тестова, чланови предлажу увођење завршних тестова на крају школске године као бољу меру за праћење напретка ученика. 

Анализирани су резултати иницијалних тестова, при чему је одељење 2/7е остварило најбоље резултате из математике, са просеком од 83%. Сва остала 

одељења су значајно подбацила на тестирању. Наставници су се сложили да иницијални тестови најбоље функционишу код ученика првих разреда, док 
остали ученици нису мотивисани да их озбиљно раде, с обзиром да се ти тестови не оцењују. 

8. Наставници су индентификовали надарене ученике али ученици не желе да наставу прате по ИОП3.  Овај облик индивидуалног образовног плана није 

наишао на добар одзив међу ученицима, што је указало на потребу да се размотри његова ефикасност и могуће модификације како би био прилагођенији 
њиховим потребама. Формиране су секције  и организована је додатна настава,тако да су ученици у првом полугодишту постигли следеће резултате:  

Такмичење из Програмирања у организацији Друштва математичара Србије се одвија кроз два круга онлине квалификација. 

1. круг квалификација: 16.11.2024.год 
2. круг квалификација: 21.12.2024.год 

  На такмичењу се такмичили  ученици одељења IV7e ( Алекса Јанковић и Ивана Младеновић).  

На Окружно такмичење из Програмирања у организацији Друштва математичара Србије, које ће се одржати 22.02.2025. године, пласирала се Ивана 

Младеновић, ученица IV7e. 
Ученица Ивана Младеновић учествовала је и на Изборном такмичењу за међународна такмичења (IOI, BOI, CEOI, EGOI), које је одржано уживо, 31.05. и 

01.06.2025. године, у трајању од по 5 сати. 

На такмичење су били позвани сви прошлогодишњи учесници Српске информатичке олимпијаде који су и даље ученици средњих школа и испуњавају 
старосни услов, као и најбољи такмичари са квалификационог такмичења. 

Ментор ученицима je  наставник Марија Ивановић. 



Колеге Зоран Сретеновић и Марија Ивановић су обавестили чланове већа да ће ученици из одељења I1хт, I5е, I7е, II7е, III7е, IV7е по трећи пут учествовати 

на такмичењу LEGO League Challenge 2024/2025. 
Такмичење је требало да буде организовано у Пожаревцу, на нивоу државе, 23.02.2025. године, али је због блокаде школе одложено. Због тога су чланови 

секције, ради пласмана на Регионално такмичење, учествовали на такмичењу у Подгорици, које је одржано истог дана, 23.02.2025. године, где су изборили 

пласман на Регионално такмичење у Словенији, у граду Копру, које је одржано 15.03.2025. године. 

На овом такмичењу остварили су добар резултат, имајући у виду да су први пут ове школске године учествовали на таквом нивоу такмичења. 
11.05.2025. године учествовали су и на другом Лего такмичењу, где су постигли изузетан успех — освојили су треће место у укупном пласману, као и пехар 

за најбоље представљање и најбољи штанд. 

Поједини чланови Лего секције позвани су да буду судије на дечијем такмичењу Лего робота у Београду, које је одржано 24.05.2025. године, у оквиру First 
Lego League Festival-а. Овај догађај био је посвећен најмлађима, узраста од 4 до 10 година. Својим ангажовањем и знањем, чланови секције су успешно 

представили и промовисали Прву техничку школу. 

Ментори ученицима су  наставници Зоран Сретеновић и Марија Ивановић. 
Ове школске године први пут је организована Национална олимпијада Србије из вештачке интелигенције (NOAI Serbia 2025). Такмичење се састојало из 

више фаза: 

 март 2025 – први национални изборни круг (онлајн) 

 април 2025 – други изборни круг (онлајн) 
 мај 2025 – трећи и четврти изборни круг, одржан у Comtrade Technology Center-у, Нови Београд 

 мај–јун 2025 – интензивне припреме националног тима 

 јул 2025 – „домаћи задатак“ за IOAI 2025 
 2–9. август 2025 – учешће националног тима на Међународној олимпијади из вештачке интелигенције у Пекингу 

Ученица Ивана Младеновић, ученица IV7e.  била је учесница финалног такмичења, које је одржано у Београду 17.05.2025. године. 

Ментор ученици je наставник Марија Ивановић. 

9. У складу са планом стручног усавршавања Стручног већа МИФ поједини наставници су похађали следеће семинаре:  

1. "Прва конференције о настави математике и информатике - TEMATCOM 2024. ", 

2.  “Унапређење компетенција наставника и стручних сарадника за спровођење активности каријерног вођења и саветовања“ 

3.  “Наши ученици у свету критичког мишљења и медијске писмености” 
10. У школи је формирана „База знања“ са циљем да се ученицима и наставницима пружи централизован приступ корисним материјалима за учење и наставу. 

Чланови стручног већа посветили су се прикупљању, организовању и постављању материјала који ће се редовно одржавати и ажурирати. Сви линкови ка 

материјалима налазе се на Google Drive платформи и обухватају следеће: Збирке задатака и тестова из математике за све разреде гимназија и техничких 
школа „Круг“и збирке задатака из математике за све разреде по методологији мр Вене Богославова, збирке за физику, програмирање, рачунарство и 

информатику. Ова база знања представља значајан ресурс за унапређење образовања и подршку у свакодневном раду. Ученици и наставници су позвани да 

активно користе материјале, доприносе њиховом развоју и предлажу нове садржаје за допуну базе. 

11.  Колегиница Марина Николић одржала је презентацију у оквиру хоризонталног усавршавања у школи на тему „Интерактивне функције у СТЕМ-у“. За 
ову презентацију добила је Националну оцену квалитета. У пројекту су учествовали ученици другог разреда заједно са ученицима из Хрватске и Македоније. 

Радили су на примени функција у Геогебри, при чему су провукли и тема из рачунарства и информатике – сигурност на интернету. 

Ученици су кроз своје радове повезивали математику и физику, цртајући функције из тригонометрије и квадратне функције, те су налазили примере 
квадратне функције у свакодневном животу. Као завршни задатак, ученици су направили и свој уџбеник. Првобитно је било укључено 10 ученика II1г, али 



су се касније придружили и остали ученици из тог одељења. Такође, користили су вештачку интелигенцију за постављање задатака, које су касније 

самостално решавали. 

12.  Поједини чланови Стручног већа су у оквиру првог полугодишта организовали допунску и додатну наставу у одељењима где се појавила потреба за 

допунском и додатном наставом. 

13. Истакнут је значај размене примера добре праксе и примене иновативних метода рада у наставном процесу.  Подстицањем сарадње и разменом искустава, 

отвара се могућност за побољшање квалитета наставе и ефикасније прилагођавање индивидуалним потребама ученика. Колегиница Мирјана Николић ће у 
наредном периоду одржати предавање о изради ИОП3, које ће пружити конкретне смернице и алате за креирање програма који подржавају унапређење 

знања и развој потенцијала ученика са посебним способностима. Ово предавање биће од великог значаја за све колеге које раде и који ће радити са надареним 

ученицима, а кроз то предавање се додатно наглашава важност индивидуализације у настави и примене метода које подстичу развој креативности, критичког 
мишљења и активног учешћа ученика. 

14. Договорено је анкетирање ученика путем Google упитника како би се добио бољи увид у њихове ставове и предлоге. Препорука је да се ово реализује на 

нивоу целе школе, уз подршку помоћника директора или педагошко-психолошке службе.  
15. Чланови стручног већа су узели учешће у организацији Дана толеранције:  

1.Марија Ивановић: Изложба „Мој папирни свет“ – Лука Илић I7e и Тајни пријатељ I7e (децембар) 

16. У сарадњи са Развојним бизнис центром 26.11.2024.год урађена је радионица која је предвиђена у оквиру пројекта „Стартуј своју каријеру у креативним 

индустријама“, који подражава Град Крагујевац. Тема радионице је израда радне биографије и представљање послодавца. Након израђене биографије од 

стране ученика, циљ је био да сви ученици добију препоруку за унапређење исте. У радионици су учествовали ученици EIV7
 и наставник Марија Ивановић, 

испред Прве техничке школе а испред Развојног бизнис центра предавање је одржала Иконија Голић.  

13.12.2024.год ученици из Прве техничке школе имали су прилику да слушају предавање представника HR-а у ИТ индустрији. Сусрет је реализован у 

организацији Развојног бизнис центра Крагујевац, организације која се бави каријерним развојем младих. Предавање је било о процесу планирања каријере, 

радним позицијама, застпљености жена и мушкараца у овом сектору. Представница компаније је са ученицима поделила значајне информације о томе како 
треба да изгледа радна биографија и шта запослени у људским ресурсима посматрају приликом селекције. Циљ оваквих предавања је разбијање родних 

стереотипа о одређеним занимањима и информисање пре доношења каријерне одлуке. 

Предавању су присуствовали ученици из III7e одељења и наставници Мирјана Николић и Марија Ивановић. Преставници Развојног бизнис центра су били 
Зорица Митровић и Иконија Голић 

17. У оквиру Ерасмус пројеката, наша школа је успешно учествовала у пројектима током ове школске године ( била је и домаћин другим школама из 

Европе). 

18. Колеге које предају програмирање, прилагодиле су матурске задатке специфичностима ученика, водећи рачуна о њиховим могућностима. Поред тога, 
пружиле су подршку кроз консултације у вези са теоријским питањима, као и консултације за израду матурских практичних задатака, чиме су значајно 

допринеле успешној припреми и реализацији матурског испита. 

19. Ове школске године није спроведена менторска пракса студената четврте године Природно-математичког факултета због блокаде факултета. 

20. Чланови Стручног већа реализовали су пројектну наставу у оквиру редовне наставе, у складу са наставним планом и програмом, чиме су допринели 

развоју функционалних знања и вештина код ученика. 

21. Урађена je прелиминарнa поделa часова за школску 2025/2026. годину. Примећено је да се годинама губе одељења, затим се на образовним профилима 
смањује броја радних недеља, смањује се и број часова у оквиру појединих предмета што доводи до тога да се број часова губи у оквиру стручног већа.  

 

 



Евалуација рада стручног већа страних језика 
Председник стручног већа: Наташа Ђуровић 

 

Активност Процена 

остварености 

циљева 

реализованих 

активности 

Начин реализације Носиоци 

активности 

 (име и 

презиме) 

Време 

реализације 

Докази 

Усвајање годишњег плана рада 

Стручног већа; 
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IX Пријаве ученика 

за такмичење  

Оперативно планирање у складу 

са резултатима иницијалних 
тестирања (не мерити 

процентуално или бројчано 

постигнуће, већ по областима, 
оствареним исходима за сваког 

У потпуности Анализа и дефинисање 

препорука за рад 
Договор о изради оперативних 

планова и наставног материјала 

Анализа и размена примера 
добре праксе 

Чланови 

стручног 
већа 

 

IX Оперативни 

планови 



ученика) 

Одабир евиденције праћења 

напредовања ученика на нивоу 

стручног већа 
(коришћење примера евиденције 

о напредовању ученика, које су 

израдиле наше колеге) 

Анализа сврсисходности 
примењеног типа евиденције 

Корекција евиденције 

У потпуности Анализирање примера добре 

праксе типова евиденције који 

ће се примењивати 
Разговор и размена примера 

добре праксе везана за 

евиденцију праћења 

напредовања ученика 
Увођење измена у “свеске” 

праћења 

Чланови 

стручног 

већа 

IX, XI,  I Евиденција за 

праћење 

напредовање 
ученика 

Индентификација ученика 
са изузетним способностима 

и стварање услова за 

њихово напредовање 

У потпуности Дискусија, консултација и 
анализа 

Чланови 
стручног 

већа 

IX Записник 

Анализа планова стручног већа  У потпуности Дискусија, консултација и 
анализа 

Чланови 
стручног 

већа 

XII Записник 

Организација програма за развој 

личности (обележавање Дана 
толеранције) 

У потпуности Одабир радионица, осмишљавање 

сценарија; 
Повезивање за установама на локалу 

Стручна већа 

Одељењске 
старешине 

Стручна 

служба 

XI Евиденцију 

води стручна 
служба 

Самоевалуација сопственог рада *** У потпуности Анализа Чланови 

стручног 

већа 

Током 

године 

Записник 

Утврђивање расположивог фонда часова 
и подела часова 

У потпуности Анализа планова и програма за 
наредну школску годину; 

Чланови 
стручног 

већа 

VI Евиденција у 
Есдневнику, 

Записник 

 

Извештај о раду Стручног већа за  Стране језике за школску  2024/2025. године 
У оквиру  активности Стручно веће је пратило акциони план активности који се налази у Годишњем плану рада школе. У току школске  2024/2025.год 

одржана су: три састанка Стручног већа и неколико консултација у оквиру већа са следећим извештајем : 

1.Континуирано информисање чланова Стручног већа  са закључцима са Педагошког колегијума 
2.Израђен је календар израде писмених задатака и писмених вежби, усклађен са терминима израде писмених задатака из других предмета. Исти је истакнут 

на огласној табли, уписан је у електронски дневник и истакнут је на сајту школе. Договорено је да сваки наставник за своја одељења утврди контролне вежбе 

које су дуже од 15 минута и упише у електронски дневник. 

3. Урађени су иницијални тестови у свим разредима, резултате смо користили ради планирања индивидуалне наставе, допунске и додатне наставе. 
 



 

Евалуација рада стручног већа за српски језик 
Председник стручног већа: Владимир Чабрић  

 

Активност Процена остварености 

циљева реализованих 

активности 

Начин реализације Носиоци активности 

(име и презиме) 

Време реализације Докази 

Усвајање плана рада 

већа 

Предлози за избор 
уџбеника 

Упознавање са 

активностима и 
динамиком рада већа 

 

У потпуности, изабрани 

уџбеници и усвојен план 

рада већа  

Састанак и договор 

чланова већа 

Сви чланови већа Септембар Записник 

Календар израде 

писмених задатака  
 

 

 
Стручно усавршавање. 

Стицање нових знања и 

вештина у процесу 
извођења наставе 

Делимично спроведен 

календар израде 
писмених задатака  

 

 
Делимично (због 

обуставе рада) 

 

Прављење плана 

 
 

 

 
Упознавање  чланова 

већа са каталогом 

програма стручног 
усавршавања 

Сви чланови већа 

 
 

 

 
Сви чланови већа 

Септембар 

 
 

 

 
Током првог 

полугодишта 

Записник, 

Школски сајт 
 

 

 
Записник, 

сертификати 

Културна афирмација 

школе и боља 

постигнућа ученика 
кроз рад секција и 

учествовање на 

конкурсима и 
такмичењима 

Делимично 

 

Рад са талентованим 

ученицима 

 
Мотивисање ученика за 

учешће на такмичењима 

и хуманитарним акцијама 

Сви чланови већа 

Ученици 

Током првог 

полугодишта и другог 

полугодишта 

Записник, видео 

запис, 

фотографије 



Учешће на 

такмичењима из 

области српског језика 

У потпуности 

Делимично 

 

Подела задужења за 

припрему и рад са 

посебно надареним 
ученицима 

Одређени чланови већа децембар записник 

Самопроцена и 

утврђивање сопствене 
праксе 

У потпуности Анализа резултата на 

седницама Стручног већа 

Сви чланови већа децембар записник 

Унапређивање 
квалитета наставе кроз 

реализацију пројектне и 

амбијенталне наставе 

У потпуности Анализа резултата на 
седницама Стручног већа. 

Анализа и размена 

примера добре праксе. 

Сви чланови већа друго полугодиште записник 

Учешће у обележавању 

важних датума у школи 

Делимично Подела задужења за 

Светог Саву, Дан школе 
,Републичка такмичења 

која су  одржавана у 

нашој школи ( припрема 

приредбе ) 

Сви чланови већа Прво и друго 

полугодиште 

записник 

Боља постигнућа 

ученика на матури 

У потпуности Анализа успеха ученика 

и постигнућа на 
матурским 

испитима.Дискусија. 

Сви чланови већа јун записник 

Унапређење рада већа У потпуности Прелиминарна подела 

часова за наредну 
школску годину. 

Извештај колеге чији су 

радови били пример 
добре праксе.Дискусија. 

Сви чланови већа јун записник 

Припрема за почетак 
нове школске године 

У потпуности Коначна подела 
часова.Избор 

председника Стручног 

већа.Избор уџбеника за 
наредну школску 

годину.Дискусија 

Сви чланови већа август записник 

 

 

На почетку школске године направљен је и усвојен план рада Стручног већа. Усвојени су уџбеници и направљен је план израде писмених задатака у 

координацији са осталим Стручним већима. Направљен је план стручног усавршавања,који није у потпуности реализован. На основу смерница Министарства  



на почетку школске године чланови већа су реализовали на својим часовима предложене теме.Акценат је био на развоју позитивних људских вредности, 

сарадњи, уважавању различитости и позитивној клими у школи. На нивоу актива смо закључили да кроз наставне јединице можемо обрадити тему 
“Упознавање света кроз културу и књижевност”.  На основу резултата иницијалних тестова дошли смо до закључка да је знање краткотрајно усвојено, 

недостаје критички приступ и логичко закључивање, тако да је потребно радити на вештинама и знањима која могу да повежу са свакодневним животом.  

Драмска секција под вођством Марије Благојевић, професором српског језика и књижевности, обележила је  Дан школе представом  Сајам књига је посећен 

у октобру , када је био и ђачки дан. Сајму књига присуствовали су сви чланови већа и велики број ученика, љубитеља књиге.  Члановима већа су од стране 
председника редовно преношени закључци и дискусије са Педагошког колегијума. 

Ана Јовановић је у одељењу 3/1 г као припрему за писмени задатак радила говорну вежбу “Утицај климатских промена на породицу , где су ученици 

износили своје ставове на задату тему. Сви чланови већа су узели учешће у свим активностима током школске године, неки као   и представници Ђачког 
парламента ( Владимир Чабрић), Драмске секције( Марија Благојевић) и Новинарске секције (Зорица Томашевић ). 

Наставници српског језика водили су ђаке у Врање, у Музеј кућу Боре Станковића и од кустоса чули животну причу нашег познатог писца.Такође, посећен 

је и Народни музеј Врање. Истог дана присуствовали смо служби у манастиру Прохор Пчињски, где је и било преноћиште, у конацима. После јутарње 
службе и причеста посећен је Ниш, где су ученици имали слободно време. 

Матурски испит је успешно одрађен,сви ученици већа ( они који предају матурантима ) су држали припремну настави и сви ученици су положили матурски 

испит. 

У току школске године одржано  је  пет састанака Актива  
Клет је литература за наредну школску годину. 

 

Евалуација рада стручног већа за друштвене науке, уметност, грађанско васпитање и верску наставу 
Председник стручног већа: Маја Павловић 

 

Активност Процена 

остварености 

циљева 

реализованих 

активности 

Начин реализације Носиоци 

активности 

(име и 

презиме) 

Време 

реализације 

Докази 

Усвајање Годишњег плана рада 

Стручног већа 

 

У потпуности Анализирање активности, 

подела задужења, 

одређивање динамике 

Чланови већа IX Годишњи 

 план рада 

Упознавање са каталогом програма 

стручног усавршавања и организација 

семинара и  неформалних облика 

стручног усавршавања 
 

У потпуности Анализа самопроцене и 

одабир програма који 

развијају дигиталне 

копетенције. Договор о 
терминима интерних обука 

Чланови већа IX План стручног 

усавршавања, семинари 

 

Планирање и реализација иницијалног 
тестирања.Оперативно планирање је у 

У потпуности Договор о динамици и 

кључним садржајима теста 
и анализа иницијалног 

Чланови већа IX Иницијални тестови 



складу са резултатима иницијалног 

тестирања. 

тестирања Договор о 

изради оперативних 

планова и наставног 
материјала.Aнализа   и 

размена примера добре 

праксе 

Формативно праћење у 

електронском 

дневнику. 

Ажурирање глобалних и оперативних 

планова 

Предлог мера за побољшање услова 

рада. 
 

У потпуности Попуњавање табеле  о 

уџбеницима за текућу 

школску годину, 

упознавање са новим 
обрасцима планова, 

дускусија и предлози за 

побољшање услова рада 

Чланови већа IX Глобални и оперативни 

планови, 

Записник Стручног 

већа 

План израде писаних провера дужих од 

15 мин. 

У потпуности Припремити за Одељењска 

већа распоред за провере  

дуже од 15мин за текући 

класификациони период 

Чланови већа IX Електронски дневник 

Упознавање са сврхом формирања 

,,Базе знања“. 

У потпуности Сврха "Базе знања" је 

објашњена на гугл 

учионици Наставничка  
канцеларија. 

Чланови већа X Гугл диск, 

Записник Стручног 

већа 

Одабир садржаја који ће се постављати 

у ,,Базу знања“ 

Делимично 

остварено 

Постављен је 
садржај из логике 

са етиком и 

историје. 

Договор је пошто су 

предмети у већу различити 

да сваки професор 
поставља свој наставни 

материјал.  

Чланови већа Током године Гугл диск 

Договор о динамици  и сарадницима 
у реализацији 

пројектне наставе.Размена запажања o 

реализованoj пројектној настави, 
резултатима и постигнућима. 

Делимично 
остварено. 

Остварује се 

током целе 
године. 

Дискусија на стручном 
већу о начинима 

реализације и етапама 

пројектне наставе 
Анализа примера добре 

праксе,размена искустава и 

форме праћења у раду 
ученика 

Чланови већа X-VI Записник Стручног 
већа 

 

Реализација заједничких активности за 

наставнике, родитеље и ученике 

У потпуности Договор о реализацији 

активности поводом 

Тематског дана 06.09, као и 

Чланови већа IX - XII  Записник Стручног 

већа, Педагошког 

колегијума, Извештај 



обележавања Дана 

толеранције 

поводом Дана 

толеранције 

Сарадња са клубовима знања на нивоу 
подручја рада. 

Делимично 
остварено. 

Остварује се 

током школске 
године. 

Договор о заједничким 
активностима и врстама 

подршке у сврху промоције 

постигнућа ученика. 

Чланови већа Током целе 
године 

Записник Стручног 
већа 

Идентификовање ученика са изузетним 

способностима и њихово праћење, 

индивидуализација.Учешће на 
такмичењима. Сарадња са научно-

истраживачким институцијама и 

обезбеђивање могућности да се 
ученици укључе у њихове активности 

Делимично 

остварено. 

Остварује се 
током школске 

године. 

Анкета,тестирање 

ученика,припреме за 

такмичења и додатна 
настава 

Чланови већа Током године Записник Стручног 

већа,евиденција у 

дневнику 

Организовање допунске наставе и 

прилагођавање наставних материјала 

индивидуалним потребама ученика 

У потпуности Анализа  и размена 

примера добре праксе, 

организовање часова и 
консултације 

Чланови већа  

 

Током године Планови, обрасци  

Евалуација и извештавање о раду 

Стручног већа 

У потпуности Размена искустава, анализа 

планираних и реализованих 

активности 

Чланови већа   I Записници Стручног 

већа 

Самоевалуација сопственог рада. Увид 

у најефикасније методе и начине рада 

 које наставник користи кроз акциона 
истраживања 

Делимично 

остварено 

Анкета за 
ученике није 

остварена. 

Анализа резултата 

појединих акционих 

истраживања које сваки 
наставник уради за себе, 

дискусија о закључцима.  

Чланови већа, 

Стручна 

служба 

I Извештаји,   

Записник Стручног 

већа 
Анкета 

 

Размена примера добре праксе везана за 

примењене методе и начине рада и 
давање предлога за унапређење 

У потпуности. Дискусија на стручном 

већу и презентација 
примера добре праксе на 

састанку стручног већа или 

на заједници учења . 

Чланови већа I Презентације, 

евиденција у 
електронском дневнику 

Анализа остварености исхода учења У потпуности  Дискусија на основу 
анализе коју је наставник 

урадио за одељења којима 

предаје евидирање и 
усклађивање критеријума 

оцењивања 

Чланови већа I Записник Стручног 
већа 

Различити начини провере 

остварености циљева часа. 

У потпуности Договор о изради 

наставних материјала 

Чланови већа IX- XII Гугл учионица 

Материјали 



Упознавање ученика са исходима за 

сваку наставну тему. Давање потпуне 

информације ученицима о њиховом 
напредовању. Развијање код ученика 

самооцењивање и ангажовање у 

оцењивању вршњака. 
 

према стандардима и 

критеријума оцењивања 

Коришћењем друштвених 
група (Facebook, Moodle, 

Google drive, Google 

classroom...) 
Договор о иновативним 

методама и облика рада на 

часу, -и припремати 
разноврсне наставне 

материјале и задатке 

прилагођене индивид. 

карактеристикама ученика 

Самопроцена наставничких 

компентенција и израда плана  стручног 

усавршавања 
 

Делимично 

остварено. 

Није било 
акредитованих 

семинара у већу. 

Хоризонтално и 

вертикално усавршавање: 

-посета угледним часовима 
-размена искустава 

-посета семинарима и 

трибинама 

Чланови  већа IX-XII Сертификати 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

Рад Стручног већа прилагођен је акционом плану активности који се налази у Годишњем плану рада школе. У току првог полугодишта 

школске 2024/2025. године одржана су три састанка Стручног већа са следећим извештајем : 

1. Континуирано информисање  чланова Стручног већа о  закључцима Педагошког колегијума 

2. Извештај о годишњем плану рада 

3. Сваки наставник за одељења у којима предаје организује контролне вежбе које су дуже од 15 минута и евидентира их у електронском 

дневнику 

4. Дат је предлог плана усавршавања  

5. Урађено је иницијално тестирање и његова анализа је евидентирана у глобалним плановима 

6. Организација допунске наставе се реализује према потребама 

7. Ажурирање глобалних и оперативних планова се одвија у складу са договором 

8. Одржане активности поводом Дана толеранције 

9. Рад са талентованим ученицима и рад кроз секције се усмерава од стране наставника ако се процењује да има заинтересованих 

ученика за то 

10. Дискусија о свим актуелним проблемима са предлозима за побољшање,анализа анкете о адаптацији ученика првог разреда . 



 

 

 

 

 

 

 

 

ЕВАЛУАЦИЈЕ РАДА АКТИВА И ТИМОВА ЗА ПРАЋЕЊЕ РЕАЛИЗАЦИЈЕ ГОДИШЊЕГ 
ПЛАНА РАДА  

 

 
 Евалуација рада Стручног актива за развојно планирање 
 Евалуација рада Стручног актива за развој школског програма 
 Евалуација рада Тима за самовредновање 
 Евалуација рада Тима за инклузивно образовање 
 Евалуација рада Тима за заштиту од дискриминације, насиља, злостављања и занемаривања 
 Евалуација рада Тима за израду и ажурирање сајта школе и школски извештај 
 Евалуација План рада Тима за каријерно вођење 
 Евалуација рада Тима за оснаживање и подршку приправницима 
 Евалуација рада Тима за професионални развој запослених и Е-учење 
 Евалуација рада Тима за развој међупредметних компетенција и предузетништва 
 Евалуација рада Тима за израду и конкурисање на пројектима 

 

 

 

 

 

 

 



 

ЕВАЛУАЦИЈА РАДА Стручног актива за развојно планирање 
 Координатор тима/актива: Маја Павловић 

 

Активност Процена 

остварености 

циљева 

реализованих 

активности 

Начин реализације Носиоци активности 

 (име и презиме) 

Време 

реализације 

Докази 

Поступци 
вредновања су 

у функцији 

даљег учења 
 

 

 
 

Делимично 

остварено 
Ученици треба да 

буду анкетирани, 

Тим за 
самовредновање 

је кренуо у 

обилазак часова. 

 

Упознати ученике са 
стандардима, исходима и 

критеријумима 

оцењивања за предмет 
учења 

Предметни наставници На почетку 
школске 

године 

Записници са седница 

стручних већа 

Анкета 

Примена евиденције 

формативног праћења, 

напредовања ученика 
на нивоу стручног већа 

( коришћење примера 

евиденције о 
напредовању ученика 

које су израдиле наше 

колеге ) 

Предметни наставници Током 

школске 

године 

Ес дневник 

педагошке свеске 

предметних наставника 

Унапређивање 
наставничких 

компетенција 

Делимично 
остварено. 

Није остварена 

посета часовима 
због тога што 

више од три 

месеца није било 

наставе. 
Остварени су 

еразмус пројекти. 

 
 

 

Реализација 
Пројектне наставе 

 

Предметни наставници Током 
школске 

године 

Педагошка свеска 
Записници са седница 

стручних већа 

Реализацијa e-Twining 
пројеката и Ерасмус + 

Тим за израду и 
конкурисање на 

пројектима 

Током 
школске 

године 

Записници тима за 
израду и конкурисање 

на пројектима, 

фотографије 

Оснаживање наставника, 

за примену различитих 
метода активне наставе, 

кроз заједнице учења 

Тим за професионални 

развој запослених 

Током 

школске 
године 

Чек листе посећених 

часова 



Унапређење 

процеса 

самооцењивања 

ученика. 

Није остварено. 

Није реализована 

обука наставника 
за примену 

техника 

самооцењивања 

Оснаживање 

наставника за примену 

техника 
самооцењивања међу 

ученицима 

Тим за професионални 

развој запослених 

Током 

школске 

године 

Записници, 

обука,фотографије 

Уређење 

ученичког кутка у 

библиотеци 

Није остварено. 

 

Уређен простор 

ученичког кутка. 

Ученици грађевинског 

одсека 

Током 

школске 

године 

Фотографије 

Ефикаснија 
комуникација и 

подршка 

ученицима за 
развијање 

социјалних и 

професионалних 

вештина  и 
сазнања о 

менталном 

здрављу 

Није остварено. 
 Ученички 

подкаст није 

остварен. 

Израда плана рада 
ваннаставне активности 

Ученичког подкаста 

Ученички парламент 
Вршњачки тим 

Педагог Психолог 

Славољуб 
Миловановић, 

Владимир Чабрић 

На почетку 
школске 

године 

Записници стручних 
већа,записници 

ученичког парламента, 

записници вршњачког 
тима 

Снимање и објављивање 

подкастова 

Ученички парламент 

Вршњачки тим 
Педагог психолог 

Славољуб Миловановић 

чланови стручних већа 

Током 

школске 
године 

 

Сајт школе 

Фотографије 

Унапређење 
компетенције 

наставника за 

комуникацију, 
сарадњу и 

пружања 

подршке 
ученицима 

Делимично 
остварено. 

Мањи број 

наставника је 
похађао семинаре 

зато што школа 

више од три 
месеца није 

имала регуларне 

активности. 

Реализација семинара за 
комуникацију,подршку и 

сарадњу 

Центар за образовање Током 
школске 

године 

 

Потврде са семинара 

У школи је 
развијена 

сарадња на свим 

нивоима 
 

Делимично 
остварено. 

Школа није           

имала регуларне 
активности више 

од три месеца. 

 

 

Реализације 
наставничких екскурзија 

једном годишње 

Директор Крај школске 
године 

Фотографије 
Анкета 

 

Реализација заједничких 

активности за 
наставнике, родитеље и 

ученике, активности 

обележавања Дана 

Стручна већа 

Ученици 
Родитељи 

Током 

школске 
године 

 

Записници стручних већа 

, 
фотографије 



толеранције и Дана 

породице. 

Укључивање родитеља у 

живот школе 

Тим за каријерно 

вођење 

и саветовање 

Током 

школске 

године 
 

Записници тима за 

каријерно вођење , 

фотографије 

Унапређење рада 

школског сајта 

Делимично 

остварено 

Није реализована 
анкета у вези 

навигације кроз 

сајт школе. 
База материјала 

је делимична. 

 

Дефинисање, 

одговорности и задатака  

особа задужених за  
иновирање  и одржавање 

сајта 

Тим за израду и 

ажурирање школског 

сајта 

Током 

школске 

године 
 

Записници тима 

за израду и ажурирање 

школског сајта 
 

Структурирање сајта 

које ће омогућити лаку 
навигацију кроз  сајт 

школе 

Тим за израду и 

ажурирање школског 
сајта 

Током 

школске 
године 

 

Записници тима 

за израду и ажурирање 
школског сајта 

Анкета 

Израда базе материјала 
за наставнике које ће 

користити у раду са 

ученицима ( наставни 

планови и програми, 
евиденције сценарији 

радионица ) 

Тим за израду и 
ажурирање школског 

сајта 

Током 
школске 

године 

 

Записници тима 
за израду и ажурирање 

школског сајта 

Фотографије 

Уређење 
школског 

дворишта 

Није остварено. Озелењавање и уређење 
дворишног простора 

Наставници,родитељ, 
ученици, еколошка 

секција 

Током 
школске 

године 

Записници, фотографије 

Постављање 

лаптопова и 
пројектора у 

учионице на 

једном од 
спратова школе 

Није остварено. Реконструкција 

електричних инсталација 
унутар учионица и 

израда заштитних 

ормарића 

Директор,извођач 

радова,домари, 
администратор 

Током 

школске 
године 

Извештај о раду 

директора,уговори, 
фотографије 

Пројектовање 

израда и 

попуњавање базе 
библиотеке грађе 

 

Није остварено. 

 

Попис књига које већ 

постоје у библиотеци 

 

Библиотекари На почетку 

школске 

године 

Записници библиотекара 

Консултативни 

разговори у циљу боље 

систематизације 

библиотечке грађе 
 

Библиотекари Током 

школске 

године 

 

Записници библиотекара 



Школа је центар 

иновација и 

васпитно- 
образовне 

изузетности 

У потпуности 

 

 

Оснивање Мејкерс лаб-а, 

мултидисциплинарног 

простора у којем 
ученици и наставници 

заједно истражују 

Велимир Дуканац 

Марина Николић 

Владимир Чабрић 
Славољуб Миловановић 

Јелена Атанасковић 

 

 

Током 
школске 

године 

 

 

 

Записници о оснивању 
клуба 

фотографије 

 

Стручни актив за развојно планирање школе, конституисан је на почетку школске 2024/2025. године, чланови тима су: Милош Марјановић, Емилија 

Миљковић, Марија Ивановић, Миљан Божовић,Драгана Зарков, Бојана Поповић,Биљана Стојановић, Маја Павловић, Данијела Ковачевић- представник 

Савета родитеља, Ђорђе Пешић- представник локалне заједнице,Теа Јанковић-представник Ученичког парламента. 
Стручни актив за развојно планирање  је на почетку школске године усвојио  акциони план за школску 2024/25. годину, који је усклађен са Годишњим 

планом рада школе. 

Током школске  2024/25. године, негована је интензивна сарадња са: Тимом за самовредновање, Тимом за ИОП, Тимом за заштиту ученика од насиља, 
злостављања и занемаривања, Тимом за уређење школског сајта, Ученичким парламентом, стручним већима . 

Према актуелном програму, приоритет за ову школску годину су следећи развојни циљеви: Настава и учење, Подршка ученицима, ЕТОС и Ресурси. 

Развојни циљеви наше школе усмерени су на мотивисање наставника за увођење нових облика рада на часу, подршку ученицима, унапређење тимског 
рада и оплемењивање школског простора. Ове теме разматране су на стручним већима, на којима се долази до конкретних начина за остваривање 

развојних циљева установе.  

Оплемењивање школског простора је део активности Развојног тима који укључује ученике и наставнике са свих подручја рада, у циљу стварања 

пријатног амбијента за рад и учење. 
Септембар су обележиле бројне активности. Најпре,Тематски дан у циљу развијања позитивних вредности,социјалних вештина и вештина за учење. Затим, 

радионица "Како ваш мозак ради" са предавачима из Центра за промоцију науке Београд. У септембру је отворен кабинет Мејкерс лаб, као центар 

иновација и могућности за ученике и професоре да унапреде наставничку праксу. 
Прехрамбени смер и Етно кутак су у октобру прославили Светски дан хране, кроз већ традиционални хуманитарни карактер, у циљу подизања свести о 

здравој исхрани. Ученици и наставници који су део Еразмус пројекта "United against bullying" организовали су лепо дружење у Мејкерс лабу на Еразмус 

данима."Прва техничка школа" је учествовала на Сајму образовања и стипендија,под покровитељством локалне самоуправе. Велики број ученика и 

професора је посетио и Сајам књига. У октобру је одељење техничар за хемијску и фармацеутску технологију са професорима посетило "Messer Tehnogas 
AD" у Београду. Крајем октобра педагошко-психолошка служба је организовала обуку за писање ИОП-а. 

Прва тачка другог родитељског састанка  почетком новембра за родитеље ученика првог разреда реализована је у Свечаној сали где су се родитељима 

представили директор и педагошко- психолошка служба. Затим су родитељи кроз презентацију упознати са тешкоћама и процесом адаптације ученика на 
нову школску средину. Формирањем Базе знања могу да се размене наставни материјали и знатно унапреди настава и учење.Тим за самовредновање је 

направио план да се посете 43 часа, како би се проценила област настава и учење. Стручна већа су такође направила план низа активности у сврху 

обележавања Дана толеранције. 
Почетком децембра је Тим за каријерно вођење и саветовање организовао предавање у Свечаној сали. Предавачи су били Лазар Милошевић и његова 

супруга Христина,успешни предузетници. Лазар је бивши ученик школе.Познати су по апликацији Избегни адитиве и по пласирању природних 

производа.Хуманитарна представа "Ништа није смешно" драмске секције ,на челу са професорком Маријом Благојевић, изведена је у Позоришту за 

децу.Еколошка секција и хемијски смер су у децембру обележили Светски дан планина. Гости су били дугогодишњи планинари,који су могли да кроз 
своје искуство дочарају планински амбијент. Чланови вршњачког тима,са психологом Бојаном Поповић, су присуствовали радионици о толеранцији, коју 

је организовало Удружење студената са хендикепом из Крагујевца. За запослене,децу,унуке, прави доживљај је било Вече филма,науке и магије, у 



организацији педагошко-психолошке службе. Поред забавно-научног садржаја, приказан је филм "У мојој глави".У циљу неговања међусобне сарадње и 

позитивне радне атмосфере покренута је активност Тајни пријатељ. Књига као поклон симбол је образовања и културе. 
У овиру Еразмус пројеката запажено је велико учешће наших професора и ученика. Вршњачко насиље је главна тема пројекта United against bullying,чији 

је координатор Република Француска.Партнери су из Македоније, Србије,Италије, Турске. Вршњачко насиље је препознато као глобални здравствени 

проблем од стране Светске здравствене организације и Уједињених нација. Тим професора у овом пројекту чине Марија Благојевић, Владимир Чабрић и 

Марина Николић. Примена Геогебре у математици је главна тема Еразмус пројекта Math education: Unveiling new pathways.Координатор пројекта је 
Румунија, а партнери Северна Македонија,Србија и Турска.Тим професора овог пројекта чине Велимир Дуканац, Милена Вучићевић, Татјана Радоњић - 

Мојсиловић и Марина Николић. У Еразмус пројекту Хајде да стварамо заједно,чији је координатор Чешка, учествују професори Весна Павловић, Ненад 

Пешић и Ивана Милосављевић. Овај пројекат је значајан због могућности школовања ученика наше школе у Соколницама у Чешкој  и због дугогодишње 
сарадње "Прве техничке школе" и школе у Соколницама. Док је српски тим радио на еколошком мониторингу кроз Климерко, чешки тим се фокусирао на 

рециклацију и техничку самосталност у производњи филамента.Трајаењ активности је од октобра 2024. до маја 2025. 

"Прва техничка школа " је учествовала на такмичењу skill.ED - Kronospan Foundation 2024. У конкуренцији 71. пројекта из 24 земље, наша школа је са 
пројектом под називом  "Набавка лабораторијске опреме за електронику и електротехнику" освојила прво место са 284 поена. Донација ће помоћи да се 

организује квалитетнија настава и опреме кабинети. За ове успехе заслужни су професори Ивана Милосављевић и Дарко Алексић. 

Наставници са два подручја рада ,Хемија,неметали и графичарство и Пољопривреда , прехрана и прерада хране,у знак сећања на преминулу колегиницу 

одлучили су да оснују Фонд Љиљана Тасковић.Награђиваће се ученици са два подручја рада који су током школовања показали дух заједнице, другарство 
и интегритет. 

 

 ЕВАЛУАЦИЈА РАДА  стручног актива за развој школског програма 
Координатори актива: Мирјана Николић 

 

Активност Процена 

остварености 

циљева 

реализованих 

активности 

Начин реализације Носиоци 

активности 

  

Време 

реализације 

Докази 

Формирање стручног актива  за 

развој школског програма 

остварен циљ у 

потпуности 

- усвајање састава актива на 

седници  Наставничког већа 

Чланови 

Наставничког 

већа 

IX Записник 

Наставничког већа 

 

Израда годишњег плана 
активности 

 

остварен циљ у 
потпуности 

- на састанку актива 
усвајањем редовних и 

предложених активности 

Чланови актива IX Годишњи план рада школе 



  Прикупљање ажурираних и 

иновираних      програма 

остварен циљ -на основу нових правилника 

председник дели задужења,  

- комуникација се обавља 
електронским путем, 

-завршени делови програма су до 

усвајања у дељеном фолдеру на 
гугл диску 

Председник 
актива 

и наставници 

IX     Постојећи фолдер на  

     гугл диску 

Спровођење процедуре за 

усвајање анекса школског 

програма 

остварен циљ - прикупљање свих мишљења о 

документу, 

- презентовање документа 

Школском одбору 

Председник и 
чланови актива 

IX, XI Записници и извештаји 

актива, записници Савета 

родитеља, Ученичког 

парламента, Наставничког 
већа и Школског одбора. 

Информисање родитеља и 

ученика о садржају, начину 

спровођења и приступа 
школском програму 

делимично 

остварен циљ 

- на родитељском састанку 

су  родитељи упознати са 

садржајем и локацијом 
програма на сајту школе 

- на часу одељењске заједнице 

ученици су обавештени шта 

садржи програм 

одељењске 
старешине 

IX, X 
Записници родитељских 

сасатанака 

Праћење реализације школског 

програма 

делимично 

остварен циљ 

-у оквиру Педагошког 

колегијума и 

стручних већа, преглед 
педагошке документације и 

извештаја 

Чланови 

актива, педагог 

У току целе 

школске 

године 

Годишњи и оперативни 

планови наставника, 

записници стручних већа, 
секција, 

извештај о годишњем 

плану рада 

 
По плану је формиран Стручни актив за развој школскoг програма чији је председник Мирјана Николић, а чланови су руководиоци стручних већа: 

Вeра Живанић, Весна Савић, Ана Тодоровић, Емилија Миљковић, Владимир Чабрић, Наташа Ђуровић, Марија Ивановић, Срђан Убавкић, Маја Павловић, 

Драгана Зарков. 

Актив је утврдио састав и план активности за школску 2024/2025. годину.  

У сарадњи са руководиоцима стручних већа утврђено је да има измена у наставним плановима и програмима стручних предмета образовних профила 

Техничар за администрирање рачунарских мрежа и Техничaр информационих технологија. Написани су и нови програми за општеобразовне предмете за 
други разред, програм додатне подршка у образовању и васпитању и програм поступања установе у кризним догађајима. Иновиран је програм заштите од 

насиља, злостављања и занемаривања и програми превенције других облика ризичног понашања и програм заштите од дискриминације 

Активности и процедура за усвајање анекса школског програма спроведена је током септембра.  
Почетком године је уобичајено планирано информисање родитеља и ученика о садржају, начину спровођења и приступа школском програму на сајту 

школе. Родитељи су упознати са садржајем и локацијом програма на сајту школе на првом родитељском састанку, а на часу одељењске заједнице ученици 



су обавештени шта садржи програм. 

Планирано је праћење његове реализације кроз анализу годишњих планова наставника, записника стручних већа и секција, посетом часова наставника. 

 

 

ЕВАЛУАЦИЈА РАДА Tима за самовредновање  
Координатор тима: Мирјана Ивезић 

 

Активност Процена остварености 

циљева реализованих 

активности 

Начин реализације Носиоци активности 

 (име и презиме) 

Време 

реализације 

Докази 

Усвајање дневног реда 

за текући састанак и 
могућност измене 

дневног реда 

у потпуности Координатор тима 

обавештава чланове о 
састанку и дневном реду 

најмање два дана пре 

састанка; 

Усвајање дневног реда и 
измене путем гласања 

Руководилац тима 

 
Чланови тима 

07.10.2024. Записник са прве 

седнице 

Конституисање тима 

 
 

у потпуности Верификација нових 

чланова тима 
(представник родитеља, 

ученика, нови 

наставници у тиму). 

Чланови тима 07.10.2024. Записник са прве 

седнице 

Израда плана рада 
Тима за школску 

2024/2025. годину. 

у потпуности Дефинисање активности, 
времена и начина 

реализације, носилаца 

активности и начина 
праћења 

Чланови тима 07.10.2024. Записник са прве 
седнице 

Израда Годишњег 

плана самовредновања 

школе за школску 
2024/2025. годину 

у потпуности Дефинисање предмета 

самовредновања, 

активности, временске 
динамике, носилаца 

активности, очекиваних 

исхода активности, 
инструмената и техника 

самовредновања. 

Чланови тима 07.10.2024. Записник са прве 

седнице 



Избор поступака и 

докумената који ће 

пружати потребне 
доказе за вредновање 

у потпуности, Договор о начинима 

вредовања области 

Настава и учење 

Чланови тима 07.10.2024. Записник са прве 

седнице 

Прикупљање доказа делимично Посета часовима  

Анкетирање ученика и 
родитеља 

Чланови тима према 

утврђеној подели 
задужења 

04.11.2024. Записник са друге 

седнице 

Анализа добијених 

резултата 

Поређење нове 
процене са претходним 

резултатима за области 

НАСТАВА И УЧЕЊЕ 
Оцена стандарда 

 

Прикупљање предлога 
за израду плана 

побољшања 

Није испуњено  

 

 
 

 

/ 

Чланови тима 20.04.2025. Записник са треће 

седнице 

Подела материјала 

стручним већима и 
анализа 

Није испуњено  

/ 

Чланови тима 20.04.2025. Записник са треће 

седнице 

Израда презентације и 

њено представљање 

Наставничком већу, 
Школском одбору, 

Савету родитеља и 

Ученичком парламенту 

Није испуњено  

/ 

Чланови тима 20.04.2025. Записник са треће 

седнице 

Евалуација и 

извештавање о раду 

тима 

 

Није испуњено / Чланови тима 20.04.2025. Записник са треће 

седнице 

 

ЕВАЛУАЦИЈА САМОВРЕДНОВАЊА за школскu 2024/2025. године 

 

Координатор тима/актива/већа/секције/руководилац подручја рада: Мирјана Ивезић  

 



Активност Процена 

остварености циљева 

реализованих 

активности 

Начин реализације Носиоци активности 

 (име и презиме) 

Време 

реализације 

Докази 

Израда плана 

активности 

самовредновања за 

школску 
2024/2025.годину 

У потпуности Дефинисање активности 

Годишњег плана 

самовредновања, 

Подела задужења са 
временском динамиком 

реализације 

 

Сви чланови Тима 

октобар 2024. Израђени планови у 

ГПРШ 

Израда инструмената: 
-за прикупљање 

података (чек листа) 

У потпуности Израда чек листе за 
анализу документације 

и анкетни листић за 

родитеље и ученике, 

Логовање на апликацију 
и уношење података 

 
Сви чланови Тима 

октобар 2024. Израђене чек листе 
и анкетни листићи 

Унети подаци у 

апликацију 

Прикупљање података: 

-посета часовима 

Делимично Прикупљени подаци за 

израду анализе 

1.Мирјана Ивезић, 

руководилац тима 
2.Славиша Станковић- 

представник ШО 

3.Јелена Јелић-наставник 

4.Јован Живановић-
наставник 

5.Aлександра Дамњановић 

наставник 
6. Ана Тодоровић– 

наставник 

7.  Маја Николић- 
наставник 

8. Слађана Обреновић- 

наставник 

9.  представник Савета 
родитеља 

10. представник 

Ученичког парламента 
 

новембар 2024 

децембар 2024. 

Унети подаци у 

апликацију 



Обрада података 

 

 

Није остварено / / / / 

Анализа података 

 

Није остварено / / / / 

Писање извештаја о 

самовредновању за 
област Настава и 

учење 

Није остварено / / / / 

Информисање: 

Наставничког већа 
Школског одбора 

Савета родитеља 

Ученичкохг 
парламента 

Није остварено / / / / 

 

ЕВАЛУАЦИЈА РАДА Tима за обезбеђивање квалитета рада установе 
 
Током школске 2024/2025. године рад Тима за обезбеђивање квалитета и развоја установе одвијао се у специфичним околностима, уз измену координатора 

и промене у условима реализације наставе. Наведене околности утицале су на динамику рада, али је на крају школске године спроведена анализа 
реализованих активности и процена степена остварености планираних циљева, што представља основу за даље планирање и унапређивање рада. 

Тим за обезбеђивање квалитета и развоја установе извршио је увид у Извештај о реализацији Годишњег плана рада за школску 2024/2025. годину. На основу 

прикупљених података и анализе, издвајамо јаке стране, уочене изазове и препоруке за унапређење квалитета рада школе. 

 

Јаке стране 

 Планирање и реализација наставних и ваннаставних активности: У великој мери је испоштован Годишњи план рада, уз успешно спроведене наставне, 
секцијске и пројектне активности. 

 Безбедност ученика: Тим за квалитет је уочио систематски рад Тима за заштиту од насиља, дискриминације, злостављања и занемаривања. 

Реализоване су бројне превентивне активности (обележавање Дана толеранције, Дана менталног здравља, радионице и презентације), као и 
саветодавни рад са ученицима и родитељима у ситуацијама које су захтевале интервенцију. Израђивани су оперативни планови и обезбеђена сарадња 

са одељењским старешинама, што је допринело унапређењу безбедности и стварању подстицајне школске климе.  

 Инклузија и подршка ученицима: Обезбеђена је подршка за ученике са ИОП-ом, примењена индивидуализација наставе и остварена сарадња са 
родитељима и релевантним институцијама. Активности које су предузиане за ученике првог разреда како би се олакшала адаптација дале су добре 

резултате, тако да их треба поновити наредне године.  

 Учешће у пројектима: Школа наставља са активним учешћем у Erasmus+ и eTwinning пројектима, што доприноси развоју дигиталних компетенција 

и интернационализацији. 



 Резултати ученика: Ученици су остварили запажене резултате на такмичењима различитих нивоа, што указује на квалитет наставног рада и 

мотивацију ученика. 
 Сарадња са родитељима: Савет родитеља активно учествује у раду школских тимова и даје конструктивне предлоге, чиме се унапређује партнерство 

школе и породице. 

 Изузетна систематичност у извештавању Тима за развој међупредметних компетенција и предузетништва: самостално одабрана форма извештавања 

која на најбољи начин може да представи значај реализованих активности и може да подстакен наставнике да употребе у свом раду исте или сличне 
активности.  

Уочени изазови 

 Делимична реализација појединих активности: Одређене активности (нпр. упућивање ученика у ИС Петница, поједина такмичења, приказивање 

пројеката) нису спроведене због објективних околности. 

 Инфраструктурни изазови: Иако је повећана опремљеност, поједине активности и даље захтевају додатне техничке и просторне ресурсе. 
 Самовредновање: Поједине активности самовредновања нису реализоване услед прекида наставе, а не због пропуста тима. 

 

Препоруке 

1. Побољшање ресурса – наставити са улагањима у дигиталну и лабораторијску опрему, што ће омогућити ширу примену савремених наставних метода. 

2. Јачање хоризонталног учења – унапредити размену примера добре праксе кроз угледне часове, интерне радионице и акциона истраживања 
наставника. 

3. Подршка ученицима са вишим потенцијалима – систематски подстицати и пратити рад са ученицима који показују посебна интересовања и 

спремност за учешће у такмичењима и додатним активностима. 

 

Закључак 

На основу анализе, може се закључити да је школска 2024/2025. година у великој мери успешно реализована. Школа је показала висок степен организације 
и посвећености у раду са ученицима, наставницима и родитељима. Упркос појединим објективним изазовима, остварени су значајни резултати и постигнут 

напредак у више области. Тим за обезбеђивање квалитета и развоја установе наставиће да прати реализацију предложених мера и пружа подршку унапређењу 

образовно-васпитног процеса. 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

 



Евалуација рада тима за инклузивно образовање  
Координатор тима: Бојана Поповић 

 

Активност Процена 

остварености 

циљева 

реализованих 

активности 

Начин реализације  Носиоци Време 

реализ

ације 

Докази 

Усвајање годишњег плана рада тима У потпуности Анализирање активности, 
подела задужења, 

одређивање динамике 

Тим IX Годишњи план 

Информисање о врсти прилагођавања 

и неопходној подршци 

Делимично- није 

реализовано како је 
планирано већ како 

је било смисленије 

у оквиру 
одељењских већа 

Презентација у оквиру 

одељењских (а не у оквиру 
стручних већа) 

Психолог, педагог 

и одељењске 
старешине 

XI Записник одељењског 

већа 

Идентификација бројног стања 

ученика и врста подршке за ученике 

из осетљивих група 

У потпуности Увид у медицинску 

документацију, анализа 

анкете за родитеље учен. I 
разреда, запажање 

одељењског  старешине и 

предметних наставника 

Одељењске 

старешине, 

Наставници, 
Родитељи 

Евиденција стручне 

службе 

Формирање тимова подршке за 

идентификоване ученике, 

прикупљање документације 

У потпуности Разговор са ученицима, 

родитељима, члановима 

одељењског већа 

Чланови 

Одељењског већа, 

педагог и психолог 

записник 

Разматрање поступака остварености 
адаптације и прихваћености ученика 

У потпуности Дискусија о активностима 
које предузимају одељењски 

старешина и мини тимови за 

подршку 

Чланови одређеног 
Одељењског већа 

IX, X, 
XI, VI 

записник 

Израда плана индивидуализације 
еваулација индивидуализације, ИОП-

1, ИОП-2. Орагнизовање 

компензаторних програма за подршку 
ученицима из осетљивих група 

У потпуности Прикупљање података, 
израда документације и 

евалуација 

Чланови одређеног 
Одељењског већа, 

педагог 

планови 



Организација састанка одељењског 

већа, информисање о потребним 

прилагођавањима наставника на 
замени. Израда педагпшког профила 

ученика 

У потпуности Прикупљање информација и 

праћење рада ученика 

Одељењски 

старешина, 

психолог, педагог, 
родитељ, чланови 

одељењског већа 

вибер и мејл 

комуникација, 

педагошки профил, 
записник са 

педагошког 

колегијума 

Разматрање поступака остварености 

адаптације и прихваћености ученика 

У потпуности Дискусија о активностима 

које предузимају одељењски 

старешина и мини тимови за 

подршку, праћење ученика 
на часовима редовне наставе 

Чланови одређеног 

Одељењског већа 

вибер и мејл 

комуникација, 

педагошки профил, 

записник одељењског 
већа и мини тима 

Организовање интерних едукација за 

наставнике  

У потпуности Презентација на 

наставничком већу и 
радионица 

Бојана Поповић XI, 

XII, I, 
V 

 

Сајт, мејл 

комуникација 

Успостављање механизама за 

идентификација ученика са изузетним 

способн. и стварање услова за њихово 
напредовање 

Делимично- није 

запажено у целом 

колективу 

Проследити  Стручно 

упутство за препознавање, 

подршку и праћење 
образовања и васпитања 

ученика и ученица сa 

изузетним, односно 
посебним способностима 

свим запосленима, 

применити у свом раду 

процедуре описане у 
упутству 

Директор, 

наставници који 

воде клубове знања 
и секције 

Мејл комуникација, 

успех ученика 

Праћење и евалуација плана У потпуности Кориговање планова на 

основу информација 
добијених на састанцима 

Одељењских већа и 

консултација са родитељима 

Мини тимови. 

Представници 
Мреже подршке 

инклузивном 

образовању 

Планови 

Евалуација рада и систематизација 
података 

У потпуности Процена оставрености 
циљева и писање извештаја 

 I, VIII Извештај 

 

Ове године у први разред преко окружне уписне комисије уписано 12 ученика. Од 12 ученика који су уписани на овај начин у средњу школу само 1 ученик 
је имао ИОП 1 из појединих предмета. Он се уписао тек 27. августа, похађа смер администратор рачунарских мрежа. Ученик је оштећеног слуха.   Пре 

почетка школске године психолог је обавестио путем мејла одељењске старешине које имају ученике којима се у претходној школској години пружала 

додатна подршка да је потребно да одрже састанке одељењског већа 30.августа како би нове наставнике у одељењу упознали са структуром и 



специфичностима ученика. Одељењске старешине су усмено известиле да су то и учиниле. Уместо одељењског старешине Ненада Здравковића (спречен да 

држи веће) психолог је одржала веће и упознала присутне наставнике. Ове године 2 ученика ће радити по ИОПу 1 (Д.Р.2.1.хт и А.Ј. 3.7.е) и 2 по ИОПу 2 
(С.Ђ.1.6.е и А.М.4.1хт). Индивидуализација је реализована за 3 ученика. Одржан је састанак тима на ком су формирани и мини тимови за подршку а на 

основу предлога одељењских старешина.  Једногласно је усвајана документација коју су достављали наставници а чији је списак послат члановима 

педагошког колегијума мејлом.  

За ученицу А.М. спроведене су све неопходне активности око реализације матурског испита. Сви ученици су са успехом завршили школску годину. 
Oстварена је комуникација са сарадницима основних школа из који долазе ученици распоређени одлуком Окружне уписне комисије. Договорна је транзиција 

и најављена потреба за подршком у раду представницима Ресурсног центра, односно саветнику за Инклузивно образовање Маријани Чабрић. 

 
 

Евалуација рада тима за заштиту од дискриминације, насиља, злостављања и занемаривања  

 Координатор тима: Драгана Зарков 

 

Координатор тима: Драгана Зарков;  Чланови тима: Немања Јоксимовић, Сташа Сарајлић Ђоровић, Мирјана Ивезић, Бојана Поповић, Ђурђа 
Трифуновић, Марко Словић, Наташа Давидовић, члан СР, члан ВТ-а, Школски полицајац (по потреби) 

* напомена чланови  су у Тиму за кризне догађаје, с тим што је координатор Тима директор и у раду Тима не учествује ученик/ца, члан ВТ-а 

10) извештава стручна тела и орган управљања. 

 

Саст. 

бр. 
Активност 

Процена 

остварености 
циљева 

реализованих 

активности 

Начин реализације (како) Носиоци 
Време 

реализације  

Докази 

1. 
Израда плана рада 

Тима за школску 2024/25. год. 

у потпуности 

остварено У складу са Правилником о 

протоколу поступања у установи у 
одговору на насиље, злостављање 

и занемаривање и Правилником о 

поступању установе у случају 
сумње или утврђеног 

дискриминаторног понашања и 

вређања угледа, части или 
достојанства личности 

Тим за 

заштиту од 
ДНЗЗ 

2.9.2024. 

ГПРШ 2024/25. 

евиденција Тима 

за заштиту о ДНЗЗ 

записник са првог 
састанка тима за 

заштиту 

02.09.2024. 



Саст. 

бр. 
Активност 

Процена 

остварености 

циљева 
реализованих 

активности 

Начин реализације (како) Носиоци 
Време 

реализације  

Докази 

Израда програма заштите 
ученика и запослених од 

насиља, злостављања и 

занемаривања и Програма 

поступања установе у кризним 
догађајима у складу са 

специфичностима установе и 

утврђеним мерама за 
унапређивање на основу анализе 

стања 

у потпуности 
остварено 

Анализа мера за унапређење, 

дискусија, 

израда програма 
представљање програма 

запосленима, Савету родитеља, 

Школском одбору 

Координатор 

и чланови 

тима 

2.9.2024. 

ГПРШ 2024/25. 
евиденција Тима 

за заштиту о ДНЗЗ 

записник са првог 

састанка тима за 
заштиту 

02.09.2024. 

Договор о начинима и динамици 

упознавања ученика са 

Правилником о протоколу 
поступања у установи у 

одговору на НЗЗ, Правилником 

о поступању установе у случају 
сумње или утврђеног 

дискриминаторног понашања и 

вређања угледа, части или 

достојанства личности и 
Правилником о васп.- дисц.и 

материјалној одговорности уч. у 

Првој техничкој школи 

у потпуности 

остварено 

Координатор Тима шаље 

материјале (правилнике, 
процедуре, шеме) одељењским 

старешинама; 

Одељ. старешина  на ЧОС-у 
ученицима презентују правилнике 

и приближава им њихов садржај 

(предавање, презентација, 
радионица); упознаје ученике са 

постојањем Тима и упућује их на 

сајт школе за више информација; 

Заштита - правни оквир 
Заштита - корисни линкови и 

материјали 

Координатор 

тима 
 

Одељењске 

старешине 

2.9.2024. 

евиденција Тима 

за заштиту о 
ДНЗЗ; 

записник са првог 

састанка тима за 
заштиту 

02.09.2024.; 

записници са 
Разредних већа; 

евиденција ЧОС-а, 

евиденција 

одељењских 
старешина; 

http://www.prvatehnicka.edu.rs/%d0%bf%d1%80%d0%b0%d0%b2%d0%bd%d0%b8-%d0%be%d0%ba%d0%b2%d0%b8%d1%80/
http://www.prvatehnicka.edu.rs/%d0%ba%d0%be%d1%80%d0%b8%d1%81%d0%bd%d0%b8-%d0%bb%d0%b8%d0%bd%d0%ba%d0%be%d0%b2%d0%b8-%d0%b8-%d0%bc%d0%b0%d1%82%d0%b5%d1%80%d0%b8%d1%98%d0%b0%d0%bb%d0%b8/
http://www.prvatehnicka.edu.rs/%d0%ba%d0%be%d1%80%d0%b8%d1%81%d0%bd%d0%b8-%d0%bb%d0%b8%d0%bd%d0%ba%d0%be%d0%b2%d0%b8-%d0%b8-%d0%bc%d0%b0%d1%82%d0%b5%d1%80%d0%b8%d1%98%d0%b0%d0%bb%d0%b8/


Саст. 

бр. 
Активност 

Процена 

остварености 

циљева 
реализованих 

активности 

Начин реализације (како) Носиоци 
Време 

реализације  

Докази 

Договор о начинима и динамици 

упознавања родитеља са 

Правилником о протоколу 

поступања у установи у 
одговору на НЗЗ, Правилником 

о поступању установе у случају 

сумње или утврђеног 
дискриминаторног понашања и 

вређања угледа, части или 

достојанства личности и 
Правилником о васп.- дисц.и 

материјалној одговорности уч. у 

Првој техничкој школи 

у потпуности 
остварено 

Координатор Тима шаље 
материјале (правилнике, 

процедуре, шеме) од. 

старешинама; 

На разредном већу се појашњавају 
материјали; Одељењске 

старешине на првом родитељском 

састанку, упознају родитеље са 
послатим материјалом; 

постојањем Тима и упућују 

родитеље на сајт школе за више 
информација; 

Заштита - правни оквир 

Заштита - корисни линкови и 

материјали 

Координатор 

тима 

 
Одељењске 

старешине 

2.9.2024. 

евиденција Тима 
за заштиту о ДНЗЗ 

 

записник са првог 

састанка тима за 
заштиту од ДНЗЗ 

02.09.2024. 

мејл комуникација 
евиденције у 

есДневнику 

(записници са 
родитељских 

састанака) 

 

Договор о начину обавештавања 

запослених, родитеља и ученика 

о програму заштите и 
надлежностима тима за заштиту 

у потпуности 

остварено 
Запосленима послати програм 

заштите (саставни део ГПРШ); 
Одељењски старешина 

обавештава ученике и родитеље 

свог одељења 

Координатор 

тима 
 

Одељењске 

старешине 

2.9.2024. 

мејл комуникација 

евиденција у 

есДневнику, 
ГПРШ за шк. 

2024/25. год. 

послат мејлом 

свим запосленима 

2. 

Учествовање у обукама и 
пројектима за развијање 

компетенција запослених 

потребних за превенцију и 
интервенцију у ситуацијама 

насиља, злостављања и 

занемаривања 

у потпуности 

остварено 

Договор о релизацији стручног 

усавршавања у установи из 
области превенције насиља и 

дискриминације (непосредно, 

преко Moodle...). Хоризонтална 
размена наученог на обукама 

Упућивање на националну 

платформу https://cuvamte.gov.rs/ 

(онлајн обуке за запослене) 

Координатор 

и чланови 

Тима за 
заштиту 

Тим за 

професионал

ни развој 
запослених 

 

ТШГ 

евиднција Тима за 

професионални 
развој, 

сертификати са 

обука 
записници са 

састанака тима 

мејл комуникација 

http://www.prvatehnicka.edu.rs/%d0%bf%d1%80%d0%b0%d0%b2%d0%bd%d0%b8-%d0%be%d0%ba%d0%b2%d0%b8%d1%80/
http://www.prvatehnicka.edu.rs/%d0%ba%d0%be%d1%80%d0%b8%d1%81%d0%bd%d0%b8-%d0%bb%d0%b8%d0%bd%d0%ba%d0%be%d0%b2%d0%b8-%d0%b8-%d0%bc%d0%b0%d1%82%d0%b5%d1%80%d0%b8%d1%98%d0%b0%d0%bb%d0%b8/
http://www.prvatehnicka.edu.rs/%d0%ba%d0%be%d1%80%d0%b8%d1%81%d0%bd%d0%b8-%d0%bb%d0%b8%d0%bd%d0%ba%d0%be%d0%b2%d0%b8-%d0%b8-%d0%bc%d0%b0%d1%82%d0%b5%d1%80%d0%b8%d1%98%d0%b0%d0%bb%d0%b8/
https://cuvamte.gov.rs/


Саст. 

бр. 
Активност 

Процена 

остварености 

циљева 
реализованих 

активности 

Начин реализације (како) Носиоци 
Време 

реализације  

Докази 

3. 

Предлагање мера за превенцију 
и заштиту, Организовање 

консултације и учествање у 

процени ризика и Доношење 

одлука о поступцима у 
случајевима сумње или 

дешавања ДНЗЗ. Дефинисање и 

редефинисање процењеног 
нивоа насиља. Тим одређује 

активности друштвено корисног 

рада за 3. ниво насиља и прати 

њихово остваривање. 

у потпуности 
остварено 

Договор, анализа, дискусија, 
размена, давање предлога 

Тим за 
заштиту 

Одељењски 

старешина 

ученика 

2.9.2024. 

19.9.2024. 

26.9.2024. 
13.11.2024. 

19.11.2024. 

13.6.2025. 

евиденција и 
записници Тима за 

заштиту од ДНЗЗ 

Учешће координаторке у раду 
Педагошког колегијума  

у потпуности 

остварено 

Договор, анализа, дискусија, 

размена, давање предлога за 

унапређење безедности у школи, 
предлагање превентивних 

активности за обележавање 

важних датума 

Координатор
ка 

чланови 

Педагошког 
колегијума 

15.10.2024. 

14.5.2025. 
стални 

задатак 

записник 

Педагошког 

колегијума 
евиденција 

педагога 

Организација програма за развој 
личности (Дани породице, Дани 

толеранције и сл.) 

у потпуности 
остварено 

Одабир радионица, осмишљавање 
сценарија; 

Повезивање за установама на 

локалу 

Стручна већа 
Одељењске 

старешине 

Стручна 
служба 

2.9.2024. 
19.11.2024. 

14.5.2025. 

 
 

записник 
Педагошког 

колегијума 

извештаји, 
фотографије, 

инстаграм и сајт 

школе 

4. 

Укључивање 

родитеља/старатеља ученика 
који је жртва, сведок или 

починилац ДНЗЗ 

у потпуности 
остварено 

Договор о задацима и 

активностима у оквиру појачаног 
васпитног рада, Опер. плана 

заштите, даљим корацима и сл. 

Тим за 
заштиту 

Одељењски 

старешина 
ученика 

стални 
задатак 

евиденција Тима 
за заштиту о 

ДНЗЗ, извештаји о 

реализацији ПВР и 
ОПЗ-а 

Укључивање 
родитеља/старатеља ученика 

делимично 

остварено 
У складу са програмом: 

радионице, трибине, спортске 
Тим за 

заштиту 

током 

XI  

XII 

извештаји, 

фотографије, 



Саст. 

бр. 
Активност 

Процена 

остварености 

циљева 
реализованих 

активности 

Начин реализације (како) Носиоци 
Време 

реализације  

Докази 

у обележавање Дана 
толеранције 

услед скраћења 
трајања првог 

полугодишта 

активности, предавања, 
конкурси...  

Председници 
СВ 

Руководиоци 

секција 

 
 

инстаграм и сајт 
школе 

5. 

Анализа ефеката предузетих 

мера за постизање позитивне 
промене у ученичком понашању 

у потпуности 
остварено 

Анализа прикупљених евиденција 
о појачаном васп. раду са учен. 

који су били починиоци, жртве 

или сведоци насиља 1. нивоа 

Тим за 

заштиту 

13.11.2024. 
децембар 

 

 

Тима за заштиту о 
ДНЗЗ, извештаји о 

ПВР и ОПЗ 

Кроз извештаје о реализованим 

превентивним и интервентним 

активностима дати мере за 

побољшање или утврдити 
примере добре праксе, 

похвалити 

у потпуности 

остварено 

Дискусија и предлози 
Тим за 

заштиту 

евиденција Тима 

за заштиту од 

ДНЗЗ 

6. 

Сарадња са стручњацима из 

других надлежних органа, 

организација, служби и медија 
ради свеобухватне заштите 

ученика од ДНЗЗ. Одабир теме 

и договор о динамици и 
организовању предавања, 

трибине, саветовања (нпр. 

опасности неконтролисане 

употребе интернета и друш. 
мрежа, ментално здравље...) 

у потпуности 
остварено 

Контатирање сарадника и договор 
о теми, циљној групи, динамици....  

(предавање психијатра 

Александра Мисојчића, 
Удружење студената са 

хендикепом, Институт за јавно 

здравље, Саветовалиште за брак и 
породицу, МУП, ЦСУ, ШУ,  Дом 

здравља, департманом за 

пихологију на ПМФ-у и сл.) 

Тим за 

заштиту 

предавање 
психијатра 

Александра 

Мисојчића 

2.12.2024. 
 

28.11. и 

6.12.2024. 
предавања др 

са Инситута 

за јавно 
здравље 

23.12.2024. 

предавање 

,,Важна 
лекција за 

све нас!“  

Удружење 

фотографије, 
инстаграм, 

facebook и сајт 

школе 



Саст. 

бр. 
Активност 

Процена 

остварености 

циљева 
реализованих 

активности 

Начин реализације (како) Носиоци 
Време 

реализације  

Докази 

студената са 
хендикепом 

10.6.2025. 

радионица 

,,Шта је 
хендикеп. 

Мит или 

истина. Зид 
подршке“ 

7. 

Договор о начинима 

испитивања информисаности и 

ставова ученика, наставника и 
родитеља о питањима везаним 

за безбедност ученика и 

одраслих у школи 

Делимично 

остварено 

(анкетирани 
само ученици) 

Договор око елемената које треба 

да садржи инструмент. Начин 
дистрибуције и обраде података. 

Анкетирање ученика. 

координатор 
тима 

Јун 2025.  

Анализа резултата 

у извештају о 

реализацији 
програма заштите, 

линк 

8. 

Договор о изради извештаја о 

раду тима, Извештаја о 

реализацији програма заштите, 

евалуација рада чланова тима 
 

у потпуности 

остварено 
Дискусија и предлози; 

Подношење извештаја директору, 
УП-у, Савету родитеља, 

Школском одбору 

координатор 
тима 

IX 

(за претходну 
годину) и I 

(за актуелну) 

полугодишњи 

извештај о раду 

евиденција УП, 

СР, ШО 

*** приоритети из Развојног планирања 

 
Информације о раду, број одржаних састанака, усаглашеност са планом, начин рада и функционисања, поделу задужења и запажања о 

функционисању тима.  
 

У току првог полугодишта, одржано је укупно пет састанка Тима, у току другог полугодишта један састанак. Сви састанци  реализовани су у просторијама 

школе. Реализоване активности су у највећој мери усаглашене са планом, осим састанака тима због интервентних активности (не може се предвидети 
временска динамика). Тим се функционисао без проблема, у сарадничкој и подржавајућој атмофери са усаглашеним ставовима. У току септембра приоритет 

су биле активности које су се односиле на припрему програма заштите у складу са специфичностима установе и утврђеним мерама за унапређивање на 

основу анализе стања и информисање ученика, родитеља и запослних о планираним активностима и могућности тражења подршке и помоћи од тима за 
заштиту. Свим одељењским старешинама послат је пакет образаца, материјала, процедура и правилника. 

У току септембра, октобра и новемба Тим се бавио предлањем мера за превенцију и заштиту, организовао консултације у процени ризика и доношењу 

одлука о поступцима у случајевима сумње или дешавања насиља, злостављања и занемаривања; укључивао родитеље у превентивне и интервентне мере и 

активности; пратио и процењивао ефекте предузетих мера за заштиту ученика и давао одговарајуће предлоге директору; сарађивао са стручњацима из других 



надлежних органа, организација, служби и медија ради свеобухватне заштите ученика од насиља, злостављања и занемаривања. Дана 21.10.2024. директор 

школе, координаторка и представника СР Наташа Давидовић присуствовали су трибини ,,Безбедност деце на интрнету“ чији је организатор Школска управа 
КГ. 

 Услед прекинутог трајања првог полугодишта и одложеног класификационог периода, у тренутку израде извештаја није урађена анализа 

евидентираних ситуација насиља првог нивоа, зато је у наставку приказан  пресек стања на основу документације Тима за заштиту од ДНЗЗ:  

Први ниво: Физичко и емоционално насиље, између ученица из одељења 3/2г и ученице из одељења 2/1п (састанак Тима 19.09.2024); 
          Физичко насиље ученика над другим учеником у одељењу 1/6е; 

         Дигитално насиље ученика над другим учеником у одељењу 1/6е;. 

Други ниво: Физичког насиље између двојце ученика из одељења 1/1е (састанак Тима 26.09.2024); 
Једна ситуација непримереног понашања ученика према ученици, обоје из одељења 4/2г. (19.11.2024.) 

Урађени су оперативни планови заштите за све ученике који су били починиоци, сведоци или жртве насиља 2 или 3 нивоа насиља. Реализован је 

појачан васпитни рад и након законског периода праћења, изрекнуте васпитно – дисциплинске мере. На основу извештаја о појачаном васпитном раду, 
може се закључити да су предузете мере имале ефеката, јер је у наведеним ситуацијама насиља дошло до позитивне промене у ученичком понашању  

Извештаје су поднеле одељењске старешине након прописаног периода праћења и реализације договорених активности, у сарадњи са родитељима ученика 

и стручном службом. 

             У току новембра и децембра реализоване су активности поводом облежавања Дана толеранције. Учешће је узело неколико стручних већа и неколико 
секција.  У активности су били укључени родитељи ученика, мада не у очекиваном броју. Реализовано је анкетирање ученика  за потребе истраживања у 

оквиру пројекта ,,Превенције вршњачког насиља у школама“. Анкетирани су сви наставници, али и ученици одељења 1/1г и 3/1хт.            У току другого 

полугодиша, у смањеном обиму, обележени су Дани породице кроз активности педагога и психолога које су припремиле материјале за ученике и наставнике, 
као и активности Тима за конкурисање на пројектима у оквиру Ерасмус плус. 

Пресек стања на основу документације Тима за заштиту од ДНЗЗ и евиденција одељењских старешина:  

Први ниво: Физичко насиље између ученика одељења 3/3г;  

Социјално и физичко насиље између ученика одељења 1/1хт.  
Физичко и емоционално насиље, између ученица из одељења 3/2г и ученице из одељења 2/1п (састанак Тима 19.09.2024)  

Физичко насиље ученика над другим учеником у одељењу 1/6е;  

Дигитално насиље ученика над другим учеником у одељењу 1/6е;.  
Физичко насиље између двојице ученика из одељења 1/2г; 

Дигитално и психичко насиље три ученице према другарици из одељења 1/1п; 

Психичко насиље између ученика 1/1хт; 
Психичко насиље између ученика 3/2г; 

Други ниво: Физичког насиље између двојице ученика из одељења 1/1е (састанак Тима 26.09.2024);  

Ситуација непримереног понашања ученика према ученици, обоје из одељења 4/2г. (19.11.2024.).  

Ситуација непримереног понашања и непоштовање правила понашања двоје ученика према другом ученику из одељења (15.5.2025.). 
Трећи ниво: није било ситуација. 

У току школске године, ученици и запослени су упућивани на праћење садржаја и похађање обука на платформи Чувам те, како би унапредили своја 

знања и развијали компетенције везане за област заштите од насиља. 
У току школске године реализовани су развојни циљеви који се односе на:  Подршка ученицима у образовно -васпитном процесу кроз сарадњу 

на свим нивоима***, односно организоване и реализоване активности у оквиру обележавања Тематског дана, Дана толеранције, дане Менталног здравља, 

Недеља сећања и заједништва, Дани породице. 



Шта се може користити након овог искуства у даљем раду: на Савету родитеља потражити додатне предлоге за начин укључивања већег броја 

родитеља. Реализација тематских дана и дана дружења са члановима породице су пример добре праксе, па ће се у будућности организовати још сличних 
активности. 

 

Драгана Зарков, координатор тима  

за заштиту од дискриминације, насиља, 
злостављања и занемаривања 

 

 

Евалуација рада тима за израду и ажурирање сајта школе и школски извештај  
Координатори тима: Марко Радосављевић  
 

Активност Процена 

остварености циљева 

реализованих 

активности 

Начин реализације Носиоци активности 

 (име и презиме) 

Време реализације Докази 

Усвајање годишњег 

плана рада тима 

У потпуности Анализирање 

активности, подела 

задужења, одређивање 
динамике 

Координатори 

и чланови тима 

IX-X Записник 

Формирање базе 

знања и њених 

категорија 
(ученички 

радови, наставни 

материјали, 
примери добре 

праксе, 

критеријуми 

оцењивања) 

У потпуности Договор о 

критеријумима, 

начинима достављања 
материјала за базу 

знања. 

Подела задужења. 
Договор о начинима 

презентовања на 

састанцима стручних 

већа о наставним 
садржајима који могу 

да 

се налазе у бази 

Тим за израду 

и ажурирање 

сајта. 
Руководиоци 

стручног већа 

IX Записник 

Дефинисање, израда и 
ажурирање садржаја 

интернет 

презентације 

У потпуности Креирање или 
модификација дизајна 

интернет презентације 

Координатори 
и чланови тима 

X Записник 



Дефинисање начина  

информисања 

ученика и временске 
динамике за обуку 

У потпуности Обавештавање ученика 

преко одељењских 

старешина и 
руководиоца стручних 

секција; 

Осмишљавање 
презентације за 

ученичку обуку. 

Спровођење обуке 

Чланови тима Месечно 

X - XII 

Статистика 

посећености 

Благовремено 
информисање о 

активностима у 

школи. 
Чување корисних 

информација, 

линкова, 
предавања 

У потпуности Ажурирање базе знања 
и њених категорија 

Координатори тима 
Директор 

Месечно 
X - XII 

Статистика 
посећености 

Прелиминарни план 

израде сегмената 

школског извештаја 
 

Није остварено Договарање и 

дефинисање које 

наслове треба да 
садржи школски 

извештај 

Чланови тима 

Директор 

X Гугл диск 

Комуникација и 

сарадња са свим 
представницима 

стручних, 

саветодавних и 
руководећих органа 

школе, тимовима и 

ученичким 
организацијама 

У потпуности Размењивање и 

анализирање 
информација о свим 

релевантним 

активностима у школи 

Чланови тима 

Представници 
стручних, 

саветодавних и 

руководећих органа 
школе, тимова и 

ученичких 

организација 

Месечно 

X - VI 

Гугл диск 

Сарадња са 

одељењским 

старешинама 

Није остварено Размењивање и 

класификовање 

информација о 
постигнутом успеху 

ученика 

Чланови тима 

Одељењске 

старешине 

VI Гугл диск 

Сарадња са 

спољним 
сарадником 

Није остварено Договарање и деф. како 

штампани извеш. треба 
да изгледа. Корекције. 

Чланови тима VI Гугл диск 



 

Тим за ажурирање и израду сајта школе и школски извештај формиран је 09.09.2023. године. План рада тима за ажурирање и израду сајта школе и школски 
извештај је израђен и усвојен 18.09.2024.  за 2024/2025. школску годину. Члановима тима су били подељени задаци међу којима су били задужени за 

прикупљање информација потребних за ажурирање сајта, обнављање базе података, укључивање ученика који ће радити у изради школског сајта. Све 

активности, вести и обавештења су правовремено постављена на сајту школе. Све активности за школски извештај нису остварене за ову школску годину. 

Евалуација рада тима за пружање додатне подршке ученицима  

Координатор тима: Ђурђа Трифуновић 

 
 

Активност Процена остварености 

циљева реализованих 

активности 

Начин реализације Носиоци активности 

 (име и презиме) 

Време 

реализације 

Докази 

Упознавање са 

активностима и 

динамиком рада тима 

Циљ је у 

потпуности 

остварен 

 

Чланови тима су упозати 

са активностима и 

динамиком рада током 

првог састанка тима 

Тим за 

пружање 

додатне 

подршке 

Октобар Записник са састанка 

Испитивање потреба 

ученика за додатном 

подршком. Посета 
часовима одељенских 

старешина у I разреду, 

примена процедуре за 

нове ученике 

Циљ је у 

потпуности 

остварен 
 

Разговор са ученицима на 

часовима од. старешине. 

Индивидуални и групни 
разговори са ученицима. 

Испитивање потенцијала 

и слабости 

Тим за 

пружање 

додатне 
подршке 

 

Септембар 

Октобар 

Новембар 
Децембар 

Записник, 

књиге 

евиденције 
 

Обраћање родитељима 

ученика I разреда, јасна 

комуникација циљева, 
очекивања, права и 

обавеза школе и 
родитеља 

Циљ је у 

потпуности 

остварен 
 

Први родитељски 

састанак и упознавање са 

школским 
правилима,обавезама 

ученика и процедурама 

Тим за пружање 

дод. подршке 

ученицима 
Одељењске 

старешине 

Директор 

Педагошко- 
психолошка 

 Записник, 

књиге 

евиденције 
 

Представљање плана 

активности свим учесн. 
у образовном процесу. 

Промовисати 

Није остварено 

 

Тим је представљен на 

Наставничком вehy, 
Педагошком колегијуму, 

Одељењске 

старешине 

Септембар 

Октобар 
 

Записници 



ваннаставне активности 

и секције; радити на 

масовности; укључити 
у рад надарене ученике. 

Отварање клубова по 

смеровима. Увођење 
вршњачког менторства 

– суботом. Доследно 

планирање допунске 
наставе и праћење 

присуства ученика 

Школском одбору и 

Савету 

родитеља 

Појачан васпитни рад 

за ученике који највише 
изостају. Подршка 

учен. који су дошли из 

других школа у 
прилагођавању. 

Укључивање у 

програме за развој 

социјалних вештина  

Циљ је у 

потпуности 
остварен 

 

Примена инструмената за 

смањење осипања 

ученика и анализа 

добијених података 
(социјална карта 

одељења, анкета за 

ученике, образац), 
Компензаторни програм 

Координатор и чланови 

тима, 
Директор, Помоhници, 

Педагог, 

Психолог, 
Родитељи, 

Ученици, 

Одељењске старешине, 

Наставници 

током 

полугодишта 

Документација 

педагога и психолога 

Организација 

такмичења, радионица, 

трибина, сарадња са 
медијима 

Циљ је у 

потпуности 

остварен 
 

Остваривање сарадње са 
институцијама на локалу  

Тим за маркетинг 

Тим за додатну 
подршку ученицима 

током 

полугодишта 

записници, сајт 

Промоција постигнућа 

ученика и талентованих 
ученика 

Циљ је у 

потпуности 
остварен 

 

Помоћ руководиоцима 

клубова у организацији 
промоције 

Наставници и ученици 

ангажовани у клубу, 
Тим за маркетинг 

током 

полугодишта 

записници, сајт 

 

 

 

 

 

 



 Евалуација рада тима за каријерно вођење и саветовање 
Координатор тима: Слађана Милошевић 

 

Активност Процена остварености 

циљева реализованих 

активности 

Начин 

реализације 

Носиоци 

активности 

(име и презиме) 

Време 

реализације 

Докази 

Правилан одабир занимања : 

Идентификација заинтересваних ученика за 

процес ПО 

Професионална оријентација и вођење 

индвидуалних разговора 

Креиран је упитник којим ће ученици 

проценити задовољство услугом ПО у школи 

У потпуности Тестирање 

ученика 

Ђурђа 

Трифуновић и 

Бојана Поповић. 

 

IX-XII Записник 

Блок настава из предмета Грађевинске 

конструкције за први и други разред и 

Технологија рада за трећи и четврти разред у 

сарадњии са грађевинским фирмама 

У потпуности Посета 

градилиштима 

Горица 

Милановић 

IX-XII Записник 

Упознавање ученика са услугама Job info centra 

и са бесплатним коришћењем тестирања 

компетенција кроз  Basic Check 

У потпуности Тестирање 

ученика 

Лазар Ђоковић, 

Ивана Пешић 

XI, XII Записник 

Гостовање Милене Марић - власнице Audio 

Wizard M&D 

У потпуности Трибина Mилошевић 

Слађана 

IX Записник 

Гостовање Лазара и Христине Милошевић У потпуности Трибина Mилошевић 

Слађана 

XI Записник 

Гостовање психијатра Александра Мисојчића У потпуности Трибина Mилошевић 

Слађана 

XII Записник 

 

- Изузетно добар део посла професионалне оријентације (тестирање и разговоре ) одрадиле су колегинице Ђурђа Трифуновић и Бојана Поповић. 

Извршена је идентификација заинтересваних ученика за процес ПО. Послат је мејл одељењским старешинама са упутством за ученике и 

објашњењем процеса. 

Извршено је тестирање: Професионалну оријентацију је код психолога урадило 21 ученик из одељења 4.1.п и 4.1.хт. Приликом процеса 

примењени су су следећи инструменти: 

батерија тестова КОГ 3, Плучиков инвентар личности - ПИЕ и Тест професионалних интересовања ТПИ. 



Након скоровања тестова и интерпретације добијених резултата вођени су индвидуални разговори. Разговор је вођен и препоруке су 

формулисане имајући у виду особине личности, способности и интересовања ученика. Повратну информацју није добило три ученика због 

скраћења полугодишта. 

Креиран је упитник којим ће ученици проценити задовољство услугом ПО у школи. 

 

- Дана 10.октобра 2024.године одржана jе презентација регионалног такмичења Пословни изазов. Ово је уједно била ипрва активност за ученике 

у Мејkers lab-u, савремено опремљеном 

простору који ученицима омогућава стицање многих модерних вештина. Фацилитатори су били алумнисти Алумни клуба Достигнућа младих 

у Србији - Немања 

Јовановић, Срђан Констатиновић и Даница Петковић. Представљена је потрага за најкреативнијим и најпредузимљивијим средњошколцима 

која је бити одржана 20. 

новембра у хотелу Крагујевац. То је једнодневни догађај у коме представници пословног сектора постављају пред тимове ученика “изазов”- 

задатак који представља неки од њихових реалних пословних проблема. Тимови затим уз помоћ пословних партнера осмишљавају решењe овог 

проблема и презентују га пред жиријем. 

Затим је одрађена радионица “НАПИШИ СВОЈ ЦИЉ - ОВДЕ И САДА”, која има за циљ да млади своја претходна искуства пренесу у форми 

CV-a по “мери послодавца”. Kрајњи 

исход је био пројекција себе из будућности, тј.прављење CV-a који ће бити актуелан и реалан за 5 година.Овом догађају су присуствовали 

Сташа Сарајлић Ђоровић (члан Тима за каријерно вођење и саветовање), Јелена Атанацковић, Снежана Миловановић, Велимир Дуканац, 

Славољуб Миловановић и Координатор Тима КВис - Слађана Милошевић. 

 

-У oрганизацији Job info centra  ученици IIIхт, III1г, III2г , III1п и III1хт су упознати са услугама овог центра, са бесплатним коришћењем 

тестирања компетенција кроз  Basic Check, као и провери доминантних области интересовања везано за избор занимања. 

 

 У првом полугодишту смо имали три изузетно посећена и вредна гостовања уважених особа из света бизниса и поља психијатријие (као 

подршка развоју личности ученика). То су следећи гости : 

 

“Да ли забава може бити каријера? Оно што вам нико неће рећи” је назив гостовања Милене Марић, власнице Audio Wizard M&D, студија 

који се бави производњом кинематографских дела, аудио-визуелних производа и телевизијског програма. Милена је завршила економију и 

мастер на London Metropolitan University. Сарађује са великим бројем глумаца, певача, спикера а уједно је и voice over talent  (даје глас и 

карактере за рекламе). Она је у Свечаној сали наше школе на веома једноставан начин, прилагођен ученицима средње школе објаснила свој пут 

ка успеху. Отворено је говорила о изазовима с којима се суочила на том путу и тиме предочила ученицима колико је важно да већ сада развијају 

вештине и способности које ће им помоћи у развоју каријере. Највећи успех ове посете је време које је посветила ученицима након предавања. 

Међу њима се истиче ученица Милица Гуџулић, ученица I1 г. Милица је са својих 16 година показала изузетну зрелост у размишљању и изнела 

своје јасне циљеве да постане добар архитекта. Савети и охрабрење које је добила су изузетно важни за њен развој. Пажња коју је добила 

показује колико је појединац важан и колико је битно препознати потенцијал ученика на почетку средњошколског образовања. У просторијама 

Makers Lab-a ученик Кристиан Филиповић, члан новинарске секције је обавио квалитетан интервју са Миленом и уједно добио смернице како 



може да напредује. Захвални смо Милени на издвојеном времену и доброј вољи да наши ученици чују искуство професионалца и уверени смо 

да ће они неке препоруке применити у свом образовању и каријери. 

- Kрајем новембра  гости су били Лазар и Христина Милошевић. Лазар је бивши ученик наше школе, а данас успешан предузетник. Са супругом 

Христином  прави потпуно природне производе против кашља, као и јабуково сирће без конзерванса, а планирају пласман  још природних 

производа  и тако доказати да се може живети здравије. Апликација  “ИЗБЕГНИ АДИТИВЕ” привлачи пажњу целог региона, а њихова 

апликацијa Code checkк је потпуни новитетна тржишту, преко које ће се сваки производ на рафовима продавница моћи чекирати и тако видети 

његова штетност или корист за здравље. 

-Трибину под називом ЛЕКЦИЈЕ САМОПОУЗДАЊА почетком децембра одржао је психијатар и психотерапеут из Београда Александар 

Мисојчић, власник ординације РЕЧ . Овој трибини су присуствовали ученици и наставници наше школе, представници Центра за равој услуга 

социјалне заштите Књегиња Љубица, гости из Медицинске школе и Прве крагујевачке гимназије. Ученици су постављали промишљена питања 

и тиме показали заинтересованост за озбиљан рад на себи, а доктор је најхрабријим ученицима поклонио неколико књига које је написао “Град 

-психобиографија цара Душана” и “Човек по мери шињела- психобиографија Живојина Мишића”. Задовољни смо реакцијом ученика који су 

изнели позитивне утиске и иизразили жељу за још оваквих догађаја. 

-Tрећи састанак Тима је био планиран за 25. децембар, али није одржан, јер се прво полугодиште раније завршило. 

- С обзиром на дешавања у току другог полугодишта (блокада школе и наставак школске године у априлу месецу), Тим је 26.05.2025. 

једногласно одлучио да нема смисла организовати раније предвиђене активности због оптерећености ученика градивом, учењем и 

закључивањем оцена.  

У наредној школској години очекујемо да ће се предвиђене активности Тима успешно реализовати. 

                                                                       

Евалуација рада тима за оснаживање и подршку приправницима  

Координатор тима: Милица Михајловић 

 

Активност Процена остварености 

циљева реализованих 

активности 

Начин 

реализације 

Носиоци активности 

 (име и презиме) 

Време 

реализаци

је 

Докази 

Формирање тима 
Укључивање ментора,приправника 

и заинтересованих наставника у тим 

Упознавање са  радом у предходној 
школској години и смернице за 

наставак рада у ситуацијама када се 

рад наставља у шк.2023./2024. 

остварено у потпуности Састанак Милица Михајловић-
координатор тима 

XI ГПРШ, у делу где се 
односи на чланове 

Тимова у школи 



Упознавање са програмом увођења 

приправника у посао. Упознавање 

са документацијом. 

остварено у потпуности 

 

 
 

   Записник са првог  

састанака Тима за 

оснаживање  и 

подршку 

приправницима 

Упознавање са новим менторима  остварено у потпуности 
 

 

 
 

 

 

   Записник са првог  

састанака Тима за 

оснаживање  и 

подршку 

приправницима 

одржаног 22..11.2024. 

Анализа остварености планираног делимичноостварено Састанак Чланови тима VI ГПРШ, у делу где се 
односи на чланове 

Тимова у школи 

Примена водича за 
наставнике,,Менторство”које је 

издао Завод за унапређење 

образовања и васпитања  

Делимично остварено 
 

Састанак Чланови тима  Записник са другог  

састанака Тима за 

оснаживање  и 

подршку 

приправницима 

Договор око начина рада у следећој 

2025./2026. школској години 

Остварено у потпуности 

 
 

 

 
 

 

Састанак Чланови тима  Записник са другог  

састанака Тима за 

оснаживање  и 

подршку 

приправницима  

одржаног 27.06.2025.. 

Пружање подршке приправнику у 

циљу унапређења квалитета рада 

Остварено кроз посете 

часова приправника  од 
стране педагошко-

психолошке службе 

   Чек листе и запажања 

налазе се код 
педагога и психолога 

 

У току првог полугодишта остварене су планиране активности.У школској 2024./2025. одређен је ментор(Милица Михајловић) за колегиницу Александру 

Михајловић - наставник фармацеутске технологије на подручју рада ,,Хемија ,неметали и графичарство”.Колегиница је од стране ментора упозната са свом 

потребном документацијом и започет је процес обостране посета часовима и свих осталих активности које су предвиђене за припрему приправника за 

полагање испита за лиценцу. 



У току другог полугодишта због обуставе рада  делимично су остварене планиране активности. На састанку одржаном 27.06.2025.ментори су изнели 

запажања и утиске о раду са приправницима.Предложено је да се у наредној школској години осим посета часовима,рад са приправницима настави на тему 

кодекса облачења,комуникације са ученицима и колегама,примени правилника о закључивању оцена, пошто у  тим областима и даље постоје одређене 

слабости,које због већ наведених непредвиђених околности нису могле да се обраде онако како је планирано у овој школској годии  .Менторима је још 

једном сугерисано  да приправнике подсете  да су у обавези да формирају своје портфолије и да ,ако постоји потреба у томе им помогну. 

                                                                                                                                                      
 

Евалуација рада тима за маркетинг, промоцију и афирмацију школе 
Координатор тима: Јелена Атанасковић 

 

Активност Процена 

остварености 

реализованих 

активности 

Начин реализације Носиоци  

активности 

Време 

реализације 

Докази 

1.Извештај о раду тима у 

школској 2024/2025. 

2.Усвајање годишњег плана 
рада тима у школској 

2024/2025.Подела задужења 

У потпуности  Састанак 

Разговор  

Дискусија 
Подела задужења  

Чланови тима IX Записник  

Промоција прославе Дана 

школе (прослава 82. Године 

опостојања Прве техничке 
школе) 

(19.10. 1941.- 19.10.2023.) 

У потпуности  -Договор и подела задужења око 

начина најаве самог догађаја (на 

сајту, фб страни, инстаграм 
страници.),  

-извештавање на сајту, фб страни 

школе и инстаграм страници 

Руководилац тима 

Чланови тима 

X Поздравни говор 

директора школе 

Видео запис 
 

Договор о посети Великом 
школском часу 

У потпуности  Учествовање и прикупљање 
материјала за сајт и фејсбук 

страницу.  

Полагање венца на хумку. 
Посета Великом школском часу. 

Руководилац тима 
Чланови тима 

X Фотографије на 
facebook страници и 

инстаграм страници 

Промовисање пројекта ,,Студије 

без граница“, Ерасмус+, 
пројектне наставе 

У потпуности  -Пружање подршке ученицима о 

пројекту ,,Студије без граница“ 
-Информисање ученика са 

могућношћу бесплатног учења 

чешког језика 

Руководилац тима  

Директор школе 
Весна Павловић 

Јан Зорбич 

 

IX,XI  Евиденција ученика 

који су се одлучили 
за учење чешког 

језикa 



Афирмисање школе кроз 

међународну сарадњу са  

Јекатеринбургским монтажним 
колеџом из Јекатеринбурга 

У потпуности  -Промоција ученичких постигнућа 

на он лине такмичењима  

Руководилац тима 

Чланови тима  

XII Дипломе ученика 

Маркетинско представљање 
школе 

Делимично 
остварен 

Израда промотивног материјала, 
флајера. 

 

Тим за промоцију 
школе 

Ученици и 

наставници 

IX-XII флајери 

Промовисање Дана хране, учешће 
у Ноћи истраживача, Сајму 

образовања 

Тим за промоцију 
школе 

Ученици и 

наставници 

IX,X Фотографије на 
facebook страници и 

инстаграм страници 

Промовисање Дана толеранције Тим за промоцију 
школе 

Ученици и 

наставници 

XII Фотографије на 
facebook страници и 

инстаграм страници 

Реализација семинара за 

комуникацију, подршку и 

сарадњу 

Делимично 

остварен 

Учешће на семинарима Наставници IX-VIII Извештај Стручног 

усавршавања 

Информисање свих 
заинтересованих о 

реализованим активностима 

путем сајта школе, фејсбук и 
инстаграм странице 

Делимично 
остварен 

Прикупљање информација и 
редовно ажурирање сајта школе и 

фејсбук странице 

Руководилац тима 
Чланови тима 

 за ажурирање 

сајта и фб стране 

IX- VIII 
 

Ажурирани 
материјал на сајту, 

фб страници и 

инстаграм страници. 

 

 

 

 

 

 



Евалуација рада тима за професионални развој запослених и Е учење 

Координатор тима: Марија Ивановић 

 

Активност Процена 

остварености 

циљева 

реализованих 

активности 

Начин реализације Носиоци 

активности 

 (име и 

презиме) 

Време 

реализације 

Докази 

Усвајање годишњег плана 

рада тима; 

У потпуности Анализирање активности, подела 

задужења, одређивање динамике 

Чланови 

тима 

 

септембар записник 

Помоћ колегама у изради сајтова 

(материјала) за Е-учење и праћење 

активности 

У потпуности Пружање помоћи и праћење активности 

линк Е- учење – мудл :  

https://e-ucenje.prvatehnicka.edu.rs/ 

 

Чланови 

тима 

 

Током године записник 

Евиденција стручног усавршавања 

– Евиа или доставити нови 

предлог  за поступак 
евидентирања и чувања доказа о 

стручном усавршавању наставника 

и стручних сарадника 

У потпуности Послат је линк ка веб бази – Евиа: 

https://www.evia.prvatehnicka.edu.rs/login.php 

и упутство 
 

Марко 

Радосављевиић  

Марија 
Ивановић 

Током године записник 

Прикупљање информација о 

активностима. 

Добијање повратних 

информација о 

реализацији садржаја. 

Eвалуација 

У потпуности Праћење, извештај, упитник Чланови 
тима 

 

На крају 
школске 

године 

Извештај за 
Наставничко 

веће 

 

Чланови  Тим за професионални развој запослених и Е-учење су:  

Марко Радосављевић, Борко Богићевић, Јелена Краљевић, Јована Станковић и  Срђан Убавкић 

У току школске 2024/2025.год одржана су четри састанака у септембру,  новембру, априлу и јуну  и више консултација  током школске 

2024/2025.године. 

Чланови тима су током школске 2024/2025.год у потпуности остварили активности везане за професионални развој запослених и Е-учење 

Чланови тима су свим ученицима и наставницима помагали око проблема који су настајали приликом рада око израде материјала за Е-учење и 

око пријаве на веб базу за стручно усавршавање као и сајт за Е- учење – мудл : https://e-ucenje.prvatehnicka.edu.rs/ 

https://e-ucenje.prvatehnicka.edu.rs/
https://www.evia.prvatehnicka.edu.rs/login.php
https://e-ucenje.prvatehnicka.edu.rs/


Директор, секретар, стручни сарадници и сви наставници су упознати са семинарима, трибинама и вебинарима који су били у понуди током 

школске 2024/2025.год. 

Свим наставницима је послто на маил линк за веб базу: https://www.evia.prvatehnicka.edu.rs/ и упутство за веб базу за стручно усавршавање.  

У сарадњи са Центром за образовање Крагујевац, договорено је, да ће се крајем августу у школи организовати бесплатан семинар за тридесет 

колега - "Квалитетна комуникација, лидери и тимови као предуслов за добру организацију и управљање", који се у каталогу програма стручног 

усавршавања налази под бројем 80. 

Евалуација рада тима за развој међупредметних компетенција и предузетништва 

 
Координатор тима: Снежана Миловановић 

Активност Процена 

остварености 

циљева 

реализованих 

активности 

Начин реализације Носиоци 

активности 

 (име и презиме) 

Време 

реализације 

Докази 

Усвајање плана рада тима предвиђеног 

ГПРШ 2024-25 

У потпуности Анализа активности, подела 

задужења, одређивање динамике 

Чланови тима, 

координатор 

септембар Гоогле диск/ 

Тим за развој 
МПК и 

предузетништва/ 

записник 

      

Дефинисање активности за развој 
међупредметних компетенција и 

предузетништва (тематски дани, 

секције, приредбе, пројектна настава, 
пројекти) 

У потпуности Анализирање активности које се 
реализују у току школске године 

одређивање динамике 

Чланови тима, 
координатор 

септембар Гоогле диск/ 
Тим за развој 

МПК и 

предузетништва/ 
извештај 

Дефинисање конкретних задатака за 

чланове тима који ће пратити начине 

остваривања компетенција при 

реализацији планираних активности 
 

У потпуности Делегирање задужења и 

дефинисање процедуре за праћење 

планираних активности 

Чланови тима, 

координатор 
октобар Гоогле диск/ 

Тим за развој 

МПК и 

предузетништва/ 
извештај 

Сајт школе, ФБ 

и Инстаграм 
странице 

https://www.evia.prvatehnicka.edu.rs/


Анализирање годишњих и месечних 

планова наставника у делу 

заступљености међупредметних 
компетенција 

У потпуности Преглед планова: одређивање 

динамике, начин евидентирања и 

давање мера 
 

Руководиоци 

стручних већа, 

чланови тима, 
координатор 

Током школске 

године 

Гоогле диск/ 

Фолдери 

наставника 

Реализација активности за подстицање 

наставника да подстичу развој 

међупредм. компетенција – примери 
добре праксе 

У потпуности Анализа записника са састанка 

стручних већа. Заједнице учења 

Руководиоци 

стручних већа, 

чланови тима, 
координатор 

Током школске 

године 

Гоогле диск/ 

Тим за развој 

МПК и 
предузетништва/ 

извештај 

Посета часовима који подстичу развој 

међупредметних компетенција, на 
основу предлога стручних већа 

Није реализовано  Е-мејл комуникација са 

руководиоцима стручних већа. 
Дефинисање динамике и прављење 

распореда посете 

Руководиоци 

стручних већа, 
чланови тима, 

координатор 

Током школске 

године 

Записници са 

састанака 
стручних већа 

Учешће у креирању базе знања, 
унапређивање дигиталних компетенција 

наставника 

Делимично 
остварено      

(наставне садржаје 

у бази знања 
објавило пет 

наставника) 

У договору са осталим колегама  
формирати базе знања, иницирати 

размену искуства и примере добре 

праксе 

Чланови тима, 
координатор, ПП 

служба, помоћници 

Током школске 
године 

Гоогле диск/ 
База знања 

Упознавање са искуством рада тима из 

друге школе 

Није реализовано Размена искустава на заједничком 

састанку 

Чланови тима, 

координатор 

Мај, јун Гоогле диск/ 

Тим за развој 
МПК и 

предузетништва/ 

извештај 

Анализа постигнутих резултата и израда 
извештаја о раду тима. Конституисање 

тима за наредну шк. годину 

У потпуности Састанак чланова тима, дискусија Чланови тима, 
координатор 

Август Гоогле диск/ 
Тим за развој 

МПК и 

предузетништва/ 

извештај 

На првом састанку су верификовани сви чланови и подељена задужења у оквиру Тима.  

Драган Марковић- веће Геодезија и грађевинарство, секције 3Д визуелизација и Макетарство и клуб знања Савремено градитељство 

Звездана Рвовић- веће Хемија, неметали и графичарство, секција Еколошка 

Снежана Миловановић- веће Пољопривреда, производња и прерада хране, клуб знања ПХ и Етно кутак 
Мирјана Милојевић- веће Физичког васпитања, спортске и драмска секција 

Данијела Петреш Гајић- веће за Друштвене науке, уметност, грађанско васпитање и верску наставу, секција Драмска  

Мирјана Николић - веће Математика, рачунарство и информатика и физика, секције Информатичка и Примена ИКТ-а у математици и свакодневном живот 
Гордана Радојевић Васиљевић- веће Електротехника и машинство, секцијаWeb програмирање, клуб знања Електротехника 

Весна Павловић- већа за Српски језик и стране језике, секција Новинарска 



Развој међупредметних компетенција обезбеђује нашим ученицима успешно сналажење у свакодневном животу и раду. Оне су резултат великог броја 

наставних и ваннаставних активности које се реализују током школске године кроз: тематске дане, рад секција, приредбе, пројектну наставу, рад на 
пројектима, корелацију наставних предмета, угледне и огледне часове, блок и практичну наставу, стручна студијска путовања. Чланови Тима су пратили 

активности стручних већа, секција и клубова знања  и дефинисали на развој којих међупредметних компетенција су утицале реализоване активности. Од 

ове школске године користимо формулар за попуњавање међупредметних компетенција, креиран од стране Тима за обезбеђивање квалитета и развој 

установе. 
У прилогу се налази табеларни приказ реализованих активности. 

 

 Стручно веће Геодезија и грађевинарство, Секције 3Д визуелизација и Макетарство и Клуб знања Савремено градитељство  

 Опис 

активности 

 

 

Време и место  

реализације 

Носиоци 

активности 

(имена и 

презимена) 

Циљна група и број 

ученика обухваћен 

активношћу 

Реализоване активности 

доприносе развоју 

следећих компетенција 

Показатељи 

остварености/извори 

доказа 

 

1. 

  

Сајам 
образовања и 

стипендија у 

Крагујевцу 
  

  

24.октобар, 

2024. 

 Весна Савић 

Драган Милановић 
Душица Антић 

Јована Станковић 

Никола Пудар 

2 ученика одељења IV 1 

г 
2 ученика одељења III 1г 

 Компетенција за 

целоживотно учење, 
Комуникација,  

Естетичка компетенција, 

Одговоран однос према 
околини 

Фотографије, извештај на 

сајту школе 

2. 

 

Пројектни 
задатак 

“Стилови у 

ентеријеру” 

29.октобар, 

2024. 

 Драган Милановић 9 ученика одељења IV 1 

г 
 

 Компетенција за 

целоживотно учење, 
Естетичка компетенција, 

Рад с подацима и 

информацијама 
Дигитална компетенција 

 Презентације на гугл 

диску 
https://drive.google.com/driv

e/folders/13k3TRuA9r9u608

dHiOIiV1Xp2v8r4Q8w?usp
=sharing 

3. 

Сарадња са 

Факултетом за 
машинство и 

грађевинарство 

из Краљева 
Стручна 

предавања 

23.октобар, 

2024. 
 

24.октобар, 

2024. 
 

25.октобар, 

2024. 

Александра 

Дамњановић 
Весна Младеновић 

Јована Станковић 

Зоран Зорић 

57 ученика одељења 

IV1г и IV2 г 
56 ученика одељења IV2 

и III2 г 

57 ученика одељења 
III1г и III2 г 

Компетенција за 

целоживотно учење, 
Рад с подацима и 

информацијама, 

Дигитална компетенција 
 

Фотографије, извештај на 

сајту школе 



4. 

Активност 

клуба - 

савремено 
градитељство  

Израда и 

продаја 
уникатних 

уметничких 

честитки и 
слика на 

Новогодишњем 

хуманитарном 

школском 
базару.  

 

    

 24. 12. 2024. 

 Кристина Јеремић 

-чланови Клуба  

-сви чланови        
Стручног Већа 

геодезије и 

грађевинарства 

15 ученика  

одељења II1, III1, IV1 

Естетичка компетенција  

 Тимски рад 

Организационе и 
комуникационе 

конпетенције  

Иницијатива, креативан и 
иновативан приступ раду.  

Проактивна компетенција.  

Фотографије, фото снимци 

…  

5. 

Активност 

секције 3Д 
визуелизација 

Израда 

пројекта за 

озелењавање 
атријума и 

израда пројекта 

за EXPO 

новембар Душица Антић 

- чланови секције 

6 ученика 

одељења  
II1, III2, IV1 

Естетичка компетенција  

 Тимски рад 
Организационе и 

комуникационе 

конпетенције  

Иницијатива, креативан и 
иновативан приступ раду.  

Панои и графички рад 

6. 

 
 

Конкурисање 

на пројекту за 

СТЕАМ изазов 

2024/2025 

08. новембар Душица Антић 

Кристина Јеремић 

9 ученика 

одељења I1, III1, IV1 

Рад с подацима и 

информацијама, 

 Тимски рад 

Организационе и 
комуникационе 

конпетенције  

Извештај 

7. 

Пројекат за 
Стручно 

студијско 

путовање на 
Сајам 

грађевинарства 

у Љубљани и 
посета 

5.-7.Март, 2025. Весна Савић 
Драган Милановић 

Ивана Петровић 

Николић 

59 ученика одељења  
II 1г i II 2 г 

Компетенција за 
целоживотно учење, 

Комуникација,  

Рад с подацима и 
информацијама, 

Дигитална компетенција, 

Сарадња  

 Пројекат за Стручно 
студијско путовање на  

Сајам грађевинарства у 

Љубљани и  
посета Архитектонском 

факултету у Љубљани 

презентације, видео 
снимци, фотографије…) 



Архитектонско

м факултету у 

Љубљани 

8. 

Пројекат за 

Стручно 

студијско 
путовање на 

Сајам 

грађевинарства 
у Будимпешти 

и Сајам зелене 

архитектуре у 
Новом Саду 

8.-10.Април, 

2025. 

Весна Савић 

Кристина Јеремић 

Јована Станковић 

58 ученика одељења 

III 1г i III 2 г 

Компетенција за 

целоживотно учење, 

Комуникација,  
Рад с подацима и 

информацијама, 

Дигитална компетенција, 
Сарадња 

Ђачка постпродукција  

 

(презентације, видео 
снимци, фотографије…) 

9. 

Конкурисање 

пројектом 

"BIZ-PLAN 
MASTER"   на 

конкурсу 

"OTP" банке 

"Generator 
EDU", осми 

циклус 

Generator, 
посвећен 

одрживих и 

иновативних 
образовних 

решења за 

унапређење 

финансијских 
знања деце и 

младих. 

Интерактивни 
сајт за 

Април 2025. 
Пролазак у 

полуфинале међу 

11 пројеката  од 
56 пристиглих 

пројеката.  

Драган Милановић 

ученици трећег и 

четвртог разреда који 

похађају предмет 
Предузетништво 

Компетенција за 

целоживотно учење 

Рад с подацима и 
информацијама 

Дигитална компетенција 

Тимски рад 
Иницијатива, креативан и 

иновативан приступ раду.  

 
Проактивна компетенција 

https://drive.google.com/driv

e/folders/1MCmGvBUG90U
tSMM7F7uLPShPJtpG4eIp?

usp=sharing 

                                                                   
https://generator.otpbanka.rs/

rezultati-konkursa-2024-

2025/ 



финансијски 

део Бизнис 

плана 

10
. 

Пројекат за 

СТЕАМ изазов 

2024/2025 
Пројекат 

„PETorca“ 

и 
Пројекат „Mah-

Mah beton“ 

 

Април 2025. 

Полуфинале и 

финале 

Душица Антић 

Кристина Јеремић 

9 ученика 

одељења I1, III1, IV1 

Рад с подацима и 

информацијама, 

 Тимски рад 
Организационе и 

комуникационе 

конпетенције  

Извештај 

Није освојено прво место, 

али за ангажовање је 
добијена опрема за школу 

у вредности од 2000$. 

11
. 

Примери добре 
праксе 

Конкурс:“Ствар

ајмо заједно“ 
Бизнис идеја: 

Проиводња 

блокова од 

индустријске 
конопље 

Децембар 2024. 
Јануар2025. 

Април 2025. 

Драган Милановић   4 ученика 
Тим одељења 4/1г 

Тимски рад 
Организационе и 

комуникационе 

конпетенције  
Иницијатива, креативан и 

иновативан приступ раду.  

Естетичка компетенција  

Одговоран однос према 
околини 

Компетенција за 

целоживотно учење, 
Комуникација,  

Рад с подацима и 

информацијама, 
Дигитална компетенција, 

Сарадња 

Због ситуације, 
презентације примера 

добре праксе су померене 

за септембар школске 
2025-2026 

 

 
 
 
 
 



Стручно веће Хемија, Секција Еколошка, Клуб знања ПХ 

 

 Опис активности 

 

 

Време и 

место  

реализације 

Носиоци активности 

(имена и 

презимена) 

Циљна група и 

број ученика 

обухваћен 

активношћу 

Реализоване активности 

доприносе развоју следећих 

компетенција 

Показатељи 

остварености 

/ извори доказа 

1. 
 
 
 
 

Отварање Мејкерс 
Лаб-а 

19.09.2024. 
Школа 

 

Нина Ивковић 
Ана Милинић Петровић 

 

 

5 ученика 
четвртог разреда 

образовног 

профила 
Техничар за 

заштиту животне 

средине 

Комуникација  
Рад с подацима и информацијама 

Сарадња 

Одговорно учешће у демократском 
друштву 

Сајт школе, ФБ 
страница, Гоогле диск/ 

Тим за развој МПК и 

предузетништва/ 
извештај 

2. Посета фабрици 
„Messer“ за 

производњу 

индустријских и 
медицинских 

гасова 

18.10.2024. 
Фабрика 

„Messer“ 

Београд 

Милица Михајловић 
Снежана Миловановић 

58 ученика 
трећег и 

четвртог разреда 

образовног 
профила 

Техничар за 

хемијску и 

фармацеутску 
технологију  

Компетенција за целоживотно 
учење  

Комуникација  

Рад с подацима и информацијама 
Одговоран однос према здрављу 

Одговоран однос према околини  

Сајт школе, ФБ 
страница, Гоогле диск/ 

Тим за развој МПК и 

предузетништва/ 
извештај 

3. 
 
 

Сајам образовања 

и стипендија 

24.10.2024. 

Шумадија 

сајам 
Крагујевац 

Нина Ивковић 

Ана Милинић Петровић 

Александра 
Михајловић 

Ученици 

завршних 

разреда 
образовних 

профила 

Техничар за 
хемијску и 

фармацеутску 

технологију и 
Техничар за 

заштиту животне 

средине (10 

ученика) 

Комуникација 

Сарадња  

Одговоран однос према здрављу  
Одговоран однос према околини 

Предузимљивост и оријентација ка 

предузетништву 

Сајт школе, ФБ 

страница, Гоогле диск/ 

Тим за развој МПК и 
предузетништва/ 

извештај 

4. Обележавање Дана 

климатских 

промен 
 

25.10.2024. 

ПМФ 

Крагујевац 
 

Крстина Ракоњац 

Бојовић 

Ана Тодоровић  
Снежана Миловановић 

Ученици другог, 

трећег и 

четвртог разреда 
образовног 

Рад с подацима и информацијама  

Одговоран однос према околини 

Одговорно учешће у демократском 
друштву  

Сајт школе, ФБ 

страница, Гоогле диск/ 

Тим за развој МПК и 



 

 

04.11.2024. 

Школа 

профила 

Техничар за 

заштиту животне 
средине (75 

ученика) 

предузетништва/ 

извештај 

5. 
 

 

Продајна изложба  06.11.2024 
Школа 

Александра 
Михајловић 

Ученици 
четвртог разреда 

образовног 

профила 

Техничар за 
хемијску и 

фармацеутску 

технологију (10 
ученика) 

Комуникација 
Сарадња  

Одговоран однос према здрављу  

Одговоран однос према околини 

Предузимљивост и оријентација ка 
предузетништву 

Сајт школе, ФБ 
страница, Гоогле диск/ 

Тим за развој МПК и 

предузетништва/ 

извештај 

 

 

6. 
 

 

Обележавање дана 

еколошког покрета 

–чишћење и 
уређење школског 

дворишта и 

паркинга 

18.11.2024 

Школа 

Нина Ивковић 

Крстина Ракоњац 

Бојовић 
Јасна Дамљановић 

Ана Милинић Петровић 

 

Ученици другог, 

трећег и 

четвртог разреда 
образовног 

профила 

Техничар за 
заштиту животне 

средине (75 

ученика) 

Сарадња  

Одговоран однос према здрављу  

Одговоран однос према околини 
Одговорно учешће у демократском 

друштву 

Инстаграм страница, 

Гоогле диск/ Тим за 

развој МПК и 
предузетништва/ 

извештај 

 
7. 

 

 

Радионица -
Заштита воде и 

ваздуха  

26.11.2024. 
Основна 

школа Јован 

Поповић 
Крагујевац 

Нина 
Ивковић 

 

Ученици 
четвртог разреда 

образовног 

профила 
Техничар за 

заштиту животне 

средине  

Комуникација 
Сарадња 

Одговорно учешће у демократском 

друштву 
Одговоран однос према околини 

Инстаграм страница, 
Гоогле диск/ Тим за 

развој МПК и 

предузетништва/ 
извештај 

 
 

8. 

 
 

 

Херба Лаб 
козметика: „Како 

препознати штетне 

састојке 
козметичких 

производа“, 

радионица 

28.11.2024 
Школа 

Јелена Јелић 
Снежана Миловановић 

 

Ученици 
четвртог разреда 

образовног 

профила 
Техничар за 

хемијску и 

фармацеутску 
технологију (29 

ученика). 

Компетенција за целоживотно 
учење  

Рад с подацима и информацијама 

Одговоран однос према здрављу 
Предузимљивост и  

оријентација ка предузетништву 

Инстаграм страница, 
Сајт школе, ФБ 

страница, 

Гоогле диск/ Тим за 
развој МПК и 

предузетништва/ 

извештај 



 

9. 

Отворена врата за 

ученике осмог 

разреда 
основних школа 

11.12.20024 

Мејкерс лаб 

Тамара Ускоковић 

Ана Милинић Петровић  

Татјана Миловановић 
Нина Ивковић   

Крстина Ракоњац 

Бојовић     

Ученици 

четвртог разреда 

образовног 
профила 

Техничар за 

заштиту животне 
средине (26 

ученика) 

Одговорно учешће у демократском 

друштву 

Комуникација 
Сарадња  

Одговоран однос према здрављу  

Одговоран однос према околини 

Инстаграм страница, 

Сајт школе, ФБ 

страница, 
Гоогле диск/ Тим за 

развој МПК и 

предузетништва/ 
извештај 

 

10. 
 

Обележавање 

међународног дана 
планина 

11.12.2024 

Свечана сала 
Мејкерс лаб 

Тамара Ускоковић 

Крстина Ракоњац 
Бојовић 

Ана Милинић Петровић  

Татјана Миловановић 
Нина Ивковић       

Ученици 

четвртог разреда 
образовног 

профила 

Техничар за 
заштиту животне 

средине (26 

ученика) 

Одговорно учешће у демократском 

друштв  
Одговоран однос према здрављу  

Одговоран однос према околини 

Инстаграм страница, 

Сајт школе, ФБ 
страница, 

Гоогле диск/ Тим за 

развој МПК и 
предузетништва/ 

извештај 

 
Стручно веће: Пољоприврда, производња и прерада хране 
 

 Опис активности 

 

 

Време и 

место  

реализације 

Носиоци активности 

(имена и 

презимена) 

Циљна група и 

број ученика 

обухваћен 

активношћу 

Реализоване активности 

доприносе развоју следећих 

компетенција 

Показатељи 

остварености 

/ извори доказа 

1.  

 
 

 

Сајам 

пољопривреде 

5-6.септембар 

Шумадија 
сајам, 

Крагујевац 

Мара Стојановић 

Николић, 
Емилија Миљковић, 

Јелена Атанасковић 

Око 80 ученика 

сва четири  
разреда смера 

прехрамбени и 

прехрамбено-
биотехнолошки 

техничар 

Одговорно учешће у демократском 

друштву  
Комуникација 

Сарадња  

Одговоран однос према здрављу  
Одговоран однос према околини 

Предузимљивост и оријентација ка 

предузетништву 

Инстаграм страница, 

Сајт школе, ФБ страница, 
Гоогле диск/ Тим за 

развој МПК и 

предузетништва 
/извештај 

2. 
 

Блок настава  30.септембар 
„Miloduh 

Swisslion“ 

Крагујевац 

Мара Стојановић 
Николић, 

Јелена Атанасковић 

Ученици трећег 
разреда смера 

прехрамбени 

техничар 

Компетенција за целоживотно 
учење  

Комуникација  

Рад с подацима и информацијама 
Одговоран однос према здрављу 

Одговоран однос према околини 

Сајт школе, ФБ страница, 
Гоогле диск/ Тим за 

развој МПК и 

предузетништва 
/извештај 

3. 

 

 

 

 

 

Емилија Миљковић, Око 60 ученика 

2.,3. и 4. разреда 

Одговоран однос према здрављу 

Комуникација 

Инстаграм страница, 

Сајт школе, ФБ страница, 



 

 

 

Обележавање 

светског дана 

хране 
 

 

 

16.октобар 

Мејкерс лаб 

Мара Стојановић 

Николић, 

Јелена Атанасковић 

смера 

прехрамбени 

техничар  

Сарадња  

Предузимљивост и оријентација ка 

предузетништву 

Гоогле диск/ Тим за 

развој МПК и 

предузетништва 
/извештај 

4. 

 

Блок настава 14.новембар 

„Marella“ 

Крагујевац 

Мара Стојановић 

Николић, 

Јелена Атанасковић 

 

Ученици трећег 

разреда смера 

прехрамбени 

техничар 

Компетенција за целоживотно 

учење  

Комуникација  

Рад с подацима и информацијама 
Одговоран однос према здрављу 

Одговоран однос према околини 

Инстаграм страница, 

Сајт школе, ФБ страница, 

Гоогле диск/ Тим за 

развој МПК и 
предузетништва 

/извештај 

5. 
 

Сајам етно хране 
и пића 

5.децембар 
Београдски 

сајам 

Мара Стојановић 
Николић, 

Емилија Миљковић, 

Јелена Атанасковић 

Око 80 ученика 
сва четири  

разреда смера 

прехрамбени и 

прехрамбено-
биотехнолошки 

техничар 

Одговорно учешће у демократском 
друштву  

Комуникација 

Сарадња  

Одговоран однос према здрављу  
Одговоран однос према околини 

Предузимљивост и оријентација ка 

предузетништву 

Инстаграм страница, 
Сајт школе, ФБ страница, 

Гоогле диск/ Тим за 

развој МПК и 

предузетништва 
/извештај 

6. 

 

 

Пројектна 

настава: „Са 

исхраном на ТИ“ 

12.децембар 

Школска 

лабораторија 

Емилија Миљковић, 

Јелена Атанасковић, 

Александра Михајловић 

 

ученици првог 

разреда смера 

прехрамбено- 

биотехнолошки 
техничар 

Одговоран однос према здрављу 

Комуникација 

Сарадња 

Рад с подацима и информацијама  
Дигитална компетенција  

Решавање проблема  

Гоогле диск/ Тим за 

развој МПК и 

предузетништва 

/извештај 

7. 
 

Пројектна 
настава: „Направи 

пиво и ти, кад 

можемо ми“ 

29.10.2024.-
27.1.2025. 

године 

Школска 

лабораторија 

Владимир Чабрић, 
Мара Стојановић 

Николић, Емилија 

Миљковић и Јелена 

Атанасковић 

Ученици 
четвртог разреда 

смера 

прехрамбени 

техничар  

Одговоран однос према здрављу 
Комуникација 

Сарадња 

Рад с подацима и информацијама  

Дигитална компетенција  
Решавање проблема 

Гоогле диск/ Тим за 
развој МПК и 

предузетништва 

/извештај 

 

 
 

 

 

 
 



Стручно веће Математика, рачунарство и информатика и физика 

 

 Опис активности 

 

 

Време и место  

реализације 

Носиоци активности 

(имена и 

презимена) 

Циљна група и 

број ученика 

обухваћен 

активношћу 

Реализоване активности 
доприносе развоју следећих 

компетенција 

Показатељи 

остварености 

/ извори доказа 

1. 

 

 

 
 

Коришћење 

ресурса Мејкерс 

Лаб-а 

 
 

 

 

Специјализоване 

просторије у 

школи 

Наставник Славољуб 

Миловановић и 

ученици првог разреда 

Сви ученици 

првог разреда 

Комуникација. 

Рад с подацима и информацијама. 

Сарадња. 

Одговорно учешће у 
демократском 

друштву. 

Фотографије, извештај 

стручног већа 

2. 

 

 

 
 

 

 

Припрема за Лего 

такмичење 

Просторије Лего 

секције у школи 

Наставник  

Зоран Сретеновић и 

ученици првог и трећег 

разреда 

6 ученика 

такмичара и 2 

ученика ментора 

Комуникација. 

Рад с подацима и информацијама. 

Сарадња. 

Предузимљивост и предузетничка 
компетенција. 

Фотографије, пријава за 

такмичење, 

извештај стручног већа 

3. Изложба „Мој 

папирни свет“  

 

 
 

Хол школе у 

току Дана 

толеранције у 

децембру 

 Ученик 

Лука Илић I7e 

Посетиоци 

изложбе 

Естетичка компетенција. 

Комуникација. 

 

Фотографије, извештај 

стручног већа 

4. 

 
 

eTwinning 

пројекат 
Интерактивне 

функције у СТЕМ-

у 

Септембар Наставник Марина 

Николић 

ученици одељења 

II1г  

Комуникација. 

Рад с подацима и информацијама. 
Дигитална компетенција. 

Сарадња. 

Естетичка компетенција 

Фотографије, сајт, 

извештај тима за 
пројекте 

5. Erasmus пројекат: 
Вршњачко насиље 

Током целе 
године 

Наставници Владимир 
Чабрић, Марија 

Благојевић, Марина 

Николић  

10 ученика 
трећег разреда 

грађевинског и 

електротехничког 
подручја рада 

Комуникација. 
Рад с подацима и информацијама. 

Дигитална компетенција. 

Сарадња. 

Фотографије, сајт, 
извештај тима за 

пројекте 

6. Erasmus пројекат: 

Примена Геогебре 

у математици  

Током целе 

године 

Наставници 

Велимир Дуканац, 

Милена Вучићевић, 

12 ученика 

грађевинског и 

електротехничког 
подручја рада 

Комуникација. 

Рад с подацима и информацијама. 

Дигитална компетенција. 
Сарадња. 

Фотографије, сајт, 

извештај тима за 

пројекте 



Тања Радоњић 

Мојсиловић, 

Марина Николић 

Естетичка компетенција 

 

7. Радионица 

„Стартуј своју 

каријеру у 
креативним 

индустријама“ 

Развојни бизнис 

центар  

26.11.2024. 

Наставници Марија 

Ивановић и Мирјана 

Николић 

Ученици 

одељења III7е 

Комуникација. 

Рад с подацима и информацијама. 

Дигитална компетенција. 
Сарадња.Предузимљивост и 

предузетничка компетенција. 

Фотографије, сајт, 

извештај стручног већа 

 

Стручно веће Електротехника и машинство 

  

Опис активности 

 

 

 

Време и место  

реализације 

Носиоци 

активности 

(имена и 

презимена) 

Циљна 

група и број 

ученика 

обухваћен 
активношћу 

Реализоване активности 

доприносе развоју следећих 

компетенција 

Показатељи 

остварености 

/ извори доказа 

1. 

 
 

 

Цртање  наизменичних 

струја и напона 
израчунавање 

импедансе 

31.10.2024.  4.11.2024 Г.Радојевић-

Васиљевић и 
Ј.Воштинић 

 

Одељење 

II/1e 
 

Комуникација  

Рад с подацима и 
информацијама  

Дигитална компетенција 

Сарадња 

Радови ученика 

2. 
 

 

 
 

Кућне инсталације 
 

26.11.2024.год. 3.12.2024.год Рада 
Маринковић и 

Славиша 

Станковић 
 

Одељење 
III/1e 

 

Компетенција за целоживотно 
учење  

Комуникација,Решавање 

проблема, Сарадња,Естетичка 
компетенција  

Предузимљивост и оријентација 

ка предузетништву  

Радови ученика 

3. 
 

 

 

Пројектна настава 
“Примена 

прекидачких мрежа у 

рачунарским 
мрежама” 

Мај-јун 
Mejkers lab 

Милена 
Вучићевић 

Весна 

Михаиловић 

Одељење 
III4e 

Компетенција за целоживотно 
учење 

Комуникација 

Рад с подацима и 
информацијама 

Практично искуство 

Тимски рад 

Презентационе вештине 

Ученичке 
презентације радова 

које се налазе на гугл 

учионици 
Евиденција у  ес 

Дневнику 

4. 

 

 

Корелацијски час 

Основа 

електротехнике и 
Техничког образовања  

Maj 

Mejkers lab 

Весна 

Михаиловић  

Весна 
Васиљевић , 

Одељење 

I7e и 

ученици 
8.разреда  

Компетенција за целоживотно 

учење 

Комуникација 

Фотогтрафије 

Евиденција у ес 

Дневнику 



,,Енергија знања у  

Mejkers labu“ 

наставник ОШ 

Доситеј 

Обрадовић 

ОШ Доситеј 

Обрадовић 

Рад с подацима и 

информацијама 

Практично искуство 
Тимски рад 

5. 

 
 

Корелација са 

ученицима Економске 
школе који су са 

наставницом физике 

присуствовали 

вежбама из предмета 
Електроника  

 Јун 

Кабинет за електронику 

Дарко Алексић 

Наставница 
физике из 

Економске 

школе 

Одељење 

2/5 е и 
ученици 

Економске 

школе 

Компетенција за целоживотно 

учење 
Комуникација 

Рад с подацима и 

информацијама 

Практично искуство 
Тимски рад 

Евиденција у ес 

Дневнику 

6. Пројекат рачунарске 

мреже и Техничка 
документација 

Мај  

Кабинет са рачунарима 

Владан 

Јовановић 

Одељење 

4/4 е 

Компетенција за целоживотно 

учење 
Комуникација 

Рад с подацима и 

информацијама 

Практичан рад  
Тимски рад 

Е Учионица, 

презентације 

7. Пројектни задатак 

„Развој рачунара кроз 
историју“, 

настанак и развој 

рачунара, повезивање 

са битним историјским 
догађајима, водећи 

рачуна о правопису 

Мај 

/рачунарски кабинет и 
учионица 

Милена 

Вучићевић 
Маја Павловић 

Сташа Сарајлић - 

Ђоровић 

Одељење 

1/4 е  

Компетенција за целоживотно 

учење 
Комуникација 

Рад с подацима и 

информацијама 

Дигитална компетенција 
Сарадња 

Естетичка компетенција 

Ученичке 

презентације радова 
које се налазе на гугл 

учионици 

8. Пројектни задатак 
1.Примена 

аутоматизације у 

ЕЕСу 
2.Управљање и надзор 

ТС 

3. Мини 

хидроелектране 
( Повезивање 

Електроенергетских 

мрежа и постројења са 
Електричним 

машинама, Техничком 

Мај/ кабинет за енергетику Гордана 
Радојевић-

Васиљевић 

Славиша 
Станковић 

Вера Живанић 

Јасминка 

Воштинић 
Владан 

Јовановић 

Одељење 
4/1 е 

Компетенција за целоживотно 
учење 

Комуникација 

Рад с подацима и 
информацијама 

Дигитална компетенција 

Сарадња 

Тимски рад 
 

Ес Дневник, 
презентације 



документацијом и 

Основама аутоматског 

управљања) 

 
 

Стручно веће Друштвене науке 

  

Опис активности 

 

 

 

Време и 

место  

реализације 

Носиоци активности 

(имена и 

презимена) 

Циљна група 

и број ученика 

обухваћен 

активношћу 

Реализоване активности 

доприносе развоју следећих 

компетенција 

Показатељи 

остварености 

/ извори доказа 

1. 
 
 
 
 

Тематски дани: 

“Обележавање 

Међународног дана  

филозофије” 

7.11.2024., 

16.11.2024. 

Школа 

Оливера Кудра Око 30 ученика 

4/6е,4/7е 

Компетенција за целоживотно 

учење 

Комуникација 

Рад с подацима и информацијама 
Сарадња 

Одговорно учешће у демократском 

друштву 
Одговоран однос према здрављу 

Инстаграм страница, Сајт 

школе, ФБ страница, 

Гоогле диск/ Тим за развој 

МПК и предузетништва/ 
извештај 

 

Стручно веће Физичког васпитања и спортске секције 

 

  

Опис активности 

 

 

 

Време и 

место  

реализације 

Носиоци активности 

(имена и 

презимена) 

Циљна група 

и број ученика 

обухваћен 

активношћу 

Реализоване активности 

доприносе развоју следећих 

компетенција 

Показатељи 

остварености 

/ извори доказа 

1. 
 

 

 
 

Атлетика 
Стони тенис 

Стрељаштво 

Пливање 
Кошарка 

Фудбал 

Атлетски 
стадион Чика 

Дача 

Хала 
Богословије 

Стрељана 

Чика Мате 
Градски 

базени 

Хала Парк 

Балон сала 
Коле 

Срђан Убавкић 
Томислав Јовановић 

Живадин Ерић 

Зоран Гавриловић 
 

Ученици првог, 
другог, трећег 

и четвртог 

разреда  
-укупно 

обухваћено  

око сто ученика 
у оквиру свих 

спортова  

Компетенције за целоживотно 
учење 

Тимски рад, сарадња 

Комуникација 
Одговоран однос према околини 

Одговоран однос према здрављу 

 
 

 

 

Фотографије и извештај 
на  сајту  школе и сајту 

Савеза за школски спорт 

града Крагујевца, медаље, 
пехари и дипломе 

 



 

Ликовна секција 

 

  

Опис активности 

 

 

 

Време и 

место  

реализације 

Носиоци активности 

(имена и 

презимена) 

Циљна група и 

број ученика 

обухваћен 

активношћу 

Реализоване активности 

доприносе развоју следећих 

компетенција 

Показатељи 

остварености 

/ извори доказа 

1. 
 
 
 
 

Припрема 

представе за Дан 

школе :  
„Ништа није 

смешно“ 

 
 

Новембар 

2024. 

Школа 

Татјана Радоњић - 

Мојсиловић 

Ученици III и  

IV разреда 

архитектонског 
смера 

(4ученика)   

електротехничар 
информационих 

технологија (1 

ученик) 

-Комуникација, сарадња 

-Естетичка компетенција 

-Одговорност према животној 
средини 

-Тимски рад 

-Организационе вештине 
-Иницијатива, креативност и 

иновативан приступ раду 

Фотографије 

Сајт школе 

ФБ  и инстаграм страница 
Гоогле диск/Тим за развој 

МПК и 

предузетништва/извештај 
 

 
 

Евалуација рада Тима за израду и конкурисање на пројектима 
Координатор тима: Марина Николић 

Активност Процена 

остварености 

циљева 

реализованих 

активности 

Начин реализације Носиоци активности 

 (име и презиме) 

Време 

реализације 

Докази 

1.Формирање тима  и информисаности 
свих чланова тима о будућем раду. 

Мотивација тима  за конкурисање  на 

пројектима 

 
  

У потпуности 
остварен. 

Формиран је тим. 
Избор председника тима за 

школску 2024./2025. 

Усвојен је годишњи план рада 

тима. 
 

Чланови тима за израду и 
конкурисање на 

пројектима.  

 

Септембар, 
октобар 

 

Мејлови, 
Годишњи 

план 

рада Прве 

техничке 
школе 

у Крагујевцу 

за 
школску 

2024/2025. 



Годину, 

Извештај 

тима 

2.1. Проналажење адекватних 

пројеката за школу 

 

У потпуности 

остварен. 

Узимање учешћа у  конкурсу за 

пројекат СТЕ(А)М ИЗАЗОВ  

 
Узимање учешћа у  такмичењу 

skill.ED  чији је организатор  

Кроношпан Фондација 

Душица Антић, Кристина 

Јеремић 

 
Ивана Милосављевић 

октобар-март 

 

Мејлови, 

гугл диск 

 
Сајт школе 

2. 2.Избор тима за писање пројекта У потпуности 

остварен 

Остварена је онлајн 

комуникација.  Пријављивање 
је реализовано  путем 

пријавног формулара за 

СТЕ(А)М ИЗАЗОВ . 
 

Пријава за skill.ED  чији је 

организатор  Кроношпан 
Фондација 

ПЕТорка – Душица Антић, 

Кристина Јеремић 
Mah-Mah бетон Душица 

Антић, Кристина Јеремић 

 
 

Ивана Милосављевић 

новембар- 

март 
 

Мејлови, 

диск, 
друштвене 

мреже 

3. Проналажење и конкурисање за 

Erasmus+ пројекте. Чекамо резултате 

конкурса. 

У потпуности 

остварен 

Електронско 

попуњавање пријаве 

и конкурисање за 
Erasmus+ пројекте. 

Чекамо резултате 

конкурса. 

Координатор и чланови 

тима за израду и 

конкурисање на 
пројектима, директор. 

новембар, 

децембар, 

јануар, 
фебруар, 

март, 

април,мај, 
јун, јул, 

август. 

Мејлови, 

платформа 

5. Израда полугодишњег извештаја о 

раду тима 

У потпуности 

остварен 

Писање полугодишњег 

извештаја на основу 

реализованих активности 

Координатор тима јануар мејл 



6. Проналажење и реализација 

адекватних 

eTwinning пројеката (eTwinning 
пројекат – Statistika i vjerojatnost našega 

zdravlja) у циљу повезивања са 

школама широм Европе (преко 
интернет портала) са циљем размене 

идеја, примера добре праксе, 

повезивање ученика, обогаћивање 
наставе. Унапређивање компетенција 

за комуникацију и сарадњу, 

компетенције за подршку развоја 

личности ученика, дигиталних 
компетенција (безбедност на 

интернету, етичност, заштита и чување 

података ) и професионалног развоја у 
онлајн окружењу. 

Делимично 

остварен 

Договор са будућим 

партнерима на пројекту о 

задацима, њиховој реализацији 
и 

пројектним активностима 

којима би се реализовали 
циљеви. Реализација 

договорних задатака 

и активности на  eTwinning 
платформи. Представљање 

пројекта на сајту школе, 

конкурисање за националну и 

европску ознаку квалитета. 
(овај део није реализован због  

ситуације) 

Координатор и чланови 

тима за израду и 

конкурисање на 
пројектима, секције, 

директор. 

новембар, 

децембар, 

јануар, 
фебруар, 

март, 

април,мај, 
јун, јул, 

август. 

Мејлови, 

еТwinnig 

платформа, 
сајт школе 

7. Праћење реализације 

Еразмус+ пројеката „ United Against 

Bullying “ ,  пројекта „Math 
Education:Unveiling New Pathways“ и 

пројекта “Хајде да стварамо заједно“ 

Анлизирање реализованих активности, 
одређивање даље  динамике  рада.  

У фази 

реализације 

Састанци  тима: 

1. Организација и договор са 

пројектним партнерима . 
2.Онлајн састанци  са 

партнерима. 

3. Организација  и реализација 
активности у оквиру пројеката. 

3. Припрема и реализација 

мобилности за сва три пројекта 

у Румунији, Италији, Чешкој, 
Турској и Србији(Прва 

техничка школа). 

Марина Николић, 

Марија Благојевић, 

Владимир Чабрић, 
Велимир Дуканац, Татјана 

Р. Мојсиловић,  

Милена Вучићевић , 
Ивана Милосављевић, 

Ненад Пешић, Весна 

Павловић 

Септембар, 

октобар, 

новемвар, 
децембар, 

јануар, 

фебруар, 
март, април, 

мај, јун, јул, 

август. 

Мејлови,  

сајт школе, 

извештаји.  
 

https://school-education.ec.europa.eu/en/etwinning/projects/statistika-i-vjerojatnost-nasega-zdravlja/twinspace
https://school-education.ec.europa.eu/en/etwinning/projects/statistika-i-vjerojatnost-nasega-zdravlja/twinspace


8. Евалуација и извештавање о раду 

тима 

У потпуности 

остварен. 

 Чланови тима  који су узели 

учешће у конкурисању у 

наведеним пројектима су 
послали  извештаје о свом 

доприносу у раду тима . На 

основу ових увидa, дошло се до 
следећих закључака: Тим је 

успешно учествовао на 

конкурсима за пројекте. 
Пројекти су на време 

реализовани у складу са 

постављеним роковима. 

Усаглашеност и ефикасност у 
тимском раду помогли су у 

решавању изазова и брзом 

напредовању пројеката. 
Изазови: Због брзог развоја 

нових пројеката, постоји 

потреба за додатним 
финансирањем и људским 

ресурсима да би се осигурао 

континуиран напредак. …. 

Координатор и чланови 

тима 

јун мејлови 

 

Тим за израду и конкурисање на пројектима је почео са радом у октобру месецу.  Члановима тима  је представљен план рада за 2024./2025. школску годину 

и изабран координатор тима Марина Николић. 
Чланови тима су: Кристина Јеремић, Филип Драгаш, Дарко Алексић, Милена Вучићевић, Ивана Милосављевић, Душица Антић, Филип Драгаш, Оливера 
Кудра, Татјана Р. Мојсиловић, , Велимир Дуканац, Тамара Ускоковић, Наташа Ђуровић. 

Активности: 
- Наша два тима, ПЕТорка и Мах-Мах бетон су прошли полуфинале и финале у такмичењу СТЕАМ ИЗАЗОВ 2024/2025. и тиме допринели школи тако што 

су својим ангажовањем добили опрему за школу у вредности од 2000 долара. 

Такмичење се одвијало у периоду од новембра 2024. године до априла 2025. године. 
Учесници су: Кристина Јеремић и Душица Антић као ментори и ученици: Аљоша Стојановић, Дејан Рашовић, Емилија Тодоровић, Нађа Стаменковић, Сава 

Куч, Сара Симоновић, Андреа Арсенијевић, Марко Стојковић и Милица Гуџулић.(ученици одељења I1g,III1g,IV1g) 

- Прва техничка школа учествовала је на такмичењу skill.ED – 2024 које је организовала Кроношпан фондација 
Такмичење skill.ED – 2024 - Кроношпан фондација имало је за циљ да подржи и развије опште, стручно и техничко образовање. Пројекти су могли да укључе 

различит спектар активности и акција, као што су: опремање лабораторије, куповина специфичне опреме, успостављање специјализованих часова итд. 

На такмичењу  skill.ED – 2024 године пријављен је 71 пројект из 24 земље, а Прва техничка школа, са пројекат под називом „Набавка лабораторијске опреме 

за електронику и електротехнику“  освојила је прво место са 284 поена.  



Овај пројекат ће омогућити набавку нове опреме за кабинете за Електронику и електронику, а самим тим и помоћи да се организује  квалитетнија настава. 

 -Међународни eTwinning пројекат “Интерактивне функције у СТЕМ-у”  је школске 2024/2025. награђен  Националном и Европском ознаком квалитета. 
Овај пројекат је конкурисао и након конкурса унет у базу радова 14. конкурса „Сазнали на семинару – применили у пракси“. Детаљније  извештаје о овом 

пројекту можете видети на сајту школе, мени Пројекти/ еТwinning. 

-Праћење реализације Еразмус+ пројеката „ United Against Bullying “ (KA210-SCH ) у којем је наша  школа партнер, координатор је Средња стручна школа 

„Lycée des métiers Armand Guillaumin“ из Француске. Партнери су, поред наше школе, Средња школа „Sv.Kliment Ohridskи“ из Северне Македоније, „Anamur 
Anatolian High School“, из Турске, Средња школа „A.CASANOVA“ из Италије. „Вршњачко насиље'' је главна тема овог пројекта.  Данас је вршњачко насиље 

препознато као глобални здравствени проблем од стране  Светске здравствене организације и Уједињених нација. Школе из Македоније, Србије, Француске, 

Италије, Турске су формирали ово партнерство како би пронашли заједничка решења за вршњачко насиље. Детаљније  извештаје о овом пројекту можете 
видети на сајту школе, мени Пројекти/ ERASMUS+. 

-Праћење реализације Еразмус+ пројеката „Math Education:Unveiling New Pathways“ (KA210-SCH ) у којем је наша  школа партнер, координатор је Средња 

стручна школа „Technological High School No. 1“ из Румуније. Партнери су, поред наше школе, средња школа “ SREDNO OPSHTINSKO UCHILISHTE 
NIKOLA KAREV“ из Северне Македоније, „GAZIANTEP ANADOLU LISESI“ из Турске. Један од циљева пројекта је примена ГеоГебре у настави 

математике како би се унапредило учење и мотивисали ученици за овај предмет. Детаљније  извештаје о овом пројекту можете видети на сајту школе, мени 

Пројекти/ ERASMUS+. 

- Праћење реализације Еразмус+ пројеката „Хајде да стварамо заједно “ (KA210-VET ) у којем је наша школа партнер а координатор је средња стручна 
школа из Чешке Републике. Прављење уређаја  и апликације на мобилним телефонима  која би на основу мерења уређаја прикуљала податке о нивоу ПМ 

честица у ваздуху. Детаљније  извештаје о овом пројекту можете видети на сајту школе, мени Пројекти/ ERASMUS+. 

 

Извештај активности: Дани толеранције - Анимирани цртани филм против насиља-Ерасмус пројекат United Against Bullying    

Тим за писање и конкурисање на пројектима (координатор Марина Николић) 

Назив активности: Дани толеранције – Анимирани цртани филм против насиља 

Тема: Промоција толеранције и борба против вршњачког насиља 

Циљеви активности: 

1. Представљање резултата рада Еразмус пројекта United Against Bullying. 

2. Оснаживање ученика да буду активни учесници у изградњи безбедније и позитивније заједнице. 

3. Развијање особина љубазности, уважавања и поштовања особа 
4. Промоција значаја толеранције у решавању конфликата и борби против вршњачког насиља. 

5. Упознавање ученика са концептом и циљевима пројекта United Against Bullying. 

Опис активности: 



У оквиру манифестације  Дани толеранције, ученици наше школе су имали прилику да учествују у радионици која је била фокусирана на превенцију 

насиља и промоцију толеранције. Радионицу су водили ученици  и наставници који су учествовали у мобилности Еразмус пројекта United Against Bullying, 

а који су били обучени да размене искуства и стратегије у борби против вршњачког насиља. 

Учесници радионице су имали задатак да креирају кратке анимиране филмове који су приказивали сцене из њиховог живота, у којима су на креативан 

начин показали како се вршњачко насиље може решавати на толерантан и конструктиван начин. Циљ је био да се заинтересовани  ученици укључе у 

процес израде садржаја који ће им помоћи да разумеју важност толеранције, те да истовремено кроз уметнички израз пренесу позитивне поруке својим 

вршњацима. 

Учествовали су: 

 Ученици првог разреда на подручју рада грађевине и геодезије, хемије неметала и графичарства, заштите животне средине.  

 Представници парламента трећег разреда на електро и грађевинском подручју рада. 

Резултати активности: 

На основу избора ученика, најконструктивнији и најкреативнији анимирани филмови биће постављени на сајт школе и доступни широј јавности. Ови 

материјали се могу користити као ресурс за  одељењске старешине на часовима ЧОС-а, како би се стимулисала свест о значају толеранције и превенције 

насиља. Поред тога, педагог и психолог могу  користити филмове у оквиру тима за заштиту од дискриминације, насиља, злостављања и занемаривања као 

додатну подршку ученицима у превентиви насиља у школи. 

Закључак: 

Активност је била веома успешна у својој намери да подстакне ученике на размишљање о решавању конфликата на ненасилни и конструктиван начин. 
Презентација резултата пројекта United Against Bullying и креирање анимираних филмова су ученицима пружили прилику да се на креативан начин изразе 

и уче о значају толеранције у свакодневном животу. Очекујемо да ће резултати ове активности имати дугорочни позитиван утицај на атмосферу у школи и 

заједници уопште. 

 

 

 

 

 



 

ЕВАЛУАЦИЈА РАДА СЕКЦИЈА 
 

На почетку школске године спроведено је испитивање интересовања ученика за ванннаставне активности. Ученици су показали највеће 

интересовање за секције чије се евалуације рада налазе у наставку документа: 

 Драмска секција 

 Web програмирање 

 Еколошка секција 

 3D визуелизација 

 Лего секција 

 Клуб знања Савремено градитељство 

 Клуб знања рН клуб 

 Клуб знања електротехника 

 



ЕВАЛУАЦИЈА РАДА Драмске секције  
Координатор секције: Марија Благојевић 

Активност Процена остварености 

циљева реализованих 

активности 

Начин реализације Носиоци активности 

 (име и презиме) 

Време 

реализације 

Докази 

Прослава Дана школе 

 

У потпуности Аудиција за пријем 

нових чланова у секцију, 
бирање текста, подела 

улога 

Координатор и ученици Септембар, 

октобар 

Ес дневник, 

фотографије, видео 

Хуманитарна представа У потпуности Осмишљавање улазница, 
штампање, продаја, 

маркетинг, уређење 

сцене у Позоришту за 

децу и младе 

Координатор и ученици Новембар Фотографије, 
новински чланци 

Прослава Светог Саве 

 

У потпуности Бирање текста, подела 

улога 

Координатор и ученици Децембар, јануар Часови уписани у ес 

дневнику, 

фотографије, снимак 
представе 

 
На почетку школске године је одржана аудиција за пријем нових чланова за учешће у драмској секцији. Половином септембра смо започели рад на представи 
за прославу Дана школе. Ове године је изабран текст по књизи Бојана Љубеновића „ Ништа није смешно“.  У сарадњи са ликовном секцијом предству смо 

завршили успешно и извели 19. октобра 2024.  Такође, традиционално, представа поводом Дана школе се извела касније, током децембра месеца као 

хуманитарна.  Приход од продатих улазница дониран је нашем ученику Александру Јовановићу. Имали сарадњу са другим већима у школи, Ђачким 

парламентом, родитељима, као и са другим институцијама, фирмама и појединцима ван школе. Ту су били Позориште за децу и младе, планинарска друштва, 
ЈКП Водовод и канализација, Медицинска школа „Сестре Нинковић“ и други који су помогли у организацији хуманитарне представе. Почетком децембра 

почели смо припрему Светосавске академије.  Ове године смо изабрали „ Касијану“ владике Николаја Велимировића.  Представа је успешно изведена уз 

сарадњу са ликовном секцијом која је на креативан начин осмислила сцену.  На почетку године је било велико интересовање за учешће у припреми Дана 
школе. Неки ученици нису добили улоге, али су добили прилику у другој представи, за Светог Саву. Што се тиче неких проблема, можемо навести 

појединачне случајеве неразумевања од стране појединих наставника због немогућности појединих чланова секције да редовно раде задатке из њихових 

предмета у моментима када доста времена проводе на пробама. Тај број предметних наставника није велики, па успевамо да се носимо са тим. Кроз рад у 
секцији многи ученици добијају прилику да унапреде свој образовно – васпитни процес. Ученици који су затворенији, мање социјализовани добијају прилику 

да се друже, искажу, ослободе у јавним наступима. Такође кроз одабране текстове усвајању позитивне ставове, моралне принципе, развијају критички однос 

према стварности. Јачају свој предузетнички дух учешћем у организацији представа, набавци реквизита и костима, рекламирањем, мотивисањем других да 

се придруже хуманитарним акцијама, креативним идејама у осмишљавању изгледа улазница и плаката. Приликом организовања хуманитарне представе, 
били су ангажовани и ученици који су имали друштвено –корисни рад.  У току ове школске године остварили смо напредак у сређивању простора који ће 

представљати уметнички кутак у нашој школи.  Сви састанци драмске секције су евидентирани у ес дневнику. 



 

 

 

ЕВАЛУАЦИЈА РАДА НОВИНАРСКЕ СЕКЦИЈЕ  
Кординатор секције: Зорица Томашевић  

  

Активност Процена 

остварености 

циљева 

реализованих 

активности 

Начин реализације Носиоци активности 

(име и презиме) 

Време 

реализације 

Докази 

Упознавање ученика са планираним 

активностима и подстицање да се  

укључе у рад секције  

У потпуности 

остварен  

Промоција  

у  

одељењима  

Руководилац секције  IX  записник  

Радионице за ученике како написати 
репортажу,вест,извештај  

у потпуности 
остварен  

На састанку секције 
стичу знања  

Руководилац  секције и 
чланови секције 

X  Записник 

Подстицање за покретање рубрика и 

тема  
  

У потпуности 

остварен  

На састанцима разговор 

и подела новинарск их 
задатака  

Руководилац секције и 

чланови секције  

XI  Записник  

Начин писања вести,појединих чланака , 

интервју, репортажа  

Делимично 

остварен  

Ученици  

уче да у 25 речи  

напишу вест  
 

Руководилац секције и 

чланови секције  

 

XI,XII  Записник, 

Сајт  

школе,фотографи 
је 

Помагање ученицима да савладају све 

технике писања 
Праћење спортских и културних 

дешавања у којима учествују ученици 

наше школе 

Делимично 

остварен  
 

Подела задатака свим 

члановима секције  

Руководилац секције и 

чланови секције  

 До краја 

године  

 Записник,сајт  

школе,фотографи 
је  

 Новинарска секција Прве техничке школе окупила је ове године ученике који су желели да се баве актуелностима, да трагају за значајним или занимљивим 
информацијама, да промовишу своје идеје и достигнућа, као и достигнућа својих другова. Радом и ангажовањем у Новинарској секцији ученици су усвојили 

новинарски стил и ближе се упознали са различитим информативним жанровима( вест, чланак, извештај) , као и са књижевно- публицистичким 

жанровима(репортажа, путопис, интервју). Кроз рад секције ученици су се упознали са новинарском етиком,  новинар треба да сазна, прикупи информације, 
провери их , напише текст и потпише га. На часовима новинарске секције, који су одржавани у различитим терминима и у складу са актуелним дешавањима, 

ученици су били информисани о спортским, културним дешавањима и другим дешавањима и у складу са својим афинитетима били делигирани да пропрате 

те догађаје и пишу о истим.  

У другом полугодишту због актуелне ситуације новинарска секција није имала активности. 



 

ЕВАЛУАЦИЈА РАДА секције Web програмирање 

Координатори секције: Марко Радосављевић 
 

 

Активност Процена остварености 

циљева реализованих 

активности 

Начин реализације Носиоци активности 

 (име и презиме) 

Време 

реализације 

Докази 

Усвајање годишњег 

плана рада секције 
 

у потпуности Анализирање 

активности, подела 
задужења, одређивање 

динамике 

Марко Радосављевић IX Записник 

Промоција рада секције 
на часовима веб 

програмирања кроз 

израду различитих 

апликација 

у потпуности -Узимајући у обзир 
техничке могућности 

школе и потребе 

ученика бира се 

садржај, начин и 
динамика рада. 

-Избор оптималног 

рачунарског кабинета 
и план његовог 

унапређивања. 

-Избор термина 

одржавања секције. 

Марко Радосављевић IX Гоогле учионица 

Израда задатака и 

апликација 

 

није остварено Примена стечених 

знања 

Марко Радосављевић X-VI Гоогле учионица 

 

Секција веб програмирања почела је 16.09.2024. године, када је израђен и усвојен План рада Секција веб програмирања за 2024/2025. школску годину. У 
септембру месецу кроз часове предмета веб програмирање у трећој и четвртој години информационих технологија приказан је ученицима начин рада секције 

и шта је предвиђено од технологија и практичних радова. Пошто је ове школске године била велика заинтресованост ученика треће и мало из четврте године, 

секција је подељена на два дела. Једна за трећу годину информационих технологија, где се надограђујемо напредно знање Javascript програмског језика, како 
би правили модерне веб апликације уз помоћ радног оквира React JS. Друга за четврту годину информационих технологија. Обе групе нису кренуле са радом 

у првом полугодишту, зато што ученици нису имали потребну основу како би могли да радимо на учењу нових технологија и рад на реалним пројектима. У 

другом полугодишту нажалост није реализован ниједан час секције, због дешавања која су се задесиле ове школске године. Ученицима су подељени 
материјали и задати пројекти да преко лета се упознају са технологијама. 

 



ЕВАЛУАЦИЈА РАДА Еколошке секције 

Координаторке секције: Нина Ивковић 

Активност Процена 

остварености циљева 

реализованих 

активности 

Начин реализације Носиоци 

активности 

(име и презиме) 

Време 

реализације 

Докази 

Упознавање ученика са 
формирањем еколошке 

секције 

У потпуности Тимски рад Нина Ивковић Септембар 

2024. 

Састанак је одржан 22.09. у 
учионоци школе где су 

присуствовали поједини 

ученици другог, 
трећег и четвртог разреда 

Реализација активности 

за обележавање 
штетности 

дуванског дима и Св. 

дана заштите озонског 

омотача ( 16.09.) 

Није реализована 

активност - штрајк 

/ / Октобар 2024. / 

Развијање свести о 

важности очувања и 

заштите животне 
средине 

-Реализација 

активности за 
обележавање Дана 

чистог ваздуха (03.11.) 

и Дана еколошког 

покрета 

( 17.11.) 

У потпуности Тимски рад ( 

предавања , 

презентације) 

Ученици III1хт и 

IV1 хт и координатор 

Новембар 

2024. 

Чишћење 

школског 

дворишта и 
паркинга испред школе са 

ученицима трећег и четвртог 

разреда 

Развијање свести о 

важности очувања и 

заштите животне 

средине ( Заштита 

ваздуха и воде ) 

У потпуности Тимски рад Ученици IV1 хт 
координатор 

Новембар 

2024. 

Посета одељењима трећег 

разреда ОШ Јован 

Поповић 



Развијање свести о 

важности очувања и 

заштите животне 

средине 

-Реализација 

активности за 

обележавање Дана 

планина ( 11.12.) 

У потпуности Тимски рад Ученици IV1 хт 
координатор 

Децембар 

2024. 

Посета ученика осмог 

разреда основних школа и 

презентације 

смерова Хемије и Прехране 

Реализација 

активности за 

обележавање Дана 

толеранције 

Није реализована 

активност - штрајк 

/ / Децембар 

2024. 

/ 

 

 

 

ЕВАЛУАЦИЈА РАДА СЕКЦИЈЕ 3д визуелизација  

Координатор секције: Душица Антић 
 

Активност Процена остварености 

циљева реализованих 

активности 

Начин реализације Носиоци активности 

(име и презиме) 

Време 

реализације 

Докази 

Планирање и 
реализација у виду 

презентације школе на 

Сајму образовања 

Задавање радног 
задатка за наредни 

састанак; 

није остварено Разговори са ученицима; 
Постављање плаката; 

Душица Антић 
Чланови “Г” одсека 

- - 

Припрема плаката и 
цртежа за дане 

породице 

Припрема других 

производа по избору 
ученика; 

није остварено Одржавање састанака; 
Припрема презентација; 

Представљање школе на 

Сајму образовања 

Душица Антић 
Чланови “Г” одсека 

- - 



Задавање радног 

задатка за наредни 

састанак; 

Евалуација и 

извештавање о раду 

тима  

у потпуности Дискусија; 

Рад на рачунару; 

Душица Антић 

Чланови “Г” одсека 

27.06.2025. Ученички радови у 

гугл учионици 

 

Закључак: 

Састанци се нису одржавали по плану и програму који је усвојен на првом састанку. Планом је делимично остварен циљ који је планиран на крају другог 

полугодишта. Ученици јесу били довољно ажурни, али због новонастале ситуације, ученици нису успели да изложе своје радове и плакате. 

 

ЕВАЛУАЦИЈА РАДА Лего секцијe  

 

Активност Процена 

остварености 

циљева 

реализованих 

активности 

Начин реализације Носиоци 

активности 

 (име и презиме) 

Време 

реализације 

Докази 

Усвајање годишњег 

плана 
рада тима; 

У потпуности Анализирање активности, подела 

задужења, одређивање динамике 

Чланови  

секције 
Координатор 

секције 

септембар Фотографије – 

инстаграм лего 
секције 

Увођење нових 
чланова 

У потпуности Узимајући у обзир техничке могућности школе 
и потребе ученика бира се садржај, начин и 

динамика рада. Избор термина одржавања 

секције. 

Руководиоци 
секције 

Током првог 
полугодишта 

Фотографије – 
инстаграм лего 

секције 

Припрема за 
такмичење 

У потпуности Израда и програмирање лего робота (примена 
стечених знања) 

Руководиоци 
секције 

Чланови  

секције 

Током првог 
полугодишта 

Фотографије – 
инстаграм лего 

секције 

Припрема за 
такмичење (посета 

FIL судија) 

У потпуности Представљање концепта пројекта, као и фазе у 
изради и програмирању робота 

Руководиоци 
секције 

Чланови  

секције 

28.12.2024.год Фотографије – 
инстаграм лего 

секције 

 



У току школске 2024/2025.год одржано је више радних састанака од септембра до маја. 

Чланови тима су у току школске 2024/2025.год у потпуности остварили активности везане за активности везане за Лего секцију. 
На почетку рада секције, организовани су уводни састанци на којима су чланови упознати са основним циљевима и начинима рада. Посебно је наглашена 

важност тимског рада, креативности и континуираног ангажмана. 

На првом састанку, чланови секције су дискутовали и усвојили годишњи план рада. План је укључивао фазе израде лего робота, учење основа програмирања 

и припрему за такмичења. 
Током школске 2024/2025. године, секција је привукла нове чланове кроз организовање демонстрација рада у школи и отворене радионице. Нови чланови 

су активно укључени у рад и добили су менторску подршку од старијих чланова. 

Секција је учествовала у промоцији рада кроз јавне презентације и учешће на догађајима у Мејкерс лабу. Чланови су представили пројекте и демонстрирали 
рад лего робота. 

 

Чланови су током школске 2024/2025 године радили на изради и програмирању лего робота, укључујући задатке као што су кретање, препознавање препрека 
и извршавање специфичних задатака. Активности су обухватиле и практичну примену STEAM принципа. 

Током припрема за такмичење, чланови лего секције имали су изузетно важан састанак са FIL судијама које су биле у посети школи. Циљ састанка био је да 

се прегледају досадашњи резултати и пружи стручно мишљење о напретку пројекта и програмирању лего робота. Чланови секције представили су концепт 

свог пројекта, као и фазе у изради и програмирању робота. Судије су показале велико интересовање за креативна решења и техничке иновације које су 
ученици применили. Посебно су похвалили тимски дух, организацију рада и иновативан приступ решавању задатака. 

Током интерактивне дискусије, судије су дале корисне савете за унапређење функционалности робота и предложиле начине за оптимизацију програма. 

Ученици су имали прилику да размене идеје и добију повратне информације о областима које могу још више усавршити. Састанак је додатно мотивисао 
тим и подстакао их да са још већим ентузијазмом наставе рад на пројекту. Ово је била изузетна прилика за чланове секције да стекну нова сазнања, као и да 

се увере да су на добром путу у припреми за такмичење. 

Чланови Лего секције – Сноркијевци, учествовали су на следећим такмичењима: 

 23.02.2025.год у Подгорици, Црна Гора, где су изборили пласман на Регионално такмичење у Словенији, у граду Копру, које је одржано 

15.03.2025. године. На том такмичењу су постигли добар резултат, имајући у виду да су први пут ове школске године учествовали на таквом нивоу 

такмичења. 
 11.05. 2025.год су учествовали и на Лего такмичењу у Пожаревцу где су постигли изузетан успех — освојили су треће место у укупном 

пласману, као и пехар за најбоље представљање и најбољи штанд. 

Поједини чланови Лего секције били су позвани да буду судије на дечијем такмичењу Лего робота у Београду, које је одржано 24.05.2025. године, у 

оквиру First Lego League Festival-а. Овај догађај био је посвећен најмлађима, узрастa од 4 до 10 година. Својим ангажовањем и знањем, чланови секције 
су успешно представили и промовисали Прву техничку школу. 

 

 

 

 

 



ЕВАЛУАЦИЈА РАДА Спортских секција 
 

Активност Процена 

остварености 

 

Начин реализације 
Х 

Носиоци 
Време реализације Докази 

Стони тенис У потпуности  Тренинзи.такмичења  Срђан Убавкић Целе године Медаље,дипломе, 

записници 

Кошарка У Потпуности  Тренинзи.такмичења  Зоран Гавриловић Целе године Медаље,дипломе, 

записници 

Одбојка У Потпуности  Тренинзи.такмичења  Срђан Убавкић Целе године Медаље,дипломе, 

записници 

Стрељаштво У Потпуности  Тренинзи.такмичења  Живадин Ерић Целе године Медаље,дипломе, 

записници 

Рукомет У Потпуности  Тренинзи.такмичења  Срђан Убавкић Целе године Медаље,дипломе, 

записници 

Мали Фудбал У Потпуности  Тренинзи.такмичења  Живадин Ерић Целе године Медаље,дипломе, 

записници 

Атлетика У Потпуности  
 

Тренинзи.такмичења  Живадин Ерић 
Томислав Јовановић, 

,Срђан Убавкић 

Целе године Медаље,дипломе 

аписници 

Сим игре младих Није планирано 

У Потпуности  

Тренинзи.такмичења Срђан Убавкић Целе године Медаље,дипломе, 

записници 

Шах У Потпуности  
 

Тренинзи.такмичења Срђан Убавкић Целе године Медаље,дипломе, 

записници 

Унапређењ рада 

секција 

У Потпуности  

 

Тренинзи.такмичења Професори физичког 

васпитања 

Целе године Медаље,дипломе, 

записници 

Пливање У Потпуности  

 

Тренинзи.такмичења  Томислав Јовановић, 
Срђан Убавкић 

Целе године Медаље,дипломе 

аписници 

 

Учествовало 221 ученика ,много медаља диплома ,као и сваке године једна од најбројнијих и најуспешнијих школа на такмичењима,ученици 

презадовољни.Промоција школе као здраве средине,задовољене потребе ученика и огроман број укључен у активности . 

 



ЕВАЛУАЦИЈА РАДА КЛУБА ЗНАЊА „САВРЕМЕНО  ГРАДИТЕЉСТВО“ 
Координатор клуба знања: Кристина Јеремић 

 

 

 

Активност 

 

Процена 

остварености 

циљева 

реализованих 

активности 

 

Начин 

реализације 

 

 

Носиоци 

активности 

(име и 

презиме) 

 

 

Датум и време 

реализације 

 

 

 

Докази 

 

Формирање КЛУБА, договор око 

будућег  рада и размена  идеја  

везаних за план и програм. 
 

Дани архитектонског филма- 

-Анимирани кратак филм на блог 

страници maxcoison.com 

/CONSTRUCION  LINES , 2017/ 

- Can we make cities car-free. 

ДИСКУСИЈА. 

У  потпуности 

 

- Сви планирани 
учесници / ученици су 

се прикључили  и са 

одушевљењем 

учествовали у 
предвиђеним 

садржајима. 

-Вербална 

комуникација 

 
 

-Аудио визуелна/ 

гледање филмова  

у сали за 
грађевинарство 

Кристина 

Јеремић 

 
Чланови клуба 

 

22.11.2024. 

13:30 -15:10 

 
 

 

 

- Фотографије 

 

- евиденција у ес 
дневнику 

 

***1. Предавање на тему : 

Параметарски дизајн мења 

архитектуру 

Примена CREO PARAMETRIC 

3D Modeling softvera 

 

 

2. ОТВОРЕН ОКРУГЛИ СТО - 

Еколошки одржива архитектура, 

градови Србије у будућности. 

 

***1. Није остварена 

 

 

2. У  потпуности 
- Сви планирани 

учесници / ученици су 

се прикључили и са 
одушевљењем 

учествовали у 

предвиђеним 
садржајима. 

- Вербална 

комуникација 

 

-Аудио визуелна/ 
Презентација   у 

сали за 

грађевинарство 
- Графичко 

презентовање 

Кристина 

Јеремић 

 

Чланови клуба 

28.11.2024. 

12:25 -13:55 

- Фотографије 

 

- евиденција у ес 

дневнику 

Макетарска радионица- * 

Радионица ИЗРАДА 

УНИКАТНИХ УМЕТНИЧКИХ 

ДЕЛА 

У  потпуности- Сви 

планирани учесници / 

ученици су се 
прикључили и са 

- Вербална 

комуникација 

- Израда 
уникатних 

Чланови клуба 

 

 
 

18.12.2024. 

13:30 -15:50 

- Фотографије 

-Уникатна 

уметничка дела 
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 / Истраживачки приступ 

стичању знања  кроз  пројекат -

тимски рад /  * Виши ниво 

 

***Презентација на одређену 

тему  

. 

 
 

одушевљењем 
учествовали у 

предвиђеним 

садржајима. 

 

***Није остварена 

 

уметничких дела 
/архитектонског 

објекта. 

- Изложба 

-Тимски рад 
 Вербална 

комуникација 

-Аудио визуелна/ 
Презентацијe   у 

кабинету  за 

грађевинарство. 

 
 

 

- евиденција у ес 
дневнику 

 
Напомена *  Клуб   САВРЕМЕНО  ГРАДИТЕЉСТВО   обухвата  заинтересоване  ученике  другог, трећег и четвртог разреда. План и садржај 

рада клуба је конципиран на  важности  увођења нових  технологија и техничких достигнућа /коришћење нових рачунарских софтера/ , 

изучавање савремених токова архитектонског стваралаштва  и развијање  интереса  за делове струке /који нису обухваћеним наставним планом и 
програмом / и способност проналажења  сопственог  правца деловања будућег занимања , стицање знања кроз истраживачки приступ и развијање  

логичког мишљења,  креативности  и индивидуалних  вештина  ученика . 

 

 Запажањ е –  ***  Активности -  *** Предавање на тему : Параметарски дизајн мења архитектуру / Примена CREO 

PARAMETRIC 3D Modeling softvera   и   ***Презентација на одређену тему   нису  остварене због  нарушеног наставног процеса у  

току школске године , а планиране су  у трајању од  7  школска часа . 

 

 

ЕВАЛУАЦИЈА РАДА  КЛУБА ЗНАЊА Електротехника 
Координатор клуба знања: Данко Андријанић, Славољуб Миловановић 

Клуб електротехнике је узео учешће на такмичењу Ноарк где је својим пројектом освојио четврто место у конкуренцији 13 електротехничких 

школа у Србији. Започете су и припреме за такмичење Галаксија куп, као и за редовна такмичења из електротехнике и електронике. 
 

ЕВАЛУАЦИЈА РАДА рН клуба  

 

Координатор секције: Тамара Ускоковић и Ана Милинић Петровић  
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Активност Процена 

остварености 

циљева 

реализованих 

активности 

Начин реализације Носиоци активности 

 (име и презиме) 

Време 

реализације 

Докази 

Формирање 

секције 

Успешно остварен 

циљ 

Разговори са 

ученицима/анкета 

Ученици и професори који су 

зинтересовани за рад у pH клубу 

Прва 

половина 
септембра 

2024.године 

Записник; 

План рада рН 
клуба 

Планирање 

активности заједно 
са ученицима 

Успешно остварен 

циљ 

Израда плана и 

динамике 

Тамара Ускоковић 

Ана Милинић Петровић  

Прва 

половина 
септембра 

2024.године 

Записник; 

План рада рН 
клуба 

Планирање, 
реализација и 

представљање 

производа на 

отварању Мејкерс 
лаба 

Успешно остварен 
циљ 

Израда плана и 
динамике 

Тамара Ускоковић 
Ана Милинић 

Петровић 

Ирина Андријанић  

Ивана Радојичић Кривчевић 
 

Прва 
половина 

септембра 

2024.године 

Презентације, 
фотографије 

Планирање, 

реализација и 

представљање 
производа на 

Сајму образовања 

Успешно остварен 

циљ 

Израда плана и 

динамике 

Тамара Ускоковић 

Татјана Миловановић 

Нина Ивковић 
Крстина Ракоњац Бојовић 

Александра Михајловић 

Ивана Радојичић Кривчевић 
Ана Милинић 

Петровић и чланови 

ПХ клуба 

Друга 

половина 

октобра 
2024.године 

Презентације, 

фотографије 

Планирање и 
реализација у виду 

презентације 

поводом 
обележавања 

Успешно остварен 
циљ 

Одржавање састанака, 
припрема презентација 

и представљање 

поводом обележавања 
међународног дана 

планина 

Тамара Ускоковић 
Татјана Миловановић 

Нина Ивковић 

Крстина Ракоњац Бојовић 
Ана Милинић Петровић ученици 

IV1
хт  и  чланови ПХ клуба 

11.12.2024. Презентације, 
фотографије 
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међународног дана 
планина 

Планирање, 

реализација и 
представљање 

производа на 

Новогодишњем 

базару 

Није 

остварен  циљ 

Одржавање састанака, 

припрема производа и 
представљање на 

хуманитарном 

Новогодишњем базару 

Тамара Ускоковић 

Ана Милинић Петровић 
Ана Тодоровић и чланови ПХ клуба 

Децембар 

2024. 

 

 

С обзиром на позитивно искуство у протеклих неколико година, ПХ клуб је и ове године наставио са радом. Почетком школске 2024/2025. године, 

сви наставници хемијске и прехрамбене струке су имали задатак да анимирају ученике да се учлане у ПХ клуб попуњавањем анкете.  
Током децембра ученици су се  нарочито  ангажовали око припрема за хуманитарни новогодишњи базар посвећен Дану толеранције на коме је 

планирано да излажу своје радове, који није реализован услед скраћења првог полугодишта. За ту прилику ученици су припремили миришљаве 

свеће, глицеринске сапуне, балзаме за усне, тинктуру од ментола, мелем за раст косе и дедамразиће од вунице. Ученици су имали прилику да 

испоље своје стваралачке способности, креативност, спретност, маштовитост и захваљујући одличној сарадњи успели су своје идеје да претворе у 
готове производе. Посебно се захваљујемо колегиници Татјани Радоњић Мојсиловић на несебичној помоћи при реализацији идеја. 
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ЕВАЛУАЦИЈА РАДА УЧЕНИЧКИХ ОРГАНИЗАЦИЈА 
 

 

 

 

 Евалуација рада Вршњачког тима 

 Евалуација рада Ученичког парламента 

 Црвени крст 
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Евалуација рада Вршњачког тима 
Ментори: Драгана Зарков и Бојана Поповић 

Подносилац извештаја: Драгана Зарков 

Циљ: Развијање осећаја припадања школској заједници, кроз асертивни начин комуникације, толеранцију, неговање хуманих вредности, 
превенцију насиља, као и развијање другарства, поштовања и емпатије, тимског духа, осећања заједништва али и јачање критичног мишљења 

  

Активност Процена 

оствареноси 

циљева 

реализованих 

активноси 

Начин реализације Носиоци Време 

реализације 

Докази 

Одабир чланова ВТ-а на основу 
изјашњавања о интересовањима 

ученика. Доношење и усвајање плана 

рада. Испитивање интересовања 

чланова ВТ за различите активности и 
улоге у тиму (вршњачка едукације, 

организација.) 

делимично 
остварено 

Састанак 
Договор 

 

Ментори ВТ 
одељењске 

старешине и 

чланови ВТ 

IX евиденција 

Едукација чланова ВТ-а 
(обележавање фестивала менталног 

здравља) 

у потпуности 
остварено 

Радионица у 
просторијама Црвеног 

крста 

Удружење 
студената са 

хендикепом 

Ментори ВТ 

16.10.2024. линк: 
Обележавање Дана 

менталног здравља 

Израда терапијске игре за побољшање 
менталног здравља адолесцената 

није остварено - - - - 

Едукација чланова ВТ-а делимично 

остварено 

Обука на платформи 

Чувам те 

Црвени крст X сертификати 

Реализација радионица на тему 
Комуникација и јавни наступ 

није остварено - - - - 

Развијање ученичке компетенције за 

одговоран однос према здрављу 

У оквиру пројекта ,,United against 
bullying“ 

у потпуности 

остварено 

Реализација радионица 

за ученике, чланове УП-

а и ВТ-а на тему 
менталног здравља 

Марина Николић , 

Владимир Чабрић, 

Марија Благојевић 
Ученици 

X-V Извештај на сајту 

школе 

https://www.prvatehnicka.edu.rs/%d0%b4%d0%b0%d0%bd%d0%b8-%d0%bc%d0%b5%d0%bd%d1%82%d0%b0%d0%bb%d0%bd%d0%be%d0%b3-%d0%b7%d0%b4%d1%80%d0%b0%d0%b2%d1%99%d0%b0-2/
https://www.prvatehnicka.edu.rs/%d0%b4%d0%b0%d0%bd%d0%b8-%d0%bc%d0%b5%d0%bd%d1%82%d0%b0%d0%bb%d0%bd%d0%be%d0%b3-%d0%b7%d0%b4%d1%80%d0%b0%d0%b2%d1%99%d0%b0-2/
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адолесцената у оквиру 
Еразмус+ 

Обележавање Дана толеранције у потпуности 

остварено 

Присуство на 

организованим 

активностима у школи. 

Чланови ВТ, 

ментори, 

Тим за заштиту од 
ДНЗЗ 

XI програм Дана 

толерацције и 

извештаји са 
активности 

Реализација активности на тему 

емпатије, бонтон инклузије, 

толеранције 

у потпуности 

остварено 

Радионица Вршњачки тим и 

Удружење 

студената са 
хандикепом 

XI инстаграм профил 

Реализација активности на тему 

емпатије, превенције насиља, 
толеранције 

у потпуности 

остварено 

Радионица за чланове 

ВТ, 
Радионице за одељења у 

којима се догодила 

ситуације насиља 

(активност из ОПЗ-а) 

обучени ученици 

чланови ВТ 

XI евиденција ЧОС 

Унапређење рада секција и ученичких 

организација 

није остварено - - - - 

Договор о начинима обележавања 

Међун. дана превенције вршњачког 

насиља(27.фебруар) 

није остварено - - - - 

Кроз давање полугодишњег и 
годишњег извештаја о раду ВТ-а, 

размарта се ефикасност рада, дају 

сугестије и похвале 

у потпуности 
остварено 

Писање извештаја Ментори ВТ-а II, VII Извештај о раду 

Договор о организ. и реализ. актив. 
поводом Дана породице (програм 

активности биће накнадно 

дефинисан) 

није остварено - - - - 
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ЕВАЛУАЦИЈА РАДА Ученичког парламента  
 

Координатор тима Владимир Чабрић  

 

Активност Процена 

остварености циљева 

реализованих 

активности 

Начин реализације Носиоци активности 

 (име и презиме) 

Време 

реализације 

Докази 

Конституисање 

скупштине 
Ученичког 

парламента 

У потпуности Састанак Координатори Септембар  Поруке у вибер 

групи и записник 

Избор председника 
и Владе парламента 

У потпуности Састанак Владимир Чабрић Септембар  
 

Записник 

Први састанак владе 

парламента 

У потпуности Састанак Координатори Септембар  

 

Записник 

Састанак са 

представницима 
Ученичког 

парламента 

Медицинске школе 

У потпуности Састанак Алекса Самаиловић, 

Стефан Стојановић, 
Павле Дунић, 

Емилија Тодоровић, 

Јелена Маргетић, 

Софија Јовановић 

Септембар  Записници, 

међусобне поруке 

Друштвени дијалог 

«Међугенерацијска 

солидарност» у 
скупштини града 

Крагујевца 

У потпуности Предавање, трибина Алекса Самаиловић, 

Павле Дунић 

Новембар  Позив, слике 

Заседање Ученичког 

парламента 

У потпуности Састанак Емилија Тодоровић Новембар  

 

Записник 
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Одржавање турнира у 
стоном тенису 

У потпуности Турнир Влада  Новембар  Извештај, слике 

Састанак са 

ученичким 
парламентима школа 

на нивоу града у 

Средњој 
стручној школи 

У потпуности Састанак Влада Децембар  Записник (њихов 

сликан), 
међусобне поруке 

Акција прикупљања 

пакетића деци школе 

Вукашин 
Марковић, вртићу 

Колибри  

У потпуности Хуманитарна акција Представници 

парламента 

Децембар  Слике 

Састанци са матурантима 
осталих средњих школа 

  
У потпуности 

Састанак Представници 
матураната 

Фебруар-април Слике, извештаји 

Турнир у фудбалу У потпуности Турнир Представници 

Парламента 

Мај Слике, сајт, 

извештај 

Турнир у фудбалу У потпуности Турнир Влада Парламента Мај 2024. Слике, сајт 
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ЕВАЛУАЦИЈА сарадње са Црвеним крстом  
 

Координатор  Владимир Чабрић 
 

Активност Процена остварености 

циљева реализованих 

активности 

Начин реализације Носиоци активности 

 (име и презиме) 

Време 

реализације 

Докази 

Семинар за обуку 
едукатора у програму 

превенције трговине 

људима  

У потпуности Семинар, предавања Представници 
парламента 

Октобар  Слике, извештаји 

Уручење сертификата 

за обуку прве помоћи 

 

У потпуности 

 

Свечаност 

 

Ученици школе 

 

Октобар 

 

Слике, дипломе 

Како да сачувамо наш 

града од загађења 

У потпуности Скуп, трибина Представници 

Парламента 

Новембар  Слике  

Људска права, забрана 

дискриминације и 

родна равноправност 

У потпуности Фокус група, предавање, 

трибина 

Тијана Лабудовић 

Емилија Тодоровић 

Децембар Слике, извештај 

Стратегија за младе 

града Крагујевца 

У потпуности Фокус група, предавање Представници владе Децембар  Слике, извештаји 

Прикупљање пакетића, 

продаја честитки 

У потпуности Акције Представници 

парламента 

Трећа недеља 

децембра  

Слике, извештаји 

Акција добровољног 

давања крви 

У потпуности Акција Координатор Април  Слике, извештај 
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ЕВАЛУАЦИЈА РАДА ПОСЕБНИХ ПРОГРАМА 
 

Осим редовне, изборне наставе и осталих облика образовно-васпитног рада са ученицима, школа остварује и посебне програме из свих 

области живота и рада, почев од социјалне и здравствене заштите ученика и безбедности на раду запослених; преко заштите од насиља 

и дискриминације, инклузивног образовања, сарадње са другим актерима и циљним групама; до програма професионалне 

оријентације, културних активности, интерног и екстерног маркетинга и друго.  

За све програме евалуирани су акциони планови: 

1. Евалуација заштите деце од насиља, дискриминације, злостављања и занемаривања. 

2. Евалуација инклузивног образовање. 

3. Евалуација програма професионалне оријентације. 

4. Евалуација програма културних и друштвених активности. 

5. Евалуација излета, екскурзија и наставе у природи. 

6. Евалуација програма заштите животне средине. 

7. Евалуација програма социјалне заштите ученика. 

8. Евалуација програма здравствене заштите ученика. 

9. Евалуација програма сарадње са породицом. 

10. Евалуација програма сарадње са локалном самоуправом. 

11. Евалуација програма за представљање рада школе. 
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Евалуација програма заштите од насиља, злостављања и занемаривања, дискриминације и трговине 
људима 
Подносилац извештаја: Драгана Зарков 

 

Активности Процена 

остварености 

циљева 

реализованих 

активности 

Начин Носиоци 

активности 

Време 

Докази 

Анализа  стања 
безбедности 

у потпуности 
остварено 

Анкетирање ученика, наставника и родитеља 
преко Google forms 

(ослањајући се на стандарде и индикаторе 

квалитета који се односе на безбедност) 

Тим за заштиту 
од 

дискриминације, 

насиља, 
злостављања и 

занемаривња 

VI 

Извештај о 
реализацији 

Програма 

заштите за 
2023/24. 

годину 

Реализација активности 

на свим нивоима. 
Планирање, организација 

и реализација 

превентивних активности 
током прве наставне 

недеље, и тематског дана 

(6.9.2024) , као и 

последњег дана првог 
полугодишта 

(27.12.2024.) 

у потпуности 

остварено 
6.9.2024. 

------ 

није 
остварено 

27.12.2024. 

услед 

скраћења 
трајања првог 

полугодишта 

 

Уграђивање превентивних активности у теме 

за ЧОС, у теме за родитељске састанке, УП, 
ВТ, Црвени крст, стручних већа и тимова за 

подршку ученицима 

Кроз наставне предмете и ваннаставне 
активности. Реализација „Тематски дан – 

толеранција и развијање позитивних 

вредности“ 

Руководиоци 

секција, 
председници СВ, 

координатори 

тимова, од. 
старешине, 

ментори уч. 

организ. педагог 

и психолог, 
предм. 

наставници 

IX 

(планирање) 

реализација 

по плану 
рада 

Извештај, сајт 

школе, 
евиденције у 

есДневнику 

Упознавање ученика са 

Правилником о 

протоколу поступања у 

установи у одговору на 
НЗЗ, Правилник о 

поступању установе у 

случају сумње или 

у потпуности 

остварено 

Координатор Тима шаље материјале 

(правилнике, процедуре, шеме) одељењским 

старешинама; Одељ. старешине на ЧОС-у 

презентују правилнике и приближава им 
њихов садржај (предавање, презентација, 

радионица); упознаје ученике са постојањем 

Координатор 

тима 

Одељењске 

старешине IX 

мејл 

комуникација 

eвиденције 

ЧОС-а у 
есДневнику 
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Активности Процена 

остварености 

циљева 

реализованих 

активности 

Начин Носиоци 

активности 

Време 

Докази 

утврђеног 

дискриминаторног 

понашања и вређања 

угледа, части или 
достојанства личности и 

Правилником о васп.- 

дисц.и материјалној 
одговорности уч. у Првој 

техничкој школи 

Тима и упућује их на сајт школе за више 

информација; 

Заштита – правни оквир 

Заштита – корисни линкови и материјали 
На почетку школске године, при посети 

одељења првог разреда, педагог/кординатор 

Тима додатно указује на улогу Тима и 
функционисање унутрашње заштитне мреже. 

Договор о начинима и 

динамици упознавања 
родитеља са 

Правилником о 

протоколу поступања у 
установи у одговору на 

НЗЗ, Правилник о 

поступању установе у 
случају сумње или 

утврђеног 

дискриминаторног 

понашања и вређања 
угледа, части или 

достојанства личности и 

Правилником о васп.-
дисц. и материјалној 

одговорности уч. у Првој 

техничкој школи 

у потпуности 

остварено 

Координатор Тима шаље материјале 

(правилнике, процедуре, шеме) одељењским 
старешинама; 

На разредном већу се појашњавају 

материјали; Одељењске старешине на првом 
родитељском састанку, упознају родитеље са 

послатим материјалом; постојањем Тима и 

упућују родитеље на сајт школе за више 
информација; 

Заштита – правни оквир 

Заштита – корисни линкови и материјали 

Координатор 

тима 
Одељењске 

старешине 

IX мејл 

комуникација 
 

дневни ред са 

родитељских 
састанака, 

евиденција у 

есДневнику 
(записник са 

родитељских 

састанака) 

Договор о начину 
обавештавања 

запослених, родитеља и 

у потпуности 
остварено 

Наставницим и родитељима се доставља 
материјал мејлом: приручник, листа 

индикатора за прелиминарну идентификацију 

 X мејл 
комуникација 

 

http://www.prvatehnicka.edu.rs/%d0%bf%d1%80%d0%b0%d0%b2%d0%bd%d0%b8-%d0%be%d0%ba%d0%b2%d0%b8%d1%80/
http://www.prvatehnicka.edu.rs/%d0%ba%d0%be%d1%80%d0%b8%d1%81%d0%bd%d0%b8-%d0%bb%d0%b8%d0%bd%d0%ba%d0%be%d0%b2%d0%b8-%d0%b8-%d0%bc%d0%b0%d1%82%d0%b5%d1%80%d0%b8%d1%98%d0%b0%d0%bb%d0%b8/
http://www.prvatehnicka.edu.rs/%d0%bf%d1%80%d0%b0%d0%b2%d0%bd%d0%b8-%d0%be%d0%ba%d0%b2%d0%b8%d1%80/
http://www.prvatehnicka.edu.rs/%d0%ba%d0%be%d1%80%d0%b8%d1%81%d0%bd%d0%b8-%d0%bb%d0%b8%d0%bd%d0%ba%d0%be%d0%b2%d0%b8-%d0%b8-%d0%bc%d0%b0%d1%82%d0%b5%d1%80%d0%b8%d1%98%d0%b0%d0%bb%d0%b8/
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Активности Процена 

остварености 

циљева 

реализованих 

активности 

Начин Носиоци 

активности 

Време 

Докази 

ученика о обавези 

установе у контексту 

заштите ученика од 

трговине људима 

жртава и  упућују се на : 

https://cuvamte.gov.rs/obuke/onlajn-obuke-za-

zaposlene-/ 

Улога установа образовања и васпитања у 
борби против трговине људима 

Ученицима се преко од шаље одговрајући 

материјал који се обрађје на ЧОС-у и 
организује предавање/трибина, коју реализује 

Црвени крст поводом 18.10. Европског дана 

борбе против трговине људима. 

координатор 

Тима за заштиту 

од ДНЗЗ 

 
 

 

 
одељењске 

старешине 

координатор 
подружнице 

Црвеног крста 

евиденција 

подружнице 

Црвеног крста 

Договор о начину 

обавештавања 
запослених, родитеља и 

ученика о програму 

заштите и надлежностима 
Тима за заштиту од ДНЗЗ 

у потпуности 

остварено 

Запосленима послати програм заштите 

(саставни део ГПРШ); 
Одељењски старешина обавештава ученике и 

родитеље свог одељења 

координатор 

тима 
 

одељењске 

старешине 

IX мејл 

комуникација 
евиденција 

ЧОС-а у 

есДневнику 
записник са 

састанка 

Савета 

родитеља, 
Школског 

одбора 

евиденција 
Тима за 

заштиту од 

ДНЗЗ 

Формирање вршњачког 
тима и делегирање 

представника за Тим за 

у потпуности 
остварено 

Одабир по два представника  из сваког 
одељења од 1. до 4. разреда на ЧОС-у за ВТ и 

Одељењски 
старешина и IX 

мејл 
комуникација 

https://cuvamte.gov.rs/obuke/onlajn-obuke-za-zaposlene-/
https://cuvamte.gov.rs/obuke/onlajn-obuke-za-zaposlene-/
https://cuvamte.thecampster.com/login
https://cuvamte.thecampster.com/login
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Активности Процена 

остварености 

циљева 

реализованих 

активности 

Начин Носиоци 

активности 

Време 

Докази 

заштиту од ДНЗЗ (на 

састанку ВТ-а), 

Формирање Ученичког 

парламента и делегирање 
представника за ШО, Тим 

за самовредновање, 

стручни актив за Развојно 
планирање,Тим за 

обезбеђивање квалитта и 

развој установе (на 
састанку УП-а), 

Именовање ученика у 

радну групу за 

ревидирање Правилника 
о награђивању ученика у 

Првој техничкој школи. 

УП (за стручне органе и тимове по један 

ученик/ца) 

 

*за ВТ може и више представника по 
одељењу 

ментори ВТ-а и 

УП-а 

Избор активности и мера 
у складу са потребама 

ученика и учињеном 

повредом 

у потпуности 
остварено 

У договору са учеником, родитељима, по 
потреби са пп службом (зависи од повреде) 

Одељењски 
старшина 

по потреби 

током 
године 

Извештаји о 
ПВР и ОПЗ 

Израда социјалне карте 
ученика; тематски ЧОС; 

разговори са ученицима 

у потпуности 
остварено 

Одељењски старешина попуњава/ажурира и 
прослеђује психологу; према предлогу тема 

за ЧОС; индивидуални и групни разговори са 

ученицима 

Одељењски 
старшина 

Предметни 

наставници, 
педагог, 

психолог 

IX 

током 

школске 
године 

мејл 
комуникација, 

документација 

стручних 
сарадница 

Предлагање  мера за 

унапређивање превенције 
и заштите од ДНЗЗ 

у потпуности 

остварено 

Израда оперативног плана заштите и рад са 

учесницима у образовању који трпе, чине или 
сведоче дискриминаторно и насилничко 

понашање 

Тим за заштиту 

од ДНЗЗ, тимови 
за подршку, од. 

по потреби 

током 

године 

ПВР и ОПЗ, 

извештаји о 
ПВР и ОПЗ 
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Активности Процена 

остварености 

циљева 

реализованих 

активности 

Начин Носиоци 

активности 

Време 

Докази 

стар. Стручна 

служба 

Прикупљање података у потпуности 

остварено 

Евидентирање свих облика насилног и 

дискриминаторног понашања, доношење 
ОПЗ-а (за 2. и 3. ниво), праћење ефеката мера 

Сви запослени 

(пријава) 
Тим за заштиту 

од ДНЗЗ, од. 

старешина 

током 

године 

документација 

Тима за 
заштиту од 

ДНЗЗ 

Укључивање родитеља у 

планирање мера и 

спровођење активности за 

спречавање и сузбијање 
ДНЗЗ 

у потпуности 

остварено 

Заједнички разговор, анализа, дискусија, 

Израда плана  

Праћење реализације 

Заједничка евалуација 

Директор школе, 

одељењске 

старешине 
током 
године 

Извештаји о 

ПВР и ОПЗ 

Избор активности и мера 

у складу са потребама 
ученика и учињеном 

повредом 

у потпуности 

остварено 

Појачан васп. рад који је примерен 

специфичностима установе и у најбољем 
интересу ученика 

Од. старешина, 

педагог, Тим за 
заштиту од ДНЗЗ 

током 
године 

Извештаји о 

ПВР и ОПЗ 

Сарадња са Тима за 

заштиту од ДНЗЗ са ТИО, 
са Тимом за пружање 

подршке ученицима, 

стручним већима и 

секцијама 

у потпуности 

остварено 

Планирање, организација и релизација 

заједничких активности 

Координатори 

тимоава, 
преседници 

стручних већа, 

руководиоци 

секција 

по потреби 

током 
године 

мејл 

комуникација, 
документација 

стручних 

сарадница 

Редовно се води књига 

дежурства у коју се 

бележе све активности у 
вези са нарушавањем 

реда у школи и шк. 

дворишту 

у потпуности 

остварено 

Организовано је дежурство наставника по 

спратовима и дворишту школе 

Дежурни 

наставници 

Током 
године 

књига 

дежурства 
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Активности Процена 

остварености 

циљева 

реализованих 

активности 

Начин Носиоци 

активности 

Време 

Докази 

Одабир теме и договор о 

динамици и 

организовању предавања, 

трибине, саветовања на 
тему ризичних понашања 

(нпр. употреба алкохола, 

дувана, психоактивних 
супстанци, опасности 

неконтролисане употребе 

интернета, видео игрица 
и игара на срећу и 

друштвених мрежа, 

малолетничка 

делинквенција, ментално 
здравље, превенција 

трговине људима...) 

у потпуности 

остварено 

Контатирање сарадника и договор о теми, 

циљној групи, динамици....  (нпр. Удружење 

студената са хендикепом, ИЗЈЗ, 

Саветовалиште за брак и породицу, МУП, 
ЦСУ, ШУ, Дом здравља, Црвени крст и сл.) 

Тим за заштиту 

од ДНЗЗ 

Током 

године 

мејл 

комуникација, 

документација 

стручних 
сарадница 

Обележавање Европске 
недеље спорта – 

Олимпијски дани у 

Крагујевацу 

у потпуности 
остварено 

Укључивање родитеља у обележ. Дана 
толеранције, породице и сл. У складу са 

програмом: радионице, трибине, спортске 

активности, предавања, конкурси... 

Промоција уч. талената (зависи од епидем. 
ситуације и модела обр. васп. рада); 

Тим за заштиту 
од ДНЗЗ, 

Председници СВ 

Руководиоци 

секција 
Наставници 

физичког 

васпитања 

X 

документација 
наставника 

физичког 

васпитања 

Обележавање Дана 
менталног здравља  

у потпуности 
остварено  

 
X 

Извештаји, 
сајт, 

Инстаграм 

страна пколе 

Обележавања Дана 
толеранције 

у потпуности 
остварено 

XI 

Извештаји, 
сајт, 

Инстаграм 

страна пколе 
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Активности Процена 

остварености 

циљева 

реализованих 

активности 

Начин Носиоци 

активности 

Време 

Докази 

Учествовање у обукама и 

пројектима за развијање 

компетенција запослених 

потребних за превенцију 
и интервенцију у 

ситуацијама  

дискриминаторног 
понашања, насиља, 

злостављања и 

занемаривања; и 
благовремено 

идентификовање жртава 

трговине људима 

у потпуности 

остварено 

Договор о релизацији стручног усавршавања 

у установи из области превенције насиља и 

дискриминаторног понашања (непосредно, 

преко Moodle...) 
Хоризонтална размена наученог на обукама. 

Упућивање на националну платформу 

https://cuvamte.gov.rs/ (онлајн обуке за 
запослене) 

Координатор и 

чланови Тима за 

заштиту 

Тим за 
професионални 

развој 

запослених 
Током 

године 

сертификати и 

евиденција 

тима за 

стручно 
усавршавање 

Организовање 
хуманитарних акција 

у потпуности 
остварено 

Прикупљање помоћи по одељењима Ученички 
парламент, 

Одељењске 

старешине 

Током 
године 

(по плану 

УП-а) 

Извештаји, 
сајт, 

Инстаграм 

страна пколе 

Удружење студената са хендикепом реализоваће радионице и предавања за ученике, наставнике и родитеље пратећи календар обележавања 
значајних датума: 05.10.-Међународни дан дислексије и церебралне парализе, 10.10- Светски дан менталног здравља, 18.10. - Европски дан борбе 

против трговине људима, 14.11.-Светски дан дијабетеса, 16.11.-Међународни дан толеранције, 03.12.-Међународни дан особа са хендикепом, 

21.2. – Међународни дан матерњег језика; 08.03.-Међународни дан жена, 02.04.-Светски дан аутизма, 15.05.-Међународни дан породице,  Недеља 
сећања и заједништва. 

 

Акциони план унапређења менталног здравља 

 

Р.бр. Активност Процена 

остварености 

циљева 

Начин реализације Носиоци 

активности 

Динамика  

 

Докази 

https://cuvamte.gov.rs/
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реализованих 

активности 

1.  Реализација 
тематског дана 

у потпуности 
остварено 

- Реализација ЧОС- радионица 
„Од инспирације до акције“,  

Друштвене и заборављене игре 

- Размена књига; 
- Пројекција: филма „Шетали су 

Милошевом престоницом“, 

Мотивациона прича аутора 
Кенана Црнкића, Презентација 

Youtube канала електричар и 

НОАК такмичења 

 

Тим за каријерно 
вођење и саветовање, 

Тим за развој 

међупредметних 
компетенција, Тим за 

пружање додатне 

подршке ученицима, 
Тим за заштиту од 

ДНЗЗ, Тим за 

инклузивно 

образовање, 
одељењске 

старешине,  

6.9.2024. 
године 

фотографије 
извештаји  

есДневник 

2.  Обележавање 
светског дана 

менталног 

здравља 

у потпуности 
остварено 

Учешће школе на Фестивалу 
менталног здравља;  

партиципација наставника, 

родитеља и ученика на фестивалу 

и у активностима које организује 
школа 

Стручне сараднице 
Наставници 

Родитељи 

ученици 

10. октобар фотографије 
извештаји  

есДневник 

Инстаграм 

страна 
школе, сајт 

3.  Организација 

истраживања 

није остварено; 

реализација 
померена за друго 

полугодиште 

Израда анкете на састанку актива 

стручних сарадника; 
администрација анкете;обрада 

резултата и презентација на 

активу стручних сарадника, 

састанку Ученичког парламента, 
на Наставничком већу и Савету 

родитеља 

Стручне сараднице - - 

Израда 
терапијске игре 

за побољшање 

менталног 

здравља 
адолесцената 

није остварено Израда коцкица на 3Д штампачу у 
Мејкерслабу 

Менторка ВТ-а 
Координатор 

Мејкерслаба 

ученици 

октобар - 
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4.  Организација 
Породичног дана 

у школи 

у потпуности 
остварено 

Филмска пројекција ,,У мојој 
глави“ и реализација садржаја за 

децу запослених 

стручне сараднице 
и руководство 

октобар фотографије, 
извештај 

5.  Обележавање 

Дана здраве 
хране 

у потпуности 

остварено 

Прављење здравих смутија и 

посластица, интегралне плочице, 
безглутенски хлеб, слаткиши без 

додатих шећера и конзерванаса, 

здраве желе бомбоне и сл. 

Наставнице са 

подручја рада Хемије 
и прехране,  

Стручне сараднице 

16.10.2024. фотографије, 

сајт школе, 
инстаграм 

страна 

6.  Упућивање на 
онлајн садржаје 

креиране за 

обележавање 
Светског дана 

здравља „Планер 

здравих навика“ 

у потпуности 
остварено 

Кроз мејл и непосредну 
комуникацију упућивати ученике 

на садржај на сајту школе  

линк: Планер здравих навика 

Одељењске 
старешине, стручне 

сараднице 

16.10.2024. мејл 
комуникација 

7.  Креативне 
активности за 

наставнике 

није остварено Реализација радионица: декупаж 
техника, сликање, кукичење, 

плетење и сл. 

Наставници 
Координатори 

секција и клубова 

знања 

новембар  - 

8.  Обележавање 

дана толеранције 

у потпуности 

остварено 

Реализација различитих 

активности: радионице, 

презентације, хуманитарне 

изложбе 

Стручна већа, 

секције, клубови 

знања 

Новембар - 

децембар 

фотографије, 

извештаји, 

Инстаграм и 

сајт школе 

9.  Планирање 

активности са 

образовним, 

здравственим и 
установама 

социјалне 

заштите на 
локалу 

(Саветовалиште 

за брак и 
породицу, 

Удружење 

у потпуности 

остварено 

Реализација радионица за ученике 

на тему менталног здравља. 

Радионица о толеранцији ,,Важна 

лекција за све нас!“ за чланове 
Вршњачког тима 

Стручне сараднице 

Координирају 

Стручњаци са локала 

реализују: 
Сања Стојановић, 

шредседница УССХ 

Јун – 

децембар 

 

18.12.2024. у 
просторијама 

Удружења 

студената са 
хендикепом 

фотографије, 

извештаји, 

Инстаграм и 

сајт школе 

https://www.prvatehnicka.edu.rs/%d0%bf%d0%bb%d0%b0%d0%bd%d0%b5%d1%80-%d0%b7%d0%b4%d1%80%d0%b0%d0%b2%d0%b8%d1%85-%d0%bd%d0%b0%d0%b2%d0%b8%d0%ba%d0%b0/
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студената са 
хендикепом, Дом 

здравља, 

Удружење Сидро 

и сл.) 

10.  Реализација 

тематског дана 

није остварено 

услед скраћења 

трајања првог 

полугодишта 

Изложба најрепрезентативнијих 

радова у холу школе и Свечаној 

сали; 

Презентација реализованих 
активности у Мејкерс лабу, 

друштвене игре 

руководиоци секција 

и клубова знања 

планирано за 

27.12.2024. 

- 

11.  Унапређење 
наставничих 

компетенција 

наставника за 

пружање 
подршке 

ученицима 

у потпуности 
остварено 

Реализација радионица за 
наставнике на тему развојних 

карактеристка адолесцената (кроз 

студију случаја) 

гостовање психијатра Александра 
Мисојчића  

 

Тим за каријерно 
вођење и саветовање 

  

 

2.12.2024. фотографије, 
извештаји, 

Инстаграм и 

сајт школе 

12.  Развијање 
ученичке 

компетенције за 

одговоран однос 

према здрављу 

у потпуности 
остварено 

Реализација радионица за ученике, 
чланове УП-а и ВТ-а на тему 

менталног здравља адолесцената у 

оквиру Еразмус+ 

пројекта ,,United Against 
Bullying“ 

Марина Николић, 
Владимир Чабрић, 

Марија Благојевић 

Ученици 

 

Октобар - мај фотографије, 
извештаји, 

Инстаграм и 

сајт школе 

** Примарни задаци; препоруке МП 
 

* Тематски дан Развијање позитивних вредности, социјалних вештина и вештина за учење 

На основу анализе адаптације ученика која је урађена прошле школске године, закључено је да је пример инспиративне праксе одржавање 
тематског дана у току прве радне недеље. Ове школске године, тематски дан ће се реализовати 6.9.2024. године, под називом Развијање 

позитивних вредности, социјалних вештина и вештина за учење.  

Циљеви тематског дана:  

- развијање позитивних вредности,  
- олакшавање адаптације ученика,  

- постављање циљева у учењу,  

- јачање самопоуздања и управљање фокусом 
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- повезивање са традицијом и културним вредностима, 
- развијање комуникацијских и друштвених вештина кроз друштвене игре,  

- развијање међупредметних компетенција код ученика (компетенције за целоживотно учење; комуникације; сарадња, естетичка компетенција; 

предузимљивост и предузетничка компетенција и сл).  

Интервентне активности 

 
У случајевима дискриминације, насиља, злоставањања, занемаривања и у случају сумње или сазнања да је ученик укључен у било који облик 

трговине људима, школа реагује у складу са Правилником о протоколу поступања у установи у одговору на насиље, злостављање и занемаривање, 
обавештава и сарађује са надлежним службам. Такође, школа обезбеђује континуирану подршку ученику након што је био изложен неком облику 

насиља, дискриминације и /или трговине људима. 
 

Интервентни део тима чине: директор, помоћници директора, стручне сараднице, секретар, школски полицајац и одељењски старешина одељења 
у којем су ученици починиоци, жртве, сведоци. 

 

Област ИНТЕРВЕНЦИЈЕ 

Р. бр. Активности и начин Процена 

остварености 

циљева 

реализованих 

активности 

Носиоци Динамика Докази 

1. Сазнање о насиљу опажањем 

(препознавањем спољашњих знакова) или 
добијањем информација (поверавањем од 

стране жртве насиља или треће особе 

родитељ, наставник); Прикупљањe 
информација; проверавање сваке информ. о 

могућем НЗЗ или укључености у било какав 

облик трговине људима; преглед видео 

записа 

у потпуности 

остварено 

Обавеза свих 

запослених Чланови 
интервентног дела 

Тима 

IX-VI евиденција тима за 

заштиту од ДНЗЗ 

2. Прекид насиља, раздвајање и смиривање 

ученика у ситуацији насиља и процена да 

ли је сукоб високо ризичан (да ли је 
потребна помоћ) 

у потпуности 

остварено 

Обавеза свих 

запослених 

IX-VI евиденција тима за 

заштиту од ДНЗЗ 
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3. На основу процене ситуације потребно је 
извршити предвиђене радње 

у потпуности 
остварено 

Чланови интервентног 
дела Тима 

IX-VI евиденција тима за 
заштиту од ДНЗЗ 

4. Утврдити и анализирати конфликтне 

ситуације, обавити саветодавне разговоре 

у потпуности 

остварено 

Чланови интервентног 

дела  Тима 

IX-VI евиденција тима за 

заштиту од ДНЗЗ 

5. Преглед видео записа, прикупљање 

информација директно или индиректно 
* по потреби се у консултацију укључују 

ШУ, ЦСУ, МУП, Дом здравља, повереник... 

у потпуности 

остварено 

Одељењски 

старешина, педагог, 
психолог 

IX-VI евиденција тима за 

заштиту од ДНЗЗ 

6. План се израђује за конкретну ситуацију за 

све нивое дискриминације и за 2. или 3. 
нивоа насиља за све ученике/учеснике, као 

и за ученике укључене у неки од облика 

трговином људима 

у потпуности 

остварено 

Тим за заштиту, 

одељењски старешина, 
родитељ 

IX-VI евиденција тима за 

заштиту од ДНЗЗ 

7. Медијативни састанци, конструктивно 

решавање сукоба 

у потпуности 

остварено 

Одељењски 

старешина, одељењска 

заједница, ВТ, педагог, 

психолог 

IX-VI евиденција тима за 

заштиту од ДНЗЗ 

8. Праћење понашања ученика, које је трпело 

и извршило дискриминацију/насиље и 

ученика који су били индиректно укључени 
(сведоци), укљученост родитеља и других 

надлежних служби 

у потпуности 

остварено 

Одељењски 

старешина, Тим за 

заштиту, педагог, 
психолог 

IX-VI евиденција тима за 

заштиту од ДНЗЗ 

9. Реализатори активности сумирају 

дотадашње ефекте рада 

у потпуности 

остварено 

Одељ. старешина, Тим, 

педагог, психолог 

IX-VI евиденција тима за 

заштиту од ДНЗЗ 

 
Инструмент праћења: Записници, Евиденц. о пријави насилног понашања, Операт. планови заштите, Извештаји о појачаном васпитном раду... 
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Евалуација инклузивног образовање 

Подносилац извештаја: Бојана Поповић 
 

Након сагледаних потреба, формирања одељења и поднете документације реализована је Инклузивна настава. По одлуци окружне уписне комисије 

у први разред уписано је 12 ученика. Психолог и педагог су ступшили у контакт са стручним сарадницима из основних школа и устанољено је да 
већина ученика има блаже здравствене сметње о чему су информисане одељењске старешине. Од 12 ученика који су уписани на овај начин у 

средњу школу само 1 ученик је имао ИОП 1 из појединих предмета. Он се уписао тек 27. августа, похађа смер администратор рачунарских мрежа. 

Ученик је оштећеног слуха.   Пре почетка школске године психолог је обавестио путем мејла одељењске старешине које имају ученике којима се 

у претходној школској години пружала додатна подршка да је потребно да одрже састанке одељењског већа 30.августа како би нове наставнике у 
одељењу упознали са структуром и специфичностима ученика. Одељењске старешине су усмено известиле да су то и учиниле. Уместо одељењског 

старешине Ненада Здравковића (спречен да држи веће) психолог је одржала веће и упознала присутне наставнике. Ове године 2 ученика похађа 

наставу по ИОПу 1 (Д.Р.2.1.хт и А.Ј. 3.7.е) и 2 по ИОПу 2 (С.Ђ.1.6.е и А.М.4.1хт). Индивидуализација се ради за 3 ученика. Заказан је састанак 
тима на ком ће бити формирани и мини тимови за подршку а на основу предлога одељењских старешина.  Једногласно је усвојена документација 
коју су до сада доставили наставници а чији је списак послат члановима педагошког колегијума мејлом.  

У циљу подршке развоју социо- емоционалних вештина  и обележавања Светског дана менталног здравља, чланови Вршњачког тима и одељења 
2.1.е Прве техничке школе присуствовали 16.10.2025.године, радионици  под називом „Развој емпатије кроз примере познатих особа са 

хендикепом“. Радионицу за ученике наше школе је реализовала Сања Стојановић, председница Удружења студената са хендикепом.  У другом 

полугодишту ученици 1.2.г су присуствовали овој радионици. Ученици су се најпре упознали са терминима хендикеп и емпатија, а затим су у 

групама промишљали о различитим особама са хендикепом, о њиховом одрастању, потешкоћама са којима су се сусретали, али и особинама које 
су им омогућиле да превазиђу препреке и допринесу развоју друштва и науке. 
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Евалуација програма професионалне оријентације 
Подносилац извештаја: Бојана Поповић 

 

Активност Процена 

остварености 

циљева 

реализованих 

активности 

Начин реализације Носиоци 

активности 

Време  

реализације 

Докази 

Презентовати План 

професионалне 

оријентације 

У потпуности На огласној табли, 

Савету родитеља 

Психолог 

Педагог 

IX мејл комуникација 

са родитељима 

члановима савета 
родитеља 

Упознавање, праћење и 

подстицање 

професионалног развоја 
ученика 

У потпуности Праћење успеха из појединих 

области рада- кроз 

обележавање дана 
толеранције, испитивање 

способности и интересовања 

 

Одељењске 

старешине, 

председник 
разредног већа 

психолог, педагог, 

предметни 
наставници 

XII сајт 

Идентификовање и 

усмеравање обдарених 

ученика 

У потпуности- 

тестирање није 

реализовано јер није 
било захтева за 

тестирањем од 

стране  стране 
релевантних 

институција али су 

кроз индивидуалне 

разговоре и кроз 
групне разговоре 

ученици 

информисани о 
могућностима за 

лични развој кроз 

Информисање о 

могућностима развоја 

ангажовањем кроз додатни 
рад и секције, слање 

препоруке за ученика који је 

конкурисао за Петницу 
 

Психолог, тим за 

пружање додатне 

подршке 
ученицима, 

координатори 

клуба знања 
Електротехника, 

Мирјана Ивезић и 

Милица 

михајловић  

X, XI, XII ел дневник и 

евиденција 

координатора тима 
за пружање 

додатне подршке 

ученицима, 
препоруке 

наставника  
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укључивање у 
секције, клубове 

знања, кроз давање 

литературе.  

Сарадња са родитељима није реализовано- 
померено за 

родитељски 

састанак у другом 

полугодишту 

Информисање родитеља 
посредно кроз информисање 

о услузи професионалне 

оријентације коју школа 

нуди у сарадњи са 
одељењским старешинама 

(активност реализована кроз 

индивидуалне разговоре и 
родитељске састанке) 

Психолог, 
одељењске 

старешине 

XII дневни ред за 
разредна већа 

Повезивање и примена 

знања у пракси и процена за 

будуће занимање 
 

У потпуности Кроз различите активности: 

Предавање и радионица  

Посета стручним сајмовима и 
факултетима 

Практична настава 

Психолошко тестирање 
Учешће на такмичењу из 

Предузетништва 

 

Координатор Тима 

за каријерно 

вођење и 
саветовање 

Слађана 

Милошевић, 
Драган Милановић 

школски психолог 

Бојана Поповић, 
наставници 

практичне наставе, 

председници 

стручних већа 

током 

године 

фотографије, 

тестови 

 
Активности предвиђене програмом професионалне орјентације реализоване су у већој мери. Представници високих школа и факултета су 

презентовали ученицима програме студирања. Професионалну оријентацију је код психолога урадило 21 ученика одељења 4.1.п и 4.1.хт. Приликом 

процеса примењени су су следећи инструменти: батерија тестова КОГ 3, Плучиков инвентар личности - ПИЕ и Тест професионалних интересовања 

ТПИ-3. Након скоровања теста и интерпретације добијених резултата вођени су индвидуални разговори. Разговор је вођен и препоруке су 

формулисане имајући  у виду особине личности, способности и интересовања ученика. Израђен је и упитник о процени задоваољства коришћења 

ове услуге. 
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Евалуација програма културних и друштвених активности 
Подносилац извештаја: Маја Павловић 
 

Активност Процена 

остварености 

циљева 

реализованих 

активности 

Начин реализације Носиоци 

активности 

 (име и презиме) 

Време 

реализације 

Докази 

*Заједнички разговори 

свих актера школског 

живота и тематска 
настава у циљу развоја 

позитивних људских 

вредности,социјалних 
вештина и вештина за 

учење 

У потпуности Организована је 

размена књига, 

презентација о 
такмичењу НОАРК, 

подкаст "Учи брже и 

много ефикасније" и 
пројекција филма 

"Шетали су 

Милошевом 

престоницом".  

Професори, 

 ученици 

IX Презентације, 

евиденција у електронском 

дневнику 

Обележавање Европског 

дана језика,  

Националног дана 
књиге,међународног 

дана писмености  и 

указивање на важност 

неговања културе 
читања и лепог 

изражавања.Писање 

литерарних радова. 
Учешће на такмичењима 

из српског и страног 

језика. 

Делимично 

остварено. 

Због блокаде 
школа. 

Договор o 

реализацији. 

Посета Градској 
библиотеци 

Радионице на тему 

Дан ћирилице 

Избор најбољег рада 
на задату тему о 

ћирилици, 

Литерарна секција 
  

 

Професори 

српског и страних 

језика, професори 
друштвених 

предмета, 

ученици 

IX - VI Сајт школе, фотографије, фејсбук 

Обележавање Светског 
дана хране 

Делимично 
остварено. 

Ученици и 
професори 

прехрамбеног смера 

Клуб знања "Етно 
кутак" 

X , III Фотографије, фејсбук, сајт школе 
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(16.октобар),Светског 
дана вода ( 22. март) 

 Подизање свести о 

здравој исхрани и 

здравим навикама. 
 

 

Обележен је 
Светски дан 

хране. 

су у мејкерс лабу 
организовали 

хуманитарне 

продајне штандове 

са здравом храном и 
пићем. 

професори школе, 
ученици 

Организација Дана 

школе (19.октобар). 
Присуство што већег 

броја ученика и 

професора ученичкој 
представи. 

У потпуности Припрема текста 

(драмски текст или 
драматизација 

прозног), 

припрема 
сценографије и 

музичког дела. 

Разговор на 
часовима о 

представи и Дану 

школе, о важности 

обележавања 
празника. 

 

Драмска секција -  

 Марија 
Благојевић, 

Татјана Радоњић 

Мојсиловић, 
ученици, 

професори школе 

X Фотографије, сајт школе, фејсбук 

Сећање на октобарске 
жртве. 

Полагање венaца на 

хумку поред 

музеја „21 октобар“ 
Посета музеју 

"21.октобар." 

Посета Народном музеју. 
 

У потпуности Присуство 
традиционалној 

комеморативно 

уметничкој 

манифестацији 
„Велики школски 

час“. 

 Посета Музеју и 
изложби"Лубарда -

Једна прича". 

Разговор на 
часовима о страдању 

у Крагујевцу и 

Професори 
школе, 

одељењске 

старешине, 

кустос музеја, 
професори  Маја 

Павловић, 

Оливера Кудра, 
ученици 

X Фотографије,сајт школе,фејсбук 
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важности неговања 
културе сећања. 

Дијалог на часовима 

о посетама и значају 

познавања културе и 
историје нашег 

града. 

Обележавање Дана 

толеранције,  
Дана породице 

Делимично 

остварено. 
Нису обележени 

Дани породице 

Учешће у 

радионицама на 
задату тему, 

организација разних 

такмичења у спорту, 
писање радова на 

задату тему,дебате, 

презентовање  
ликовних  и 

литерарних радова, 

посета актуелним 

изложбама у граду. 

Тим за заштиту од 

ДНЗЗ, ВТ, УП, 
психолог, 

педагог, 

професори школе 
ученици 

XI- VI Фотографије, сајт школе, фејсбук 

* Хуманост на делу- 

пружање подршке 

социјално угроженој 
деци, деци са сметњама у 

развоју и без 

родитељског 

старања.Прикупљање 
прилога за новогодишње 

пакетиће. 

У потпуности Хуманитарна 

представа "Ништа 

није смешно", 
скупљање 

хуманитарне помоћи 

Ученички 

парламент 

Драмска секција - 
Марија 

Благојевић,  

професори , 

ученици 

XII Фотографије, фејсбук, сајт школе 

Ученици учествују у 
препознавању изазова 

савременог доба и негују 

потребу да се помогне 

другима. Такође дају 
предлоге да се посете 

установе културе и науке 

У потпуности Развој вештина 
критичког 

мишљења. 

Дијалог на часовима 

о томе како 
одговорити на 

потребе младих и 

Професори школе, 
ученици, педагог, 

психолог,  

Парламент 

IX-VI Фејсбук, сајт школе,радионице 
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и развијају жељу да 
допринесу јачању добре 

климе у школи, која 

негује дух пријатељства 

и поштовања. 

како им помоћи, 
организовање 

хуманитарних 

представа и 

едукативних 
радионица . 

Ученици "Прве техничке 

школе" са наставницима 

имају прилику да 
упознају школу, наставу 

и туристичка места у 

Чешкој, као и да уче 
чешки језик у циљу 

школовања у 

Соколницама. Група 
ученика из Чешке са 

наставницима има 

прилику да упозна нашу 

школу и са нашим 
ученицима реализује 

активности кроз 

практични рад и 
презентације, да обиђу 

туристички Крагујевац, и 

да се друже са 
професорима и ђацима 

"Прве техничке школе" 

У потпуности Сарадња са СШШ  је 

остварена у оквиру 

Еразмус пројекта. 
Организација посете 

СШЕЕ у 

Соколницама. 
Учење чешког 

језика. 

Гостовање ученика и 
професора из Чешке 

у Крагујевцу. 

Обилазак културних 

знаменитости и 
индустријских 

постројења. 

Практичан рад и 
презентације 

професора и ученика 

из СШЕЕ и "Прве 
техничке школе" 

Професори Ивана 

Милосављевић. 

Ненад Пешић, 
професори и 

ученици "Прве 

техничке школе" 
и СШЕЕ у 

Соколницама 

IX-VI Сајт 

школе,фотографије,радионице 

Пробој Солунског 

фронта ( 15. септембар) 
Дан сећања на српске 

жртве у 

Другом светском рату 
(21.октобар), 

У потпуности Први час по 

распореду је 
посвећен празнику. 

Упознавање ученика 

са историјским 
чињеницима 

везаним за празник, 

развој вештина 

Професори школе, 

ученици. 

IX- VI Евиденција у електронском 

дневнику 
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Дан примирја у Првом 
светском рату ( 11. 

новембар), 

Проглашење Краљевства 

СХС 
 ( 01.децембар), 

Дан сећања на жртве 

холокауста (22. април), 
Дан победе (09. мај) 

критичког 
мишљења. 

Дијалог на часовима 

о томе зашто се 

обележава тај 
празник и значају 

одговорног односа 

према сопственом и 
националном 

идентитету, као и 

поштовању људских 

права. 

Обележавање Недеље 

сећања и заједништва у 

знак сећања на жртве 
масовног убиства у 

школи "Владислав 

Рибникар" у Београду 

Није остварено Развијање емпатије и 

духа заједништва 

кроз 
радионице,дијалог 

на часовима, 

презентације 

Професори школе, 

секције,ученици 

V Професори 

школе,секције,ученици 

Учешће на спортским 
такмичењима. 

Посета актуелним 

изложбама у Народном 
музеју, галерији "Ђура 

Јакшић ", Дому 

омладине, Галерији 

Мостови 
Балкана",Архиву 

Шумадије, Студентском 

културном центру.. 
Одлазак на Сајам 

образовања и 

стипендија,Сајам књига 
 

У потпуности Спортска такмичења 
између школа у 

граду. Праћење 

културних дешавања 
у граду. 

Размена мишљења 

на часовима о 

утисцима ученика са 
посета актуелним 

изложбама, 

сајмовима. 
Истицање важности 

учествовања у 

друштвеним и 
културним 

активностима. 

Професори школе, 
кустоси, 

спортске секције, 

ученици 
 

IX-VI Фотографије, сајт школе, 
фејсбук,евиденција у 

електронском дневнику 
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* - Активности које су реализоване захваљујући мноштву културно-научних догађаја, а у складу са распоредом часова 

Све активности које су културног и друштвеног карактера имају за циљ неговање толеранције ,позитивних вредности и емпатије.  

Ефикаснија комуникација и подршка ученицима за развијање социјалних и професионалних вештина као и међусобно поштовање у школи  је 

основ подстицајног окружења. Зато је добро да се још више ученика  и родитеља укључи у активности школе. Ученици су нарочито заинтересовани 

за активности које не представљају класичну наставу. У оквиру тих активности могу да се друже,разговарају о друштвеним темама и изграде 

демократске вредности. 

Други родитељски састанак организован је за родитеље ученика првог разреда са првом тачком у Свечаној сали. Родитељима се представио 

директор и педагошко-психолошка служба. Затим су родитељи могли да чују предавање о процесу адаптације ученика на школску средину. 

Колегиница Оливера Кудра је са ученицима четвртог разреда у октобру обележила Светски дан менталног здравља, а у новембру Месец 

филозофије. 

Ученици хемијског смера су у децембру организовали прославу Међународни дан планина. Гости, дугогодишњи планинари . су упознали 

професоре и ученике са прелепим пределима наше земље. 

 

 

Евалуација излета, екскурзија и наставе у природи 
 
Извештај о реализацији екскурзије ученика четвртог разреда за  школску 2024/2025. године 
 

Активност Процена 

остварености циљева 

реализованих 

активности 

 

Начин реализације Носиоци активности 

 (име и презиме) 

Време 

реализације 

Докази 

Екскурзија ученика 

четвртог разреда 

У потпуности Планирање и одлазак на 

екскурзију 

Чланови разредног 

већа, ученици као и 
остали ( докторка, 

представници 

агенције, возачи) 

Од 5.4.2025. до 

12.4.2025. 

фотографије 

 

 

Екскурзија  на релацији Крагујевац-Венеција-Лидо ди Јесоло-Верона-Сан Ремо-Ница-Љорет де Мар-Фигерас- Барселона- Кан-Монте Карло- 

Монако- Сан Ремо-Сирмионе-Крагујевац  изведена је од 5.4.2025. до 12.4.2025. На екскурзију је ишло 199 путника од чега је 185 ученика, 10 
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наставника, 3 одрасла и докторка. План екскурзије је у потпуности остварен, није било проблема са дисциплином ученика, ни са реализацијом 

планираних обилазака од стране агенције „ Гранд турс“.Ученици су имали прилике да се упознају са главним културним знаменитостима земаља 

и градова које смо обишли. Оно што је недостајало јесте време, тако да је предлог да се следеће године укључи макар још један дан или можда 

промени дестинација. Ученици су имали и организовану дискотеку једно вече у Љорет де Мару.     

 

                                                                                                                                                                                          Вођа пута:                                                                                                                                               

Марија Благојевић                          

                                                                                                                                                                              

Евалуација програма заштите животне средине 

Подносилац извештаја: Нина Ивковић 
     

Активност Процена 

остварености циљева 

реализованих 

активности 

Начин реализације Носиоци 

активности 

(име и презиме) 

Време 

реализације 

Докази 

Упознавање ученика 
са формирањем 

еколошке секције 

У потпуности Тимски рад Нина Ивковић Септембар 

2024. 

Састанак је одржан 
22.09. у учионоци 

школе где су 

присуствовали 
поједини ученици 

другог, 

трећег и четвртог 

разреда 

Реализација 

активности за 

обележавање 
штетности 

дуванског дима и Св. 

дана заштите озонског 
омотача (16.09.) 

Није реализована 

активност - штрајк 

/ / Октобар 2024. / 
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Развијање свести о 

важности очувања и 
заштите животне 

средине 

-Реализација 
активности за 

обележавање Дана 

чистог ваздуха (03.11.) 

и Дана еколошког 
покрета 

( 17.11.) 

У потпуности Тимски рад (предавања,  

презентације) 

Ученици III1хт и 

IV1 хт и координатор 

Новембар 

2024. 

Чишћење 

школског 
дворишта и 

паркинга испред 

школе са ученицима 
трећег и четвртог 

разреда 

Развијање свести о 

важности очувања и 

заштите животне 

средине ( Заштита 

ваздуха и воде ) 

У потпуности Тимски рад Ученици IV1 хт 

координатор 

Новембар 

2024. 
Посета 

одељењима 

трећег разреда 

ОШ Јован 

Поповић 

Развијање свести о 

важности очувања и 

заштите животне 
средине 

-Реализација 

активности за 

обележавање Дана 

планина ( 11.12.) 

У потпуности Тимски рад Ученици IV1 хт 
координатор 

Децембар 

2024. 

Посета ученика 

осмог разреда 

основних школа и 
презентације 

смерова Хемије и 

Прехране 

Реализација 

активности за 

обележавање Дана 

толеранције 

Није реализована 

активност - штрајк 
/ / Децембар 

2024. 
/ 
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Евалуација програма социјалне заштите ученика 
Подносилац извештаја: Бојана Поповић 

 
Социјална заштита ученика подразумева систем различитих мера и активности чији је циљ пружање најбоље подрше ученицима са социјалним 

проблема тј. ученицима који припадају осетљивим групама као што су: материјално угрожене породице, деца без родитељског старања, 

једнородитељске породице, ромска национална мањина, лица са инвалидитетом, лица са хроничним болестима, избегла и расељена лица, деца са 

сметњама у развоју и поремећајима у понашању. 

Кроз активности одељењских старешина, педагога и психолога, ученичког парламента испуњени су следећи циљеви и задаци овог програма (а 

докази се налазе у евиденцији реализатора активности): 

o пружање помоћи ученицима са поремећајима у понашању (реализатори: одељењске старешине, предметни наставници, психолог, 

педагог, помоћници, директор), 

o пружање помоћи васпитно запуштеним или угроженим ученицима, ученицима који долазе из дефицијентних породица или породица 
са проблематичним односима (реализатори: педагог и психолог), 

o сарадња са установама и организацијама које се бави социјалним питањима (реализатори: педагог и психолог), 

o упознавање и праћење социјалних прилика ученика / упућивање у остваривање социјално-заштитних мера (реализатори: одељењске 
старешине, педагог и психолог) 

o утврђивање социоекономског статуса родитеља мера (реализатори: одељењске старешине) 

o упућивање родитеља на остваривање права (реализатори: педагог и психолог), 

o развијање вредности пријатељства, солидарности и колегијалности (реализатори: одељењске старешине, предметни наставници, 
психолог, педагог, помоћници, директор), 

o помоћ социјално угроженим ученицима (реализатори: одељењске старешине, предметни наставници, психолог, педагог, помоћници, 

директор, ученици- кроз ученички парламент, хуманитарне базаре, обезбеђивања ужине за угрожене ученике) 

Евалуација програма здравствене заштите ученика ,,Здрави стилови живота“ 
Подносилац извештаја: Бојана Поповић 

 
Циљеви програма здравствено - васпитног рада: стицање знања, формирање ставова и понашања ученика у вези са здрављем и здравим начином 

живота и развојем хуманизације односа међу људима; унапређење хигијенских и радних услова у школи и елиминисање утицаја који штетно делују 

на здравље; остваривање активног односа и узајамне сарадње школе, породице и заједнице на развоју, заштити и унапређењу здравља ученика. 
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Активност Процена 

остварености 

циљева 

реализованих 

активности 

Начин 

реализације 

Носиоци 

активности 

 (име и презиме) 

Време 

реализације 

Докази 

Анализирати услове рада 
ученика и наставника 

У потпуности Редовно 
одржавање 

Помоћници, 
Помоћно особље и 

сви запослени 

Сталан посао Увид у стање у школи 

Систематски преглед зуба У потпуности  Преглед у 

амбуланти у 

школи  

Помоћници и 

здравствени 

радници, 
одељ.старешине 

X, XI Спискови код помоћника 

Комплетан систематски 

преглед ученика 

није реализовано- 

диспанзер није 

организовао 

    

Здравствени проблеми 

адолесцената, 

репродуктивно здравље, 
ментално здравље, здрава 

исхрана 

У потпуности Присуство на 

радионици и 

предавању, 
обележавање 

Светског дана 

хране, ХИВ 

Јазас, чланови ВТ, 

психолог, педагог, 

Удружење студената 
са хендикепом, 

центар "Сидро", 

наставници и 

ученици са П одсека, 
Институт ЗЈЗ Кг 

X, XII фотографије 

Eфeкти физичкoг 

вeжбaњa нa oргaнизaм 

У потпуности Кaкo вeжбaти - 

сaвeти 

Нaстaвници 

физичкoг васпитања, 
спортске секције 

X, XI, XII евиденција професора 

физичког васпитања 

 
У циљу подршке развоју социо- емоционалних вештина  и обележавања Светског дана менталног здравља, чланови Вршњачког тима Прве 

техничке школе присуствовали су 16.10.2024.године, радионици  под називом „Развој емпатије кроз примере познатих особа са хендикепом“. 
Радионицу за 73 ученика наше школе реализовала јеСања Стојановић, председница Удружења студената са хендикепом.  Ученици су се најпре 

упознали са терминима хендикеп и емпатија, а затим су у групама промишљали о различитим особама са хендикепом, о њиховом одрастању, 

потешкоћама са којима су се сусретали, али и особинама које су им омогућиле да превазиђу препреке и допринесу развоју друштва и науке. 
Поводом Светског дана менталног здравља, који се обележава 10.  октобра,  педагошко-психолошка служба, направила је две презентације са 

насловима „Ментално здравље” и „Како да учиш ефикасно”. Ментално здравље представља много више од пуког одсуства поремећаја. Тачније, 
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ментално здравље је стање менталног благостања које омогућава људима да се на ефикасан начин изборе са животним стресовима, да остваре своје 
способности, да продуктивно уче и раде, и да доприносе својој заједници и друштву у целини. Презентација са акцентом на ментално здравље има 

циљ да ученицима олакша препознавање знакова стреса те укаже на могуће начине за суочавање са истим. Процес учења и усвајања нових вештина 

повећава осећај компетентности, самопоуздања, утиче на развој отпорности према стресним изазовима и способности суочавања са проблемима. 

Самим тим, презентација „Како да учиш ефикасно” пружа корисне информације о могућим начинима за креирање плана учења,  делотворним 
техникама за превазилажење проблема током усвајања знања и укључивања технологије током процеса учења.У наредним данима, посвећеним 

менталном здрављу, Прва техничка школа биће укључена у  фестивал Менталног здравља са овогодишњом темом: „Зашто се (не) мењамо?” 

Заједно са својим предметним наставницима и наставницима на одсеку хемија, неметали и графичарство, будући прехрамбени техничари су 
покушали да дају свој допринос у подизању свести о здравој исхрани и ономе што је потребно нашем телу. У просторијама Мејкерс Лаба ученици 

су приказали презентације које се тичу здраве исхране и послужили,  своје вршњаке са других смерова, посластицама које су сами израдили. 
Представници Научног центра и Црвеног крста, као и многи наставници који су подржали овај догађај, изјавили су да су пријатно изненађени 
целом организацијом и ентузијазмом ученика. 

 

Евалуација програма сарадње са породицом 

Подносилац извештаја: Бојана Поповић и Драгана Зарков 

 

Активност Процена 

остварености 

циљева 

реализованих 

активности 

Начин реализације Носиоци 

активности 

(име и презиме) 

Време 

реализације 

Докази 

Општи родитељски састанци У потпуности Упознавање са НПП, 

уџбеницима, наставницима, 

Правилн. о оцењивању, заштити 

података ученика и безбедности 
ученика, успех и дисциплина 

ученика и екскурзије 

Одељењске 

старешине 

IX, XI Записници у ел 

дневнику 

Тематски родитељски 
састанак 

У потпуности Презентација реализованих 
активности које доприносе 

адаптацији ученика првог 

разреда 

психолози, педагог, 
директор 

XI Сајт 

Саветодавни рад са 
родитељима ученика чија 

У потпуности Различити облици саветодавног 
рада у зависности од проблема, 

размена информација, 

Одељењске 
старешине 

Стручне сараднице 

Према 
потреби 

родитеља 

Документација 
од старешина и 

стручне службе 
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деца имају потешкоћа у 
понашању и учењу 

упућивање на релевантне 
институције 

Саветодавни разговори са 

родитељима талентованих 
ученика 

Није реализовано- 

није се указала 
потреба 

 

Индивидуални контакти са 

родитељима 

У потпуности На иницијативу родитеља, 

стручне службе, одељ. стар. или 

предметног наставника са 
циљем информисања о 

напредовању детета 

Документација 

од. старешина и 

стручне службе 
и наставника 

Отворена врата Није реализовано Присуство родит. различитим 
облицима обр. вас. процеса 

Одељ. стар. 
Наставници 

Кутак за родитеља У потпуности Размењивање информације о 

напредовању ученика 

Одељењске 

старешине 

Предметни 
наставник 

Током 

полугодишта 

Документација 

од. Старешине и 

наставника, 
обезбеђења 

посебна 

просторија за 

разговоре  

Индиректни контакти са 

родитељима  

У потпуности Телефонски позиви, службени 

потиви, е-мејл комуникација 

Одељ старешине 

Предметни 

наставник 
Стручне сараднице 

Свакодневно Мејл 

комуникација, 

евиденција о 
позивима 

Учешће чланова породице у 

заједничким активностима 

У потпуности Школски одбор, Савет 

родитеља, манифестације, Дани 

толеранције, Тимови и стручни 
активи 

Родитељи, 

ученици, запослени 

у школи 

Током 

године 

Записници 

Деловање Савета родитеља Делимично- нисмо 

задовољни бројем 
родитеља који 

долази на Савет 

родитеља 

Према дефинисаним 

надлежностима у ЗОСОВ-а 

Чланови Савета 

родитеља 

Записник 
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Евалуација програма за представљање рада школе  
Програм се реализује кроз рад тима за маркетинг,  промоцију и афирмацију школе и тима за израду и ажурирање школског сајта и школски 
извештај. 

 

Евалуација програма сарадње са локалном самоуправом  

Током ове године различити представници Школе су сарађивали са: Школском управом, Градском управом и USAID-ом, Центром за образовање 

у Крагујевцу, Институтом за јавно здравље,  Црвеним  крстом, МУП-ом. Сарања се обављала и са другим образовно – васпитним институцијама 

(основним школама, средњим школама, Факултетима крагујевачког универзитета), Саветовалиштем за ментално здравље, Дома здравља 

Крагујевац; Центром за пружање услуга социјалне заштите ,,Кнегиња Љубица“, компанијама из привреде- Дата центром, Телекомом, СББом, 

БИЦом. 
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ИЗВЕШТАЈИ О СТРУЧНОМ УСАВРШАВАЊУ 
 

 

ИЗВЕШТАЈИ О СТРУЧНОМ УСАВРШАВАЊУ 
 

 
Преглед стручног усавршавања урађен је на основу евиденције стручног усавршавања коју наставници воде у веб апликацији развијеној за 

ту намену. Апликација се налази на школском сајту на веб адреси https://www.evia.prvatehnicka.edu.rs а за сада би требало да дозвољава унос само 

акредитованих семинара, међутим наставници су уносили све видове усавршавање у школској 2024/2025.год. јер сматрају да им је тако лакше да 
воде евиденцију о свим видовима стручног усавршавања. 

      У току школске 2024/2025.год директору, стручним сарадницима и наставницима били су понуђени следећи семинари/ трибине/вебинари/ 

обуке/конференције/конкурси: 

 

1. "Прва конференције о настави математике и информатике - TEMATCOM 2024. " у организацији Природно математичког факултета, 

Крагујевац, 

2. Радионица "Како ваш мозак ради" – у организацији Центра за промоцију науке - Београд. 
3. “Унапређење компетенција наставника и стручних сарадника за спровођење активности каријерног вођења и саветовања“ – у организацији 

Фондације Темпус 

4. “Итерактивне функције у СТЕМ-у” – предавач: Марина Николић 
5. “Мој професионални портфолио” – предавач: Емилија Миљковић 

6. XIV Symposium "Mathematics and Applications" Faculty of Mathematics, University of Belgrade 

7. Онлајн обуку Примена стручног упутства за укључивање ученика миграната у систем образовања – спречавање трговине децом 

8. Обука за писање ИОП-а - – предавач: Бојана Поповић 
9. Конференција " Актуелности у образовном систему Републике Србије 8 " – у организацији Центра за образовање Крагујевац; (за директора 

школе/установе) 

10.  СТЕМ обука за наставнике – у организацији СТЕМ-а 
11. Вебинар: „Наука и знање=играње!“ – у организацији СТЕ(А)М 

12. Радионица: „ Путујућа Петља“ – Фондација Петља 

13. Стручни скуп под називом "Одрживо образовање за одрживо пословање: стање и перспективе развоја" -Економски факултет Универзитета 
у Крагујевцу 

14. Радионица: "Наука на делу", како написати успешан пројекат промоције и популаризације науке на Јавном позиву Центра за промоцију 

науке Београд –у организацији Научног клуба Крагујевац 
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15. Трибина: „Унапређивање процеса планирања и програмирањa наставе уз коришћење вештачке интелигенције и употребе ИКТ алата у 
образовном процесу“ – у организацији Тренинц центара „КОЦЕВСКИ“ из Новог Сада у сарадњи са Гимназијом „Бора Станковић“ из Ниша 

16. Обука: „Подршка ученицима из осетљивих група у дигиталном и непосредном окружењу“- у организацији Завода за унапређивање 

образовања и васпитања у сарадњи са УНИЦЕФ канцеларијом у Србији и партнерском организацијом Центар за образовне политике 

17. Онлајн обуку под називом „50+ зимских експеримената: Зима, зима, е па шта је?“ - у организацији СТЕ(А)М 
18. Онлајн вебинар  "Безбедност деце на интернету" у организацији Института за економију и право, уз подршку Министарства просвете 

19. Конкурс : „Стварамо заједно“ – у организацији Школске управе у Крагујевц и Центара за образовање Крагујевац 

20. Стручни скуп – Савремене методе наставе астрономије- Математички факултет Универзитета у Београду 
21. Стручни скуп: "Актуелни тренутак у образовању и васпитању – чиниоци успеха" - Центара за образовање Крагујевац 

22. Семинар: „Конструнктивно превазилажење стреса као основна животна вештина за чување менталног здравља “ -  Центара за образовање 

Крагујевац  
23.  Семинар: „Развијање комуникацијских вештина наставника, могућности тимског рада у настави и међупредметна сарадња“ – Центара за 

образовање Крагујевац 

24. Семинар: „Родитељ – сарадник у превенцији,препознавању, откривању и сузбијању насиља и дискриминације у васпитно-образовним и 

образовно-васпитним установама“ - Центара за образовање Крагујевац 
25. Радионица: „Кораци ка промени: Унапређење (школских) тимова кроз коучинг и менторство“ (пројекат: "Свет без насиља") 

26. Радионица: „Деца заслужују мир: Породица, институције и улога ОЦД у борби против вршњачког насиља“ (пројекат "Свет без насиља") - 

2.2.2025 
27. Радионица: „Дом без страха: Породица као бедем против насиља“ (пројекат "Свет без насиља") - 9.2.2025. 

28. Радионица:„Увод у употребу вештачке интелигенције у пословању“ 

29. Вебинар: Креативна радионица у PyGame-у кроз корелацију са математиком 

30. Вебинар: Употреби медијацију да решиш лошу комуникацију 

31. Конференција пројекта:  „Зеленом дигиталном трансформацијом ка паметним и одрживим производним ММСП у Централној Србији”, који 

реализује ИКТ Кластер Централне Србије уз финансијску подршку Немачке организације за међународну сарадњу 

32. Настава у 21. веку - такмичење за наставнике 

33. Семинар: “Наши ученици у свету критичког мишљења и медијске писмености”- у организацији Завода за унапређивање образовања и 

васпитања 

 
Центр за образовање Крагујевац понудио је наставницима Прве техничке школе један семинар о њиховом трошку. После консултације са 

педагошко - психолошком службом изабран је семинар  "Квалитетна комуникација, лидери и тимови као предуслов за добру организацију 

и управљање", који се у каталогу програма стручног усавршавања налази под бројем 80. Центар ће ступити у контакт са реализаторима 

семинара, дефинисати све детаље сарадње око организације семинара. Семинар ће се организовати до краја школске 2024/25. године, 

тј. најкасније до 31. августа 2025. године у просторијама школе. 

 

 

https://sendfox.com/trk/click/x9yrxkx5/5d8qvyn
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Стручно веће 
Број 

чланова 

Број 

учесника 
Број сати 

Просек по 

учеснику 

Просек по 

члану већа 

2024/2025 

Просек по 

члану већа 

2023/2024 

Електротехника и 

машинство 
29 3 214 71.33 7.38 5.37 

Геодезија и 

грађевинарство 
14 0 0 0 0 1.14 

Матем. физика, рач. 

и информатика 
18 2 118 59 3.33 9,72 

Хемија, неметали и 

графичарство 
14 1 4 4 0.29 9.57 

Пољопривреда  

произ. и прерада 

хране 

6 2 42 21 7 17.33 

Српски и страни 

језици 
14 0 0 0 0 2.85 

Друштвене науке и 

стручни сарадници 
16 3 214 71.33 13.38 11.81 

Физичко васпитање 5 1 40 40 8 1.2 

СВЕГА ШКОЛА 116 12 632 52.66 5.45 7.07 
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Анализом података уочено је да поједини наставници не уносе податке о похађаним семинарима/стручним 

скуповима/вебинарима/радионицама у апликацију.  
Такође, због блокаде школе која је трајала до 7. априла 2025. године, многи наставници нису похађали стручне семинаре, јер исти нису 

били организовани у том периоду. 

 
Координатор Тима за професионални развој и Е-учење 

Марија Ивановић 

 

 

 

0.00 5.00 10.00 15.00 20.00

Електротехника и машинство

Геодезија и грађевинарство

Матем. физика, рач. и …

Хемија, неметали и …

Пољопривреда  произ. и …

Српски и страни језици

Друштвене науке и стручни …

Физичко васпитање

СВЕГА ШКОЛА

Просек по члану већа 
2023/2024

Просек по члану већа 
2024/2025
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Извештај о стручном усавршавању директора 
 

Активност Процена 

остварености 

циљева 

реализованих 

активности 

Начин реализације Носиоци активности 

(име и презиме) 

Време 

реализације 

Докази 

Стручно усавршавање у установи 

Учествовао у раду 
Скупштине Удружења 

грађевинских и геодетских 

школа Србије (УГГШС) 

У потпуности Члан Надзорног 
одбора 

Немања Јоксимовић Током године Документација 
директора 

Учествовао у раду 
Скупштине Заједнице 

електротехничких школа 

Србије  

У потпуности Присуство састанку Немања Јоксимовић Током године Документација 
директора 

Актив директора школа У потпуности Присуство 
састанцима 

Немања Јоксимовић Месечно  Документација 
директора 

Стручно усавршавање ван установе 

      

 

Извештај о стручном усавршавању стручних сарадника 
 

Активност Процена 

остварености 

реализованих 

активности 

Начин реализације Носиоци 

активности 

(име и презиме) 

Време 

реализације 

Докази 

Стручно усавршавање у установи 

Евиденција о стручном усавршавању унутар установе, саставни је део извештаја о раду психолога и педагога 
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Стручно усавршавање ван установе 

„Унапређење компетенција 
наставника и стручних сарадника за 

спровођење активности каријерног 

вођења и саветовања”,  

У потпуности- 
Бојана Поповић 

онлајн на платформи  темпус октобар Уверење о 
стручном 

усавршавању 

„Примена Стручног упутства за 

укључивање ученика миграната у 

систем образовања - спречавање 

трговине децом”  

У потпуности- 
Бојана Поповић 

онлајн на платформи  Завода за 

унапређивање 

образовања и 
васпитања. 

новембар Сертификат 

,,Будућност образовања“ У потпуности- 

Бојана Поповић, 
Драгана Зарков 

онлајн Институт за 

позитивну 
психологију 

мај Потврда 

„Квалиттна комуникација, лидери и 

тимови као предуслов за добру 
организацију и управљање“  

У потпуности- 
Бојана Поповић 

присуство РЦ Ужице август Уверење 

,,Васпитање и социјално – 

емоционално учење у функцији 
добробити и целовитог развоја 

детета 

У потпуности- 

Драгана Зарков 

онлајн на платформи  платформа Чувам 
те 

Мај  Сертификат 

,,Стратегије у раду са ученицима 

који показују проблеме у 
понашању“ 

У потпуности- 

Драгана Зарков 

онлајн на платформи  платформа Чувам 
те 

јун Сертификат 

ТА прва година едукације У потпуности- 
Бојана Поповић 

ТАУС асоцијација проф. др 

Александра 
Ђурић 

једном 

месечно у 

трајању од 8 
сати 

Сертификат 

ТА први семестар дрге године 
едукације 

У потпуности- 
Бојана Поповић 

ТАУС асоцијација проф. др 
Александра 
Ђурић 

једном 
месечно у 

трајању од 8 
сати 

Сертификат 
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Извештај о усавршавању Стручног већа електротехника 
 

Стручно веће електротехнике и машинства  

Стручно усавршавање  

Име и презиме 

наставника 

Назив активности 
(семинар, конференција, трибина, округли сто...; 

на пр. Назив семинара, каталошки бр. компетенција, 

број сати) 

Организатори Време 

реализације 
Доказ 

Велимир Дуканац Подршка ученицима из осетљивих група у дигиталном 

и непосредном окружењу 

 

К2,К3,К4 

П1,П2,П4 

40 бодова 

Центар за образовне 

политике, 

УНИЦЕФ канцеларија 

у Србији и 

ЗУОВ 

пет недеља  

од 5.12.2024. 

год. 

до 9.01.2025. 

год. 

Уверење 

Весна Михаиловић Примена стручног упутства за укључивање ученика 

миграната у систем образовања - спречавање трговине 

децом 

К1,  24 бодова 

ЗУОВ   

три недеље 

од 04.11.2024.  

до 22.11.2024. 

Уверење 
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Извештај о стручном усавршавању Стручног већа хемија, неметали и графичарство 
 

Активност Процена 

остварености циљева 

реализованих 

активности 

Начин реализације Носиоци активности 

 (име и презиме) 

Време 

реализације 

Докази 

Обука за менторски 

рад наставника са 
студентима 

У потпуности Онлајн ЗУОВ Октобар 2024 Потврда о стручном 

усавршавању 
наставника 

Дигитална педагошка 

свеска  

У потпуности Вебинар  Педагошко друштво 

Србије 

Август 2024 Потврда о стручном 

усавршавању 

наставника 

Мој портфолио У потпуности Презентација Емилија Миљковић Октобар 2024 Потврда о стручном 

усавршавању 

наставника 

Обука за писање 
ИОП-а 

У потпуности Предавање и 
презентација 

Стручна служба  
Бојана Поповић 

Драгана Зарков 

Новембар 2024 Потврда о стручном 
усавршавању 

наставника 

СТЕМ обука за 
наставнике  

У потпуности Онлајн  Образовни центар 
STEM 

Октобар-
новембар  2024 

Потврда о стручном 
усавршавању 

наставника 

Радионица „Наука на 

делу“ 

У потпуности Радионица  Амерички кутак Новембар 2024 Потврда о стручном 

усавршавању 
наставника 

Два приступа науци 

кроз експерименте: 

Наука и  
знање=играње 

У потпуности Вебинар Образовни центар 

STEM 

Новембар 2024 Потврда о стручном 

усавршавању 

наставника 

Достигнућа младих у 

Србији 

У потпуности Вебинар ДМуС Новембар 2024 Потврда о стручном 

усавршавању 
наставника 

Предавање: 

„Здравитас“  

 у потпуности  Предавање Одељењске старешине  Октобар 2024. Фотографије 
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Списак присутних 
учесника 

Наши ученици у свету 

критичког мишљења и 

медијске писмености 

У потпуности Онлајн обука ЗУОВ Фебруар 2025  

 
 

Извештај о стручном усавршавању Стручног већа пољопривреда, производња и прерада хране 
 

Активност Процена 

остварености 

циљева 

реализованих 

активности 

Начин 

реализације 

Носиоци активности 

(име и презиме) 

Време 

реализације 

Докази 

Посета Сајму пољопривреде на 

Шумадија Сајму у Крагујевцу 

у потпуности Блок настава Мара Стојановић Николић 

Јелена Атанасковић 

Емилија Миљковић 

(ШУМАДИЈА САЈАМ, 
Крагујевац) 

6/7.9.2024. фотографије 

Радионица: „Како ваш мозак ради“ у потпуности Предавање-Прва 

техничка школа 

Јелена Атанасковић 

Емилија Миљковић 
Мирјана Ивезић 

(ЦЕНТАР ЗА ПРОМОЦИЈУ 

НАУКЕ, Београд) 

17.9.2024. фотографије 

Ноћ истраживача у потпуности Промоција 
коришћења науке 

у свакодневном 

животу у оквиру 
радионице 

„Airbrush“ –спој 

уметности и 

физике кроз 
Бернулијев 

Мара Стојановић Николић 
Мирјана Ивезић 

Емилија Миљковић 

(ЈЕЛЕНА АТАНАСКОВИЋ. 
ЦЕНТАР ЗА ОБРАЗОВАЊЕ и 

НАУЧНИ КЛУБ Крагујевац) 

25.9.2024. Захвалница 
фотографије 
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принцип, Трг 
Радомира 

Путника 

Заједница учења: „Мој 

професионални портфолио“ 

у потпуности Предавање-Прва 

техничка школа 

Јелена Атанасковић 

Мара Стојановић Николић 
Мирјана Ивезић 

(ЕМИЛИЈА МИЉКОВИЋ) 

1.10.2024. Уверење о 

савладаном 
програму 

обуке 

Предавање: „Здравитас“ у потпуности Предавање-Прва 

техничка школа 

Мара Стојановић Николић 

Емилија Миљковић 
Мирјана Ивезић 

(ПРВА ТЕХНИЧКА ШКОЛА, 

Крагујевац) 

3.10.2024. фотографије 

Обележавање Светског дана хране у потпуности Промоција 

Правилне исхране 

у оквиру пројекта 

„Healthy Lab“ 
(Мејкерс лаб) 

МАРА СТОЈАНОВИЋ НИКОЛИЋ 

ЈЕЛЕНА АТАНАСКОВИЋ 

ЕМИЛИЈА МИЉКОВИЋ 

Мирјана Ивезић 
Миланка Павловић 

Јасна Дамљановић 

(СТРУЧНО ВЕЋЕ ПРЕХРАНА, 
ПРВА ТЕХНИЧКА ШКОЛА, 

Крагујевац) 

16.10.2024. Захвалница 

фотографије 

Презентовање школе на Сајму 

образовања на Шумадија сајму у 
Крагујевцу 

у потпуности Блок настава 

Промоција школе 

ЈЕЛЕНА АТАНАСКОВИЋ 

Мара Стојановић Николић 
Емилија Миљковић 

Мирјана Ивезић 

(ШУМАДИЈА САЈАМ, 
Крагујевац) 

24.10.2024. Захвалница 

фотографије 

Обука: „50 научних игрица-Игра и 

наука под руку“ 

у потпуности Онлајн СТЕМ 

обука за 

просветне 
раднике 

Јелена Атанасковић 

(ОБРАЗОВНИ ЦЕНТАР СТЕМ, 

Београд) 

септембар/ 

октобар.2024. 

Уверење о 

савладаном 

програму 
обуке 

Обука: „Припрема дидактичко-

методичких СТЕМ ресурса“ 

у потпуности Онлајн СТЕМ 

обука за 

просветне 
раднике 

Јелена Атанасковић 

(ОБРАЗОВНИ ЦЕНТАР СТЕМ, 

Београд) 

септембар/ 

октобар.2024. 

Уверење о 

савладаном 

програму 
обуке 
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Обука за наставнике „Обука за 
писање ИОП-а“ 

у потпуности Онлајн обука 
стручног 

усавршавања у 

Првој техничкој 

школи 

Мирјана Ивезић 
(БОЈАНА ПОПОВИЋ) 

29.10.2024. Потврда о 
савладаном 

програму 

обуке 

Радионица: „Стем образовање“ у потпуности Предавање-Прва 

техничка школа 

Мара Стојановић Николић 

Јелена Атанасковић 

Емилија Миљковић 

Мирјана Ивезић 
(ЦЕНТАР ЗА ПРОМОЦИЈУ 

НАУКЕ И НОРДЕУС 

ФОНДАЦИЈА, Београд) 

14.11.2024. фотографије 

Обука: „Достигнућа младих у 

Србији“ 

у потпуности Предавање-Хотел 

Крагујевац 

Јелена Атанасковић 

(КСЕНИЈА МИЛИЋ, 

ДОСТИГНУЋА МЛАДИХ У 

СРБИЈИ, Београд) 

21/23.11.2024. Уверење о 

савладаном 

програму 

обуке 

Посета Сајму етно хране и пића у 

Београду 

у потпуности Блок настава Мара Стојановић Николић 

Јелена Атанасковић 

Емилија Миљковић 
(БЕОГРАДСКИ САЈАМ, Београд) 

5.12.2024. фотографије 

Обука „Наши ученици у свету 

критичког мишљења и медијске 

писмености“ 

у потпуности Онлајн обука 

сталног стручног 

усавршавања 

Емилија Миљковић 

(ЗУОВ, Београд) 

12.2/ 19.3.2025. Уверење о 

савладаном 

програму 
обуке 

Обука „Обука за запослене - 

Стратегије у раду са ученицима 

који показују проблеме у 
понашању“ 

у потпуности Платформа за 

онлајн учење 

Мирјана Ивезић 

(МИНИСТАРСТВО ПРОСВЕТЕ, 

ЧУВАМ ТЕ, Београд) 

18.5.2025. Потврда о 

савладаном 

програму 
обуке 

Обука за наставнике „Породица и 

школа“ 

у потпуности Онлајн обука 

стручног 
усавршавања у 

Првој техничкој 

школи 

Мара Стојановић Николић 

Јелена Атанасковић 
Емилија Миљковић 

Мирјана Ивезић 

Миланка Павловић 

Јасна Дамљановић 
(БОЈАНА ПОПОВИЋ) 

28.5.2025. Потврда о 

савладаном 
програму 

обуке 
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Извештај о стручном усавршавању Стручног већа за физичко васпитање 
 

Активност Процена 

остварености 

реализованих 

активности 

Начин реализације Носиоци 

активности 

 (име и 

презиме) 

Време реализације Докази 

Стручно усавршавање у установи 

Припрема за 

такмичења 

У потпуности Кроз размену техника 

мотивисања ученика за рад и 

физичку спремност ученика 

Професори 

физичког 

Пред такмичења Успех ученика на 

такмичењима 

Извештај о стручном усавршавању Стручног већа за математику, физику, рачунарство и 
информатику 

 
У оквиру стручног усавршавања, наставници Стручног  већа математике, рачунарства и информатике и физике учествовали су на семинарима и 

вебинарима. 

Планирани облици стручног усавршавања су били: усавршавање у установи и ван установе. 

 

Семинари: 

1. „Прва конференције о настави математике и информатике - TEMATCOM 2024.“  - у организацији Природно математичког 

факултета, Крагујевац 
Компетенција: К1,  Приоритет: П2,  Бодова:8  

 

Наставници који су похађали конференцију су: 

Снежана Јовановић 
Јелена Краљевић 

Мирјана Николић 

Марија Ивановић 
 

2. „Унапређење компетенција наставника и стручних сарадника за спровођење активности каријерног вођења и саветовања“ -  у 

организацији Фондације Темпус 
Компетенција: К3  Приоритет: П1,  Бодова:22 
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Наставници који су похађали семинар су: 
Марија Ивановић 

 

Вебинари: 

 
1. " Наука и знање=играње!" – у организацији Образовнoг центарa STEM (Потврда доноси 2 сата/бода стручног усавршавања унутар установе 

и издаје се учеснику ради вредновања и бодовања у оквиру образовне установе) 

Наставници који су похађали вебинар су: 
 

Снежана Јовановић 

Јелена Краљевић 
Мирјана Николић 

Славица Мирковић 

Вера Лазић 

Јасмина Банковић 
Ивана Степановић 

Марија Ивановић 

 

Хоризонтално усавршавање у школи: 

1. “Итерактивне функције у СТЕМ-у” – предавач: Марина Николић 

      Наставници који су присуствовали:       
Јелена Илић,  

Снежана Јовановић,  

Биљана Стојановић,  

Мирјана Николић,  
Јелена Краљевић,  

Јасмина Банковић,  

Маја Николић 
Марија Ивановић 

 

2. “Мој професионални портфолио” - – предавач: Емилија Миљковић 

Наставници који су присуствовали:       
Јелена Краљевић 

Снежана Јовановић 

Марија Ивановић 
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Марина Николић 
 

3. Обука за писање ИОП-а – предавач: Бојана Поповић 

Наставници који су присуствовали:       

Марија Ивановић 
 

 

Радионица: 

 

1. Радионица: „ Путујућа Петља“ – Фондација Петља 

Наставници који су присуствовали:       
Јелена Краљевић 

Биљана Стојановић 

Мирјана Николић 

Марија Ивановић 
 

Извештај о стручном усавршавању наставника Стручног већа геодезија и грађевинарство 
 

Активност Процена 

остварености 

реализованих 

активности 

Начин реализације Носиоци 

активности 

 (име и презиме) 

Време реализације Докази 

Енергетска ефикасност и 

сертификација зграда 

У потпуности Реализован семинар ЗУОВ 29.09.2023. Уверење о стручном 

усавршавању 
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